Die am 1. Januar 1967 in Kraft getretene Satzung war im Amishlatt der Evangefi-
schen Kirche in Hessen und Nassau Nr. 9 vom 27, Juni 1267 verdifentlicht worden.
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Erster Teil
Organisatorische Verfassung der Kasse

§1

Zweck und Sitz der Kasse

'Die Kirchliche Zusatzversorgungskasse Darmstadt hat den Zweck, den nichtbeamteten
Arbeitnehmern {in dieser Satzung .Mitarbeiter’ genannt) der an die Kasse ange-
schlossenen kirchlichen und diakonischen Arbeitgeber nach Mafigabe dieser Sat-
zung zuséatzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung zu gewéhren. *Sie ist keine
im Wetthewerb stehende Einrichtung.

Die Kasse hat ihren Sitz in Darmstadt.

§2

Rechtsverhiltnisse der Kasse

Die Kasse ist eing kirchliche Einrichtung mit eigener Rechtspersénlichkeit {Anstalt
des dffentlichen Rechts).

'Batzungsanderungen werden vom Verwaltungsrat beschlossen (§ 3 a Abs. 1
Buchst. i). %Sie bedlrfen der Zustimmung der Gewahrleistungstrager (§ 10
Abs. 2) sowie der Genehmigung durch die Versicherungsaufsicht (§ 8 Abs. 2); § 71
Abs. 3 gilt entsprechend. 3Sie werden im Amtsblatt der Evangelischen Kirche in
Deutschland (EKD} verdfientlicht. *Kinfige Satzungsénderungen gelten, soweit nichts
anderes bestimmt wird, auch fir die bestehenden Vaersicherungsverhiltinisse sowie
flr bereits bewilligte Versicherungsleistungen.

Werden Bestimmungen der Tarifvertrage Uber die Versorgung der Arbeitnehmer im
sffentlichen Dienst gedndert odar erganzt und hat dies Auswirkungen auf die Sat-
zung, so kann die Kasse auf BeschiuB des Vorstandes die notwendigen Anderungen
und Ergdnzungen der Satzung von dem in den Tarifvertragen vereinbarten Zeitpunkt
an auch vor Abschlul} des Satzungsanderungsverfahrens anwenden.

Der Verwaltungsrat kann auf Vorschlag des Vorstandes Durchftihrungsvorschriften zu
dieser Satzung erlassen.

§2a
Crgane

Die Organe der Kasse sind:
a) der Yerwaltungsrat (§§ 3 bis 3b),
b) der Vorstand (§§ 4 his 4b).

Die Mitglieder der Organe und deren Stellvertreter sind den beteiligten Kirchen, der
EKD, der EKU und der VELKD sowie der Versicherungsaufsicht (§ 8 Abs. 2) mitzutel-
len.
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§3

Verwaltungsrat

'Die Mitglieder des Verwaltungsrats werden

a) von den Kirchen, die die Gewahrleistung fiir die Verbindlichkeiten der Kasse Uber-
nommen haben,

b} von der EKD, der EKU und der YELKD,

c) von dem Ev. Diakonieverein e. M, Berlin,

berufen. ?Es entfallen auf

bis 1000 Versicherte 2wei Mitglieder,
von 1001 bis 4000 Versicherte vier Mitglieder,
tber 4000 Versicherte sechs Mitglieder.
deweils die Halfte der Mitglieder mull dem Kreis der Versicherten angeh&ren. )-""

'Bei der Berufung der Mitglieder des Verwaltungsrats ist die Diakonie in angemes-
sener Zahl zu beteiligen. *Die Berufung dieser Mitglieder erfolgt im Einvernehmen mit
dem jeweils zustandigen Diakonischen Werk beziehungsweise der sonst zustandigen
Stalle.

Fir jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu berufen.

'Dig Berufung erfolgt auf die Dauer von funf Jahren. *Wiederberufung ist zulassig.
*entfallen bei einem Mitglied oder einem Stellvertreter die Voraussetzungen fur die
Berufung oder scheidet ein Mitglied oder ein Stellvertreter vorzeitig aus dem Verwal-
tungsrat aus, so ist fur die restliche Zeit eine Neuberufung vorzunehmen.

Der Verwaltungsrat wéhlt aus seiner Mitte den Varsitzenden und ainen ersten und
einen zweiten stellvertretenden Vorsitzenden.

Der Verwaltungsrat ist baschiuBfahig, wenn auBer dem Vorsitzenden oder dem fdr ihn
tatigen Stellvertreter mindestens 30 Mitglieder anwesend sind.

"Der Verwaltungsrat entscheidet mit Stimmenmehrheit. *Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt. *Der BeschluB Uber die Aufldsung der Kasse badarf giner Drei- ) .
viertelmehrbeit der satzungsgemadBen Anzahl der Stimmen.

Der Verwaltungsrat bleibt so lange in seinem Amit, bis der neue Verwaltungsrat seine
Tatigkeit aufgenommen hat.

£3a
Aufgaben des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat hat folgende Aufgaben:

a) Wahl des Vorstandes (§ 4 Abs, 2),

b} Feststellung des Haughaltsplanes (§ 70),

¢} Feststellung der Jahresrechnung (§ 72 Abs. 2 und 3) und BeschluBfassung Uber
die Erteilung der Entlastung,
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d) Bestellung eines Wirtschaftsprifers fir die Prifung der Jahresrechnung,

e) Fesisetzung des vom Vorstand vorgeschlagenen Umlagesatzes (§ 71 Abs. 1),
fy ErlaB von Richtlinien fUr die Anlegung des Vermdgens,

a) ..
h) BeschluBfassung Uber den ErlaB von Durchflhrungsvarschrifien (§ 2 Abs. 4),
i) BeschluBfassung tber Satzungsénderungen (§ 2 Abs. 2 3atz 1),

k) Auflssung der Kasse (§ 9).

Die Beschlisse des Verwaltungsrates geman Absatz 1 Buchst. d bis |, | und k bedUr-
fen der Genehmigung der Versicherungsaufsicht {(§ 8 Abs. 2).

§3b
Sitzungen des Verwaltungsrates

"Der Verwaltungsrat wird mindestens einmal im Jahre einberufen. #Wenn mindestens
15 Verwaltungsratsmitglieder die Einberufung einer Sitzung unter schriftlicher Angabe
der Beratungsgegenstande beim Vorsitzenden des Verwaltungsrates beantragen, ist
Zu einer besonderen Sitzung einzuladen, die innerhalb eines Monats nach Eingang
des Antrages stattfinden mup.

‘Die Finladung zur Sitzung ergeht spatestens zwei Wochen vorher unter Angabe der
Beratungsgegenstande. 2In Ausnahmefallen kann die Frist auf finf Tage verkirzt wer-
den.

Der Vorsitzende oder sein Stellvertreter leitet die Sitzung.

'Die Mitglieder des Vorstandes nehmen an den Sitzungen des Verwaltungsrates teil.
2Der Vorstand muf auf Verlangen zu dem Gegenstand der Verhandlung gehdrt wer-
den. ®Er ist verpflichtat, auf Anfordern Auskunft zu den Beratungsgegenstanden zu
erteilen.

'"Uber die Sitzungen wird eine Niederschrift gefertigt. *Die Niederschrift ist vom Vor-
sitzenden und zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates zu unterschreiben.

§4

Vorstand

‘Der Vorstand besteht aus eif Mitgliedern, von denen neun ehrenamtlich und zwei
hauptamtlich tatig sind. 2¥on den ehrenamtlichen Mitgliedern gehdren drei dem Krei-
se der Yersicherten und sechs dem Kreise der Beteiligten (§ 10}, davon mindestens
vier dem Kreise der Gewahrleistungstrager (§ 10 Abs. 2}, an. Ein hauptamtliches
Vorstandsmitglied soll die Befahigung zum Richteramt oder hdheren Verwaltungsdienst
besitzen.

'Die Mitglieder des Vorstandes werden vom Venvaltungsrat gewshlt. 2Die Wahl bedart
einer Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Verwaltungsratsmitglieder; vom drit-
ten Wahlgang an genlgt die einfache Mehrheit.

11
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IDie ehrenamitlichen Mitglieder des Vorstandes werden auf die Dauer von sechs Jah-
ren gewdhlt. * Von ihnen scheiden alle zwei Jahre drei Mitglieder aus, davon ein Mit-
glied aus dem Kreise der Versicherten, "Wisderwahl ist zulassig. 5§ 3 Abs. 8 gilt entspre-
chend.

'Die Wahl der ehrenamtlichen Mitglieder des Vorstandes erfolgt auf Vorschlag eines

Ausschusses, dem angehdren

a) der Vertreter der aufsichtfihrenden Kirche {§ 8 Abs. 1) als Vorsitzender,

b} der Vorsitzende des Verwaltungsrates,

¢) vier vom Verwallungsrat aus seiner Mitte Gewdahlie, von denen zwei dem Kreise
der Versicherten angehéren, die beiden anderen die gewdéhrleistenden Kirchen
vertreten,

d) der Vorsitzende des Vorstandes oder ein vom Vorstand bestimnites anderes Vor-
standsmitglied.

?|m Falle der Verhinderung werden verireten

der Yorsitzende des Verwaliungsrates durch seinen Stellvertreter,

die aus der Mitte des Yerwaltungsrates Gewahlten durch Stellvertreter.

Die Wahl der hauptamtiichen Mitglieder des Vorstandes erfolgt auf Vorschlag des
Yorstandes.

"Der Vorstand bestellt aus der Mitte der ehrenamtlichen Mitglieder den Vorsitzenden
sowie einen ersten und einen zweiten steliveriretenden Vorsitzenden. ?Die Bestellung
erfolgt auf die Dauer ihrer Wahlzeit; vorzeitige Abberufung ist mit einer Mehrheit von
zwei Dritteln der satzungsmaBigen Zahl der Mitglieder des Vorstandes zuldssig.

Der Vorstand ist beschluBfahig, wenn auBer dem Vorsitzenden oder einem seiner
Stellverireter mindestens finf Mitglieder des Vorstandes anwesend sind.

Der Vorstand entscheidet mit Stimmenmehrheit. ?Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des Yorsitzenden.

Scheidet ein ehrenamtliches Mitglied des Vorstandes vorzeitig aus dem Vorstand aus,
so ist fir den Rest der Wahlzeit des Ausgeschiedenen ein neues ehrenamiliches Mit-
glied des Vorstandes nach Absatz 2 und 3 in der n&chsten Sitzung des Yerwaltungs-
rates zu wéhlen,

&§4a
Rechtliche Stellung des Vorstandes
und seine Aufgaben

Der Vorstand vertritt die Kasse gerichtlich und auBergerichilich. 2Er besorgt nach
MaBgabe der Satzung die Geschafte der Kasse, stellt den Haushaltsplan und die
Jahresrechnung auf, erstellt den Geschaftsbericht und schidgt die Hohe des Umlage-
satzes vor. 4Stimmt der Verwaltungsrat dem Vorschlag zur Hohe des Umlagesatzes
nicht zu, hal der Vorstand einen neuen Vorschlag zu unterbreiten. ‘Der Vorstand ver-
anlait alijabriich die erforderdichen Prifungen der Kasse.
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Die hauptamtlichen Mitglieder des Vorstandes fithren die laufenden Geschafte.

Erklarungen, welche die Kasse anderen gegentber verpilichten, und Vollmachten sind
namens der Kasse von dem Vorsitzenden oder seinem Stellvertreter und einem weite-
ren Mitglied des Vorstandes zu unterzeichnen, soweit es sich nicht um Verpflichtungs-
erklarungen des laufenden Geschéaftsverkehrs handeit.

Der Vorstand erlaft eine Geschaitsordnung, in der insbesondere die Fibrung der
laufenden Geschafte zu regelnist.

§4hb
Sitzungen des Vorstandes

Die Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf, mindestens jedoch viermal im
Jahre statt. "Wenn mindestens drei Mitglieder die Einberufung des Vorstandes bean-
tragen, ist zu einer Sitzung einzuladen, die innerhalb eines Monats nach Eingang des
Antrages stattfinden muB,

'Die Einladungen ergehen spatestens zehn Tage vorher unter Angabe der Beratungs-
gegenstande. ZIn Ausnahmefallen kann die Frist auf drei Tage verkirzt werden.

"Der Vorsitzende leitet die Sitzungen. 2Der Vorsitzende des Verwaltungsrates und der
Vertreter der aufsichtfuhrenden Kirche haben das Recht, an den Sitzungen des Vor-
standes mit beratender Stimme teilzunehmen; sie gind einzuladen.

"Uber die Sitzungen werden Niederschriften gefertigt. 2Sie sind vom Vorsitzenden zu
unterschreiben und vom Vorstand zu genehmigen.

In dringenden Fallen kann der Vorsitzende auBerhalb einer Sitzung eine schriftliche
BeschluBfassung des Vorstandes herbeifihren, wenn kein Widerspruch erfolgt.

§5
Beschiilsse des Verwaltungsrates
und des Vorstandes

'Bei Beratung und Abstimmung im Verwaltungsrat oder Vorstand darfen Personen
nicht anwesend sain, hei denen ein Widerstreit der Interessen moglich ist. 2n Zwei-
felsfallen entscheidet das Organ endglltig.

Beschiiisse des Verwaltungsrates, die das Recht verletzen oder dem Wohl der Kasse
zuwiderlaufen, hat der Vorstand mit aufschiebender Wirkung zu beanstanden. 20ber
die Beanstandung ist vom Verwaltungsrat erneut zu entscheiden. *Der Vorstand kann
veriangen, daB die Entscheidung in einer neu anzuberaumenden Sitzung getroffen
wird.

‘Beschlisse des Vorstandes, die das Recht verleizen oder dem Wohl der Kasse
zuwiderlaufen, hat der Vorsitzende des Vorstandes mit aufschiebender Wirkung zu
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beanstanden. 2Uber die Beanstandung ist vom Vorstand erneut zu entscheiden. *Der
vorsitzende kann verlangen, daB die Entscheidung in einer neu anzuberaumenden
Sitzung getroffen wird.

§86
Schiedsgericht

'Die aufsichtfiihrende Kirche (§ 8 Abs. 1) bestellt im Einvernehmen mit derm Verwal-
tungsrat auf die Dauer von funf Jahren ein Schiedsgericht, das aus dem Vorsitzenden
und zwei Beisitzern besteht. ?F0r jedes Mitglied ist ein erster und ein zweiter Stellver-
treter zu bestallen.

Der VYorsitzende und seine Vertreter missen die Befahigung zum Richteramt oder
zum hdheren Verwaltungsdienst besitzen. 2Ein Beisitzer muf dem Kreis der Arbeit-
geber, der andere dem Kreis der Versicherten angehéren; die Beisitzer missen in
einem offentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis zu einem Beteiligten oder Gewahr-
leistungstrager (§ 10 Abs. 2) stehen oder Pllichtversicherte bei der Kasse sein. *Der
Eintritt in den Ruhestand oder der Eintritt des Versicherungsfalles beendet die Mit-
gliedschaft im Schiedsgericht wahrend der laufenden Amtsperiode nicht.

Das Schiedsgericht filhrt seine Geschafte nach einer vom Vorsitzenden im Einverneh-
men mit dem Vorstand aufgestellten Verfahrensordnung, die der Genehmigung der
Aufsichit (§ 8 Abs. 1) bedarf,

DCas Schiedsgericht bleibt im Amit, bis efn neues Schiedsgericht bestellt ist.

§7
Rechtsstellung der Mitglieder der
Organe und des Schiedsgerichts

Mitglied des Verwaltungsrates, des Yorstandes und des Schiedsgerichts kann nur ein
Gemeindeglied der beteiligten Kirchen sein, das fir das Amti eines Kirchenvorstehers
{Presbyters) befahigt ist.

Die gleichzeitige Mitgliedschaft in den Organen und im Schiedsgericht ist nicht zulds-
sig.

"Die Mitglieder der Organe der Kasse und des Schiedsgerichts sind - mit Ausnahme
der hauptamtliichen Mitglieder des Vorstandss - shrenamtlich tatig. 2lhnen dirfen kei-
ne Darlehen gewdhrt werden. 33ie haben Anspruch auf Reisekostenvergitung nach
der Reisekostenstufe C der fir die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau gelten-
den Bestimmungen, mindestens pro Sitzungstag auf ein volles Tagegeld. *Mitglieder
des Schiedsgerichts, die nicht hauptamtlich im kirchlichen oder diakonisch-kirchti-
chen Dienst stehen, haben aulerdem Anspruch auf eine Sitzungsentschadigung, de-
ren Hoéhe der Vorstand bestimmt. SEtwaiger Verdienstausfall wird erstattet. #Wird ein
Mitglied des Vorstandes mit Aufgaben betraut, die es in auBergewthnlicher Weise
beanspruchen, so kann eing angemessene Entsch&digung gewahrt werden.

i
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§7a
Mitarbeiter der Kasse

Das Arbeitsverhaltnis der Mitarbeiter wird durch Dienstverirag geregelt. 2Auf das
Arbeitsverhltnis finden die fir die kirchlichen Mitarbeiter im Bereich der Evangeli-
schen Kirche in Hessen und Nassau geltenden Bestimmungen in der jeweils giltigen
Fassung entsprechende Anwendung.

§£8
Aufsicht

'Die Kirchenleitung der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau flhrt fir die Ge-
wahrleistungstrager die Aufsicht (iber die Kasse, soweit sich nicht aus dieser Satzung
Abweichungen ergeber. Z5ie hat das Recht, jederzeit Auskunft zu verlangen und Ein-
sicht in die Unterlagen der Kasse zu nehmen. *Hierbei kann sie sich ihres Rechnungs-
prifungsarmntes oder eines anderen Beaufiragten bedienen,

Die Yersicherungsaufsicht (ber die Kasse fhrt das zustandige Ministerium des Lan-
des Hessen.

§9

Auflésung der Kasse

Die Aufldsung der Kasse bedarf der BeschluBfassung durch den Verwaltungsrat
(§ 3 a Abs. 1 Buchst. k) sowie der Genehmigung der Versicherungsaufsicht (§ 8
Abs. 2) und samtlicher Gewahrleistungstrager.

'Im Falle der Aufldsung erldschen alle Versicherungen. 2Neue Versicherungen dirfen
nicht mehr begriindet cder dbernommen werden.

Nach der Aufldsung findet die Abwicklung statt. 2ZZunachst sind alle Verbindlichkeiten
gegeniber Dritten (Nichtversicherten) zu erfiilen. *Das danach verbleibende Vermo-
gen ist ausschlieBlich fur die zugatzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung der
Leistungsberechtigten und Versicherten zu verwenden. ‘Das Nahere bestimmt die
Versicherungsaufsicht im Einvernehmen mit der Mehrzahl der Gewahrleistungstrager.
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Zweiter Teil
Das Versicherungsverhaltnis

Abschnitt |
Das Beteiligungsverhéltnis

§ 10
Voraussetzungen der Beteiligung

Betelligte kénnen aufgrund einer mit der Kasse abgeschlossenen Beteiligungsverein-

barung folgende Arbeitgeber und Einzelpersonen sein:

a) Kirchen reformatorischen Bekenntnisses und Zusammenschlisse solcher Kirchen
mit ihren samtlichen Rechtstragern,

b) diakonische Werke, die ihnen angeschlossenen Anstalten und Einrichtungen sowie
sonstige selbstandige diakonische Einrichtungen und Anstalten,

c) sonstige kirchliche Arbeitgeber,

d) in Sonderfallen Einzelpersonen, die im kirchlichen Dienst stehen.

Beteiligungsvereinbarungen setzen die Ubernahme der Gewéhrigistung durch eine
Kirche voraus, die als Kérperschaft des ¢ffentlichen Rechts Kirchensteuerhoheit be-
sitzt {Gewdhrleistungstrager).

In der Betgiligungsvereinbarung ist - insbesondere auch Uber die Anrechnung der
beitragsfreien Vordignstzeiten (§ 29 Abs. 3 und § 33 Abs. 1a) - eine Regelung zu
treffen, die die Interessen der Kasse angemessen bertcksichtigt.

§10a
Gewidhrleistung

Die Gewairleistungstrager haften gesamtschuldnerisch {0r die Erflllung der Verbind-
lichkeiten der Kasse.

Fur die Erfillung der Verbindlichkeiten der Kasse ist jeder Gewabrleistungstrager im
Verhaltnis zu den Ubrigen Gewéhrleistungstragern zu dem Antell verpflichtet, der dem
Verhaltnis der monatlichen Rentenlast fir die Leistungsempfanger seines Personen-
kreises zur gesamten monatlichen Rentenlast der Kasse zu Beginn des Geschafts-
jahres entspricht; dabei bleiben Abfindungen unberdcksichtigl.

&1

Inhalt des Beteiligungsverhéltnisses

'Das Beteiligungsverhaltnis ist ein privatrechtliches Versicherungsverhaltnis zwischen
dem Arbeitgeber und der Kasse. Sein Inhalt wird durch die Vorschriften dieser Sat-
zung bastimmit.



(2)

(3)

(4)

'Der Betsiligte ist verpilichtat, der Kasse unentgeltiich Gber alle Umstande und Ver-
haltnisse Auskunft zu erteiler, die fir den Vollzug der Vorschriften dieser Satzung von
Bedeutung sind. 2Er ist auch verpilichtet,

a) unverz(glich seine sdmtlichen der Versicherungspflicht unterliegenden Mitarbeiter
bei der Kasse anzumelden und bei Wegfall der Versicherungspflicht abzumelden,

b) in der Abmeldung anzugeben, ob bei Beendigung des Arbeitsverhalinisses die
Voraussetzungen des § 28 Abs. 5 Satz 1 oder 2 erfullt waren,

) dem Pflichtversicherten nach Ablauf jedes Kalenderjahres sowie beim Ende der
Pllichtversicherung einen Nachweis liber das zusatzversorgungspilichtige Entgelt,
die gezahlten Erhdhungsbetrage und die Umlagemonate nach dem jeweiligen Form-
blatt der Kasse auszuhandigen,

d) seinen Mitarbeitern die von der Kasse zur Verfigung gestellten Druckschriften aus-
zuhéndigen und gegebenenfalls zu erldutern,

g) der Kasse jederzeit Auskunft Uber bestehende und frithere Arbeitsverhdltnisse zu
erteilen und ihr eine &riliche Priifung der Voraussetzungen fur die Versicherungs-
pflicht sowie der Entrichtung der Umlagen zu gestatien,

f} im Schriftverkehr mit der Kasse die von ihr herausgegehenen Formblatter zu benut-
zen.

'"Nach Ablauf jedes Kalendearjabres hat der Beteiligte der Kasse eine Jahresmeldung
fur jeden Pllichtversicherten zu Gbersenden. 2Die Jahresmeldung ist in allen Angaben
nach Versicherungsabschnitten zu gliedern. *Versicherungsabschnitt ist jeweils der
Zeitraum innerhalb eines Kalenderjahres, fir den

a) ununterbrochen Umlagen entrichtet worden sind,

b} bei bestehender Pilichtversicherung keine Umlagen entrichtet worden sind.
“findert sich die arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittiiche regelméBige wochent-
liche Arbeitszeit oder in einem Fall des § 34 a Abs. 1 die fur entsprechende Vollbe-
schatftigte maBgebende tarifvertraglich vereinbarte oder betriebstibliche durchschnitt-
liche regelmaBige wichentliche Arbeitszeit, so beginnt ein neuer Versicherungsab-
schnitt. STritt diese Anderung im Laufe eines Kalendermonats ein, beginnt der neue
Versicherungsabschnitt mit dem Ersten des folgenden Kalendermonats. ®In den Fal-
len des § 62 Abs. 7 Satz 7 und 8 ist Versicherungsabschnitt die Zeit eines jeden
Kalenderjahres, fir die Umlagen nach den genannten Vorschriften entrichtet worden
sind; der Pflichtversicherie gilt als vollbeschaftigt. “Ist mit dem Pflichtversicherten
keine durchschnittliche regelmaBige wochentliche Arbeitszeit vereinbart, gilt er als
Teilzeitbeschaftigter im Sinne des § 34 a Abs. 1. %Als durchschnittliche regelmalige
wdchentliche Arbeitszeit gilt der wéchentliche Durchschnitt der im Versiche-
rungsabschnitt tatsgchlich geleisteten Arbeitsstunden.

In den Fallen des § 34 a Abs. 1 sind fir jeden Versicherungsabschnitt, far den Umla-

gen entrichtet worden sind,

a) die fir den Pllichtversicherten magebende tarifliche oder betriebsbliche durch-
schnittliche regelmaBige wochentliche Arbeitszeit,

b} die arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche regelméaBige wichentliche Ar-
heitszeit und

c) der Bezug einer Teilrente nach § 42 SGB VI bei einer Tellzeitbeschaftigung

anzugeben.
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'Die Yordrucke zur Abrechnung der Umlagen und Erhdhungsbetrége missen der Kasse
spatestens sechs Wochen nach ibrer Ubersendung an den Beteiligten ausgefullt zu-
gehen, ?Die Kasse kann diese Frist im Einzelfall verlAngern. *Fdr jeden Tag, um den
die Frist iberschritten wird, kann die Kasse einen Betrag von 50,- DM von dem Betei-
ligten fordern.

§12
Beendigung der Beteiligung

Fallen die Yoraussetzungen fur gine Beteiligung fort, so scheidet der Beteiligte aus;
die bei ihm im Arbeitsverhéltnis stehenden Mitarbeiter bleiben nach MaBgabe des
§ 25 beitragsfref versichert.

in besonderen Ausnahmefallen kann die Kasse einem Beteiligten die Beendigung der
Beteiligung gestatten, wenn hier(iber eine Vereinbarung zustande kommt, der sémtii-
che Pllichtversicherten dieses Beteiligten zustimmen.

§13
Ausgleichsbetrag

'Der ausscheidende Beteiligte hat an die Kasse einen Ausgleichsbetrag in Hohe des
Barwertes der im Zeitpunkt der Beendigung der Beteiligung auf ihr lastenden Ver-
pflichtungen aufgrund von

a) Leistungsanspriichen von Perscnen, bei denen der Versicherungsfall in einer Pflicht-
versicherung aufgrund eines Arbeitsverhéltnisses bei dem ausgeschiedenen Betel-
ligten eingatreten ist oder deren Pflichtversicherung im Zeitpunkt des Eintritts des
Versicherungesfalles als aufrechterhalten gegolten hat,

b) Leistungsansprichen von Personen, bei denen der Versicherungsfall in einer bei-
tragsireien Versicherung eingetreten ist, die auf einer Pflichtversicherung Gber den
ausgeschiedenen Beteiligten beruht,

¢) Leistungsanspriichen von Hinterbliebenen von in den Buchstaben a und b ge-
nannten Persanen,

d) Anwartschaften aus beitragsfreien Versicherungsn im Sinne des Buchstaben b,

die beim Ausscheiden des Beteiligten schon bestanden haben oder die mit dem

Ausscheiden des Beteiligten entstehen,

Anwartschaften von Personen, die beim Ausscheiden des Beteiligten beitragsfrel

versichert im Sinne des Buchstaben b waren oder die mit dem Ausscheiden bei-

tragsfrei versichert werden, deren Pflichtversicherung im Zeitpunkt des Eintritts
des Versicherungsfalles als aufrechterhalten gilt,

f) konttigen, aufgrund des Todes der in den Buchstaben a, b d und e genannten
Personen entstehenden Leistungsansprichen der Personen, die im Zeitpunkt der
Beendigung der Beteiligung als Hinterbliebene in Frage kommen,

zu zahlen: dig erforderlichen versicherungsmathematischen Berechnungen des

Ausgleichsbetrages erfolgen auf Kosten des ausscheidenden Beteiligten. *Bei der

Feststellung des Barwertes werden die Teile der Leistungsanspriche und Anwart-

schaften nicht berlicksichtigt, die aus dem Vermégen im Sinne des § 63 Abs. 3 zu

&
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erflllen sind. 3Anspriche, die im Zeitpurkt der Beendigung der Beteiligung ruhen,
werden nur dann nicht berlicksichtigt, wenn das Ruhen auf § 55 Abs. 5 beruht. “Der
Barwertist nach versicherungsmathematischen Grundsatzen zu ermitteln, wobei die
Rechnungsgrundlagen des § 68 Abs. 5 anzuwenden sind; als Rechnungszins ist je-
doch der Durchschnittssatz der in den letzten fiinf Geschéaftsjahren vor dem Aus-
scheiden erzielten Vermogensertrage, hdchstens aber ein Zinssatz von 5,5 v.H., zu-
grunde zu legen. 3Als kunftige jahrliche Erhéhung ist der Durchschnitt der Erhéhun-
gen und Verminderungen nach § 47 Abs. 1 Satz 1in den letztan finf Kalenderjahren
vor dem Ausscheiden zu berlcksichtigen, mindestens aber eine Erhdhung von jahr-
lich3wH.

'Absatz 1 gilt nicht, wenn die Pflichtversicherungen der Mitarbeiter des ausgeschie-
denen Beteiligten, die In den 36 Monaten vor demn Ausscheiden durchgehend oder
zeitweise Destanden haben, spétestens drei Monate nach ihrer Beendigung tber ei-
nen anderen Beteiligten oder mehrere andere Beteiligte, auf den oder auf die die
Aufgaben des friiheren Beteiligten tibergegangen sind, fortgesetzt wurden, 2Wurden
die Pilichtversicherungen zu einem geringeren Tell als 80 v.H. der Zahl der Mitarbeiter,
die am Ersten des 36. Monats vor dem Ausscheiden beim Beteiligten beschaftigt
waren, fortgesetzt, so gilt Absatz 1 mit der MaBgabe, daB der Ausgleichsbetrag nur in
Hdéhe des Bruchieils zu zahlen ist, um den die Zahl der Mitarbeiter, deren Pflichtver-
sicherungen fortgesetzt wurden, hinter 80 v.H. der Zahl der Mitarbeiter, die am Ersten
des 36. Monats vor dem Ausscheiden beim Betelligten beschaftigt waren, zuriick-
bleibt. *Pflichtversicherungen, die in dem Zeitraum von 36 Monaten im Zusammen-
hang mit dem Eintritt des Versicherungsfaltes geendet haben, gelten als fortgesetzte
Pllichtversicherungen.

Auch kann von der Anwendung des Absatzes 1 abgesehen werden, soweit im Falle
des § 68 Abs. 1a die Lasten hinsichtlich der in Absatz 1 Satz 1 bezeichneten Ansprii-
che von einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung thernomimen wurden.

'Der Ausgleichsbetrag ist innerhalb eines Monats nach Zugang des Festset-
zungshescheides zu zahlen. “Die Kasse kann die Bezahlung unter Berechnung von
Zinsen stunden.
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Abschnitt I
Voraussetzungen und Inhalt
der Einzelversicherungsverhéltnisse

§ 14
Arten der Einzelversicherungsverhéltnisse

(1)  Eswird unterschieden zwischen
a) Pllichtversicherung (§% 15-20),
b) freiwilliger Weiterversicherung (§§ 23, 24),
c) beitragsfreier Versicherung (§§ 25, 26).

{2)  Wersicherungsnehmer der Pllichtversicherung ist der Beteiligte {Arbeitgeber). *Ver-
sicherungsnehmer der freiwiliigen Weiterversicherung und der beitragsfraien Versiche-
rung ist der Versicherte. *Bezugsberechtigte sind der Versicherte und seine Hinter-
bliebenen nach MaBgabe der Satzung.

1. Die Pilichtversicherung

§15
Begriindung der Pflichtversicherung

Die Pllichtversicherung entstent, falls die Voraussetzungen der Versicherungspflicht
(8§ 16-18) gegeben sind, mit dem Eingang der Anmeldung. 2Sie beginnt zu dem
Zeitpunkl, in dem nach den Angaben in der Anmeldung die Voraussetzungen ilr die
Versicherungspilicht eingetreten sind. *Die Versicherung beginnt nicht vor dem Zeit-
raum, fiir den Umlagen entrichtet worden sind.

§16
Versicherungspflicht

(1) 'Der Versicherungspilicht unterliegt, vorbehaltlich der §§ 17 und 18, vom Beginn des
Arbeitsverhaltnisses an der Mitarbeiter,

a) der das 17. Lebensjahr vollendet hat und

b} der nach seinem Arbeitsvertrag in diesem Arbeitsverhéltnis nichtim Sinne des § 8
Abs. 1 SGB IV - chne BerlGcksichligung des § 8 Abs. 2 3GB IV - geringfiigig oder
nicht im Sinne des § 3 Buchst. n BAT nebenberuflich beschattigt wird oder nicht als
Studierender nach § 5 Abs. 3 SGB VI versicherungsfrei ist und

c) der vom Beginn des Arbeitsverhédltnisses an bis zur Vollendung des 85. Lebens-
jahres die Wartezeit (§ 29) erfullen kann, wohei frihere Versicherungszeiten, die
auf die Wartezeit angerechnet werden, zu beriicksichtigen sind.
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2Der Versicherungspflicht unterliegen, vorbehaltiich des § 17 Abs. 3 Buchst. a, auch
vertretungsberechtigte Organmitglieder eines Beteiligten, fir die die Teilnahme an
der Zusatzversorgung durch Dienstvertrag vereinbart ist, wenn die Yoraussetzungen
des Satzes 1 Buchst. ¢ vorliegen.

Ein Mitarbeiter, der in regelmaBiger Wiederkehr flr eine jahreszeitlich begrenzte Tatigkeit
als Saisonarbeitnehmer befristet beschétitigt wird, untediegt unter den Vaoraussetzungen
des Absatzes 1 erst vom Beginn des zweiten Beschaftigungsjahres an der Ver-
sicherungspflicht.

Diakonissen kénnen aufgrund einer Sonderversinbarung versichert werden.

§17
Ausnahmen von der Versicherungspflicht

1Ausgenommen von der Versicherungspllicht (versicherungsirei) ist ein Mitarbeiter,
der fir nicht mehr als zwdlf Monate eingestelit wird, es sei denn, daB er bis zum
Beginn des Arbeitsverhaltnisses Versicherter, Versorgungsrentenberechtigter oder
Versicherungsrentenberachtigter der Kasse oder einer anderen Zusatzverscrgungs-
einrichtung, von der seine Versicherung zur Kasse tbergeleitet wird, gewesen ist.
AWird das Arbeitsverhiitnis Uber zwolf Monate hinaus verlangert oder fortgesetet, so
tritt die Versicherungspflicht von dem Beginn des Arbeitsverhélinisses an ein.

Absatz 1 Satz 1 gilt nicht fir den Saisonarbeitnehmer, der der Versicherungspflicht
nach § 16 Abs. 2 unterliegt.

Versicherungsfrai ist ferner ein Mitarbeiter, der

a) eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf lebenslangliche Versorgung nach
bearnten- oder soldatenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen oder entspre-
chenden kirchenrechilichen Regelungen mindestens in Héhe der beamtenrecht-
lichen Mindestversorgungstezige hat und demn Hinterbliebenenversorgung gewahr-
leistat ist oder

b) nach einem Tarifvertrag, einer Ruhelohnordnung oder einer entsprechenden Bestim-
mung fir den Fall der Dienstunfahigkeit oder des Erreichens einer Altersgrenze
eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf sine vom Arbeitgeber zu gewéhrende
lebenslangliche Versorgung und Hinterbliebenenversorgung auf der Grundlage des
nach der Regelung ruhegeldfahigen Arbefisentgeltes und der Dauer der Dienst-
jahre, Betriebszugehdrigkeit oder dergleichen hat oder

d) fur das bei dem Beteiligien bestehende Arbeitsverhaltnis aufgrund gesetzlicher,
tariflicher oder vertraglicher Vorschriften einer anderen Zusatzversorgungseinrich-
tung (Versorgungsanstalt der deutschen Bihnen, Versorgungsanstalt der deutschen
Kulturorchester, Bahnversicherungsanstalt Abteilung B oder einer gleichartigen
Versorgungseinrichtung} angehdren muB oder
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) aufgrund des § 98 oder einer entsprechenden Satzungsvorschrift durch eine ande-
re Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse tibergeleitet
werden, oder aufgrund einer dieser Vorschrift entsprechenden kirchlichen Arbeits-
rechisregelung oder aufgrund eines dieser Vorschrift entsprechenden Tarifverirages
durch ein Mitglied oder einen Beteiligten einer scichen Zusatzversorgungsein-
richtung von der Versicherungspflicht befreit worden ist, ader

f) aufgrund des Absatzes 5 oder durch eine andere Zusatzversorgungseinrichtung,
von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, aufgrund einer entsprestien-
den Vorschrift von der Versicherungspflicht befreit worden ist, oder

h) bei Beginn des Arbeitsverhaltnisses das 65, Lebensjahr vollendet hat, es sei denn,
daB er von dem Beteiligten Uber das 65. Lebensjahr hinaus weiterbeschéftigt wird,
well die Wartezeit (§ 29) nicht erfiillt ist (§ 20 Abs. 3), oder

k) im Rahmen einer ArbeitsbeschaffungsmaBnahme nach dem Arbeitsforderungs-
gesetz oder einer Forderungsmannahme nach dem Bundessozialhilfegesetz ader
nach einem entsprechenden &ffentlichen Programm zur Bek&mpfung der Arbeits-
losigkeit beschéaftigt wird, es sel denn, daf die Teilnahme an der Zusatzversorgung
im Arbsitsvertrag ausdricklich vereinbart ist, oder

I} bei der Versorgungsanstalt der deutschen Buhnen oder der Versorgungsanstalt
der deutschen Kulturorchester freiwillig weiterversichert ist, und zwar auch dann,
wenn diese freiwillige Weiterversicherung spater als drei Monate nach Aufnahme
des Arbeitsverhalinisses bef dem Beteiligten endet, oder

m) Rente wegen Alters nach §§ 36 his 40 SGB VI als Vollrente erhalt oder erhalten hat
oder bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst. b bis e oder
einer entsprechenden Vorschrift der Satzung einer Zusatzversorgungseinrichiung,
von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, gingetreten ist oder

n} Anspruch auf Ubergangsversergung nach Nr. & der Sonderregelungen 2 n oder
Nr. 4 der Sonderregelungen 2 x zum Bundes-Angestellientarifvertrag besitzt ader

o} mit Ricksicht auf seine Zugehdrigkeit zu sinem auslidndischen System der sozia-
len Sicherung nicht der Pflichtversicherung in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung unterliegt und sich dert auch nicht freiwillig versichert hat.

Absatz 3 Buchst. a und b gilt nicht fur den Mitarbeiter, der nur Anspruch auf Wit-
wen-, Witwer- oder Waisengeld oder einen entsprechenden Unterhaltungsheitrag hat.

Van der Versicherungspflicht befreit wird auf seinen schriftiichen Antrag durch die
Kasse ein Mitarbeiter, solange er Mitglied des Versorgungswerks der Presse ist.



§18
Beginn der Versicherungspflicht in besonderen Fallen

Ein vor Vollendung des 17. Lebensjahres eingestellter Mitarbeiter unterliegt der Ver-
sicherungspflicht vom Ersten das Monats an, in den der Geburtstag falli, frihestens
jedoch vom Beginn des Arbeitsverbdltnisses an.

§18
Ende der Pflichtversicherung

'Die Pllichtversicherung endet, wenn die Versicherungspflicht wegfalit. 2Sie endet auch
mit der Beendigung der Betaeiligung des Arbeitgebers.

§20
Ende der Versicherungspflicht

(1) Die Versicherungspflicht endetin dem Zeitpunkt, in dem ihre Voraussetzungen entfal-
len.

(2) 'Stellt der Mitarbeiter einen Antrag nach § 17 Abs. 5, so endet die Versicherungs-
pflicht mit dem Ablauf des Monats der Antragstellung. *Liegen die in § 17 Abs. &
angefuhrien Befreiungsgrinde bereits in dem Zeitpunkt var, in dem nach den aligemei-
nen Vorschriften die Versicherungspflicht beginnen wirde, und stellt der Mitarbeiter
den Antrag innerhalb einer Frist von 15 Monaten seit diesem Zeitpunkt, so tritt die
Versicherungspflicht nicht ein.

(3} 'BeiVollendung des 65. Lehensjahres endet die Versicherungspflicht mit dem Ablauf
des Monats, in dem der Mitarbeiter das 65. Lebensjahr vollendet. *Wird ein Mitarbeiter,
der das 86. Lebensjahr vollendet, Gber diesen Zeitpunkt hinaus weiterbeschéftigt,
weil die Wartezeit (§ 29) nicht erflllt ist, so bleibt die Versicherungspflicht bis zur
Beendigung des Arbeitsverhalinisses bestehen.

§ 22
Ausbildungsverhiltnisse

Als Mitarbeiter im Sinne der Satzung gelten

a) Auszubildende, dis unter den Manteltarifvertrag fir Auszubildende vom 6. Dezem-
ber 1974 oder unter den Manteltarifvertrag fir Auszubildende (Mantel- TV Azubi-O)
vom 5. Marz 1991 oder unter den Manteltarifvertrag flr Auszubildende (Mantel-TV
Azubi-Ostdeutsche Sparkassen) vom 16, Mai 1921,

b} Schilerinnen/Schller in der Krankenpflege und in der Kinderkrankenpflege und
Hebammenschiilerinnen/Schiler in der Entbindungspflege, die unter den Geliungs-
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bereich des Tarifvertrages zur Regelung der Rechtsverhaltnisse der Schiilerinnen/
Schiter, die nach MaBgabe des Krankenpflegegesetzes oder des Hebammenge-
setzes ausgebildet werden, vorn 28. Februar 1986 oder des Tarifvertrages zur Re-
gelung der Rechtsverhélinisse der Schiilerinnen/Schiiler, die nach MaBgabe des
Krankenpflegegesetzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden {(Man-
tel-TV Schi-0G) vom 5. Marz 1991,

¢) Arztinnen/Arzte im Praktikum, die unter den Geltungsbereich des Tarifvertrages
zur Regelung der Rechtsverhaltnisse der ArztinnenfArzte im Praklikum vom
10. April 1987 oder des Manteltarifvertrages zur Regelung der Rechtsverhéitnisse
der Arztinnen/Arzte im Praktikurn (Mantel-TV AiP-0) vom 5. Marz 1991

in der jeweils geltenden Fassung oder vergleichbare kirchliche Arbeitsrechisrege-

lungen fallen oder die unter einen digser Tarifvertrage oder eine dieser kirchlichen

Arbeitsrechtsregelungen fallen wlrden, wenn der Beteiligte diese Tarifvertrage oder

kirchlichen Arbeitsrechtsregelungen anwendete,

2. Die freiwillige Weiterversicherung

§24
Ende der freiwilligen Weiterversicherung

'Die freiwillige Weiterversicherung kann von dem Versicherten jederzeit schriftlich ge-
kindigt werden; sie endet dann mit Ablauf des Monats, flir den der letzte Beitrag
entrichtet worden ist. 2Die freiwillige Weiterversicherung endet auch dann mit Ablauf
des Monats, flr den der letzte Beitrag entrichtet warden ist, wenn der Versicherte mit
seinen Beitrdgen fUr drei Monate im Verzug ist und den Rickstand nicht innerhalb
einer von der Kasse gesetzten Frist begleicht.

'Dig freiwillige Weiterversicherung endet ferner, wenn der Versicherte bei der Kasse
oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kas-
se Ubergeleitet werden, wieder versicherungspflichtig wird, mit Ablauf des diesem
Zeitpunki vorangegangenen Monats, flir den zuletzt Beitrdge entrichtet worden sind.
*Der Versicherte ist verpflichtet, der Kasse unverziiglich unter Angabe des Beginng
der Beschaitigung und des Arbeitgebers den AbschluB eines Arbeitsvertrages mit
ginem der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der Ver-
sicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, angeschlossenen Arbeitgeber anzuzei-
gen.

Die freiwillige Weiterversicherung endet waiter

a) mit dem Tod des Versicherten,

b) mit Ablauf des Tages, der dem Tage vorangeht, von dem an aufgrund des Eintritts
des Versicherungsfalles Rente zu gewahren ist.
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3. Die beitragsfreie Versicherung

§25
Entstehen der beitragsfreien Versicherung

Endet - auBer im Falle des Todes des Versicherten -

a) die Pllichtversicherung, ohne daf ein Anspruch auf Versorgungsrente besteht, oder

b) die freiwillige Weiterversicherung, chne daB ein Anspruch auf Versicherungsrente
besteht,

so bleibt die Versicherung als beitragsfreie Versicherung bestehen.

Erlischt - auBer im Falle des Tedes des Berechtigten - der Anspruch

a) eines Versorgungsrentenberechtigten auf Versorgungsrente oder

b) eines Versicherungsrentenberechtigten auf Versicherungsrente,

ohne daR der Berechtigte bel der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungsein-
richtung, von der Versicherungen zur Kasse tbergsleitet werden, wieder versiche-
rungspflichtig wird, so entsteht eine beitragsfreie Versicherung.

§ 26
Ende der beitragsfreien Versicherung

'Die beitragsfreie Versicherung endet, wenn

a) der Versicherte bei der Kasse oder einer andsren Zusatzversorgungseinrichtung,
von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, wieder versicherungs-
pilichtig wird,

b) ein Anspruch auf Versicharungsrente oder in den Féllen des § 28 Abs. 3 und 5 auf
Versorgungsrente entsteht,

¢} der Versicherte stirbt,

d) der Versicherte, der die Wartezeit nicht erfillt hat, das 67. Lebens]ahr vellendet,

@) der Versicherte einen Antrag auf Beitragserstattung stellt, der zum Erléschen der
Rechte aus allen Versicherungszeiten fihrt (§ 66 Abs. 3 Satz 4).

2§ 24 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.
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Dritter Teil
Versicherungsleistungen

Abhschnitt |
Leistungsarten

§ 27
Leistungsarten

Die Kasse gewdahrt als Versicherungsleistungen

1. Versorgungsrenten und Versicherungsrenten filr Versicherte, fur Witwen von Versi- :}':"u‘
cherten, fUr Witwer von Versicherten und fir \Waisen von Versicherien,

2

3. Sterbegeld,

4. Abfindungen.

Abschnitt Ul
Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
fir Versicherte

1. Anspruchsvoraussetzungen

§28
Anspruch auf Versorgungsrente und Versicherungsrente

Tritt bei einem Versicherten, der die Wartezeit (§ 29) erfllit hat, der Versicherungsfall

{§ 30) ein und ist er in diesem Zeitpunkt

a) pflichtversichert, so hat er Anspruch auf Versorgungsrente flr Versicherte {Ver-
sorgungsrentenberechtigter),

b) freiwillig weiterversichert oder beitragsfrei versichert, so hat er Anspruch auf
Versicherungsrente flr Versicherte (Versicherungsrentenberachtigter).

Der Versicherte gilt als bei Eintritt des Versicherungsfalles (§ 30) pflichtversichert,
wenn die Pflichtversicherung an dem Tage, der dem Tag des Eintritts des Ver-
sicherungsfalles vorhergeht, aus AnlaB des Einiritts des Versicherungsfalles geendet
hat.

1Als bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichiversichert gilt

by der Mitarbeiter, dessen Arbeitsverhaitnis infolge von Witterungseiniliissen oder
wegen anderar Naturereignisse durch Kiindigung nach tarifvertraglichen Vorschriften
oder besonderen kirchlichen Arbeitsrechtsregelungen beendet worden ist und der
bei Wiederautnahme der Arbeit Anspruch auf Wiedereinstellung hatte,
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c¢) der Saisonarbeitnehmer im Sinne des § 16 Abs. 2, dessen Arbeitsverhalinis infolge
des Endes der Saison geendet hat und der bei Beginn der nachsten Saison voraus-
sichtlich wieder eingestellt wiirde,

wenn der Versicherungsiall nicht eingetreten ware. “Dies gilt nicht, wenn das Pilicht-

versicherungsverhaltnis auch ohne Beendigung des Arbeitsverhalinisses aus einem

anderen Grunde als dem Eintritt des Versicherungsfalles geendet hiitte.

Das Voriiegen der Voraussetzungen des Absatzes 3 ist durch eine Bescheinigung des
letzten Arbeitgebers nachzuweisen,

Als bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichtversichert gilt ein beitragsfrei Versicher-
ter, der aufgrund gesetzlicher Vorschrift oder aufgrund eines fir den Beteiligten gelten-
den Tarifvertrages oder einer entsprechenden kirchlichen Arbeitsrechtsregelung aus
seiner Beschéftigung ausscheiden mufte, wenn er aus demselben Grund auch aus
dem Arbeitsverhalinis ausgeschieden ist.

ZAls bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichtversichert gilt ferner ein beitragsirei
Versicherter, der aufgrund einer vom Beteiligten aus betrieblichen Grdnden ausge-
sprochenen Kiindigung oder aufgrund eines vom Beteiligten aus nicht verhaltens-
bedingten Grinden veranlabten Aufldsungsvertrages aus dem Arbeitsverhélinis aus-
geschieden ist, wenn er im Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhdlinisses das
58. Lehensjahr vollendet und mindestens 240 Umlagemonate und Monate kirchlicher
Vordienstzeiten (§ 33 Abs. 1a) zurlckgelegt hatte. *Die Satze 1 und 2 gelten nicht,
wenn nach der Beendigung des Arbeitsverhaitnisses erneut Versicherungspflicht bei
der Kasse oder bei einer anderen Zusatzversorgungseinrtichtung, von der Versicherun-
gen zur Kasse (bergeleitet werden, entstanden ist.

Die §§ 103, 104 SGB V| gelten entsprechend.

'Neben einer Rente wegen Erwerbsunfihigkeit wird eine Rente wegen Berufsunfihig-
keit nicht gewahrt. “Neben Renten nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a bis e und h oder
Abs. 2 Satz 1 Buchst. a bis e werden keine Renten wegen Berutsunféhigkeit oder
Erwerbsunfahigkeit gewdhrt.

§ 29
Wartezeit

'Die Wartezeit betragt 60 Umlagemcnate (§ 62 Abs. 10}.2ln denFéllen des § 7 Abs. 5
des Gesetzes Uber die Rechtsverhalinisse der Mitglieder des Deutschen Bundesta-
ges und entsprechender gesetzlicher Vorschriften werden die Zeiten einer nhach dem
Beginn der Pflichtversicherung liegenden Mitgliedschaft im Bundestag, im Europii-
schen Parlament oder in dern Parlament eines Landes auf die Wartezeit angerechnet.

'Die Wartezeit gilt als erflllt, wenn die Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunféhigkeit oder
der Tod durch einen Arbeitsunfall im Sinne der gesetzlichen Unfallversicherung singe-
treten ist, der mit dem der Pilichtversicherung zugrunde liegenden Arbeitgverhélinis
zusammenhangt. *Ob ein Arbeitsunfall vorgelegen hat, ist durch den Bescheid des
Tragers der gesetzlichen Unfallversicherung nachzuweisen.
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Hat die Pflichtversicherung zu dem Zeitpunkt begonnen, zu dem der Beteiligte geman
§ 10 der Kasse beigetreten ist, so wird die schon vorher ununterbrochen bei einem
der Kasse angeschlossenen Arbeitgeher verbrachte Zeit {§ 16) auf die Wartezeit an-
gerechnet, soweit nicht in der Beteiligungsvereinbarung (§ 10 Abs. 3} Abweichendes
hestimmt ist.

*Fur Mitarbaiter, die nach § 5 Abs. 2 des Kirchengesetzes der Evangelischen Kirche in
Hessen und Nassau dber die Errichtung einer Kirchlichen Zusatzverscrgungskasse
Hessen-Pfalz vom 8. Dezember 1966 und der Pialzischen Landeskirche vom 18. Ja-
nuar 1967 erst nach dem 1. Januar 1967 in die Kasse aufgenommen worden sind,
wird die schon vorher ununterbrochen bei einern der Kasse angeschlossenen Arbeitge-
ber verbrachte Zeit auf die Wartezeit angerechnet. 2§ 16 gilt entsprechend.

§30
Versicherungsfall

'Der Versicherungsfall tritt bei einem Versicherten, der in der gesetzlichen Rentenver-

sicherung versichert ist, vorbehaltlich der Satze 2 bis 4 und der Absédtze 2 und 3, an

dem Tag ein, von dem an aufgrund des Bescheides des Rentenversicherungstragers

seine

a) Regelaltersrente nach § 35 SGB VI als Vollrente,

b} Altersrente fir langjahrig Versicherte nach § 36 SGB VI als Vollrente,

c} Altersrente fur Schwerbehinderte, Berufsunfahige oder Erwerbsunfahige nach § 37
SGB VIl als Vollrente,

d} Altersrente wegen Arbeitslosigkeit nach § 38 SGB VI als Vollrente,

e) Aliersrente fir Frauen nach § 39 SGB V! als Vollrente,

) Rente wegen Berufsunfahigkeit nach § 43 5GB Vi,

g} Rente wegen Erwerbsunfahigkeit nach § 44 Abs. 1 SGB VI,

h) Altersrente fir langjahrig unter Tage beschéftigte Versicherte nach § 40
SGB Vi als Vollrente

beginnt. ?Beginnt die Rente nach Satz 1 Buchst. a zu einem spéateren Zeitpunkt als

dem Beginn des Kalendermonats, der auf den Manat folgt, in dem der Versicherte das

85. Lebensjahr vollendet hat, tritt der Versicherungsfall am Ersten des Kalendermonats

ein, der auf den Monat folgt, in dem der Versicherte das 65. Lebensjahr vollendet hat,

in den Fallen des § 20 Abs. 3 Satz 2 jedoch erst am Ersten des Monate, der auf den

Monat folgt, mit dessen Ablauf das Arbeitsverhdlinis geendet hat. #ist im Bescheid

des Rentenversicherungstrigers flir den Eintritt der Berufsunfahigkeit oder der

Erwerbsuntihigkeit ein vor dem Rentenbeginn liegender Tag festgestellt, so tritt der

Versicherungsfall an diesem Tag ein. *Der Versicherungsfall tritt auf Antrag am Ersten

des Monats ein, der auf den Maonat folgt, mit dessen Ablauf der Pllichtvarsicherte aus

dem die Pllichtversicherung begrindenden Arbeitsverhalinis ausscheidet,

a) weil ihm eine Rente wegen Erwerbsunfahigkeit nach § 44 Abs. 3 SGB VI hewilligt
worden ist oder

b weil, wenn er nicht zugleich Versorgungsrentenberechtigter ist, sich seine Rente
wegen Erwerbsunféhigkeit nach § 100 Abs. 1i. V. m. § 75 Abs. 3 SGB V| geéndert
hat.
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'Der Versicherungsfall tritt bei einem Versicherten, der in der gesetzlichen Rentenver-
sicherung nicht versichert ist oder der die Voraussetzungen fiir den Bezug einer Ren-
te aus der gesetzlichen Rentenversicherung nicht erflilit, auf Antrag - vorbehaltlich
der Satze 5 his 9 und des Absatzes 3 - am Ersten des Monals ein, der auf den Monat
folgt, in dem der Antrag des Pflichtversicherten beim Beteiligten, der Antrag des son-
stigen Versicherten bei der Kasse, eingegangen ist, wenn

a) der Yersicherte das 65. Lebensjahr vollendet hat,

b) der Pflichtversicherte das 63. Lebensjahr vollendet und mindestens 420 Umlage-
monate zurickgelegt hat,

¢} der Pilichtversicherte das 60. Lebensjahr vollendet hat, als Schwerbehinderter {§ 1
Schwerbehindertengasetz) anerkannt, berufsunfahig oder erwerbsunfahig ist und
mindestens 420 Umlagemonate zurtckgelegt hat,

d} der Versicherte das 60. Lebensjahr vollendet und mindestens 180 Umlagemonate
zurlickgelegt hat, von denen mindestens 96 auf die letzten 120 Kalendermenate
vor der Antragsteliung entfallen, arbeitslos im Sinne des Arbeitsforderungsgeset-
zes ist und innerhalb der letzten eineinhalb Jahre vor der Antragstellung insgesamt
mindestens 52 Wochen arbeitslos gewesen ist,

e} die Versicherte das 60. Lebensjahr vollendet und mindestens 180 Umlagemonate
zurickgelegt hat, von denen mindestens 121 auf die Zeit nach vollendetern 40.
Lebensjahr entfallen,

i der Versicherte herufsunfahig im Sinne der Vorschriften der gesetzlichen Renten-
versicherung ist und in den letzten 60 Kalendermonaten vor Eintritt der Berufs-
unfahigkeit mindestens 36 Umlagemonate zuriickgelegt hat oder dig Berufsunfa-
higkeit aufgrund eines Arbeitsunfalles eingetreten ist,

Q) der Versicherte erwerbsunfahig im Sinne der Vorschriften der gesetzlichen Reriten-
versicherung ist und in den letzten 60 Kalendermonaten vor Eintritt der Erwerbs-
unfahigkeit mindestens 36 Umlagemonate zuriickgelegt hat oder die Erwerbsunfa-
higkeit aufgrund eines Arbeitsunfalles eingetreten ist.

In den Fallen des Satzes 1 Buchst. b, d und e gilt § 41 Abs. 1 bis 3 SGB VI entspre-

chend. 3Der Antrag nach Satz 1 bedart der Schriftform. “Satz 1 Buchst. f und g gilt

nicht, wenn der Rentenversicherungstrager wegen Rehabilitationsmafnahmen eine

Rente nicht gewahrt oder die Gew&hrung einer Rente abgelehnt hat, weil der Ver-

sicherte weder berufsunfahig noch erwerbsunfahig ist. 5Ob der Versicherte berufsun-

fahig odsr erwerbsunfahig ist, ist durch amisérztliches Gutachten, ob die Berufsunfahig-
keit oder die Erwerbsunfahigkeit durch Arbeitsunfall eingetreten ist, ist durch den Be-
scheid des Tragers der geseatzlichen Unfallversicherung nachzuweisen. *Ob der Ver-
sicherte die Voraussetzungen des Satzes 1 Buchst. d hinsichtlich der Arbeitslosigkeit
erfullt, ist durch Bescheinigung des Arbeitsamies nachzuweisen. 7Ist im amisdrzt-
lichen Gutachten flir den Eintriti der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsunféhigkeit
ein bestimmter Tag angegeben, so gilt dieser Tag, sonst der Tag der abschlieBenden

Untersuchung als Tag des Eintritts des Versicherungstalles. 8in den Féallen des Sat-

zes 1 Buchst. f und g sind auf Antrag auch Monate zu beriicksichtigen, die nicht

zugleich Umlagemonate sind, fir die der Versicherte jedoch in den in Satz 1 Buchst. f

und g genannten 60 Kalendermonaten Beitrage zu einer berufsstandischen Versor-

gungssinrichtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 5GB VI aufgrund eines Arbeitsverhéltnis-
ses gezahlt hat, in dem er mit mindestens der Hélfte der regelméaBigen wachentlichen
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Arbeitszeit eines entsprechenden vollbeschaftigten Angestellten beschailigt gewe-
sen ist. *Der Versicherungsiall tritt in den Fallen des Satzes 1 Buchst. a his e frihe-
stens am Ersten des Monats ein, der auf den Monat folgt, in dem die Voraussetzungen
einer dieser Vorschriften erflllt sind, jedoch nicht vor dem Ersten des Monats, der autf
den Manat folgt, mit dessen Ablauf das Arbeitsverhaltnis geendet hat.

Ist der Versicherungstall im Monat Dezember singetreten und hat die Pflichtversiche-
rung mindestens bis zum Ablauf dieses Monats bestanden, so gilt der Versicherungs-
fall als am 1. Januar des foigenden Kalenderjahres gingetreten.

2. Hohe der Versorgungsrenten und Versicherungsrenten

§ 31
Héhe der Versorgungsrente

Als monatliche Versorgungsrente wird der Betrag gezahlt, um den die Summe der in
Absatz 2 genannten Bezuge hinter der nach den §§ 32 bis 34 b errechneten Gesamt-
versargung zurlickbleibt,

Bezlge im Sinne des Absatzes 1 sind
a} die Rente wegen Alters (§ 33 Abs. 2 8GB VI) oder wegen verminderter Erwerbsfa-

higkeit (§ 33 Abs. 3 Nr. 1und 2 SGB VI) aus der gesetzlichen Rentenversicherung

in der Héhe, in der sie fir den Monat des Beginns der Versorgungsrente {§ 52)

geleistet wird oder zu leisten wére, wenn

aa) die §5 93 bis 85, 311 und 312 SGB VI nicht angewendet wirden,

bb) sie nicht aufgrund eines Versorgungsausgleichs (§ 1587 b BGB, § 1 Abs. 3,
88 3 b, 10 ¢ VAHRG oder § 185 Abs. 2 SGB V) nach § 76 SGB VI vermindert
oder erhoht wére,

cc) sie nicht aufgrund einer nach § 1402 Abe. 8 RVO oder § 124 Abs, 8 AVG,
gegebenenfalls in Verbindung mit § 233 Abs. 1 8GB VI durchgefthrten Kor-
zung nachversicherter Entgelte vermindert wére,

dd) sie nicht nach § 113 Abs. 3 SGB V| vermindert wére,

ee) sie nicht nach Art. 8 § 4 Abs. 8 und 7 FANG vermindert wére,

ff} sie nicht wegen des Zusammentrefiens mit einer hdheren Erziehungsrente nach
§ B39 Abs. 1 SGB VI nicht gezahlt wirde,

gq) die Vollrente nicht nach §§ 34, 100 Abs. 1 SGB VIl wegen Hinzuverdienstes in
eine Teilrente umgewandelt worden wére,

hh) sie nicht wegen vorzeitig in Anspruch genommener Teilrente vermindert wére,

iy sie nicht nach § 77 Abs. 2 Nr. 2 5GB VI wegen Nichtinanspruchnahme nach
Vollendung des B5. Lebensjahres erhéht wire,

kk) sieinunmittelbarem Anschiull an eine Rente wegen verminderter Erwerbsiahig-
keit nicht als Teilrente geleistet wirde;

unizerdcksichtigt bleiben 0,0625 des jeweiligen aktuellen Rentenwertes far jeden

Kalendermonat einer Kindererziehungszeit (§§ 56, 249, 245 a SGB V), der nicht

zugleich Umlagemonat ist,
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b) Steigerungsbetrage aus Beitragen zur Hoherversicherung, die aut Zeiten entiallen,
die nach § 79 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a als Umlagemonate gelten, oder aus Beitra-
gen, die nach § 3 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. b des Allersteilzeitgesetzes entrichtet wor-
den sind,

c) 1,25 v.H. monatlich der doppelten Summe der Belrage, die ein Arbeitgeber im
Sinne des § 55 Abs. 5 als Zuschul} oder als Arbeitgeberanteil zu den Beitragen zu
einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1
SGE VI bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) gezah't hat, jedoch nicht mehr
als 1,25 v.H. monallich der Beitrage, die wahrend der Zeit gezahit worden sind,
whhrend der sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 am Aufbringen der
Beitrage betsiligt hat, mindastens aber 1,25 v.H. monatlich der Beitrage, die nach
§ 62 Abs. 3 zu zahlen gewesen wiéren,

d) 1,25 v.H. monatlich der doppelten Summe der Betrage, die ein Arbeitgeber im
Sinne des § 55 Abs, 5 als Zuschuf zu einer Lebensversicherung des Versorgungs-
rentenberechtigten bis zum Beginn der Yersorgungsrente (§ 52) gezahlt hat, je-
doch nicht mehr als 1,25 v.H. monatlich der Beitrage, die wahrend der Zeit gezahlt
worden sind, wahrend der sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 am Auf-
bringen der Beitrage beteiligt hat, mindestens aber 1,25 v.H. monatlich der Beitra-
ge, die nach § 62 Abs. 3 zu zahlen gewesen waren.

Hat der Versorgungsrentenberechtigte auch Beitrage zur freiwilligen Weiterversiche-
rung entrichtet, wird zur Versorgungsrente nach Absatz 1 ein Erhdhungsbetrag von
monatiich 1,25 v.H. der Summe dieser Beitrage gezahlt.

Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 und 3 nicht den Betrag, der sich als
Versicherungsrente bei Anwendung der §§ 35, 35 a ergeben wurde, so ist dieser
Betrag als Versorgungsrente zu zahlen,

§32
Ermittlung der Gesamtversorgung

Gesamtversorgung ist der sich aus den Absatzen 2 oder 3 ergebende Vomhundert-
salz des gesamtversorgungsfahigen Entgelts,

'Der Yomhundertsatz betragt fir jedes Jabr der gesamtversorgungsfahigen Zeit
(§ 33) 1,875 v. H., insgesamt jedoch hichstens 75 v. H. {Bruttoversorgungssatz). 2Er
ist auf zwei Stellen nach dem Komma gemeinUblich zu runden. *1st der Versicherungstall
nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b, d oder e eingetreten, vermindert sich der Brutto-
versorgungssatz for jeden auf die Vollendung des 62, Lebensjahres des Versorgungs-
rentenberechtigten folgenden vollen Kalendermonat der vorzeitigen Inanspruchnah-
me der gesetzlichen Rente (§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB VI) um 0,3 v. H. “Der Brutioversor-
gungssatz betragt mindestens 35 v. H.

Hatte der Piiichtversicherte bei Eintritt des Versicherungsfalles das 50. Lebensjahr
vollendet und ist die nach § 33 Abs. 1 gesamtversorgungsfahige Zeit kirzer als die
Zeit von der Vollendung des 50. Lebensjahres bis zum Eintritt des Versicherungs-
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falles, betragt der Bruttoversorgungssatz fir jedes Jahr der gesamtversorgungsfahigen
Zeit 1,6 v. H. 2Absatz 2 Saiz 2 und 3 ist anzuwenden; Absatz 2 Satz 1 und 4 galten
nicht.

Die Gesamtversorgung ist auf den sich aus Absatz 3 b ergebenden Yomhundertsatz
des nach Absaiz 3 ¢ zu errechnenden fiktiven Nettoarbeitsertgelts begrenzt.

'Der Vomhundertsatz betrdgt in den Fallen des Absatzes 2 Satz 1 fir jedes Jahr der
gesamtversorgungsfahigen Zeit 2,284 v. H., insgesamt jedoch hdchstens 81,75 v. H.
(Nettoversorgungssatz). 2Er ist auf zwei Stellen nach dem Komma gameiniblich zu
runden. 3In den Féllen des Absatzes 2 Satz 3 vermindert sich auch der Nettoversor-
gungssatz fir jeden Monat um 0.3 v. H. “Der Nettoversorgungssatz betragt minde-
stens 45 v. H. ®In den Fallen des Absatzes 3 betragt der Nettoversorgungssatz
1,957 v. M. fUr jedes Jahr der gesamiversorgungsfihigen Zeit; die Satze 2 und 3 sind
anzuwenden; die Satze 1 und 4 gelten nicht,

'Das fiktive Nettoarbeitsentgelt ist dadurch zu errechnen, daB von dem gesamtver-

sorgungsfahigen Entgelt

a) bel einem am Tag des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) nicht dauernd getrennt
lebenden verheirateten Versorgungsrentenberechtigten sowie bei efinem Versor-
gungsrentenberechtigien, der an diesem Tag Anspruch auf Kindergeld oder gine
entsprechende Leistung fir mindestens ein Kind hat, der Betrag, der an diesem
Tag als Lohnsteuer nach Steuerklasse 111/0 zu zahlen wére,

b) bei allen dbrigen Versorgungsrentenberechtigten der Betrag, der am Tag des Be-
ginns der Versorgungsrente als Lohnsteuer nach Steuerklasse 1/0 zu zahlen ware,

sowie

c} die Beitrdge, die als Arbeitnehmeranteile an den Beitragen zur gesetzlichen Kran-
kenversicherung, zur sozialen Pllegeversicherung, zur gasetzlichen Rentenversi-
cherung sowie nach dem Arbeitsférderungsgesetz nach Mafgabe der am Tag des
Beginns der Versorgungsrente gelienden Beitragssétze und Beitragsbemessungs-
grenzen zu zahlen wéren,

abgezogen werden. 2Lohnsteuer im Sinne dieser Satzung ist die Lohnsteuer fUr Monats-

bezlge (zuziglich des Sclidaritatszuschlags}) - ausgenommen die Kirchenlohnsteuer;

zugrunde zU legen ist die allgemeine Lohnsteuertabelle. *Arbeitnehrmarantsile im Sin-

ne des Satzes 1 Buchst. ¢ sind die Betrage, die als Arbeitnehmeranteile zu zahlen

waren, wenn der Versorgungsrentenberechtigte in der gesetzlichen Krankenvearsiche-

rung, der sozialen Pllegeversicherung, der gesetzlichen Rentenversicherung und nach

dem Arbeitsférderungsgesetz versicherungspfiichtig und mit dem gesamiversorgungs-

fahigen Entgelt beitragspflichtig ware. *Fir den Krankenversicherungshbeitrag ist der

nach § 247 SGB V jewells maBgebende Beitragssatz zugrunde zu legen.

Ist der Versicherungsfall wegen Berufsunfahigkeit eingetreten, so betragt die Gesamt-
versorgung 70 v. H. des nach den Absatzen 2 his 3 ¢ errachneten Betrages.

'FUr den Versorgungsrentenberachtigten,

a) bei dem der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit nach Vollendung des
40. Lebensjahres oder bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1
Buchst. a bis & und h oder Abs. 2 Satz 1 Buchst. a bis e eingetraten ist



und
b) der
aa) wahrend der letzten 180 Monate vor Eintritt des Versicherungsfalles ununterbro-
chen durch sinen Beteiligten oder dessen Rechisvorgédnger pflichtversichert
gewesen ist und in diesem Zeitraum mindestens 156 Umlagemonate zurlickge-
legt hat oder
bb) wahrend der letzten 300 Monate vor Eintritt des Versicherungsfalles un-
unterbrochen pflichtversichert gewesen ist und in diesem Zeitraum minde-
stens 264 Umlagemonate zurlckgelegt hat,
ist Gesamtversorgung mindestens das Mindesiruhegehalt, das einem kinderlos ver-
heirateten Bundesbeamten nach § 14 Abs. 4 Satz 2 und 3 Beamtenversorgungsgesetz
im Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) zustehen wirde. 2Fr den Versor-
gungsrentenberechtigten, der die Voraussetzungen des Satzes 1 Buchst. b Doppel-
buchst. aa nur deshall nicht erflft, weil sein Arbeitsverhilinis bei dem Beteiligten
infolge von Unterbrechungen im Sinne des § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchst. b zeitweilig
nicht bestanden hat, gilt Satz 1 Buchst. b Doppelbuchst. aa mit der MaBgabe, dal3
das zeitweilige Nichtbestehen des Arbeitsverhaltnisses nicht als Unterbrechung gilt
und an die Stelle der Zah! 180 die Zahl 228 trilt. ?In den Falten des § 28 Abs. 5 tritt far
die Anwendung des Salzes 1 an die Stelle des Eintritts des Versicherungsfalles das
Ausscheiden aus dem Arbeitsverhaltnis.

§33
Gesamtversorgungsiahige Zeit

Gesamtversorgungsfahige Zeit sind die bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52)
zurtickgelegten Umlagemonate (§ 62 Abs. 10).

Hat die Pflichtversicherung zu dem Zeitpunkt begoennen, zu dem der Beteiligte gemal
§ 10 der Kasse beigetreten ist, so gilt die schon vorher ununterbrochen bei ginem der
Kasse angeschlossenen Arbeitgeber verbrachte Zeit (§ 16) als gesamtversorgungs-
fahige Zeit, soweit nicht in der Beteiligungsvereinbarung (§ 10 Abs. 3] Abweichendes
bestimmt ist.

TAls gesamtversorgungsfahige Zeit geiten

a) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der eine Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung erhalt, die Kalendermonate,
aa) die in der gesetzlichen Rentenversicherung als Beitragszeiten (einschlieilich
der beitragsgeminderten Zeiten} und beitragsireie Zeiten - mit Ausnahme der
Kindererziehungezeiten (§§ 56, 249, 249 a4 8GB VI}, die nicht zugleich Umla-
gemonate {Absatze 1 und 1 a) sind, sowig mit Ausnahme der vor dem 3. Ck-
tober 1990 zurlickgelegten Zeiten im Beitrittsgebiet, wenn die Pflichtver-
sicherung erstmals nach dem 2. Oktober 1990 begonnen hat - der Ermittlung
der gesetzlichen Rente zugrunde liegen; dabei sind die Monate einer Zu-
rechnungszeit, die auf die Zeit bis zum vollendeten 55. Lebensjahr des Versor-
gungsrentenberechtigten entfallen, mit dem 1,3333fachen, die Ubrigen Mona-
te einer Zurechnungszeit mit derm Dreifachen zu bericksichtigen,
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bb)

fiir die bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) zwar keine Beilrage zur
gesetzlichen Rentenversicherung, aber Beitrige zu einer berufsstandischen
Versorgungseinrichtung im Sinne des § 8 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI (§ 31 Abs. 2
Buchst. ¢) oder zu einer Lebensversicherung (§ 31 Abs. 2 Buchst. d) - im
Beitrittsgabiet nach dem 2. Okicber 1990 - entrichtet worden sind, wobei ein
Kalendermeonat, fir den nur teilweise Beltrage gezahlt sind, als voller Kalender-
maonat gilt,

- abziiglich der Umlagemonate (Absétze 1 und 1a) - zur Halfte; sich dabei érge-
bende Tellmonate sind auf zwel Stellen nach dem Komma gemeiniblich zu runden;

b) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung erhéli, die Halfte der von ihm nachgewiesenen Zeiten

aa)

bb

bt

ce)

dd

—

ee
ff)

e

gd

hi

i)

kk)

m

einer Mitgliedschaft bei giner berufsstandischen Versorgungseinrichtung im
Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI, wahrend deren der Angestellte nach dieser
Vorschrift von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen Rentenversicharung
befreit war, soweit sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 an der Auf-
bringung der Beitrage zu dieser Einrichtung beteiligt hat,

wahrend deren Beitrdge zu einer Lebensversicherung entrichtet worden sind,
soweit sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 an der Aufbringung der
Beitrage zu ihr beteiligt hat,

einer nach Vollendung des 17. Lebensjahres liegenden abgeschlossenen Fach-
schul- oder Hochschulaushildung bis zu sieben Jahren,

erfiillter Dienstpilicht in der Bundeswehr, dem Zivildienst oder der frGheren
deutschen Wehrmacht und dem Reichsarbeitsdienst sowie Zeiten der Dienst-
leistung im Sinne des § 8 Abs. 1 des Gesetzes (ber das Zivilschutzkorps
{aklive Dienstpflicht und Ubungen),

des Kriegsdienstes im Verbande der friheren deutschen Wehrmacht,

die im Soldatenverhaltnis in der Bundeswehr oder in der friheren deutschen
Wehrmacht (einschlieBlich Reichswehr) zuriickgelegt sind, sowie Zeiten im
Reichsarbeitsdienst und als Angehdriger des Zivilschutzkorps, soweit sie nicht
nach Buchstaben dd oder ee als gesamtversargungsfahige Zeiten gelten,
einer Kriegsgefangenschaft als deutscher Staatsangehdériger oder deutscher
Wolkszugehdrigar,

einer auf dem Kriegszustand beruhendsn Zivilinternierung oder Gefangen-
schaft als deutscher Staatsangehdriger oder deutscher Volkszugehdriger nach
Yollendung des 16. Lebensjahres,

einer stationaren Lazarett- oder Krankenhausbehandlung, die sich an die Entlas-
sung aus dem Kriegsdienst oder aus der Kriegsgefangenschaft unmittelbar
angeschlossen haben und die wegen einer anerkannten Gesundheitsscha-
digung im Sinne des § 1 des Bundesversorgungsgesetzes erforderlich waren,
einer Internierung oder eines Gewahrsams bei nach § 9a des Heimkehrerge-
setzes oder nach § 9 Abs. 1 des Haftlingshilfegesetzes berechtigten Perso-
nen,

einer Freiheitsentziehung im Sinne des § 43 des Bundesentschidigungsgeset-
zes, einer anschlieRenden Krankheit oder unverschuldeten Arbeitslosigkett,
sowie Zeiten der durch VerfolgungsmafBnahmen im Sinne des genannten Ge-



setzes hervorgerufenan Arbeitslosigkeit oder eines Auslandsaufenthaltes bis

zum 31. Dezember 1949, wenn der Versicherte Verfolgter im Sinne des §1

Bundesentschadigungsgesetz ist,
soweit diese Zeiten nicht zugleich gesamtversorgungsfahig nach den Abséizen 1
und 1a sind; der AusschluB von Zeiten vor dem 3. Oktober 1980 nach Buchstabe a
Doppelbuchst. aa gilt sinngeman. st in den Fallen des Satzes 1 Buchst. b der
Versicherungfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst. f oder g eingetreten, bevor der
Versorgungsrentenberechtigte das 60. Lebensjahr vollendet hatte, gelten die Ka-
lendermonate vom Beginn der Yersorgungsrente bis zum Ende des Kalendermo-
nats, in dem der Versorgungsrentenberechtigte das 55. Lebensjahr vollenden wiir-
de, zusdtzlich zu zwei Dritteln, und die folgenden Kalendermonate bis zum Ende
des Kalendermonats, in dem er das 80. Lebensjabr vollenden wirde, zusaizlich
zur Halite als gesamtversorgungsfahige Zeit (Zurechnungszeit).

{2 a) In den Fallen des § 28 Abs. 5 werden Zeiten im Sinne des Absatzes 2 nicht barlick-

3)

(1)

sichtigt, die nach der Beendigung der Pflichtversicherung liegen.

Soweit in den Fallen des Absatzes 2 Satz 1 Buchst. b anrechnungsfahige Zeiten Teil-
monate urmfassen, sind die Kalendertage zusammenzuzéhlen, je 30 Kalendertage
gelten als ein weiterer Monat; verbleibende Tage sind in Bruchtelle eines Monats - auf
zwei Stellen nach dem Komma gemeindblich gerundet - umzurechnen.

Die Summe der Monate nach den Absétzen 1 bis 3 ist zur Ermittiung der Jahre der
gesamitversorgungsfahigen Zeit curch zwdif zu teiler; das Ergebnis ist auf zwei Stel-
len nach dem Komma gemeindblich zu runden.

§34
Gesamtversorgungsfahiges Entgelt

'Gesamiversorgungsfahiges Entgelt ist der nach den Satzen 2 und 3 berechnete monat-
liche Durchschnitt des um die in den Satzen 4 und 5 genannten Teite verminderten
zusatzversorgungspflichtigen Entgelts (Regelentgelt), f0r das fir die letzten drei Kalen-
derjahre vaor dem Jahr des Eintritts des Versicherungsfalies Umlagen entrichtet wor-
den sind. 2Das Entgelt eines jeden dieser drei Kalenderjahre ist um die Summe der
Vomhundertsatze zu erhdhen oder zu vermindern, um die sich nach Ablauf jedes
dieser drei Kalenderjahra bis zum Ablauf des Tages des Beginns der Versorgungs-
rente (§ 52) die Versorgungsbezlge der Versorgungsempfanger des Bundes infalge
Veranderungen der wirtschaftlichen Verhéltnisse - bei Entgelten im Beitrittsgebiet, die
nach einem Bemessungssatz unter 100 v. H. bemessen waren, auch infolge von An-
derungen des Bemessungssatzes - allgemein erhaht oder vermindert haben; bei den
vor dem 1. April 1885 eingetretenen Erhthungen sind die Vomhundertsaize maBge-
bend, die fir die Versorgungsempfanger des Bundes festgelegt sind, deren Versor-
gungsbezigen ain Ortszuschlag nicht zugrunde liegt. *Die Summe dieser jahrlichen
Entgelte ist durch die Zaht der Umlagemonate {§ 82 Abs. 10) im Berechnungszeit-
raum zu teflen. *Gesamitversorgungsfahiges Entgelt ist ferner der nach Satz 6 berech-
nete monatliche Durchschnilt der Teile des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts
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(4)

{Sonderentgelt), die fir die letzten zehn Kalenderijahre vor dem Jahr des Eintritts des

Versicherungsfalles fir Arbeitsleistungen oder fir sonstige vom Arbeitgeber veran-

laBte Inanspruchnahmen auBerhally der tarifvertraglich oder arbeitsvertraglich verein-

barten durchschnittlichen regelmagigen wéchentlichen Arbeitszeit - gegebenenfalls
pauschaliert - gezahlt worden sind, wenn der monatliche Durchschnitt dieser Entgelt-
bestandieile 2,5 v.H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts nach Satz 1 nicht unter-

schraitet und soweit er 35 v.H, dieses Entgelts nicht Uberschreitet, *Sonderentgelt i

Sinne des Satzes 4 sind die Teile des Arbeitsentgeltes, die gezahlt worden sind

a) fur Uberstunden (einschlieBlich des Zeitzuschlages flr Uberstunden),

b) fir sonstige Arbsitsleistungen, fur die das Entgelt fur Uberstunden zu zahlen ist,

¢) 1ir Arbeitsbereitschaft auferhalb der regelméaBigen Arbeitszeit und fir Bereitschafts-
dienst,

d) fur Rufbereitschaft (einschlieBlich der Teile des zusatzversorgungspflichtigen Ent-
gelts, die fir die Heranzighung zur Arbeitsleistung gezahlt worden sind},

e) fur Arbeitsstunden, die ein Mitarbeiter, mit dem arbeitsvertraglich eine geringere
als die tarifvertragliche durchschnittliche regelmaBige wochentiiche Arbeitszeit
verainbart ist, (ber die arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnitiliche regelmasi-
ge wochentliche Arbeitszeit hinaus geleistet hat.

fFiir die Berechnung des Durchschnitts gelten die Satze 2 und 3 mit der Mafigabe,

daf an die Stelle von drei Kalenderjahren zehn Kalenderjahre treten.

"Wird nachgewiesen, daf der Versorgungsrentenberechtigte in den Umlagemanaten
der letzten drei Kalenderjahre infolge des Ablaufs der Bezugsirist fur die Krankenbe-
ziige oder wegen einer Beendigung des Arbeitsverhltnisses in den in § 28 Abs. 3
Satz 1 Buchst. b genannten Fallen filr insgesamt mindestens 20 Kalendertage kein
zusatzversorgungspflichtiges Entgelt bezogen hal, so sind diese Kalendertage auf
Antrag in Monate umzurechnen. ?Dabei gelten 30 Tage als ein Monat, verbleibende
Tage sind in Bruchteile eines Monats - auf zwei Stellen nach dem Komma gemein-
Ublich gerundet - umzurechnen. *Die sich ergebenden Monate und Teilmonate sind
von den Umlagemanaten des Absatzes 1 Satz 3 abzuzishen. “Die Sétze 1 bis 3 gelten
nicht fOr die Anwendung des Absatzes 1 Satz 4 bis 6.

“Waren innerhalb des in Absaiz 1 Satz 1 genannten Berechnungszeitraumes Umlagen
nicht zu entrichten, so ist gesamiversorgungsfdhiges Entgeit nach Absatz 1 Satz 1
das zusatzversorgungspilichtige Entgslt, das der Versorgungsrentenberechtigte in
dem Monat, in dem der Versicherungsfall eingetreten ist, ochne Entgelibestandteile
nach Absatz 1 Satz 4 und 5, bezogen hatte, wenn er wahrend des ganzen Monats
beschéfiigt gewesen ware, 2Absatz 1 Satz 2 gilt sinngemaB mit der MaBgabe, dal die
Erhéhungen oder Verminderungen der Versorgungsbezlge der maBgebenden
Versorgungsempfanger des Bundes zu berlcksichtigen sind, die nach dem Ende des
Monats, in dem der Versicherungsfall eingetreten ist, bis zum Ablauf des Tages des
Beginns der Versorgungsrente (§ 52) wirksam geworden sind.



(6)

2}

(3

In den Féllen des § 28 Abs. 5 ist gesamtversorgungsfahiges Entgelt nach Absatz 1
der Betrag, der sich ergibt, wenn das Entgelt, das im Zeitpunkt der Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses gesamtversorgungsfahig gewesen wiare, wenn in diesem Zeit-
punkt der Versicherungsfall eingetreten ware und die Versorgungsrente am Ersten
des folgenden Kalendermaonats begonnen hatte, bis zum Ablauf des Tages des Be-
ginns der Versorgungsrente {§ 52) entsprechend Absatz 1 Satz 2 angepalit wird.

§34a
Sonderregelung bei Teilzeitbeschiaftigunyg

Fur den Pflichtversicherten, der mit einer arbeitsvertraglich vereinbarten durchschnitt-
lichen regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit beschaftigt gewesen ist, die weniger
als die durchschnittliche regelmaBige wochentliche Arbeilszeit eines entsprechenden
vollbeschaftigten Mitarbeiters betragen hat, ist die Gesamtversorgung mit den sich
aus den Absatzen 2 bis 5 ergebenden Maligaben zu errechnen.

'FUr jeden Versicherungsabschnitt (§ 11 Abs. 3 Saiz 3 Buchst. a) ist ein Beschafti-
gungsguotient zu bilden. 2Er ist auf zwei Stellen nach dem Komma gemeiniblich zu
runden und wird héchstens mit 1,00 berlcksichtigt. *Der Beschaftigungsqueotient ist
ir jeden Versicherungsabschnitt, in dem der Pllichtversicherte

a) vollbeschaftigt gewesen ist oder als vollbeschattigt gilt (§ 11 Abs. 3 Satz 6}, die
Zahl 1,00,

b) teilzeitbeschaftigt gewesenist, die Zahl, die sich ergibt, wenn die Zahl der mit dem
Filichtversicherten fur den Versicherungsabschnitt arbeitsvertraglich vereinbarten
durchschnittlichen regelmafligen wochentlichen Arbeitsstunden durch die Zahl der
fir einen entsprechendean vollbeschaftigten Mitarbeiter fir denselben Zeitraum maf3-
gebenden tarifvertraglichen oder betriebstblichen durchschnittlichen regelméaBi-
gen widchentlichen Arbeitsstunden geleilt wird.

"Aus den Beschaftigungsguotienten ist ein Gesamtbeschaftigungsquotient zu bilden.

“Gesamibeschaftigungsauctient ist die Zahl, die sich ergibt, wenn

a) der Beschaftigungsquotient eines jeden Versicherungsabschnitts mit der Zahl der
Umlagemonate dieses Versicherungsabschnitts vervielfacht wird,

b) die Ergebnisse nach Buchstabe a addiert werden,

c) das Ergebnis nach Buchstabe b durch die Zahl der Umlagemonate nach
§ 33 Abs. 1 geteilt und

d) das Ergebnis nach Buchstabe ¢ auf zwei Stellen nach dem Komma gemeiniblich
gerundet wird.

Eine Teiizeitbeschaftigung, die wegen Inanspruchnahime siner Teilrente nach § 42

SGB VI vereinbart worden ist, ist fur die Anwendung des Buchsiaben a mit dem

Beschaftigungsquotienten des vorher geltenden Versicherungsabschnitts zu berick-

sichtigen.

Liegen in dem nach § 34 Abs. 1 Satz 1 fir das gesamtversorgungsfahige Entgelt
maRgebenden Berechnungszeitraum Versicherungsabschnitte mit einem Beschafti-
gungsguotienten unter 1,00, ist fir diese Versicherungsabischnitte als zusatzversor-
gungspflichtiges Entgelt im Sinne des § 34 Abs. 1 Satz 1 der Beltrag zugrunde 2u

37



(%)

(n

(3

38

legen, der sich ergibt, wenn das diesen Versicherungsabschnitten zuzuordnende
zusatzversorgungspflichtige Entgelt im Sinne des § 34 Abs. 1 Satz 1 durch den
Beschaftigungsguatienten des jeweiligen Versicherungsabschnitts geteilt wird. ZIst das
gesamiversorgungstahige Entgelt nach § 34 Abs. 2 zu ermitteln, ist Satz 1 entspre-
chend anzuwenden, wenn sich fur den maBgebenden Bemessungsmonat ein
Beschattigungsquotient unter 1,00 ergibt.

iDer sich nach § 32 Abs. 2 und 3 bzw. § 100 Abs. 3 - chne die Begrenzung auf
75 v. H. - ergebende Bruttoversorgungssatz und der sich nach § 32 Abs. 3 b bzw.
§ 100 Abs. 3 - ghne die Begrenzung auf 91,75 v. H. - ergebende Netloversorgungs-
satz sind entsprechend dem Gesamtbeschaftigungsquotienten herabzusetzen. 2Das
Ergebnis ist gemeintiblich auf zwei Stellen nach dem Komma zu runden. *Dabei ist
der Bruttoversorgungssatz mit hdchstens 75 v. H. und der Nettoversorgungssatz mit
héchstens 91,75 v. H. zu berlicksichtigen. *In den Fallen des § 32 Abs. 5ist die Gesamt-
varsorgung entsprechend dem Gesamibeschaftigungsquotienten herabzusetzen,

§34b
Sonderregelung bei Beurlaubung

Fur den Pflichtversicherten, der nach dem 31. Dezember 1985 chne Arbeitsentgeit
beurlgubt worden und ununterbrochen langer als zwdlf Monate - bei Inanspruchnah-
me des Erziehungsurlaubs nach dem Bundeserziehungsgeldgesetz [anger als des-
sen Dauer - ohne Arbeitsentgelt beurlaubt gewesen ist (Beurlaubung), ist die Gesamt-
versorgung mit den sich aus den Absétzen 2 bis 4 ergebenden MaBgaben zu errech-
nern.

'Bei Anwendung des § 33 Abs. 2 sind die Zeiten der Beurlaubung unberlcksichtigt zu

lassen. # Satz 1 gilt nicht fr

a) Zeiten einer Beurlaubung, wahrend derer der Pllichiversicherte aufgrund eines
anderen Arbeitsverhaitnisses bei der Kasse oder bei einer Zusatzversorgungsein-
richtung, von der seine Versicherung zur Kasse Obergeleitet wird, pflichtversichert
gewesen ist,

b) Zeiten einer Beurlaubung, fir die Umtagen nach § 62 Abs. 7 Satz 7 entrichtet wor-
densind,

¢} Zeiten der Kinderarzichung, die nach §§ 56, 249 SGB V! bei der Bemessung der
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung berlcksichtigt sind, soweit sie
zugleich Umlagemonate sind.

Bei der Errechnung der Gesamtversorgung ist § 34 a entsprechend anzuwenden mit

der MaRgabe, dal}

a) bei der Anwendung des Absatzes 3 Satz 2 Buchst. ¢ die Zahi der Umlagemonate
um die Zahl der Monate einer Beurlaubung zu erhdhen ist,

b} bei der Anwendung des Absatzes 5 die Zeit der Beurlaubung zusatziich als gesamt-
versorgungsfahige Zeit zu bertcksichtigen ist.

Die Absatze 2 und 3 gelien nicht fiir Zeiten einer Beurlaubung, fir die der Betelligte
vor Antritt des Urlaubs ein dienstliches oder betriebliches Interesse an der Beurlaubung
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schrifiich anerkannt und wihrend des Urlaubs eine monatliche Sonderzahlung in Hahe
von 7 v. H. das in sinngemaier Anwendung des § 47 Abs. 1 jeweils anzupassenden
zusatzversorgungspflichtigen Entgelts, fir das im Monatsdurchschnitt des der Beur-
laubung vorangegangenen Kalenderjahres Unilagen entrichtet worden sind, geleistet
hat.

§35
Héhe der Versicherungsrente

1Als monatliche Versicherungsrente werden gezahit

a) 0,03125 v.H. der Summe der zusatzversorgungspflichtigen Entgelte, von denen fir
die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 bis zum Beginn der Versicherungsrente
{§ 52) Umlagen entrichtet worden sind, zuziglich

b) 1,25 v.H. der Summe der fiir die Zeit nach dem 31. Dezember 1877 bis zum Beginn
der Versicherungsrente (§ 52) entrichteten Erhéhungsbetrage zuzlglich

¢} 1,25 v.H. der Summe der Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung zuziglich

d) 1,25 v.H. der Summe der fUr die Zeit vor dem 1. Januar 1978 entrichiteten Pflicht-
heitrage einschlieBlich der Erhdhungsbetrage.

27usatzversorgungspflichtige Entgette, Pflichtbeitrage und Erhdhungsbetrége, die der

Berechnung der Versicherungsrente nach § 35 a zugrunde gelegt werden, bleiben bei

der Anwendung des Satzes 1 unbertcksichtigt.

Tritt bel einem Versicherungsrentenberechtigten ein neuer Versicherungsfall ein, so
wird die Versicherungsrente neu berechnet, wenn nach dem Beginn der Versiche-
rungsrente (§ 52) weitere Beitrage oder Umlagen entrichtet worden sind; § 35 a ist
anzuwenden. 2Die Versicherungsrente wird ferner neu berachnet, wenn im Falle des
§ 56 Abs. 4 die Anwendbarkeit des § 35 a entfallt.

§35a
Versicherungsrente aufgrund des Gesetzes zur Verbesserung
der betrieblichen Altersversorgung

Bei einem Versicherten, der nach dem 23, Dezember 1974 und nach Vollendung

seines 35. Lebensjahres aus einem Arbaitsverhalinis ausgeschieden ist, aufgrund

dessen er

a) seit mindestens zehn Jahren ununterbrochen durch bei der Kasse betalligte Arbeit-
geber oder deren Rechtsvorganger pllichtversichert gewesen ist, oder

b} - wenn das Arbeitsverhaltnis mindestens zwolf Jahre ohne Unterbrechung bestan-
den hatie - seit mindestens drei Jahren ununterbrochen durch denselben Arbeit-
geber oder dessen Rechtsvorganger plichtversichert gewesen ist,

wird, wenn ein Anspruch aul Versicherungsrente entsteht, die Versicherungsrente

hinsichtlich dieses Abschnittes der Pllichtversicherung abweichend von § 35 Abs. 1

Satz 1 wie folgt berechnet:

1. Der monatliche Betrag der Versicherungsrente betragt fir je zwdlf Umlagemonate
{§ 62 Abs. 10), die aufgrund des nach Buchstabe a oder b maBgebenden Arbeits-
verhiltnisses zuriickgelegt worden sind, 0,4 v.H. des Entgelts nach Nr. 2; ein ver-
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bleibender Rest von weniger als zwdif Umlagemonaten bleibt bei der Berechnung
unbericksichtigt.

2. Entgelt im Sinne der Nr. 1 ist das Enigelt, das nach § 34 Abs. 1, Taund 2 im
Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses gesamiversorgungstahig ge-
wesen ware, wenn in diesemn Zeitpunkt der Versicherungsfall eingstreten wéars und
die Versorgungsrente am Ersten des folgenden Kalendermonats begonnen hilte,

3 ‘War der Versicherungsrentenberechtigte wahrend des nach Nummer 1 maBge-
benden Zeitraumes teilzeitbeschaftigt (§ 34 a), ist fUr jeden Versicherungsabschnitt
ein Beschaftigungsquotient und flir das maRgebende Arbeitsverhélinis ein Gesamt-
beschattigungsquotient zu bilden (§ 34 a Abs. 2 und 3). *War der Versicherungs-
rerienberechtigte wéhrend des nach § 34 {ir die Berechnung des gesamt-
versorgungstahigen Entgelts maligebenden Berechnungszeitraumes lgilzeit-
beschaftigt, gilt fir die Ermittlung des Entgelts im Sinne der Nummer 2 § 34 a
Absaiz 4 sinngemdB. *Entgelt im Sinne der Nummer 2 ist das entsprechend dem
Gesamtbeschaftigungsguotienten herabgesetzte Entgelt.

*Erreicht der nach Satz 1 Nr. 1 bis 3 sich ergebende Betrag nicht den Betrag, der sich

bei Anwendung des § 35 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a, b und d auf den in Satz 1 bezeich-

neten Abschnitt der Pllichtversicherung ergeben wirde, so ist dieser Betrag maBi-

gebend. *Eine Unterbrechung des Arbeitsverhiltnisses in den in § 28 Abs. 3 Satz 3

Buchst. b genannten Fallen gilt nicht als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1

Buchst. a.

Abschnitt il
Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
fiir Hinterbliebene

1. Anspruchsvoraussetzungen

§ 36
Anspruch auf Versorgungsrente und
Versicherungsrente fir Witwen/Witwer

Fur die DurchfGhrung der Satzung gelten die Vorschriften fir Witwen auch far Witwer.

Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erflllt hat oder dessen Wartezeit als erfullt gilt

und der bis zu seinem Tode pifichtversichert ist oder als pflichtversichert gilt, oder ein

Versorgungsrentenberechtigter, hat die Witwe Anspruch auf Versorgungsrente nach

§ 40 (versorgungsrentenberechtigte Witwe), wenn an sie

a) eine Witwenrente nach § 46 SGB VI aus der gesetzlichen Rentenversicherung ge-
leistet wird oder

t) eine solche Rente geleistet wilrde, wenn der Verstorbene in der gesetzlichen Renten-
versicherung vergichert gewesen wére und dort die Wartezeit erflllt gehabt hatte.

Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erflllt hat und bis zu seinem Tode freiwillig
weiterversichert oder beitragsfrei versichert ist, oder ein Versicherungsrentenberech-
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tigter, hat die Witwe Anspruch auf Versicherungsrente nach § 43 (versicherungsrenten-

berechtigte Witwe), wenn an sie

a) eine Witwenrente nach § 46 SGB VI geleistet wird oder

b} eine Witwenrente nach § 46 SGB VI geleistet wiirde, wenn der Verstorbene in der
geselzlichen Rentenversicherung versichert gewesen wére und dort die Wartezeit
erfullt gehabt hatte.

“Imn Falle der Verschollenheit gilt § 48 SGB VI entsprechend. 2Sterbegeld wird nicht
gewahrt,

§ 37
Ausschlufl von Ansprichen

Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Witwen besteht nicht,

wenn

a) die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei Monate gedauert hat, es sei denn,
dal nach den besanderen Umstinden des Falles die Annahme nicht gerechtfertigt
ist, daB es der alleinige oder (iberwiegende Zweck der Heirat war, der Witwe eine
Rente zu verschaffen, oder

b) die Ehe nach dem Eintritt des Versicherungsfalles geschlossen worden ist und der
Verstorbene zur Zeit der Eheschliefung das 65. Lebensjahr vollendet hatte, es sei
denn, daB aus der Ehe ein Kind hervorgegangen ist oder dafl im Zeitpunkt der
EheschlieBung ein Kind aus einer fritheren Ehe des Verstorbenen der elterlichen
Betreuung bedurfte,

Die §5 103 bis 105 SGB VI gelten entsprechend.

§38
Anspruch auf Versorgungsrente und
Versicherungsrente fiir Waisen

Kinder eines Verstorbenen im Sinne des § 36 Abs. 2 cder 3 erhalten eing Versor-

gungsrente (§ 41) oder Versicherungsrente (§ 44) fur Halbwaisen oder flr Vollwaisen,

wenn an sie

a) eine entsprechende Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung (§ 48 SGB V1)
geleistet wird oder

b) eine solche Rente geleistet wiirde, wenn der Verstorbene in der gesetzlichen Renten-
versicherung versichert gewesen ware und dort die Wartezeit erfallt gehabt hatte.

Hat die Waise einen Anspruch auf Versorgungsrente oder auf Versicherungsrente aus
Versicherungsverhaltnissen mehrerer Personen, wird nur die hdchste Versorgungsrente
ader Versicherungsrente fir Waisen gezahit.

£ 105 5GB VI gilt entsprechend.

41
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2. Hohe der Versorgungsrente fiir Hinterbliebene

§ 40 )
Hohe der Versorgungsrente fir Witwen

Als monatliche Versorgungsrente fur Witwen wird der Betrag gezahlt, um den die Summe
der in Absatz 3 genannten Bezlige hinter der Gesamtversorgung fiir Witwen (Absatze
2 und 4) zuriickbleibt.

Die Gesamtversorgung betragt

a) fir die Witwe eines Versorgungsrentenberechtigten 60 v.H. der Gesamtversorgung,
die sich fur den Verstorbenen ergeben hatte, wenn seine Versargungsrente zum
Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der Witwe (§ 52 Abs. 2) wegen Ein-
tritts der Erwerbsunihigkeit nach § 46 a neu zu berechrien gewesen ware; dabei
ist eine Verminderung nach § 32 Abs. 2 Satz 3 und Abs. 3 b Satz 3 zu bericksich-
tigen,

b) fur die Witwe eines Pflichtversicherten, der nicht Versorgungsrenienberechtigter
gewesen ist, 50 v.H. der Gesamiversorgung, die der Berechnung der Versorgungs-
rente des Verstorbenen zugrunde zu legen gewesen ware, wenn fur ihn im Zeit-
punkt des Beginns der Versorgungsrente der Witwe (§ 52 Abs. 2} der WVersiche-
rungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit eingetreten ware.

2ln den Fallen des § 105 b ist Gesamtversorgung jedoch hochstens der Betrag, den

der Verstarbene zur Zeit seines Todes aufgrund einer rechiskréftigen Entscheidung

oder einer Yereinbarung monatlich als Unterhalt zu leisten hatte; ist eine solche Eni-
scheidung nicht ergangen oder liegt eine Unterhaltsvereinbarung nicht vor, so ist

Gesamtversorgung hochstens der monatliche Durchschnitt des Betrages, den der

Verstarbene im Jahr vor seinem Tod als Unterhalt geleistet hat. *Der Hochstbetrag

nach Satz 2 ist vom Beginn der Versorgungsrente an jeweils in entsprachender An-

wendung des § 47 Abs. 1 Satz 1 anzupassen.

Bezige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Witwenrente aus der Versicherung des Verstorbenen in der gesetzlichen Renten-
versicherung (§ 46 SGB V1) in der Hohe, in der sie geleistet wird oder zu leisten
ware, wenn
aa) §90Abs. 1,§§93, 97 und 314 Abs. 2 bis 4 SGB VI nicht angewendet wlrden,
bb} nicht aufgrund des § 67 Nr. 5 oder 6 oder des § 82 Salz 1 MNr. 6 oder 7 oder

Satz 2 Nr. 3 SGB VI ein hoherer Betrag gewahrt wirde,
ce) sie nicht aufgrund eines Versargungsausgleichs (§ 1587 b BGB, § 1 Abs. 3,

§§ 3 b, 10 ¢ VAHRG oder § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB V1) nach § 76 SGB VI

vermindert oder erhoht wére,

sie nicht aufgrund einer nach § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124 Abs. 8 AVG

gegebenentalls in Verbindung mit § 233 Abs. 1 SGB VI durchgeflhrten Kur-

zung nachversicherter Entgelte vermindert ware,

ee) sie nicht nach Art. 6 § 4 Abs. 6 und 7 FANG vermindert ware,

) sie nicht nach § 113 Abs. 3 SGB V1 vermindert wére,

gg) sie nichtwegen vorzeilig in Anspruch genommener Teilrente vermindert ware;

dd

—

—
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unbericksichtigt bleiben 0,0375 - in den Fallen des Absatzes 4 0,0225 - des jewei-
ligen aktueilen Rentenwertes fr jeden Kalendermonat einer Kindererziehungszeit
(§§ 56, 248, 249 a SGB V1), der nicht zugleich Umlagemonat ist,

k) Steigerungsbetrége aus Beitragen zur Haherversicherung, die auf Zeiten entfallen,
die nach § 79 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a als Umnlagemonate gelten, oder aus Beitré-
gen, die nach § 3 Abs. 1Nr. 1 Buchst. b des Altersteilzeitgeselzes entrichtet wor-
densind,

¢) 60 v.H. der Bezige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢, die der Berechnung der
Versorgungsrents des verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt
des Beginns der Versorgungsrente der Witwe (§ 52 Abs. 2) zugrunde zu legen
gewesen wéren, bzw. der Bezlige, die der Berechnung der Versorgungstente des
verstorbenen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen waren, wenn far ihn
im Zeilpunkt seines Todes der Versicherungstall der Erwerbsunfahigkeit eingetre-
ten wire,

d) 60 v.H. der Beziige im Sinne des § 31 Abs. o Buchst. d, die der Berechnung der
Versorgungsrents des verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunki
des Beginns der Versorgungsrente der Witwe (§ 52 Abs. 2) zugrunde zU legen
gewesen waren bzw. der Bezlge, die der Berechnung der Versorgungsrente des
verstorbenen Pilichtversicherten zugrunde zu legen gewesen waren, wenn firihn
im Zeitpunkt seines Todes der Versicherungstall der Erwerbsunfahigkeit eingeire-
ten wére,

e} inden Féllen des § 105 b ferner die Grundrente fir Witwen nach dem Bundesver-
sorgungsgesetz.

:Stehen diese Bezlige nur fur einen Teil eines Monats zu, sind sie in Hohe des vollen
Monatsbetrags zu berticksichtigen.

Die Gesamiversorgung betragt 70 v. H. des nach Absatz 2 errechnaten Belrages,

wenn an die versorgungsrentenberechtigte Wiiwe

a) eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 46 Abs. 1 SGB VI
geleistet wird oder

b} eine solche Rente geleistet wlrde, wenn der Verstorbene in der gesetzlichen Renten-
versicherung versichert gewesen ware und dort die Wartezeit erfullt gehabt hatte.

Sind auch Beitrage aufgrund einer freiwilligen Weiterversicherung enirichtet worden,
so wird zur Versorgungsrente nach Absatz 1 ein Erhthungsbetrag von monatiich
0.75 v.H. der Summe dieser Beilrage gezahit.

Als Versorgungsrente werden monatiich mindestens 60 v.H. des Betrages gezahlt,
der sich bei Anwendung des § 31 Abs. 4 ergeben wirde.
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§ 41
Héhe der Versorgungsrente fiir Waisen

Als monailiche Versorgungsrente fir Waisen wird der Betrag gezahlt, um den die
Summe der in Absatz 5 genannten Bez{ige hinter der Gesamtversargung fur Waisen
(Absatz 2} zurlickbleibt.

Die Gesamiversorgung flir Waisen betragt fUr die Halbwaise 12 v.H., fir die Vollwaise
20 v.H. der nach § 40 Abs. 2 Satz 1 fUr den Verstorbenen zum Zeitpunkt des Beginns
der Versorgungsrente der Waise (§ 52 Abs. 2) errechneten Gesamiversorgung.

'Bezlige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Waisenrente aus der Versicherung des Verstorbenen in der gesetzlichen Ren-
{enversicherung (§ 48 5GB VI) in der Hohe, in der sie geleistet wird oder zu leisten
ware, wenn
aa) §89 Abs. 3, §§ 92, 93 und 97 SGB VI nicht angewendet wirden,
bb) sie nicht aufgrund eines Versorgungsausgleichs (§ 1587 b BGB, § 1 Abs. 3,
§8 3 b, 10 ¢ VAHRG oder § 185 Abs. 2 Satz 2 5GB V1) nach § 76 SGB VI
vermindert oder erhéht wére,

cc) sie nicht aufgrund einer nach § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124 Abs. 8 AVG,
gegebenenfalls in Verbindung mit § 233 Abs. 1 SGB V| durchgeflibrten Kir-
zung nachversicherter Entgelte vermindert wére,

dd) sie nicht nach Art. 6 § 4 Abs. 6 und 7 FANG vermindert wére,

ee) sie nicht nach § 113 Abs. 3 8GB VI vermindert wére,

ffy  sie nicht wegen vorzeitig in Anspruch genommener Teilrente vermindert wére;

unberlcksichtigt bleiben bei einer Vollwaise 0,0125, bei einer Halbwaise 0,0075

des jeweiligen aktuellen Rentenwertes {lr jeden Kalendermonat einer Kindererzie-

hungszeit {§§ 56, 249, 249 a SGB V), der nicht zugleich Umlagermonat ist,

b) Steigerungsbetrige aus Beitrdgen zur Héherversicherung, die auf Zeiten entfallen,
die nach § 79 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a als Umlagemonate gelien, oder aus Beitra-
gen, die nach § 3 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. b des Altersieilzeilgesetzes entrichtet wor-
den sind,

¢} bei einer Halbwaise 12 v.H., bei einer Vollwaise 20 v.H. der Bezlge im Sinne des
§ 31 Abs. 2 Buchst. ¢, die der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen
Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente
der Waise (§ 52 Abs. 2) zugrunde zu legen gewesen wire bzw. der Beztge, die
der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen Pflichtversicherten zu-
grunde zu legen gewesen waren, wenn fir ihn im Zeitpunkt seines Todes der Versi-
cherungsfall der Erwerbsunfahigkeit eingetreten wire,
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d) beieiner Halbwaise 12 v.H., bei einer Vollwaise 20 v.H. der Beziige im Sinne des
§ 31 Abs. 2 Satz 1 Buchst. d, die der Berechnung der Versorgungsrente des ver-
storbenen Versorgungsrentenberecntigten im Zeitpunkt des Beginns der Versor-
gungsrente der Waise (§ 52 Abs. 2) zugrunde zu iegen gewesen waren bzw. der
Beziige, die der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen Pflichtver-
sicherten zugrunde zu legen gewesen wiren, wenn fir ihn im Zeitpunkt seines
Todes der Versicherungsfall der Erwerbsunfahigkeit eingelreten ware.

Stehen diese Bezlge nur fir einen Teil eines Monats zu, sind sie in Hohe des vollen
Monatshetrags zu berlcksichtigen.

Sind auch Beitrage aufgrund einer freiwilligen Weiterversicherung entrichtet worden,
so wird zur Versorgungsrente nach Absatz 1 ein Erhdhungsbetrag von 0,15 v.H. der
Summe dieser Beitrage bei einer Halbwaise bzw. 0,25 v.H. bei einer Vollwaise ge-
zahlt.

Als Versorgungsrente werden monatlich mindestens

a) bei einer Halbwaise 12 v.H.,

bY bei einer Viollwaise 20 v.H.

des Betrages gezahlt, der sich bei Anwendung des § 31 Abs. 4 ergeben wilrde.

§ 42
Héchstbetrdge bel mehreren Hinterbliebenen

Die Gesamtversorgungen flir die Hinterblisbenen dirfen zusammen die Gesamtver-
sorgung des Verstorbenen nicht Ubersteigen, die der Berechnung der Yersorgunigs-
renten fur die Hinterbliebernen zugrunde liegt.

Treffen Yersorgungsrenten nach § 40 Abs. 8 und § 41 Abs. 7 zusammen, so dirfen
sie die Versorgungsrente nicht Gbersteigen, die dem Verstorbenen nach § 31 Abs. 4
zugestanden hétte, wenn er zum Zeitpunkt des Beginns der Hinterbiiebenenrente
{§ 52 Abs. 2) Anspruch auf Versorgungsrente erworben hatte. Erhéhungsbetrage, die
den aus der Gesamtversorgung errechneten Versorgungsrenten nach § 40 Abs. 5
oder § 41 Abs. 6 zugeschlagen werden, dirfen zusamren den Erhohungsbetrag nicht
ubersteigen, der dem Verstorbenen nach § 31 Abs. 3 zugestanden hatte, wenn er zum
Zeitpunkt des Beginns der Hinterbliebenanrente (§ 52 Abs. 2) Anspruch auf Versor-
gungsrente erworben hitie.

Uberschreiten die Gesamtversorgungen der Hinterbliebenen oder die in Absatz 2
genannten Versorgungsrenten oder Erhahungsbetrage der Hinterbliebenen die nach
Absatz 1 oder Absaiz 2 maBgebende Grenze, so werden die Gesamtversorgungen,
die Versorgungsrenten oder die Erhohungsbetrage im gleichen Verhélinis gekdrat.
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3. Héhe der Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene

§43
Hdohe der Versicherungsrenten fiilr Witwen

Die monatliche Versicherungsrente flr Wilwen betragt 60 v.H. der Versicherungsrente,
die dem Verstorbenen nach §§ 35, 35 a zugesianden héite, wenn der Anspruch dar-
aufim Zeilpunkt seines Todes entstanden ware.

§ 44
Hohe der Versicherungsrente fiir Waisen

Die monatliche Versicherungsrente fur Waisen betragt fir eine Halbwaise 12 v.H. und
fur eine Vollwaise 20 v H. der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen nach §§ 35,
35 a zugestanden hatte, wenn der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes ent-
standen ware.

§ 45
Héchsthetrag bel mehreren Hinterbliecbenen

'Die Versicherungsrenten fir Hinterbliebene dirfen zusammen die Versicherungsrente
nicht dbersteigen, die dem Verstorbenen nach §§ 35, 35 a zugestanden hétte, wenn
der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes entstanden wére, *Versicherungs-
renten fir Hinterbliebene, die zusammen sinen htheren Betrag ergeben, werdenim
gleichen Verhaltnis gekrzt.

Erlischt eine der nach Absatz 1 Saiz 2 gekirzten Versicherungsrenten, so erhoht sich
die Versicherungsrente der verbleibenden Hinterbliebenen vorn Beginn des folgen-
den Kalendermonats an entsprechend, jedoch hochstens bis zu dem sich aus den
8§ 43, 44 ergebenden vollen Betrag.

Abschnitt IV
Zusammentreffen, Neuherechnung und Anpassung
von Versorgungsrenien

§ 486
Zusammentreffen mehrerer Anspriiche

Bestehen bei der Kasse fUr dieselbe Person aufgrund mehrerer Arbeitsverhilinisse
mehrere Pilichtversicherungen, so sind diese bei der Berechnung von Leistungen als
€in einheitliches Versicherungsverhélinis zu behandeln.
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'Bestehen fir eine Person gleichzeitig ein Anspruch auf Versorgungsrente far Ver-
sicherte aus einem Versicherungsverhaltnis bei der Kasse und ein Anspruch auf Ver-
sorgungsrente fir Versicherte gegen eing andere Zusatzversorgungseinrichtung, von
der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, so ist der Yersorgungsrenten-
berechtigie verpflichtet, nach MaBgabe des Uberleitungsabkommens die Uberleitung
der Versicherung von der anderen Zusatzversorgungseinrichtung zur Kasse oder von
der Kasse zur anderen Zusatzversorgungseinrichtung zu beantragen. “Das gleiche
gilt im Falle des Todes eines bei mehreren Zusatzversorgungseinrichtungen Pflichi-
versicherten fir seine Hinterbligbenen.

Trifft in der Person eines Hinterbliehenen ein Anspruch auf Versorgungsrente aus
einem eigenen Versicherungsverhélinis bei der Kasse mit einem Anspruch auf Versor-
gungsrenta fir Hinterbliebene gegen die Kasse zusammen, S0 werden gezahlt,

a) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung nicht niedriger ist als die
Versorgungsrente fir Hinterbliebene, nur die Versorgungsrente aus sigener VYer-
sicherung und daneben die Versorgungsrente nach § 40 Abs. 6 oder §41 Abs. 7,

b wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung niedriger ist als die Wersor-
gungsrente fur Hinterbliebene, nur die Versorgungsrente fir Hinterbliebene und
daneben die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 4.

2l (brigen ruhen in den Fallen des Satzes 1 Buchst. a der Anspruch auf Versorgungs-

rente fiir Hinterbliebene und in den Fallen des Salzes 1 Buchst. b der Anspruch auf

Versorgungsrente aus eigener Versicherung.

Absatz 3 gitt entsprechend, wenn ein Anspruch auf Versorgungsrente fur Versicherie
mit einem Anspruch auf Versorgungsrente fir Hinterbliebens zusammentrifft und sich
einer dieser Anspriiche gegen eine andete Zusatzversorgungseinrichtung, van der
Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, richtet. ?Die Zahlungen werden von
den aus dem einzelnen Versicherungsverhalinis jeweils verpflichteten Kassen gelei-
stet.

§46a
Neuberechnung

'Die Versorgungsrente ist neu zu berechnen,

a) wenn sich einer der nach § 31 Abs. 2 Buchst. a, § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchst. aoder
§ 41 Abs. 5 Satz 1 Buchst. a zu beriicksichtigenden Bezlge andert; dies gilt nicht,
Wenn
aa) diese Bazlige einer Anderung des akiuellen Rentenwertes angepabt werden,
bb} die Rente, die nach § 100 Abs. 3 Satz 1 in Verbindung it § 34 Abs. 25GB VI
geendet hat, wieder geleistet wird,

cc) anstelle einer sonstigen Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung eine
Erziehungsrenie nach § 47 SGB V| geleistet wird,

dd} sich eine Rente wegen Alters durch eine veranderte inanspruchnahme nach
§ 42 SGB VI andert,
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b} wenn bei der Berechnung der Versorgungsrente keine Bezuge im Sinne des § 31
Abs. 2 Buchst. a, § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchst. aoder § 41 Abs. 5 Satz 1 Buchst. azu
berlcksichtigen waren und derartige Bezlige gewanrt werden,

&) wenn bei einem Berechtigten ein neuer Versicherungsfall eintritt; dies gilt nicht,
wenn

aa} eine Meuberechnung der VYersorgungsrente bereits nach Buchstabe a oder b
vorzunehmen ist,

b} der Versorgungsrentenberechtigte, der Rente wegen Alters nach §§ 36 bis 40
SGB VI erhait oder bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1
Buchst. b bis e eingetreten ist, das 65, Lebensjahr vollendet,

cc) ein Ereignis eintritt, aufgrund dessen die Versorgungsrente nach § 52a Abs. 2
wieder gezahit wird,

d) wenn in den Fallen des § 36 Abs. 2 Buchst. b der versorgungsberechtigten Witwe
anstelle der bisherigen eine andere Witwenrente nach § 46 Abs. 1 oder 2 3GB V[
zustehen wirde,

&) wenn in den Fallen des § 38 Abs. 1 Buchst. b anstelle der bisherigen Waisenrente
eine andere Waisenrenie nach § 48 Abs. 1 oder 2 SGB VI zustehen wirde,

f) wenn ein friherer Anspruch auf Versorgungsrente fiir Witwen wieder auflebt oder
ein neuer Anspruch auf Versorgungsrente fur Witwen oder fir Waisen entsteht,

g) wenn eine der nach § 42 Abs. 3 gekUrzten Versorgungsrenten erlischt.

2Die Neuberechnung ist nach den fir die Erstberachnung geltenden Vorschriften, bhe-
zogen auf den Tag des Beginns der neu berechneten Versergungsrente (§ 52 Abs. 3),
durchzufilhren, soweit sich aus den Absatzen 2 bis 7 nichts anderes ergibt. Slst die
Versorgungsrente nach Satz 1 Buchst. a neu zu berechnen, weil anstelle einer Rente
wegen verminderter Erwerbsfahigkeit eine Teilrente wegen Alters geleistet wird, gilt
far die Anwendung des § 30 Abs. 1 die Teilrente als Vollrente.

1§ 32 Abs. 3 a bis 3 ¢ ist mit der MaBgabe anzuwenden, daB

a) die Lohnsieuer (§ 32 Abs, 3 ¢ Satz 2), die Beitragssatze und Beitragsbemessungs-
grenzen, die am Tag des Beginns der neu berechneten Versorgungsrente (§ 52
Abs. 3) gelten, und

b) die bisher maBgebende Steuerklasse

zugrunde zu legen sind, ®War bisher die Steuerklasse 1/0 mafigebend, ist auf Antrag
vom Beginn der neu berechneten Versorgungsrente an die Steuerklasse /0 zugrun-
de zu legen, wenn eine der Voraussetzungen des § 32 Abs. 3 ¢ Satz 1 Buchst. a
eingetreten ist. *War bisher der Bruttoversorgungssatz nach § 32 Abs. 2 berechnet,
findet § 32 Abs. 3 keine Anwendung.

In den Fallen des Absatzes 1 Satz 1 Buchst. a sind Umlagemonate, die nach dem
Beginn der neu zu berechnenden Versorgungsrente zuriickgelegt worden sind, nur zu
perticksichtigen, wenn ein neuer Versicherungsfall eingetreten ist.
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ist eine nach § 33 Abs. 2 Satz 1 Buchst. a Doppelbuchst. aa barlicksichtigte Zurech-
nungszeit in der gesetzlichen Rentenversicherung zur Anrechnungszeit (§ 58 Abs. 1
Nr. 5 SGB V1) geworden, verbleibt es, wenn dies ginstiger ist, bei der bisherigen
Anrechnung als Zurechnungszeit.

Fur die Meuberechnung ist, vorbehaltlich des Satzes 2, vom bisherigen gesamtver-
sorgungsfahigen Entgelt auszugehen. st die Neuberechnung wegen des Eintritts
eines neuen Versicherungsfalles nach Absatz 1 Satz 1 Buchst. ¢ oder aufgrund des
Absatzes 1 3aiz 1 Buchst. ¢ Doppelbuchst. aa nach Absatz 1 Satz 1 Buchst. a durchzu-
fuhren und ist der Versorgungsrentenberachtigte bei Eintritt des neuen Versicherungs-
falles pflichtversichert, so ist, wenn dies gunstiger ist, von dem sich aus § 34 erge-
benden gesamtversorgungstéhigen Entgelt auszugehen.

"Waren bisher Bez(ige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢ und d, § 40 Abs. 3
Satz 1 Buchst. ¢ und d oder § 41 Abs. 5 Satz 1 Buchst. ¢ und d ader nicht dynamische
Bestandteile der Bezlge im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. b, § 40 Abs. 3 Satz 1
Buchst. b, § 41 Abs. b Satz 1 Buchst. b oder § 57 Abs. 2 Satz 2 heriicksichtigt, so sind
sie in der Hohe zu berlicksichtigen, in der sie ochne die Neuberechnung am Tag des
Beginns der neu berechneten Versorgungsrente berlcksichtigt worden wéren. 2Hat
ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 nach dem Beginn der neu zu berechnenden
Versargungsrente Zuschiisse zu oder Arbeitgeberanteile an Beitragen im Sinne des
§ 31 Abs. 2 Buchst. ¢ oder d gezahlt, sind die sich hieraus ergebenden Bezlge den
bisher berlicksichtigten Bezligen hinzuzurechnen, wenn die Neuberechnung erfolgt,
weil ein neuer Versicherungsfall {Absatz 4 Satz 2) eingstreten ist.

“War die Gesamtversorgung bisher nach § 32 Abs. 5 berechnet, ist, wenn dies gin-
stiger ist, die Gesamiversorgung weiterhin nach dieser Vorschrift zu berechnen, es
sei denn, daf der Versorgungsrentenberechtigte nicht mehr erwerbsunfahig, sondern
berufsuniahig ist. ?Ist § 32 Abs. 5 bisher nur deshalb nicht angewendet worden, weil
der Versorgungsrentenberechtigte berufsunfahig war, und ist er erwerbsunfahig gewor-
den oder ist bei ihm ein Versicherungsfall im Sinne des § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a
kis e und h oder Abs. 2 Satz 1 Buchst. a bis e eingetreten, so ist die Gesamiversargung
nach § 32 Abs. 5 zu herechnen, wenn dies glinstiger ist.

Sind in den Féllen des Absatzes 1 die Voraussetzungen fir die Neuberechnung der
Versorgungsrente in der Person eines Hinterbliebenen gegeben, so sind, wenn meh-
rere Hinterbliebene vorhanden sind, die Versorgungsrenten aller Hinterbliebenen neu
zu berechnen.

Yom Beginn der neu berechneten Versorgungsrente (§ 52 Abs. 3) an sind die sich bei

der Neuberechnung ergebenden Beirdge

a) gesamtversorgungsfahiges Entgelt,

b} Gesamtversorgung,

¢} zu berlicksichtigende Beziige nach §31 Abs. 2, § 40 Abs. 3, § 41 Abs. 5und § 57
Abs. 2 Satz 2 und

d) Versorgungsrente

im Sinne der Satzung.

49



(1

(2 a)

(3)

50

§ 47
Anpassung

Werden nach dem Tag des Baginns der Versorgungsrente (§ 52) die Versorgungs-
bezlige der Versorgungsempfanger des Bundes infolge von Veranderungen der wirt-
schaftlichen Verhaltnisse - bei Entgelten im Beitrittsgebiiet, die nach einem Bemes-
sungssatz unter 100 v. H. bemessen waren, auch infolge von Anderungen des Be-
messungssatzes - allgemein erhoht oder vermindert, wird das gesamtversorgungs-
fahige Entgelt zu demselben Zeitpunkt und in dem gleichen Ausmal angepaBt. 2Die
Versorgungsrente ist, ausgehend von dem nach Satz 1 angepalten Entgelt, unter
Beibehaltung der bisherigen gesamtversorgungsfahigen Zeit und, vorbehaltlich des
Absatzes 2, der bisher zu herlcksichtigenden Bezge - im Ubrigen nach den fur die
Erstberechnung geltlenden Vorschriften - neu zu errechren, 38 32 Abs. 3abis 3 cist
mit der WaBgabe anzuwenden, dal
a) die Lohnsteuer (§ 32 Abs. 3 ¢ Salz 2), die Beitragssatze und Beitragsbemessungs-
grenzen, die im Anpassungszeitpunkt gelten, und
I3} die bisher maBgebende Steuerklasse
zugrunde zu legen sind. “War bisher die Steuerklasse I/0 maRgebend, ist auf Antrag
vorn Anpassungszeitpunkt an die Steuerklasse H1/0 zugrunde zu lagen, wenn eine der
voraussetzungen des § 32 Abs. 3 ¢ Satz 1 Buchst. a gingetreien ist.

"Werden nach dem Tag des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) die Renten aus der
gesetzlichen Rentenversicherung nach § 65, 254 ¢ SGB VI angepabt, sind die nach
§31Abs. 2,§40 Abs. 3, § 41 Abs. 5und § 57 Abs. 2 Saiz 2 berlicksichtigten Bezige
zu demselben Zeitpunkt um den auf zwei Stellen nach dem Komma gemeinsblich
gerundaten Vomhundertsalz anzupassen, um den sich der neue aktuelle Rentenwert
bzw. der neue aktuelle Rentenwert {Ost) gegenlber dem bisherigen geandert hat.
Dies gilt nichl fir Steigerungsbetrage aus Beitragen zur Hoherversicherung flr Zei-
ten, die nach § 79 Abs 1 als Umlagemaonate gelten sowie aus Beitragen nach § 3
Abs. 1 M. 1 Buchst. b des Altersteilzeitgesetzes. “Die Versorgungsrente ist unter Zu-
grundelegung der zu diesem Zeitpunki mafigebenden Gesamiversorgung und der
nach Satz 1 angepaBiten Bezlige neu zu errechnen.

1|5t eine Angassung nach Absatz 1 oder Absatz 2 zu demselben Zeitpunkt vorzuneh-
men, zu dem nach § 46 a eine Neuberechnung durchzufUhren ist, ist die Anpassung
vor der Neuberechnung zu voliziehen. ®lst eine Anpassung nach Absatz 1 zu demsel-
ben Zeitpunkt vorzunghmen, in dem nach dem Tod eines Versorgungsrenien-
berechtigten eine Versorgungsrente fur Hinterbliebene beginnt (§ 52 Abs. 2), ist sie s0
durchzufiihren, als ob der Verstorbene diesen Zeitpunkt noch eriebt hatte; das ange-
palite gesamtversorgungsféhige Entgelt ist der Errechnung der Versorgungsrente far
Hinterbliebene zugrunde zu legen.

Vom Anpassungszeitpunikt an sind die sich hei der Neuerrechnung ergebenden Be-
trage

a) gesamtversorgungsfahiges Entgelt,

b) Gesamtversorgung,
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{4)

¢) zu berlicksichtigende Beziige nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3, § 41 Abs. 5und § 57
Abs. 2 Satz 2und

d) Versorgungsrente

im Sinne der Satzung.

Abschnitt V
Sonstige Leistunigen

§ 49
Sterbegeld

Stirbt ein Versorgungsrentenberechtigier wahrend des Ruhens seines Arbeits-
verhaltnisses wegen des Bezugs einer Zeitrente oder nach dem Ende des Arbeits-
verhdltnisses, das bei Eintritt des VYersicherungsfalles bastanden hat, erhalten

a} der iberlebende Ehegatte,

b} die Abkdmmlinge

Sterbegeld.

*Sind nach Satz 1 Anspruchsberechtigte nicht vorhanden, erhalten Verwandte der
aufsteigenden Linie, Geschwister, Geschwisterkinder sowie Sttefkinder Sterbegeld,
wenn sie zur Zeit des Todes des Versorgungsrentenberechtigten mit diesem in haus-
licher Gemeinschaft gelebt haben oder wenn der Verstorbens ganz oder Uberwie-
gend ihr Erndhrer gewesen ist.

Stirbt der Ehegatte sines Versorgungsrentenberechtigten, der mit ihm in hauslicher
Gemeinschaft gelebt hat, erhdlt der Versorgungsrentenberechtigte Sterbegeld, wenn
sein Arbeitsverhdlinis, das bei Eintritt des Versicherungsfalles bestanden hat, im Zeit-
punkt des Todes des Ehegatten beendst war oder wegen des Bezugs einer Zeitrente
geruht hatte.

Stirbt eine versorgungsrentenberechtigte Witwe (§ 36 Abs. 2), erhalten die in Absatz 1
Satz 1 genannten Kinder Sterbegeld, wenn sie zur Zeit des Todes mit der Verstorbe-
nenin hauslicher Gemeinschaft gelebt haben.

Als Sterbegeld wird

a) beim Tode eines Versorgungsrentenberechtigten und beim Tode des Ehegatten
eines Versorgungsrentenberaechtigten ein Betrag in Hohe der im Zeitpunkt des To-
des maBgebenden Gesamtversorgung zuzlglich des Ausgleichsbetrages (§§ 103,
104),

b} beim Tode einer versorgungsrentenberechtigten Witwe ein Betrag in Hohe der Ge-
samiversorgung des Verstorbenen, die im Zeitpunkt des Todes der Witwe der
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Berechnung der Gesamtversorgung der Witwe zugrunde gelegen hat, zuziglich
des Ausgleichsbetrages, der der Witwe zugestanden hat {§§ 103, 104),
gezahlt, hochstens jedoch 3.000.- D,

1Sind beim Tode des Versorgungsrentenberechtigten ader der versorgungsrentenbe-
rechtigten Witwe Anspruchsberechtigte i Sinne des Absatzes 1 nicht vorhanden,
werden matirlichen Personen, die die Bestattungskosten im 3inmne des § 1968 BGB
getragen haben, diese Aufwendungen bis zur Hohe des Sterbegeldes ersetzt. 2Ster-
begelder aus einer Kranken-oder Sterbegeldversicherung des Verstorbenen sind von
den tatsachlichen Bestattungskosten abzuziehen, auch wenn sie zum Nachlal geht-
ren. 3lm Ubrigen bleibt der Nachlafl unbertcksichtigt.

Auf das Sterbegeld ist ein von einem Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 gezahltes
Sterbegeld anzurechnen.

Die Zahlung an einen der Berechtigten befreit die Kasse gegenuber allen Berechtig-
ten.

Wer den Tod des Versorgungsrentenberechtigten, seines Ehegatten oder der versor-
gungsrentenberechtigten Witwe vorsatzlich herbeigefuhrt hat, hat keinen Anspruch
nach den Abséatzen 1 bis 5.

§ 50
Abfindung

1Die Witwe, die Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente flr Witwen
hat und wieder heiratet, erhalt eine Abfindung. ?Die Abfindung betragt das 24fache
der Versorgungsrente oder Versicherungsrente, die der Witwe fir den Monat der Wieder-
varheiratung zustand; Ahsatz 3 Satz 3 gilt entsprechend. *Uber den Zeitpunkt des
Entstehens des Anspruchs auf Abfindung hinaus gezahlte Renten sind auf den Ab-
findungshetrag anzurechnen.

“ersicherungsrenten, die einen Monatsbetrag von 30— DM nicht Uberschreiten, wer-
den abgefunden. 2 im dbrigen werden Versicherungsrenten auf Antrag des Berechtig-
ten abgefunden. *Wird der Antrag nach Zugang der Mitieilung Uber die Berechnung
der Rente gestellt, so tritt bei der Anwendung des Absatzes 3 an die Stelle des Zeit-
punkies des Entstehens des Anspruches das Ende des Manais, in dem der Antrag
bei der Kasse eingegangen ist. A\'her diesen Zeitpunkt hinaus gezahlte Leistungen
werden auf den Abfindungsbetrag angerechnet. *Versicherungsrenten wegen Verschol-
lenheit {§ 36 Abs. 4 Satz 1) werden nicht abgefunden.

Der Abfindungsbetrag {(Absatz 2) wird berechnet, indem die Versicherungsrente, die
dem Berechtigten im Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs zustand, mit dem sich
aus der nachstehenden Tabelle ergebenden Faktor vervielfacht wird:



a) Versicherungsrenten fr Versicherte:

Alter des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 23 Jdahre 72
23 Jahre bis unter 26 Jahre 84
28 Jahre bis unter 28 Jahre a6
28 Jahre bis unter 31 Jahre 108
31 Jahre bis unter 33 Jahre 120
33 Jahre bis unter 36 Jahre 132
36 Jahre bis unter 59 Jahre 144
59 Jahre bis unter 63 Jahre 132
63 Jahre bis unter 66 Jahre 120
66 Jahre bis unter 62 Jahre 108
69 Jahre bis unter 72 Jahre 96
72 Jahre bis unter 74 Jahre 84
74 Jahre bis unter 78 Jahre 72
78 Jahre bis unter 81 Jahre 60
81 Jahre bis unter 86 Jahre 48
86 Jahre bis unter 92 Jahre 36
92 Jahre und mehr 24

b) Versicherungsrenten {lr Witwen oder Witwer:

Alter des Berechtigten

keim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 25 Jahre 60
25 Jahre bis unter 27 Jahre 72
27 Jahre bis unter 28 Jahra 84
28 Jahre bis unter 28 Jahre 96
29 Jahre bis unter 30 Jahre 108
30 Jahre bis unter 31 Jahre 120
31 Jahre bis unter 32 Jahre 132
32 Jahre bis unter 33 Jahre 144
33 Jahre bis unter 34 Jahre 156
34 Jahre bis unter 36 Jahre 168
36 Jahre bis unter 38 Jahre 180
38 Jahre bis unter 43 Jahre 192
43 Jahre bis unter 45 Jahre 204
45 Jahre bis unter 52 Jahre 192
52 Jahre bis unter 55 Jahre 180
55 Jahre bis unter 58 Jahre 168
58 Jahre bis unter 61 Jahre 156
81 Jahre bis unter 63 Jahre 144

£3 Jahre bis unter 65 Jahre 132
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Alter des Berechtigtan .
beim Enistehen des Anspruchs Faktor

65 Jahre bis unter 68 Jahre 120
68 Jahre bis unter 70 Jahre 108
70 Jahre bis unter 73 Jahre 96
73 Jahre bis unter 75 Jahre 84
75 Jahre bis unter 78 Jahre 72
78 Jahre bis unter 82 Jahre 60
82 Jahre bis unter 86 Jahre 48
86 Jahre bis unter 92 Jahre 36
92 Jahre und mehr 24

¢} Versicherungsrenten fir Waisen:

Alier des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 2 Jahre 156
2 Jahre bis unter 4 Jahre 144
4 Jahre bis unter 5 Jahre 132
5 Jahre bis unter 7 Jahre 120
7 Jahre bis unter 8 Jahre 108
8 Jahre bis unter 10 Jahre 96
10 Jahre bis unter 11 Jahre 24
11 Jahre bis unter 12 Jahre 72
12 Jahre kis unter 14 Jahre 60
14 Jahre bis unter 15 Jahre 48
15 Jahre bis unter 16 Jahre 36
16 Jahre bis unter 17 Jahre 24
17 Jahre und mehr 12

?Bei mehreren Hinterbliebenen ist der Abfindungshbetrag fur jeden Berechtigten ge-
trennt zu berechnen, 3st eine Versicherungsrente nach Absatz 2 abzufinden, zu deren
Ausgleich nach § 1587 BGB durch Entscheidung eines Familiengerichts nach § 1
Abs. 3 des Gesetzes zur Regelung von Harten im Versorgungsausgleich Renten-
anwartschaften bei einem Trager der gesetzlichen Rentenversicherung begrindet
worden sind, errechnet sich der Abfindungsbetrag aus dem unter Beriicksichtigung
des durchgefiihrien Versorgungsausgleichs geklirzten Betrag der Versicherungsrente.
*Dies gilt auch dann, wenn die Versicherungsrente vor der Abfindung noch ungekirzt
zu zahlen war.

Mit der Abfindung nach Absatz 2 erléschen alle Anspriche und Anwartschaften aus
der Versicherung; Zeiten aus dieser Versicherung werden bet der Berechnung einer
kunftigen Leistung nicht berlcksichtigt.
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'Die nach Absatz 2 abgefundene Versicherungsrente fur Hinterbliebene gilt for die
Anwendung des § 45 Abs. 2 nicht als abgefunden. *Die nach Absatz 1 abgefundene
Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Witwen gilt fir die Anwendung des
§ 42 Abs. 3 oder des § 45 Abs. 2 fUr die auf den Monat der Wiederverheiratung
folgenden 24 Kalendermonate nicht als abgefunden.

§ 51
Hérteausgleich

Die Kasse kann zur Vermeidung besonderer Harten im Einzelfall Leistungen ohne
Anerkennung eines Rechtsanspruchs widerruflich bewilligen.

§51a
Riickzahlung von Kassenleistungen

Hat sich die Versargungsrente wegen einer Anpassung nach § 47 oder wegen einer
Neuberechnung nach § 46 a geandert, so hat der Berechiigte Uberzahlungen nach
MaBgabe der Absdize 2 und 3 auszugleichen.

'Ergibt sich die Uberzahlung aus der Gew#hrung oder Anderung einer Rente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung, so gilt der Uberzahlte Betrag als Vorschufl auf die
Rente. 2Der Berechtigte ist verpflichtet, insoweit seine Anspriiche gegen den Trager
der gesetzlichen Rentenversicherung an die Kasse abzutreten.

Soweit Absatz 2 nicht anzuwenden ist oder der Berechtigte seiner Verpllichtung zur
Abtretung nicht nachkommt oder die Abltretung nicht zur Erflilung des Rickzahlungs-
anspruches der Kasse fiihrt, gilt der Giberzahite Betrag als Vorschul auf die Leistun-
gen der Kasse.

Eine aus anderen Rechtsgriinden bestehende Verpflichtung, Uberzahlungen in den
Fallen der Absatze 1 his 3 und in anderen Fallen auszugleichen, bleibt unberdhrt.

Die Kasse kann die Riickzahlung von Laistungen, die ohne Rechtsgrund gewahrt wur-
den, ganz oder teilweige erlassen, wenn die Riickzahlung 1ir den Empfénger eine
besondere Harte mit sich brachte.

Zur Vermeidung von Uberzahlungen kann die Kasse laufende Rentenzahlungen vor-
Ubergehend herabsetzen und als VorschuB gewahren, wenn die Voraussetzungen fir
aine Neuberechnung im Sinne von Absatz 1 eingetreten sind oder demnéchst eintre-
ten werden.
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Abschnitt VI
Gemeinsame Vorschriften fir die Versorgungsrenten
und Versicherungsrenten

§ 52
Rentenbeginn

'Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente beginnt, wenn der Versicherungsfall
a) nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. f, g oder Satz 3 eingetreten ist, mit dem Beginn der
Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,
b) nach den Ghrigen Varschriften des § 30 eingetreten ist, mit dem Eintritt des Versiche-
rungsfalles.
“Ist der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. f, g oder 3atz 3 oder nach
§ 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst. f oder g in Yerbindung mit Satz 7 eingetrseten, beginnt die
Versorgungsrente jedoch frihestens am Ersten des Monalts, der auf den Monat folgt,
flr den letztmals laufendes Arbeitsentgelt, Krankenbezlge, KrankengeldzuschuB -
auch soweit der Krankengeldzuschu3 wegen der Héhe der Barlgistungen des
Sozialversicherungstragers nicht gezahlt worden st -, Urlaubslohn oder Urlaubsver-
gatung aus dem Arbeitsverhalinis, das aus Anlaf3 des Eintritts des Versicherungsfal-
les geendet hat, zugestanden haben. *Erhalt der Versorgungsrentenberechtigte eine
befristete Rente (§ 102 Abs. 2 Satz 1 SGB VI) und tritt aufgrund tarifvertraglicher oder
entsprechender kirchlicher Vorschriften das Ruben des Arbeitsverhéltnisses gin, so
tritt der Beginn des Ruhens an die Stelle der Beendigung des Arbeitsverhdltnisses.

Die Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Hinterblisbene beginnt in dem Zeit-
punkt, von dem an Rente wegen Todes aus der gesetzlichen Rentenversicherung
geleistet wird, in den Fallen des § 36 Abs. 2 Buchst. b oder des § 38 Abs. 1 Buchst. b
zu dem Zeitpunkt, zu dem die gesetzliche Rente geleistet wlrde, in den Fallen des
§ 105 b Abs. 1 jedoch erst mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in
dem der Antrag bei der Kasse eingegangen ist.

Wird die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente neu berechnet, beginnt die

neuberechnele Rente

a) indenFéllen des § 46 a Abs. 1 Satz 1 Buchst. aund b mit dem Beginn der gednderten
cder neu gewdhrten Rente,

by inden Féllen des § 46 a Abs. 1 3atz 1 Buchst. f mit dem Ersten des Monats, in dem
die Voraussetzungen fiir die Neuberechnung eingetreten sind,

¢} in den Ubrigen Fallen mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in dem
die Voraussetzungen fir die Neuberechnung eingetreten sind.
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§52a
Nichtzahlung der Versorgungsrente
und der Versicherungsrente in hesonderen Fillen

Die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 1 und 3 oder Absatz 4 und die Yersicherungs-

rente werden von dem Zeitpunkt an nicht gezahli, von dem an

a) bei dem Versorgungsrenienberechtigten und dem Versicherungsrentenberechtigten,
bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b bis e und h
eingetrelen oder bei dem die Versorgungsrente unter Anwendung des § 46 a
Abs. 1 Satz 3 neu berechnet worden ist, die Rente wegen Alters aus der gesetz-
lichen Rentenversicherung nach § 100 Abs. 3 Satz 1in Verbindung mit § 34 Abs. 2,
§ 236 SGB Vi endet,

b} der Versorgungsrentenberechtigte, bei dem der Versicherungsfall nach § 30
Abs. 2 Satz 1 Buchst. b bis e eingetreten ist, Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkom-
men aus einer selbstandigen Tatigkeit bezieht, das 40 v. H. seines jeweiligen gesamit-
versorgungsidhigen Entgelts tibersteigt.

'Die Versargungsrente und die Versicherungsrente sind auf Antrag vorn Ersten des

Monats an wieder zu zahlen,

a) 1ir den dem Versorgungsrentenberechtigten oder dem Versicherungsrentenberech-
tigten die Rente wegen Alters aus der geseizlichen Rentenversicherung als Voll-
oder Teilrente wieder geleistet wird {Absatz 1 Buchst. a) oder das Arbeitsentgelt
oder Arbeitseinkemmen die Grenze des Absatzes 1 Buchst. b unterschreitet,

b) der auf den Monat folgt, in dem der Versergungsrentenberechtigte oder der Ver-
sicherungsrentenberechtigte das 65. Lebensjahr vollendet hat und, wenrt er in der
gesetzlichen Rentenversicherung versichert ist, ihm Rente geleistet wird.

Die Versorgungsrente und die Versicherungsrente sind in der Héhe zu zahlen, die

sich bei ununterbrochener Zahlung seit dem Beginn der Rente (§ 52) ergeben wiirde.

§53
Auszahlung der Renten

Besteht der Rentenanspruch nicht {lr einen vollen Kalendermonat, wird der Teil ge-
zahlt, der auf den Anspruchszeitraum entfalit,

‘Die Rente wird monatlich im voraus auf ein Girgkonto des Berechtigten oder eings
Empfangsbevollmachtigten im Inland (berwiesen. 2Die Kosten der Uberweisung, mit
Ausnahme der Kosten fir die Gutschrilt, tragt die Kasse.

Betrégt die monatliche Leistung der Kasse weniger als 20,— DM, so kénnen die Lei-
stungen fiir das Kalenderjahr in sinem Betrag zu Beginn des Jahres gezahlt werden,

'Stirbt ein Berechtigter, der den Leistungsantrag gestellt hat, vor der Auszahlung und
sind in § 49 Abs. 1 genannte Hinterbliebene vorhanden, so kénnen nur diese die
Auszahlung verlangen. *Wer den Tod des Berechtigten vorsatzlich herbeigeftbrt hat,
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hat keinen Anspruch nach Satz 1. *Die Zahlung an einen Himerbliebhenen bringt den
Anspruch der Obrigen Berechtigten gegen die Kasse zum Erldschen.

'Hat der Berachtigie seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt im Ausland, kann
die Kasse die Zahlung der Rente davon abhangig machen, da3 der Berechtigte einen
Empfangsbevolimachtigten im Inland benennt oder der Berechiigte die Auszahiung
der Versorgungsrente auf ein auf seinen Namen lautendes Konto im Intand ermég-
licht. “Ferner ist die Kasse berechtigt, die Leistungen flr das laufende Katenderjahr in
einern Betrag im Dezember auszuzahlen. *Rentenzabiungen in das Ausland erfolgen
auf Kosten und Gefahr des Berechtigten.

§ 54
Anzeigepilichien des Berechtigten
und Zuriickbehalten von Leistungen

"Anspruchsberechligte sind verpflichtet, der Kasse eine Anderung ihrer Anschriften
sowie jede Anderung von Verhéltnissen, die ihren Anspruch dem Grunde oder der
Hahe nach ber(ihren kdnnen, sofort schriftlich mitzuteilen. 2inshesondere sind mitzu-
teilen

bei Renten aus eigener Versicherung

a) die Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung mit Ausnahme der Anpassungen (§ 65, 254 ¢ SGB V),

b) die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung und der
Verzicht auf die Auszahlung solcher Leistungen,

¢} die Beendigung der Rentenzahlung aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

d) derWegtfall der Berufs- oder Erwerbsuntéhigkeit,

e} die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden Aufenthalts ins Ausland,

fy  der Bezug von Krankengeld aus der gesetzlichen Krankenversicherung,

Q) die Gewahrung einer Hinterblicbenenrente durch eine andere Zusatzver-
sorgungseinrichtung,

h) Versorgungsbeziige und versorgungsahnliche Bezilge (auch Hinterbliebenen-
bezlge) aus einem Arbeitsverhalinis bei einem dffentlichen Arbeitgaber (§ 55
Abs. 5)

sowie dariiber hinaug

i1 bei Berufsunfahigkeit alle Arbeitseinkiinfte, die monatlich ein Siebtel der mo-
natlichen Bezugsgrdfie (§ 18 SGB IV) Gibersteigen,

k) bei Erwerbsunfahigkeit alle Einknfte aus unselbsténdiger und selbstandiger
Tatigkeit,

I} beiBezug vorzeitiger Altersrente ohne entsprechende Leistungen aus der ge-
setzlichen Rentenversicherung alle Einklinfte aus unselbstandiger oder selb-
standiger Tatigkeit, soweit sie monatlich ein Siebtel der monatlichen Bezugs-
gréfe (§ 18 SGB IV) dbersteigen;



@)

(3)

bei Witwen- und Witwerrenten

aj
b}
c)
d)
e}

f}

a)

h)

k)

die Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung mit Ausnahme der Anpassungen (§ 65, 254 ¢ 5GB Vi),

die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Renterwersicherung und der
Verzicht auf die Auszahlung solcher Leistungen,

die Beendigung der Rentenzahlung aus der gesetzlichen Rentenversicherung,
die Wiederverheiratung,

die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden Aufenthalts ins Ausland,

die Gewahrung einer Versorgungsrente aus eigener Versicherung von einer
anderen Zusatzversorgungseinrichtung,

Versorgungsbezige und versorgungsahnliche Bezlge aus einem Arbeite-
verhdlinis des Verstorbenen oder aus einem eigenen Arbeitsverhaltnis bei ai-
nem éffentlichen Arbeitgeber (§ 55 Abs. 5}, '

bei Bezug einer Versorgungsrente flir geschiedene Ehegatten die Gewahrung
einer Grundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz,

bei Bezug einer wiederaufgelebten Witwenrente alle Unterhaltsanspriche so-
wie Leistungen aus der gesetzlichen Renten- und Unfallversicherung, der
Beamtenversorgung oder aus einer anderen Zusatzversorgung oder hetriebli-
chen Altersversorgung,

bei Bezug von kleiner Witwen- oder Witwerrente alle Arbeitseinkinite, die
maonatlich ein Siebtel der monatlichen BezugsgroBe (§ 18 SGB V) Uberstei-
gen;

bei Waisenrenten

a)
b)
c)

d

€)

f)

die Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung mit Ausnahme der Anpassungen (§ 65, 254 ¢ 3GB V1),

die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung und der
Verzicht auf die Auszahlung solcher Leistungen,

die Beendigung der Rentenzahlung aus der gesetzlichen Rentenversicherung,
das Ende der Schul- oder Berufsausbildung oder eines freiwilligen sozialen
Jahres oder der Wegfall der Unterhaltsbeddrftigkeit, wenn das 18. Lebensjahr
vollendet ist,

die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden Aufenthalts ins Ausland,
Versorgungsbeziige und versorgungsahnliche Bezlige aus einem Arbeits-
verhiltnis des Verstorbenen bei einem dffentlichen Arbeitgeber (§ 55 Abs. 5).

sSoweit nur eine Versicherungsrente bezagen wird, entfallt die Verpllichiung zu Anga-
ben nach Nr. 1 Buchst. f bis |, Nr. 2 Buchst, f bis k, Nr. 3 Buchst. f.

Der Berechtigte ist ferner verpflichtet, innerhalb eingr von der Kasse zu setzenden
Frist auf Anforderung Ausklnfte zu erteilen und Nachweise sowie Lebensbeschei-
nigungen varzulegen.

Dlie Kasse kann die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente zurickbehalten,
solange der Berechtigte seinen Verpflichtungen nach Absatz 1 und Absatz 2 nicht
nachkormmt oder einen Antrag auf Uberleitung nach § 68 nicht stellt.
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§55
Ruhen der Rente

Die Versorgungsrente ruht,

a) solange die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung ganz oder teilweise
versagt ist,

b} solange sich der Berachtigte, der in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht
versichert ist oder dort die Wartezeit nicht erfilit hat und flir den die Wartezeit auch
nicht als erflllt gilt, entgegen dem Verlangen der Kasse nicht innerhally einer von
ihr gesetzten Frist amtsérzilich untersuchen 1468t oder das Ergebnis der Unter-
suchung der Kasse nicht vorlegt.

Die Versorgungsrente ruht ferner, solange der Berechtigte einen Anspruch auf eine in
§ 31 Abs. 2 Buchst. a, § 40 Abs. 3 5atz 1 Buchst. a, §41Abs. 5 5atz 1Buchst. acder
§ 57 Abs. 2 Satz 2 genannte Leistung nicht geltend macht oder auf deren Auszahlung
verzichlet,

Die Versorgungsrente ruht ferner

a) in Héhe des Betrages des fUr die Zeit nach dem Beginn der Versorgungsrente
gezahlten Krankengeldes aus der gesetzlichen Krankenversicherung, soweit die-
ses nicht
aa) nach § 50 Abs. 1 SGB V verrechnet wird

ader

bb) bereits nach § 50 Abs. 2 SGB V gekUrzt ist,

b} in Hohe des Betrages, um den die nach § 67 Nr. 5 oder & oder nach § 82 Satz 1
Nr. 6 oder 7 oder Satz 2 Nr. 3 SGB i héhere Rente die nach § 40 Abs. 3 Satz 1
Buchst. a Doppelbuchst. bb beriicksichtigte Rente Gbersteigt.

'Die Versargungsrenta wagen Berufsunfahigkeit und die Versorgungsrente einer Wit-
we, die unter § 40 Abs. 4 fallt, ruhen in Héhe des Arbeitsentgelts oder Arbeitseinkom-
mens (§§ 14, 15 SGB IV), soweit dieses monatlich ein Siebtel der monatlichen Bezugs-
gréne (§ 18 SGB IV) Ubersteigt. 2Einkommen, das nach § 97 SGB VI auf die Rente aus
der gesetzlichan Rentenversicherung angerechnet wird, bleibt unberdcksichtigt.

Die Versorgungsrente eines Versorgungsrentenberechtigten, bei dem der Versiche-
rungsfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst. b bis e eingetreten ist, ruht bis zum Ablauf
des Monats, in dem er das 65. Lebensjahr vollendet, wenn der Berechtigte Arbeitsent-
gelt oder Arbeitseinkommen (§§ 14, 15 SGB IV} erhalt, das monatlich ein Siebtel der
monatlichen Bezugsgréfe in der gesetzlichen Rentenversicherung (§ 18 SGB IV) Uber-
steigt, in Hohe des Ubersteigenden Betrages, soweit die Versorgungsrente nicht nach
& 52 a nicht gezahlt wird.

'Die Versorgungsrente eines Versorgungsrentenberechtigten, bei dem der Versiche-
rungsfalt wegen Erwerbsunfahigkeit eingetreten ist, ruht bis zum Ablauf des Monats,
in dem er das 65. Lebensjahr vollendet, wenn er Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkom-
men (3§ 14, 15 SGB V) bezieht, soweit das Arbeitsentgelt oder das Arbeitseinkom-




men zusammen mit der Gesamiversorgung das dieser Zugrunde liegende gesamt-
versorgungsfahige Entgelt (bersteigt. ?Eine Zuwendung im Sinne der geltenden Tarii-
vertrage oder kirchlichen Arbeitsrechisregelungen sowie eine entsprachende Leistung
bleiben unberlcksichtigt.

Die Versorgungsrenta ruht ferner insowett, als der Berechtigte von

a) einem der Kasse angeschlossenen Arbeiigeber,

b} einer Gebletskarperschaft oder einer sonstigen Kérperschalft, Anstalt oder Stiftung
des offentlichen Rechts,

¢) einem sonstigen Arbeitgeber, der seine Mitarbeiter bei einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung versichert, von der Versicherungen zur Kasse {ibergeleitet
werden,

dY einer zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung, an der eine Gebiets-
kérperschaft oder eine sonstige Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des Sffentli-
chen Rechts durch Zahlung von Beitragen oder in anderer Weise beteiligt ist,

e)

laufende oder kapitalisierte Versorgungsbezige oder versorgungsahniiche Bezlge

aus einem Arbeitsverhélinis erh4lt. 2Als Bezlige im Sinne des Satzes 1 gelten auch

{eistungen, die von einer Einrichtung (einschlieBlich aines ausléndischen Systems

der sazialen Sicherung) erbracht werden, zu der der Arbeitgeber Seitrage geleistel

hat, sowie das Ubergangsgeld nach § 18 des Gesetzes Uber die Rechtsverhilinisse

der Mitglieder des Deutschen Bundestages (Abgeordnetengeselz) und entsprechen-

den gesetzlichen Regetungen. *Satz 2 gilt nicht fir

a) Beziige, die nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3 oder § 41 Abs. & berlcksichtigt sind,

b} Leistungen aus der Hoherversicherung in der gesetziichen Rentenversicherung,

¢} Leistungen, die von einer Zusatzversorgungseinrichtung gewabrt werden, von der
Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden,

d) Renten aus der gesstzlichen Unfallversicherung,

f) Leistungen aus einer privaten Unfallversicherung, deren Beitrage der Arbeitgeber
ganz oder teilweise getragen hat,

g) Renlen aus der geselzlichen Rentenversicherung, die ein versorgungsrenten-
berechtigter Hinterbliebener aus einer eigenen Versicherung bezieht,

h) Leistungen, fir die vor dem 1. Januar 1970 Sondervereinbarungen getroffen wor-
den sind.

1pls Beztge im Sinne des Satzes 1 gelten nicht Ausgleichsbetrage nach Nummer 8 a

Abs. 5 und 6 der Sonderregelungen 2 e 1 oder Nummer 6 Abs. 5 und 6 der Sonder-

regelungen 2 h zum Bundes-Angesielitentarifvertrag sowie einmalige Unfallentschédi-

gungen.

Die Versorgungsrente einer Berechtigten, bei der der Yersicherungsfall nach § 30
Abs. 1 Satz 1 Buchst. e oder Absaiz 2 Satz 1 Buchst. g eingelreten ist, ruht bis zum
Ablauf des Manats, in dem sie das 62. Lebensjahr vollendet. *Dies gilt nicht, wenn die
Versorgungsrentenberechtigte am Tage vor dem Eintritt des Versicherungsfalies im
Sinne des Satzes 1 eine Versargungsrente wegen Berufsunidhigkeit oder Erwerbsunfa-
higkeit erhalten hat oder wenn sie als Schwerbehinderte anerkannt ist und die Voraus-
setzungen fr die Aliersrente nach § 37 SGB VI oder die Voraussetzungen des §30
Abs. 2 Satz 1 Buchst. ¢ erflllt.

51



(7)

(8)

(9)

(1)

2

(3}

62

'In den Féllen der Absétze 3 bis 6 ist jedoch die Versorgungsrente in Héhe des Betra-
gesnach § 31 Abs. 4 oder § 40 Abs. 6 cder § 41 Abs. 7 zu zahlen. 2In den Falien des
Absatzes 1 Buchst. a sind die in Satz 1 genannten Betrage zu zahlen, wenn die Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung nur teilweise versagt ist. *Treffen in den
Fallen des Absatzes 5 Satz 1 in der Person des Berechtigten Einkinfte aus eigener
Erwerbstatigkeit und Hinterbliebenenanspriche zusammen, sind, wenn dies glnsti-
ger ist, mindestens 20 v. H. der Versorgungsrente zu zahlen.

Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente eines Berechtigten, der eine Ent-
schadigung nach § 11 des Abgeordnetengesetzes oder einer entsprechenden gesetz-
lichen Regelung erhalt, ruht nach Maligabe des § 29 Abs. 2 Satz 1 und 2 des Abgeord-
netengesstzes oder anderer dieser Vorschrift entsprechender gesetzlicher Regelun-
gen.

Die Versicherungsrente ruht, wenn die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
versagt ist ader wenn die Voraussetzungen des Absatzes 1 Buchst. b gegeben sind.

§ 56
Erléschen des Anspruchs auf Rente

'Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente des Versorgungsrenten-
barechtigten oder Versicherungsrentenbsrachtigten erlischt mit dem Ablauf des Mo-
nats,
a) In dem der Berachtigte gestorben oder verschollen ist {§ 36 Abs. 4 Satz 1) oder
b} fiir den Rente nach § 43 oder § 44 Abs. 1 SGB VI letztmals gezahlt worden ist oder
¢) der dem Monat vorangeht, von dessen Beginn an die Zusatzversorgungseinrich-
tung, zu der die Versicherung tbergeleitet worden ist, zur Zahlung der Versor-
gungsrente oder der Versicherungsrente verpflichtet ist.
“Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente des Versorgungsrenten-
berechtigten oder Versicherungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der gesetz-
lichen Rentenversicherung erhalt, erlischt auch mit dem Ablauf des Monats, der auf
den Monat folgt, in dem die Entscheidung der Kasse tiber das Erléschen des An-
spruchs wegen Wegfalls der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsunfahigkeit dem Be-
rechtigten zugegangen ist.

'Ber Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Witwen erlischt mit
dem Abiauf des Monats, in dem die Witwe geheiratet hat oder gestorben oder ver-
schollen ist (§ 36 Abs. 4 Satz 1). 2Der Anspruch aut Versorgungsrente cder Versiche-
rungsrente 10r Waisen erlischt mit dem Ablauf des Monats, in dem die Waise gestor-
ben oder verschollen ist {§ 36 Abs. 4 Satz 1),

'Der Anspruch auf Versorgungsrente erlischt ferner mit Ablauf des Monats, in dem die

Entscheidung eines deutschen Gerichts rechtskraftig geworden ist, durch die der

Berechtigte

a) wegen einer vorsatzlichen Tat zu einer Frelheitsstrafe von mindestens zwei Jahren
oder




{4)

@)

b) wegen einer vorsatzlichen Tat, die nach den Vorschriften Uber Friedensverrat, Hoch-
verrat, Gefahrdung des demokratischen Rechtsstaates oder Landesverrat und
Gefahrdung der duBeren Sicherheit strafbar ist, zu einer Freiheitsstrafe von minde-
stens sechs Monaten

verurteilt ist. 2Es ist jedoch der Betrag zu zahlen, der sich bei Apwendung des § 35

sowie der §§ 43 bis 45 - jeweils ohne Berdcksichtigung des § 35 a - ergeben wirde.

|5t sin beitragsirei Versicherter, ein Versicherungsrentenberechligter oder ein versiche-
rungsrentenberechtigter Hinterbliebener zu einer der in Absatz 3 genannten Strafen
rachtskraftig verurteilt worden, so eniféllt von diesem Zeitpunkt an die Anwendbarkeit
des § 35a. “Die Berechnung der Versicherungsrente fir den Versicherungsrenten-
berechtigten oder den Hinterbliebenen richtet sich insgesamit nach § 35 Abs. 1 Saiz 1.

§ 57
Wiederaufleben des Anspruchs auf Rente

Hat eine Witwe oder ein Witwer wieder geheiratet und wird diese Ehe aufgeltst oder
for nichtig erklart, so lebt der Anspruch auf die Versorgungsrente oder die Versiche-
rungsrents wieder auf,

a) wenn der Antrag spatastens zwalf Monate nach der Aufldsung oder der Nichtig-
kaitserklarung der Ehe gestellt wird, vom Ablauf des Monats an, in dem die Ehe
aufgeldst oder fur nichtig erklart worden ist,

b} wenn der Antrag spater gestellt wird, vom Beginn des Antragsmonats an.

Hat die Witwe eine Abfindung nach § 50 Abs. 1 erhalten, so lebt die Rente frihestens

mit dem Abiauf des 24. Monats nach dern Monat der Wiederverheiratung wieder auf.

1In den Fallen des Absatzes 1 ist die Versorgungsrente entsprechend § 46 a neu zu

berechnen. 2Bezige im Sinne des § 40 Abs. 1 sind neben den in § 40 Abs. 3 genan-

nten Bezdgen auch die infolge der Auflésung der Ehe erworbenen

a) Unterhaltsangpriche

b) Anspriche auf Grundrente fur Witwen nach dem Bundesversorgungsgesetz,

¢) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

d} Anspriche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Unfallversicherung,

&) Anspriiche auf Witwengeld oder Unterhaltsbeitrag nach beamten- oder soldaten-
rechtlichen Vorschriften oder Grundsétzen oder entsprechenden kirchenrechtilichen
Regelungen,

f) Anspriche auf Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung, soweil diese auf
ginem Versorgungsausgleich im Sinne des § 1587 b BGB beruhen, und Anspriche
aus einem schuldrechtlichen Versorgungsausgleich nach §§ 1587 g bis 1587 n
BGE,

g} Anspriiche auf Versorgungsrente oder Versicherungsrerite fir Witwen gegen die
Kasse oder gegen eine Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen
zur Kasse lbergeleitet werden,

hy Anspriche auf Leistungen aus der betrieblichen Altersversorgung,

unberlicksichtigt bleiben die Bezige im Sinne der Buchstaben a bis h, soweit sie

nach § 90 Abs. 1 SGB VI auf eine nach § 40 Abs. 3 berlicksichtigte Rente angerechnet
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worden sind. *Trelen in Satz 2 genannte Bezilge neu hinzu oder fallen sie weg, so ist
die Versorgungsrente in sinngemaBer Anwendung des § 46 a neu zu berechnen.

Absatz 1 gilt nicht, wenn die Witwe oder der Witwer infolge des Todes des Ehegatten
einen neuen Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente gegen die Kas-
se oder eine andere Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kas-
se Ubergeleitet werden, erwirbt, die gleich hoch oder hdher ist als die nach Absatz 1
fir den Fall des Wiederauflebens zustehende Versargungsrente oder Versicherungs-
rente.

§ 58
Abtretung von Ersatzanspriichen

'Steht dem Versicherien, den Versorgungsrentenberechtigien, Versicherungsrentenbe-
rechtigten oder einem anspruchsberechtigten Hinterbliebenen aus einem Eraignis,
das die Kasse zur Gewahrung oder Erhdhung von Leistungen verpflichtet, ein Schaden-
ersatzanspruch gegen einen Dritten zu, sc haben die anspruchsberechtigten Perso-
nen ihre Anspriche gegen den Dritten bis zur Héhe der von der Kasse infolge des
schédigenden Ereignisses zu erbringenden Leistungen an diese abzutreten. 2Der
Ubergang kann nicht zum Nachteil der anspruchsberechtigten Personen geltend ge-
macht werden. Verweigern die anspruchsberechtigten Personen die Abtretung oder
die Beibringung der erforderlichen Unterlagen, so ist die Kasse zu einer Leistung
nicht verpflichtet.

§59
AusschluBfristen

Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir einen Zeitraum, der
mehr als zweai Jahre vor dem Ersten des Monats liegt, in dem der Antrag bei der
Kasse eingegangen ist, kann nicht geltend gernacht werden (AusschiuBirist). 2Dem
Antrag steht eine Mitteitung des Berechtigten gleich, die zu einem héheren Anspruch
fhrt,

Der Anspruch auf Sterbegeld nach § 49 Abs. 1 bis 3 oder auf Ersatz der Bestattungs-
kosten nach § 49 Abs. 5 sowie der Anspruch auf Abfindung nach § 50 Abs. 1ist
innerhalb einer AusschluBfrist von zwai Jahren seit Entstehen des Anspruchs schrift-
lich bei der Kasse geltend zu machen. 2Der Anspruch auf Auszahlung von Leistungen
nach § 53 Abs. 5 istinnerhalb einer AusschluBirist von zwei Jahren seit dem Tode des
Leistungsberechtigten schriftlich bei der Kasse geltend zu machen.

'Die Beanstandung, die nach § 74 Abs. 1 mitgeteilte laufende monatliche Versorgungs-
rente oder Versicherungsrente sei nicht cder nicht in der zugebilligten Hohe ausga-
zahlt worden, ist nur schriftlich und innerhalb einer AusschluBfrist von einem Jahr
zulassig; die Frist beginnt mit dern Ersten des Monats, fir den dig Versicherungsrente
oder Versorgungsrents zu zahlen ist. °Oie Beanstandung, eine Rentennachzahlung,
2in Sterbegeld, ein Bestattungskostenersatz, sine Abfindung, eine Beitragserstattung



oder eine Beitragsrickzahlung sei nicht oder nicht in der zugebilligten Hohe ausge-
zahlt worden, ist nur schriftlich und innerhalb einer AusschluBfrist von einem Jahr
nach Zugang der Mitteilung gemaBl § 74 Abs. 1 oder der Mitteilung, daf? Beitrage
zurickgezahlt werden (§ 67}, zuldssig.

§ 60
Abtretung und Verpfandung

'Anspriche auf Kassenleistungen und Beitragserstattungen kdénnen nicht abgetreten
oder verpféndet werden. *Dies gilt nicht fir Ansprache, die an den Arbeitgeber, der
den Anspruchsberecttigten versichert hat, oder an eine andere Zusatzver-
sorgungskasse, die dem Uberleitungsstatut der Arbeitsgemeinschaft der kemmunalen
und kirchlichen Zusatzversorgungskassen beigetraten ist, abgetreten werden. *Dig
Abtretungserklarung ist der Kasse mit der Abmeldung oder mit dem Antrag zu (her-
senden.

§60a
Auskunft iiber die Rentenanwartschaft

'Die Kasse hat dem Versicherten nach MaBgabe giner Durchflhrungsvorschrift Aus-
kunft Uber die erworbene Rentenanwartschalt zu erteilen. 20ie Auskunft ist unver-
bindlich.
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Vierter Teil
Aufbringung der Mitte!

Abschnitt |
Aufbringung der Mittel durch Versicherte
und Beteiligte

1. Aufbringung der Mittel bei Pflichtversicherung

§ 61
Aufwendungen fiir die Pflichtversicherung

Der Arbeitgeber hat fur die versicherien Mitarbeiter an die Kasse Umlagen und Erhd-
hungshetrage (zusatzliche Umlagen) nach MaBgabe des § 62 zu entrichten; er ist
gegenlber der Kasse Schuldner.

§62
Umlagen und Erhéhungsbetrige

Die Umlagen sind in Hohe des Satzes zu zahlen, den die Kasse jeweils nach
§ 71 {estselzt; Bemessungsgrundlage ist das zusatzversorgungspflichtige Entgelt des
ginzelnen VYersicherten (Absatz 7).

1|st der Versicherte in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht pflichtversichert, so
ist sine zusatzliche Umlage (Erhéhungsbetrag) in Hohe des Betrages zu entrichten,
der ohne Bericksichtigung der Aufwendurigen des Arbeitgebers iir eing Zukunfissi-
cherung des Mitarbeiters als Beitrag zur gesetzlichen Rentenversicherung zu zahlen
ware, wenn der Versicherte dori pflichtversichert wére. 2Der Erhdhungsbetrag ver-
mindert sich um das Doppelte des Zuschusses des Arbeitgebers zum Beitrag oder
des Arbeitgeberanteils am Beitrag zu einer
a) freiwilligen Yersicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung,
b) Lebensversicherung und
¢} Versicherung bei einer berufsstéandischen Versorgungseinrichtung im Sinne des
§ 6 Abs. 1 Nr. 153GB VI,
hochstens jedoch um den zu diesen Versicherungen insgesamt gezahtten Beitrag.
aEin Erhahungsbetrag von weniger als £20,- DM monatlich ist nicht zu zahlen. *Der
Erhohungsbetrag ist vom Arbeitgeber und vom Versicherten je zur Hélfie zu tragen
(Arbeitgeberanteil, Arbeitnehmeranteil). “Der Arbeitgeber ist berechtigt, den Arbeit-
nehmeranteil vom Arheilsentgelt einzubehalten. SDer Arbeitgeberanteil ist nicht zu
zahlen, wenn der Arbeitgeber einen Beitragsanteil nach § 172 Abs. 15GB VI zu ent-
richten hat.

Ubersteigt das monatliche zusatzversorgungspilichtige Entgelt (Absalz 7) die Sum-
me aus Endgrundvergiitung und Ortszuschlag gines kinderlos verheirateten Ange-



stellten der Vergltungsgruppe | BAT (VKA) bzw. - im Beitrittsgebiet - BAT-O (VKA) -
jghrlich einmal einschlieBlich der Zuwendung, wenn der Versicherte aine zusatz-
versorgungspflichtige Zuwendung erhélt -, so ist eine zuséatzlicha Umnlage in Hohe von
S wv. H. des Ubersteigenden Betrages zu entrichten.

'Zusatzversorgungspllichtiges Entgelt ist, soweit nachstehend nichts anderes bestimmt
ist, der - entsprechend den Bestimmungen Ober die Beitragsentrichtung in der gesetz-
lichen Rentenversicherung zeitiich zugeordnete - steuerpflichtige Arbeitslohn. 2Kein
zusatzversorgungspflichtiges Entgelt sind

al e

b) Bestandteile des Arbeitsentgelts, die auf einer Verweisung auf beamtenrechtiiche
Vorschriften beruhen, soweit die beamtenrechtiichen Bezlge nicht ruhegehalifahig
sind, sowie Bestandteile des Arbeitsentgelts, die durch Tarifvertrag, Betriebsver-
einbarung oder Arbeitsvertrag ausdrucklich als nicht zusatzversorgungspilichtig
{gesamtversorgungsfahig) bezeichnet sind,

¢} Aufwendungen des Arbeitgebers flr eine Zukunftssicherung des Mitarbeiters,

d) Krankengeldzuschisse,

e) einmalige Zahlungen (z.B. Zuwendungen, Urlaubsabgeliungen), die aus Anlafil der
Beendigung, des Eintritts des Ruhens cder nach der Beendigung des Arbeitsver-
haltnisses gezahlt werden, mit Ausnahme der Teilzuwendung, die dem mit Billigung
des angeschlossenan Arbeitgebers zu einem anderen der Kasse angeschlossenen
Arbeitgeber oder einem einer anderen Zusatzverscrgunaseinrichtung angeschlos-
senen Arbeitgeber, von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, (ber-
getretenen Pflichtversicherten aufgrund des Tarifvertrages vom 12. Okiober 1973
in der jeweils geltenden Fassung oder entsprechenden kirchlichen Regelungen
gezahlt wird,

e, Jeinmalige Zahlungen {z.B. Zuwendungen) insoweit, als bei ihrer Berechnung Mo-
nate beriicksichtigt sind, fir die keine Umlagen f{ir lavfendes zusatzversorgungs-
pflichtiges Entgelt zu entrichten sind,

f) vermogenswirksame Leistungen, JubilAumszuwendungen,

g) Sachbezlge, die wihrend eines Zeitraumes gewdhrt werden, fur den kein laufen-
des zusatzversorgungspflichtiges Entgelt zusteht,

h) geldwerte Vorteile, die steuerlich als Arbeitsiohn gelten,

i} geldliche Nebenleistungen, wie Ersatz von Werbungskosten (z.B. Aufwendungen
far Werkzeuge, Berufskleidung, Fortbildung) sowie Zuschlsse z. B. zu Fahr-,
Heizungs-, Wohnungs-, Essens-, Kontoflhrungskosten,

k) Mietbeitrage an Arbeitnehmer mit Anspruch auf Trennungsgeld (Trennungsent-
schadigung),

I} Schulbeihilfen,

m} einmalige Zuwendungen anlaBlich des Erwerbs eines Diploms einer Verwaliungs-
oder Wirtschaftsakademie,

n} Pramien im Rahmen das behdrdlichen oder betrieblichen Vorschlagswesens,

o) Erfindervergiitungen,
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p) Kassenverlustentschidigungen (Mankogelder, Fehlgeldentschadigungen),

q) Einkinfte, die aus drztlichen Liquidationserldsen zuflieBen,

r} einmalige Unfalientschadigungen,

) Aufwandsentschadigungen; reisekostendhnliche Entschidigungen; Entgelte aus
Nebentatigkeiten, Tantiemen, Provisionen, AbschluBpramien und entsprechende
Leistungen: einmalige und sonstige nicht laufend monatlich gezahlte Uber- oder
auBertarifliche Leistungen oder vergleichbare Leistungen in nicht tarifunterwarfenen
Arbeitsverhaltnissen,

t) Zuschlage fir Sonntags-, Felertags- und Nachtarbeit.

Kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist ferner der Teil des steuerpflichtigen

Arbeitsiohnes, der das jeweilige Gehalt (Grundgehalt und Ortszuschlag) - jahrlich

einmal einschlieBlich der Sonderzuwendung, wenn der Yersicherte eine zusatzver-

sorgungspflichtige Zuwendung erhalt - eines kinderlos verheirateten Bundesbeamten
der Besoldungsgruppe B 11 Bundesbesoldungsgesetz - im Beitrittsgebiet in Verbir-
dung mit der 2. Bes UV - Ubersteigt; hierbei sind Grundgehalt und Ortszuschlag nach
dem Stand des Monats Dezember des Vorjahres zugrunde zu legen. “Hat der Mitar-
beiter fir einen Zahlungszeitraum/Abrechnungszeitraum oder fir einen Teil eines
Zahlungszeitraums/Abrechnungszeitraums Anspruch auf Krankenge!dzuschul, giit -
auch wenn der Krankengeldzuschuf wegen der Hohe der Barleistungen des Sozialver-
sicherungstrégers nicht gezah't wird - fir diesen Zahlungszeitraum/Alrechnungs-
zeitraum als zusatzversorgungspilichtiges Entgeit der Urlaubslohn {zuziiglich eines
etwaigen Sozialzuschlags, &s sel denn, dall dieser durch Tarifvertrag ausdricklich als
nicht gesamtversorgungsfahig bezeichnet ist) bzw. die Urlaubsvergiitung flr die Tage,
fir die der Mitarbsiter Anspruch auf Lohn, Verglitung, Urlaubslohn, Urlaubsvergitung
oder Krankenbeziige hat. °In diesem Zahlungszeitraum/Abrechnungszeitraum gelei-
stete einmalige Zahlungen sind neben dem Urlaubslohn bzw. der Urlaubsvergitung
nach MaBgabe der Sétze 1und 2 zusatzversorgungspflichtiges Entgelt. *Scheidet ein

Piichtversicherter in den Fallen des § 28 Abs. 5 Satz 1 aus seiner bisherigen Be-

schaftigung aus, ohne daf gleichzeitig die Versicherungspflicht bei der Kasse endet,

so kénnen weiterhin Umlagen nach dem zusatzversorgungspflichtigen Entgelt (chne

Zuwendung) des letzien Kalendermonats vor dem Ausscheiden aus dieser Beschéfti-

gung entrichtet werden, falls sich nicht nach Satz 1 bis 3 eine hahere Umlage ergibt.

Far Pllichtversicherte, die zur Ubernahme von Aufgaben der Entwicklungshilfe im

Sinne des § 1 Entwicklungshelfergesetz vom 18. Juni 1969 in der jeweils geltenden

Fassung ohne Arbeitsentgelt beurlaubt sind, sind vom Beteiligten fir die Zeit der Be-

urlaubung Umlagen an die Kasse abzuflihren, wenn der Trager der Entwicklungshilfe

die Umlagen erstattet. 8F0r die Bemessung der Umlage gilt als zusatzversorgungs-
pflichtiges Entgelt das Entgelt, von dem nach § 166 Nr. 4 SGB VI die Beitrage fur die
gesetzliche Rentenversicherung zu berechnen sind.

'Die Umlage einschlieBlich eines Erhohungsbetrages ist in dem Zeitpunkt fallig, in
dem das zusatzversorgungspflichtige Entgelt dem Versicherten zuflieBt. 2Umlagen
und Erhhungsbetrage missen bis zumn 15. Tag des folgenden Kalendermonats bei
der Kasse durch Guischrift aut ein Konto eingegangen sein. *Umlagen und Erhé-
hungsbetrage - fur die Zeit vor dem 1. Januar 1978 Beilrége und Umlagen -, die nach
diesem Zeitpunkt entrichtet werden, sind bis zum Tage der Guischrift mit jahrlich
3 vH. Uber dem jeweiligen Diskontsatz der Deutschen Bundesbank zu verzinsen.
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"Umlagemonat ist ein Kalendermonat, fir den Umlage aus laufendem zusatzversor-
gungspilichtigem Entgelt fir mindestens einen Tag entrichtet ist. °Fir die Zeit vor dem
1. Januar 1978 tritt an die Stelle der Umlage der Pflichibeitrag. Flr eine einmalige
Zahlung, die nach Absatz 7 Satz 1 einem Zeitraum zuzuordnen waére, fir den keine
Umlage fur laufendes zusatzversorgungspilichtiges Entgelt im Sinne des Satzes 1
entrichiet ist, ist die Umlage dem letzien vorangegangenen Umlagemonat zuzuord-
nen.

§e4d
Nachversicherung aufgrund des Gesetzes zur Verbesserung
der betrieblichen Altersversorgung

'Ist ein Mitarbeiter nach § 18 Abs. 6 des Geselzes zur Verbesserung der betrigblichen
Altersversorgung {Betriebsrentengesetz) nachzuversichern, sind entsprechend den
Satzungsbestimmungen, dig im Nachversicherungszeitraum jeweils gegolten haben,
Beitrage und Umlagen an die Kasse in der Hohe nachzuentrichten, in der sie zu entrich-
ten gewesen waren, wenn der Mitarbeiter im Nachversicherungszeitraum pflichtver-
gichert gewesen ware; § 18 Abs. 8 des Betriehsrentengesetzes bleibt unberdhrt, 2Flr
Zeiten vor dem 1. Januar 1967 betragt der Beitrag 6,9 v.H. des sozialversicherungs-
pflichtigen Entgelts, soweit es 1.820,- DM/RM monatlich nicht dberschritten hat; Beitra-
ge, die fur Zeiten vor dem 21. Juni 1848 nachentrichtet werden, sind im Verhltnis
1RM: 1 DM zu zahlen.

'Die Beitrdge und Umlagen sind fir Mitarbeiter, die vor dem 1. Januar 1892 nach
§ 1228 Ahs. 1N 3, § 1231 Abs. 1 RVO oder § 8 Abs. 1 Nr. 3 oder 4 cder § 8 Abs. 1
AVG oder nach dem 31. Dezember 1991 nach § 5 Abs. 1 Nr. 2 SGB Vl versicherungsfrei
gewesen sind, zum selben Zeitpunkt zu zahlen, zu dem die Beitrdge zur gesetzlichen
Rentenversicherung nachzuentrichten sind. 2lm (brigen sind die nachzuentrichtenden
Beitrage und Umlagen im Zeitpunkt der die Nachversicherung ausldsenden Beendi-
gung des Arbeitsverhalinisses fallig; sie mldssen bis zum 15. Tag des vierten
Kalendermonats nach Beendigung des Arbeitsverhdltnisses bei der Kasse eingegan-
gen sein. *§ 62 Abs. 8 Salz 3 gilt entsprechend.

'Die nachentrichteten Beitrdge und Umlagen gelten als rechtzeitig entrichtete Pllicht-
beitrdge und Umlagen im Sinne der Satzungsbestimmungen, die im Nachversi-
cherungszeitraum gegolten haben, 2Satz 1 giif nicht fr die Anwendung des 28 Abs. 2.
3Entsteht innerhalb eines Jahres nach dem Ende des Zeitraums, {lr den der Mitarbei-
ter nachversichert worden ist, Pflicht zur Versicherung aufgrund einer Beschaftigung
bei dem Betailigten, der die Nachversicherung durchgetihrt hat, gilt Satz 1 nur fur
einen Anspruch auf Versicherungsrente nach § 35 a einschlieBlich der Anwendung
des § 29; fUr einen Anspruch auf Versorgungsrente - einschlieBlich der Anwendung
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des § 29 - gilt Satz 1 erst, wenn nach dem Beginn dieser Filichtversicherung minde-
stens 180 Umlagemonate {§ 62 Abs. 10) zuriickgelegt worden sind oder hatten zu-
rickgelagt werden kénnen, wenn nicht der Versicherungsfalt nach § 30 Abs. 1 Satz 1
Buchst. f oder g oder Abs. 2 Satz 1 Buchst. f oder g eingetreten oder der Pflichtversi-
cherte gestorben wire.

Wird die Nachversicherung durch einen Arbeitgeber durchgeflhrt, der nicht der Kas-
se angeschlossen ist, so gilt er insoweit als der Kasse angeschlossen.

1Sind die nach Absatz 1 mafgebenden Entgelie nach § 18 Abs. & Betriebsrenten-
gesetz geklrzt worden und sind die Zeiten der Nachversicherung als Umlagemonate
(§ 33 Abs. 1 und 1 a) zu beriicksichtigan, ist fir die Anwendung des § 34 von den
ungeklrzien Entgelten auszugehen. 2Die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 1, § 40
Abs. 1und § 41 Abs. 1 - zuzliglich des Ausgleichsbetrags nach § 104 - ist um den
Betrag zu klrzen, der sich ergeben wiirde, wenn der Versorgungsausgleich nicht zu
Lasten des Anrechts bei dem nachversichernden Arbeitgeber, sondern zu Lasten ei-
nes entsprechenden Anrechts bei der Kasse durchgefihrt worden wére. *Die Satze 1
und 2 gelten nicht fur die Anwendung des § 31 Abs. 4, § 40 Abs. 6und § 41 Abs. 7.

§64a
MNachentrichtung von Umlagen
durch Mitglieder eines Parlaments

Fir den Pflichtversicherten, der nach § 23 Abs. 2 des Gesetzes (ber die Rechis-
verhiltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundestages (Abgeordnetengesetz)in der
gesetzlichen Rentenversicherung oder in einer berufsstandischen Versorgungsein-
richtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI nachversichert worden ist, kénnen fir
die Kalendermonate seiner Mitgliedschaftim Deutschen Bundestag, fir die bei beste-
hender Pflichtversicherung Umlagen nicht entrichtet worden sind, Umlagen in der Hohe
nachentrichtet werden, die sich aus dem im Kalenderjahr vor dem Beginn der Mitglied-
schaft bezogenen, nach § 47 Abs. 1 Saiz 1 angepaBten durchschnittlichen monat-
lichen zusalzversorgungspflichtigen Entgelt und dem jewsils geltenden Umlagesaiz
ergibt.

'Die nachzuenirichtenden Betrdge kénnen nur fir alle in Absatz 1 genannten Monate
in einer Summe eingezahlt werden. *Die Nachentrichtung ist ausgeschlossen, wenn
der Versicherungsfall eingetreten ist.

Die Absatze 1 und 2 gelten fur ehemalige Mitglieder des Eurcpéischen Parlaments:
sowie fur ehemalige Mitglieder des Parlaments eines Landes, deren Rechte und Pilich-
ten aus dem Arbeitsverhaltnis in vollern Umfang geruht haben, entsprechend, wenn
das Gesetz Uber die Rechtsverhaltnisse der Mitglieder dieses Parlaments eine Nachver-
sicherung im Sinne des § 23 Abs. 2 Abgeordnetengesetz vorsieht.

'Mitglieder eines Parlaments, deren Rechte und Pilichten aus dem Arbeitsverhaltnis
micht in vollem Umfang ruhen, sind bei Anwendung der Satzung so zu behandeln, als
ob ihra Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsverhalinis in vollem Umfang ruhten. 2§ 29
Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.
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2. Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung

§85
Beitrag zur freiwilligen Weiterversicherung

Als Beitrag zu giner am 1. Januar 1977 bestehenden freiwilligen Weiterversicherung
ist monatlich der Betrag zu zahlen, der fir den Monat Dezember 1976 als Beitrag zu
entrichten gewesen ist.

Die Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung sind am Ersten eings jeden Monats
tallig.

3. Erstattung und Riickzahlung von Beitrdgen und Umlagen

§ 68
Erstattung von Beitrdgen

Dem beitragsfrei Versicharten, der die Wartezeit (§ 29 Abs. 1 und 2) nicht erflllt hat,
werden die Beitr&ge auf Antrag erstattet.

'Der Versicherte, dessen freiwillige Weiterversicherung geendet hat, ohne dal3 ein
Anspruch auf Versicherungsrente besteht, kann jederzeit die Erstattung der Beitrage
zur Treiwilligen Weiterversicherung beantragen. *3ind zum Ausgleich der Anwartschaft
auf Versicherungsrente nach § 1587 BGB durch Entscheidung eines Familiengerichts
nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur Regelung von Harten im Versorgungsausgleich
Rentenanwartschaften bei einem Trager der gesetzlichen Rentenversicherung begrin-
det worden, beschrankt sich die Erstattung auf den Teil der Beitrage, der dem Yerhélt-
nis entspricht, in dem der aufgrund der Durchitihrung des Versorgungsausgleichs
sich ergebende Klrzungsbetrag zu dem Betrag der ungekirzten Versicherungsrenta
steht.

‘Der Antrag auf Beitragserstatiung gilt fur alle Beitrage. *Er kann nicht widerrufen
werden, 3Hat die Kasse eine Versorgungsrente oder eine Versicherungsrente gewdhit,
werden nur die nach dem Beginn der Rente entrichieten Beitrdge erstattet. "‘Rechte
aus der Versicherung 1ir Zeiten, fur die Beitrdge erstattet werden, erldschen mit der
Antragstellung.

Das Recht, die Beitragserstattung zu beantragen, erlischt mit der Vollendung des
67. Lebensjahres, in den Fallen des § 20 Abs. 2 Satz 3 jedoch erst 24 Monale nach
dem Ende der Pflichtversicherung.

‘Stirbt der Versicherte, der den Antrag gestelit hat, vor der Beitragserstattung, so geht
der Anspruch auf die in § 49 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen dber. 2Zahlung an
einen der Hinterbliebenen bringt den Anspruch der Obrigen Berechtigten gegen die
Kasse zum Erlschen.
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'Nach dem Tode eines Versicherten sind, wenn kein Anspruch auf Versicherungslei-
stungen hesteht, den Personen, die die Kasten der Bestaliung getragen haben, auf
Antrag die Beitrdge bis zur Hdhe ihrer Aufwendungen (§ 49 Abs. 5) zu erstatten,
iedoch nicht mehr als die Beitrage der letzten beiden Kalenderjahre vor dem Todes-
fall, in denen Beitrage entrichtet worden sind. 2Das Recht, die Beitragserstattung zu
beantragen, erlischt zwdlf Monate nach dem Tode des Versicherten. *Die Zahlung an
einen Berechtigten wirkt gegendber allen Berechtigten. *Satz 1 gilt nicht, wenn das
Recht, die Erstattung der Beitrdge zu beantragen, nach Absatz 4 erloschen ist.

Die Beitrage werden ohne Zinsen erstattet.

Beitrdge im Sinne der Absatze 1 bis 7 sind

a) die firr die Zeit vor dem 1. Januar 1978 entrichteten Pllichtbeitrage einschliefllich
der Arbeitnehmeranteile an den Erndhungsbetrédgen,

b) Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung,

¢) die fir die Zeit nach dem 31. Dezember 1877 entrichteten Arbeitnehmeranteile an
den Erhéhungsbetragen.

§ 67
Rilckzahlung von Beitrdagen und Umlagen

'Beitrage im Sinne des § 66 Abs. 8 und Arbeitgeberanteile an den Erhdhungsbetragen,
die ohne Rechtsgrund geleistet wurden, begriinden keinen Anspruch auf Versicherungs-
leistungen. *Sie werden dem Einzahler zurlickgezahit.

Umlagen, die chne Rechtegrund entrichtet worden sind, werden dem Arbeitgeber
zuriickgezahit.

Hat sich eine Versicherte nach § 1304 RVO, § 83 AVG oder § 96 RKG (jeweils in der
s 31. Dezember 1967 gelienden Fassung) Beitrage erstatien lassen, so begrinden
die bis zu dem Zaitpunkt, bis zu dem die Beitrige aus der gesetzlichen Rentenversi-
cherung erstattet worden sind, zu der Kasse entrichteten Beitrage keinen Anspruch
auf Leistungen. *Die Beitrdge sind der Versicherten zuriickzuzahlen.

Hat sich vor dem 1. Januar 1992 ein Versicherter nach § 1303 Abs. 1, § 1322 Nr. 4
RV0, §82 Abs. 1, § 101 Nr. 4 AVG ader § 95 Abs. 1, § 108 d Nr. 4 RKG oder nach dem
31. Dezember 1991 nach § 210 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI Beitrage erstatten lassen, so
begrinden die bis zu dem Zeitpunkt, bis zu dem die Beitrdge aus der gesetzlichen
Rentenversicherung erstattet worden sind, an die Kasse entrichteten Beitrdge und
Umlagen keinen Anspruch auf Leistungen. 2Die Beitrage (§ 66 Abs. 8} sind dem Ver-
sicherten zurlickzuzahlen. 3Auf einen Versicherten, der in der gesetzlichen Renten-
versicherung nicht pflichtversichert gewesen ist, finden die Satze 1 und 2 auf Anirag
entsprechende Anwendung, wenn der Versicherte nachweist, dafl er die Voraussetzun-
gen flr eine Beitragserstatiung nach § 210 Abs. 1 Nr. 1 3GB VI erflllen wiirde, wenn
er in der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversichert gewesen ware. *Sind zum
Ausgleich einer Rentenanwartschaft nach § 1587 BGB durch Entscheidung eines
Familiengerichts nach § 1 Abs. 3 VAHRG Rentenanwartschaften bei einem Trager der
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gesetzlichen Rentenversicherung begriindet worden, beschrankt sich die Rickzah-
lung auf den Teil der Beitrage, der dem Verhaltnis entspricht, in dem der aufgrund der
Durchfuhrung des Versorgungsausgleichs sich ergebende Kdrzungsbetrag zu dem
Betrag der ungeklrzien Vergsicherungsrente steht.

'Die Beitrage und Umlagen werden ohne Zinsen zuriickgezahlt. 2Hat die Kasse Leistun-
gen gewéhrt, so werden diese in Abzug gebrachi, soweit sie auf den chne Rechts-
grund geleisteten Beitragen, Umlagen und Erhéhungsbetragen beruhen.

4. Uberleitungen und Ubernahmen zwischen
Zusatzversorgungseinrichtungen

§ 68
Uberleitungen von Versicherungen
sowie Ubernahme von Rentenlasten

Bie Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit anderen Zusatzversorgungsein-
richtungen verainbaren, daB Versicherungen gegenseitig Ubernornmen werden. 2Recht-
liche Vorleile, die auf § 16 Abs. 3, § 22 Abs. 3 und 4 sowie § 33 Abs. 1 a berthen,
konnen nicht bergeleitet werden.

‘Endet die Beteiligung eines Arbeitgebers bei der Kasse und erwirbit der Arbeitgeber
in unmittelbarem Anschluf an das Ausscheiden die Mitgliedschail/ Beleiligung bei
einer anderen Zusatzversargungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse iber-
geleitet werden, so konnen die im Zeitpunkt des Ausscheidens auf der Kasse liegen-
den Lasten hinsichtlich der in § 13 Abs. 1 Satz 1 bezeichneten Anspriiche von der
anderen Zusatzversargungseinrichiung ibernommen werden. *Entsprechendes gilt,
wenn ein Arbeitgeber bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der Ver-
sicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, ausscheidet und in unmittelbarem An-
schiu daran Beteiligter der Kasse wird, *Die Sétze 1 und 2 gelten enisprechend,
wenn pflichtversicherte Mitarbeiter eines Beteiligten von Rechts- oder Aufgaben-
nachfolgern des Beteiligten innerhalb von sechs Monaten nach dem Zeitpunkt der
Wirksamkeit der Rechisnachfolge oder des Aufgabeniibergangs dbernommen wor-
densind.

Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne des Absatzes 1 sind die ordentlichen Mit-
glieder der Arbeitsgemeinschaft der kemmunalen und kirchlichen Zusatzversorgungs-
kassen, die Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander, die Versorgungsanstalt
der Deutschen Bundespost, die Bahnversicherungsanstalt Abteilung B, die Ver-
sorgungsanstalt der deutschen Blhnen, die Versorgungsanstalt der deutschen Kul-
turorchester, die Pensionskasse deutscher Eisenbahnen und StraBenbahnen.

'Die Uberleitung findet statt

a) bei einem Pflichtversicherten, dessen frihere Pllichtversicherung ohne Eintritt des
Versicherungsfalles geendet hat, mit dem Zeitpunkt der Begrindung der neuer-
lichen Pllichtversicherung,
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b} bei einem Pllichtversicherten, der aus seiner friheren Versicherung einen Anspruch
auf Versicherungsrente oder Versorgungsrente besitzt, mit dem Zeitpunkt der Be-
grindung der neuerlichen Pllichtversicherung ohne Ricksicht darauf, ob die ande-
re Zusatzversorgungseinrichtung die Rente weitergewahrt,

¢) beieinem Pllichtversicherten, der gleichzeitig bei einer anderen Zusatzversorgungs-
ainrichtung pflichtvarsichert ist, wenn diese Pflichtversicherung endet, ohine Rick-
sicht darauf, ob gegen die andere Zusatzversorgungseinrichtung ein Anspruch auf
Versorgungsrente entstanden ist,

d) bei einem Arbeitnehmer, dessen Arbeitsverhaltnis bei dern Beteiligten nach Errei-
chung eines die Versicherungspflicht ausschlieBenden Alters begriindet waorden
und der friher bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung pflichtversichert
gewesen ist, mit dem Zeitpunkt der Begrindung des neuerlichen Arbeitsverhaltnis-
ses, wenn durch die Uberleitung die Voraussetzungen fir die Versicherungspilicht
hergestellt werden, und zwar auch dann, wenn die andere Zusatzversorgungsein-
richtung eine Versicherungsrente oder Versorgungsrente gewahrt.

*Die Uberleitung wird nur auf Antrag des Versicherten, im Falie des Satzes 1

Buchst. d des Arbeitnehmers, durchgefihrt. *Der Versicherte oder der Arbeitnehmer

hat den Antrag bei Eintritt der Voraussetzungen des Satzes 1 unverzdglich zu stellen.

*Die waiteren Einzetheiten sind im Uberleitungsabkommen zu regeln.

Versicherungen, die aufgrund des Absatzes 1 Gbernommen werden, gelten als Ver-
sicherung bei der annehmenden Kasse.

Renten, die eine andere Zusatzversorgungseinrichtung gewdahrt hat oder gewéhrt,
gelten nach Durchihrung der Uberleitung als von der Kasse gewdahrl; insoweit gilt
auch der Versicherungsfall, auf dem die Rentenzahlung beruht, als bei der Kasse
eingetreten.

Abschnitt If
Finanzverfassung der Kasse

§ 69
Kassenvermogen

Als Deckungsmasse fur die satzungsmaBigen Leistungen der Kasse und ihrer Verwal-
tungskosten wird ein Kassenvermogen gefdhrt.

Das Kassenvermigen wird aus dern am 31. Dezember 1977 vorhandenen Versiche-
rungsvermogen und Umlagevermogen sowie aus Umlagen, Beitrdgen zur freiwilligen
Weiterversicherung und den sonstigen Einnahmen der Kasse gebildet.

Das Kassenvermégen mul mindestens einen solchen Stand aufweisen, dall es nach
versicherungsmathematischen Grundsitzen (Anwartschaftsdeckungsverfahren)
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voraussichtlich ausreicht, um die aus den bis 31. Dezember 1977 entrichteten Beitra-
gen sowie den nach diesem Zeitpunkt geleisteten Erhdhungsbetragen und Beitragen
zur freiwilligen Weiterversicherung entstandenen und entstehenden Anspriche und
Anwartschaften fir Versicherte in Hhe von monatlich 1,25 v.H. der Summe dieser
Beitrage und Erhohungsbetrdge - fur Hinterbliebene in der sich aus §§ 43, 44 ergeben-
den Hohe - zu decken. *Der Berechnung der Deckungsrickstellung sind fur die bis
31. Dezember 1977 entstandenen Anspriiche die Versicherungsrenten und diejeni-
gen Telle der Versorgungsrenten zugrunde zu legen, die am 31. Dezember 1977 nach
der bis zu diesem Zeitpunkt giltigen Satzung aus dem Yersicherungsvermogen zu
zahlen waren.

Fur die Bewertung des Kassenvermdgens gelten die Bewertungsvorschriften des Han-
delsgesetzbuches fir den JahresabschliuB der Kapitalgesellschaft in Verbindung mit
§ 56 VAG in der jewails geltenden Fassung entsprechend.

Far die versicherungsmathematischen Berechnungen nach Absatz 3 sind die vom
Bundesaufsichtsamt flr das Versicherungswesen flir Pensionskassen zugelassenen
Rechnungsgrundlagen entsprechend anzuwenden.

§ 70
Verwaltungskosten

Die Verwaltungskosten (Personal- und Sachaufwand der Kasse) sind im voraus durch
einen Haushaltsplan zu veranschlagen.

§ 71
Ermittlung des Umlagesatzes

Der Umlagesatz wird jeweils fir einen Deckungsabschnitt von zehn Jahren festge-
setzt {(§ 3 a Abs. 1 Buchst. &). *Nach jeweils finf Jahren ist der Umlagesatz fir einen
neuen Deckungsabschnitt nach Satz 1 festzusetzen (gleitender Deckungsatschnitt).
*Die Umlage ist vom 1. Januar des auf die Neufestsetzung folgenden Kalenderjahres
an nach dem neuen 3atz zu erheben; his dahin gilt der bisherige Umlagesatz. ‘Der
Umlagesatz betragt vom 1. Januar 1996 an 5,25 v.H, im Beitrittsgebiet vom 1. Januar
1997 an 1 wH.

"Der Umlagesatz ist zu erhdhen, wenn die fir den Deckungsabschnitt zu entrich-
tenden Umlagen zusammen mit den sonstigen zu erwartenden Einnahmen und dem
zu Beginn des Deckungsabschnittes vorhandenen Kassenvermogen nach ver-
sicherungsmathematischen Grundsatzen voraussichtlich nicht ausreichen, um die
Ausgaben {Ur den Deckungsabschnitt und ein weiteres Jahr zu bestreiten. 2Bel der
Berechnung sind auBer Betracht zu lassen einerseits die Anspriiche und Anwartschaften
gemaB § 69 Abs. 3, andererseils der zur Deckung dieser Anspriche und Anwart-
schaften benétigte Teil des Kassenvermégens.

Fur Versicherungen aus dem Beitrittsgebist wird unter Beachtung der Grundséatze
des § 69 und der Absétze 1 und 2 ein eigener Abrechnungsverband innerhalb des
Kassenvermdgens gebildet.
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Anderungen des Umlagesatzes beddirfen der Zustimmung der Gewshrleistungstrager
mit Zweidrittelmehrheit, wobei jedem Gewdahrleistungstriger je Versicherten eine Stim-
me zusteht; maBgebend fir die Anzahl der Versicherten ist der Stand am Ende des
vorausgegangenen Geschaftsjahres.

§71a
Anlage und Verwaltung des Kassenvermégens

Das Vermodgen der Kasse darf nur fir die satzungsgemaBen Zwecke verwendet wer-
den.

"Dag Vermogen ist unter Beachiung der hierflr erlassenen Richtilinien so anzulegen,
daf} ein angemessener Ertrag gewahrleistetist. ’Es muB fur die satzungsmaBige Verwen-
dung rechtzeitig verflighar sein.

Der Vorstand bildet fir die Anlage des Vermdgens flr die Dauer von jeweils funf
Jahren einen Ausschul3, der aus bis zu vier Mitgliedern des Vorstandes sowie bis zu
drei weiteren sachverstandigen Mitgliedarn besteht. 2Der Vorstand bestelit den Vorsit-
zenden des Ausschusses. Der AusschuB ist nach Bedarf einzuberufen; er soll vor
allenwichtigen Entscheidungen aber Vermbgensanlagen gehdrt werden,

§72
Rechnungslegung

Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Kasse hat nach Ablauf gines jeden Geschaftsjahres (ber ihre sdmilichen Einnah-
men und Ausgaben in dem zurGckliegenden Geschéftsjahr eine Jahresrechnung zu
erstellen.

Zur Jahresrechnung gehoren:
a) die Rechnung Ober das Kassenvermdégen,
b die Rechnung Uber die Verwallungskosten.
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Fiinfter Teil
Verfahren und Rechtsweg

§73
Antrag auf Leistungen

"Die Kasse gewahrt Leistungen nur auf Antrag. 2Dem Antrag sind die von der Kasse
geforderten Unterlagen beizufligen,

'Ist der Berechtigte verstorben, ohne den Antrag bei der Kasse gestellt zu haben, so
kann der Antrag nur nachgeholt werden, wenn dem Verstorbenen ein Anspruch auf
Gewabhrung einer Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung zugestanden und
er den Antrag auf Gewahrung dieser Rente gestellt hat. ?Das Recht, den Antrag nach-
zuholen, staht nur den in § 49 Abs. 1 genannten Hinterbliehenen zu.

§74
Entscheidung

'Die Kasse entscheidet schriftlich Uber den Antrag auf Leistungen und (ber sonstige
Rechte aus dem Varsicherungsverhalinis. 2Stellt sich nachtraglich heraus, dal} eine
Entscheidung auf unrichtigen Voraussetzungen beruht, so kann die Kasse die unrich-
tige Entscheidung autheben und gine neue Entscheidung treffen.

"Wird von der Kasse eine Leistung gewahrt, so sind ihre Héhe, die Art ihrer Berech-
nung und ihr Beginn anzugeben. 2Wird ein Antrag abgelshnt ader die Zahlung einer
Hente eingestellt oder gemindert, so sind die Grinde anzufahren.

Die Entscheidung ist mit dem Hinweis auf die Moglichkeit der Beschwerde nach MaBga-
be des § 75 und die Folgen der Fristversumnis zu versehen.

§75
Beschwerde

'Gegen die Entscheidung der Kasse (§ 74 Abs, 1} kann innerhalb einer Frist von
einem Monat nach deren Zustellung Beschwerde beim Vorstand eingelegt werden.
*Die Beschwerde ist schriftlich oder zu Protokoll bei der Kasse sinzulegen und zu
begrinden. Die Kasse legt die Beschwerde dem Vorstand vor, sofern sie dem
Beschwerdebegehran nicht entspricht.

Die Entscheidung des Vorstandes Uber die Beschwerde ist zu begrunden und mit
dem Hinweis auf die Maglichkeiten der Klage (§ 76) und die Folgen der Fristversaumnis
2uversehen.
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§76
Klage

Gegen die Entscheidung des Vorstandes uber die Beschwerde (§ 75) ist innerhalb
einer Frist von zwei Monaten nach deren Zustellung die Klage zulassig

entweder

a) zum Schiedsgericht, wenn zwischen dem Antragsteller und der Kasse vereinbart
wird, dai die Entscheidung dber den Streitgegenstand unter Ausschiull der ordentli-
chen Gerichte endgltig durch das Schiedsgericht nach dem in der Verfahrens-
ordnung flir das Schiedsgericht geregelten Verfahren erfolgen soll (Schiedsvertrag),

oder

b) zum ordentlichen Gericht, wenn ein Schiedsvertrag nach Buchstabe a nicht abge-
schlossen wird.

Die Klage zum Schiedsgericht ist schriftlich bei der Kasse einzursichen und zu begrin-
den; die Kasse gibt die Klageschrift unverziglich an den Vorsitzenden des Schieds-
gerichts weiter.

Das Schiedsgericht entscheidet aufgrund mindlicher Verhandlung oder im Einver-
st4ndnis der am Schiedsgerichtsverfahren Beteiligten im schrifflichen Vertahren. ?Eine
mindliche Yerhandlung mup stattfinden, wenn ein Mitglied des Schiedsgerichts dies
varlangt.

Das Schiedsgericht fertigt die Schiedsspriche aus und stellt sie den Verfahrensbeteilig-
ten zu.

Die Schiedsspriche sind nach § 1039 ZPO beim Amtsgericht Darmstadt niederzulegen.

Das Verfahren vor dem Schiedsgericht ist gehbihrenfrel. 2Soweit der Klager durch
Mutwillen, Verschieppung oder Irreflihrung ernéhte Kosten des Verfahrens veranlait,
kann das Schiedsgericht inm diese ganz ader teilweise auferlegen.

§77

§78
Zustellungen

Zustellungen sollen, falls die Beteiligten einen Bevolimachtigten bestellt haben, an
diesen, andernfalls an die Beteiligten selbst bewirkt werden. ZFormliche Zustellungen
im Beschwerde- und Schiedsgerichtsverfahren kénnen unmittelbar durch die Post
entweder durch Postzustellungsurkunde oder durch Einschreiben gegen Rilckschein
bewirkt werden.
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. Sechster Teil
Ubergangsvorschriften

§79
Gesamtversorgungsfihige Zeiten

'Als Umlagemonate gelien bel Pilichtversicherungen, die am 1. Januar 1967 oder zu

einem in der AnschluBvereinbarung festgeseltzien spéateren Zeitpunkt begonnen ha-

ben, auch die bis zu diesem Zeitpunkt zurlickgelegten Zeiten

a) in der Hoher- oder Uberversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung, so-
weit die Hoher- oder Uberversicherungsbeitrage nicht erstattet worden sind,

b} einer anderen Zukunftssicherung anstelle der Zusatzversorgung,

wenn die Pllichtversicherung von ihrem Beginn bis zum Eintritt des Versicherungs-

falles ununterbrochen bestanden hat und der Versorgungsrentenberechtigte oder ein

versorgungsrentenberechtigter Hinterblicbener nachweist, dal ein Arbeitgeber im Sinne

des § 55 Abs. 5 Zuschisse zu den Beitrdgen zu diesen Versicherungen gezahlt hat.

Als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1 gelten nicht die Zeit des Bezuges einer

Versorgungsrente und die Zeiten giner Unterbrechung des Arbeitsverhéltnisses in den

in § 28 Abs. 5 genannten Failen.

Der in Absatz 1 geforderte Nachweis gilt hingichtlich der Héher- und Uberversicherung
fur die Zeiten als erbracht, fir die der Berechtigte nachweist, dafl der friihere Ver-
sicherte bei einem Arbeitgeber beschaftigt war, der die zusétzliche Alters- und Hinter-
bliebenenversorgung fir Mitarbeiter der Beschaftigungsgruppe des fritheren Versicher
ten wahrend dieser Zeiten im Wege der Hoher- oder Uberversicherung durchgeflhet
und Zuschisse zu den Beitragen geleistet hat,

§ 80
Besitzstandswahrung bei Uberleitungen

Werden fUr Zeiten vor dem 1. Januar 1967 Versicherungsbeitrage und Versiche-
rungszeiten Ubergeleitet (§ 68), so werden die hieraus sich ergebenden Versorgungs-
und Versicherungsanspriche nach den Vorschriften der Musiersatzung der Arbeits-
gemeinschaft der kemmunalen Zusatzversorgungskassen nach dem Stand vom
31. Dezember 1966 gewahrt, sofern die sich hiernach ergebenden Anspriiche glnsti-
ger sind als die nach dieser Satzung.

§ 81
Beitragserstattung

Bei der Beitragserstattung nach § 66 werden die zu einer anderen Versorgungsein-
richtung vor dem 1. Januar 1967 entrichteten Pflichtbeitrage zu einem Drittel und die
gtwa von einem Versicherten allein getragenen Beitrdge einschliefilich etwaiger ver-
sicherungstechnischer Ausgleichsbetrdge voll erstattet; § 66 Abs. 2 Satz 2 bleibt un-
berdhrt.
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§ 82
Umrechnung der Versorgungsrenten

Die Versorgungsrentan werden nach Mafigabe der folgenden Bestimmungen zum
1. Januar 1974, 1. Januar 1875 und 1. Januar 1976 umgerechnet.

'Die Gesamtversorgung des Berechtigten wird erhdht
a) zum 1. Januar 1974 je nach dem Kalenderjahr, in dem der erste Versicherungsiall
eingatreten ist, um den nachstehenden Vomhunderisatz:

Kalenderjahr v.H.
1964 und frither 5,34
1865 bis 1968 3.64
1969 3,45
1970 3,00
1971 252
1972 1,80
1873 134

h) zum 1. Januar 1975 um 0,89 v.H. und

¢} zum 1. Januar 1976 um 0,88 v.H.

“Bai versorgungsrentenberechtigten Witwen und Waisen wird auch dfe Gesamt-
versorgung des Verstorbenen, die der Berechnung der Versorgungsrenten der Hinter-
bliebenen zugrunde liegt, nach Satz 1 erhéht.

Der sich bei der Berechnung nach Absatz 2 Satz 1 ergebende Mehrbetrag wird der
jeweils maBgebenden Versorgungsrente nach § 31 Abs. 1, § 40 Abs. 1 oder § 41
Abs. 1 hinzugerechnst.

Das gesamtversorgungsféhige Entgelt wird entsprechend den Bestimmungen des
Absatzes 2 erhoht.

"Liegen die Voraussetzungen des § 32 Abs, 5 vor und ist die nach Absatz 2 Satz 1
arrechnete Gesamtversorgung bei einem Versorgungsrentanberechtigten

a) zum 1. Januar 1974 niedriger als dasum 5,34 vH,,

b) zum 1. Januar 1975 niedriger als das um 6,28 v.H. und

¢) zum 1. Januar 1976 niedriger als dasum 7,21 v.H.

erhdhte Mindestruhegehalt (§ 32 Abs. 5), so wird die Gesamtversorgung nach Ab-
satz 2 auf diesen Betrag angehoben, hichsiens jedoch auf 75 v.H. des nach Absatz 4
berechneten gesamtversorgungsfahigen Entgelts. 2Fir die Gesamiversorgung versor-
gungsrentenbarechtiger Witwen und Waisen und fir die Gesamtversorgung des Ver-
storbenen gili Satz 1 sinngemaB.

Fur die Anwendung des § 32 Abs. 5ist

a) imJahre 1974 von einem um 5,34 v.H. und

b) im Jahre 1875 von einem um 6,28 v.H.

erhéhten Mindestruhegehalt {§ 32 Abs. 5) auszugehen.
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Die sich nach Absatz 2, 5 oder 6 ergebende Gesamtversorgung, die sich nach Ab-
salz 3 ergebende Versorgungsrente und das sich nach Absatz 4 ergebende gesamtver-
sorgungsfahige Entgelt sind im Sinne der Satzung Gesarntversorgung, Versorgungs-
rente nach § 31 Abs. 1, § 40 Abs. 1und § 41 Abs. 1 sowie gesamtversorgungsfihiges
Entgelt.

§83
[bergangsregelung zu §§ 11, 34 a

Tritt der Versicherungsfall vor dem 1. Januar 1985 ein, sind {Ur die Ermittiung der
Beschaftigungsquotienten auch die bezahlten Stunden (§ 11 Abs. 4) in den nach § 34
Abs. 1 mafigebenden Zeitrdumen zugrunde zu legen, auch soweii sie vor dem
1. Januar 1982 liegen.

'Auf schrifflichen Antrag sind die Versorgungsrenten der am 31. Dezember 1981 varhan-
denen Yersorgungsrentenberechtigten und versorgungsrentenberechtigten Hinter-
bliebenen in Anwendung des § 46 a in Verbindung mit § 34 a und Absatz 1 vom
1. Januar 1982 an neu zu berechnen, wenn dies zu einer hdheren Verscrgungsrente
fOhrt. 2Satz 1 gilt entsprechend flr Hinterbliebene sines vor dem 1. Januar 1983 ver-
storbenen Versorgungsrentenberechtigten, der unter Satz 1 féllt und den Antrag nicht
selbst gestellt hat. *Der Antrag kann nur bis zum 31. Dezember 1982 gestellt werden.

§ B4
Ubergangsregelung zu § 47

Wor der erstmaligen Anwendung des § 47 Abs. 2 in der vomn 1. Dezember 1981 an

geltenden Fassung sind

a) fur die nach § 31 Abs. 2 Buchst. a, § 40 Abs. 3 Buchst. aund § 41 Abs. 5 Buchst.
a berlcksichtigten Bezlge jeweils die Betrdge zu ermitteln, die bei einer Neube-
rechrung zum 31. Dezember 1981 nach § 46 a Abs. 6 zu berlicksichtigen wéren,

b) die Bezige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢ und d, § 40 Abs. 3 Buchst. cund d
und § 41 Abs. 5 Buchst, ¢ und d nach MafRgabe der nachstehenden Tabelle zu
erhdhen.

*Erstmaliger Beginn der bis 31.12.1981

ununterbrochen zustehenden Versorgungsrente Anpassungsfakior
1966 und friher 2.8002
1967 26840
1963 24779
1969 2,3300
1970 2,2085
1971 2,0778
1972 1,8877
1973 1,7042
1974 1,5324
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Erstmaliger Beginn der bis 31.12.1981

ununterbrochen zustehenden Versorgungsrenta Anpassungsfaktor
1975 1,3784
1976 1,2427
1977 1,1303
01-08 1978 10712
07 - 12 1978 1,0816
1979 1,0816
1980 1.0400
1981 1,0000

Die nach Absatz 1 ermittelten Betrage gelten fir die erstmalige Anwendung des § 47
Abs. 2 als dienach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3und § 41 Abs. 5 berlicksichtigten Bezlge.

Weist der Varsorgungsrentenberechtigte oder der versorgungsrentenberechtigte Hin-
terblicbene in den Fallen des Absatzes 1 Buchst. a nach, dai der von der Kasse
ermittelie Betrag der Beziige aus der gesetzlichan Rentenversicherung um mehr als
20.- DM von den Bezlgen abweicht, die im Falle einer Neuberechnung der Ver-
sargungsrente zum 31. Dezember 1981 nach § 46 a Abs. 6 zu berticksichtigen wiren,
ist die Versorgungsrente neu zu errechnen.

§85
Im Bahmen der Gesamtversorgung
zu berlicksichtigende Beziige

1Hat ein Versicherter fir Zaiten, fir die er von ginem Arbeitgeber im Sinne des § 55
Abe. 5 einen ZuschuB zu den Beitragen zu einer berufsstandischen Versorgungsein-
richtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI oder zu giner Lebensversicherung
erhalten hat, Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der
freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung ohne Beteiligung des
Arbeitgebers geleistet, so ist bei der Ermittiung der Beztige nach §§ 31 Abs. 2 Buchst.
¢ und d, 40 Abs. 3 Satz 1 Buchst. c und d und 41 Abs. 5 Satz 1 Buchst. ¢ und d die
doppeite Summe der Beitrage, die cin Arbeitgeber als Zuschull zu den Beiliragen zu
siner offentfich-rechtiichen Versicherungs- oder Yersorgungseinrichtung oder zu eirer
Lebensversicherung des Yarsorgungsrentenberechtigten gezahlt hat, um die Summe
dieser Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der freiwilli-
gen Versicherung in der geseizlichen Rentenversicherung zu mindern. 2Der Ver-
sargungsrentenberechtigte oder ein varsorgungsrentenberechtigter Hinterbliebenar
hat die Hehe der Beitrage und die Zeiten, fir die sig entrichtet wurden, nachzuweisen.

§§ 86 bis 97 entfallen.
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§ 98
Ubergangsregeiung zu § 17

‘Arbeitnehmer, die bis zum 31, Dezember 1884 nach § 17 Abs. 3 Buchst. e bis g oder
aufgrund § 17 Abs. 5 Salz 1 Buchst, a oder ¢ in der bis zu diesem Zeitpunkt geltenden
Fassung nicht pflichtversichert waren, unterliegen weiterhin nicht der Versicherungs-
pllicht, wenn sie dias bis spétestens 30. Juni 1985 schriftlich bei der Kasse beantra-
gen. "Die von der Kasse auszusprechende Befreiung von der Versicherungspflicht ist
endgultig.

§99
{ibergangsregelung zu § 32 Abs. 5

Fur die Anwendung des § 32 Abs, 5 Ist von einem um 7,21 v.H. erhdhten Mindest-
ruhegehalt auszugehen.

§ 100
Ubergangsregelung zu §§ 31 bis 34 b, 40 und 41

Fiir den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtigten Hin-
terbliebenen, dessen Versorgungsrente spétestens am 31. Dezember 1991 begon-
nen hat, gelten fiir die Anwendung der §§ 46 aund 47

a) § 31 Abs. 2 Buchst. a, § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchst. a und § 41 Abs. 5 Satz 1
Buchst. a mit der MaBigabe, daB Kinderzuschisse im Sinne des § 270 SGB V|
nicht, jedoch der auf die Kindererziehungszeiten entfallende Teil der gesetzlichen
Rente anzurechnen ist,

b) § 32 mit der MaBgabe, daf
aa) die Absize 2, 3 und 3 b in folgender Fassung anzuwenden sind:

(2} Der Vomhundertsatz betrégt bis zur Vollendung einer gesamtversorgungs-
fahigen Zeit von zehn Jahren 35 v. H. des gesamtversorgungsfahigen Ent-
gelts. °Er steigt in den folgenden 15 Jahren der gesamtversorgungsfahigen
Zeit um jahrlich 2 v. H. und in den folgenden weiteren Jahren der gesamtver-
sorgungsfahigen Zeit um jabrlich 1 v. H. bis zu hochstens 75 v. H. des
gesamtversorgungsfahigen Entgelts {Bruttoversorgungssatz).

(3) Hatte der Pflichtversicherte bel Eintritt des Versicherungsfalles das
50. Lebensjahr vollendet und ist die nach § 33 Abs. 1 gesamiversorgungsféhige
Zeit kirzer als die Zeit von der Vollendung des 50. Lebensjahres bis zum
Eintritt des Versicherungsfalles, betragt der Bruttoversorgungssatz fiir jedes
Jahr der gesamtversorgungsfahigen Zeit 2 v. H. des gesamlversorgungsfahigen
Entgelts; Absatz 2 gilt nicht.
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{3 b) 'Der Vombhundertsatz batragt in den Fallen des Absatzes 2 bis zur Vollen-
dung einer gesamtversorgungsfahigen Zeit von zehn Jahren 45 v H.; er steigt
in den folgenden 15 Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jahrlich
2,35 v. H. und in den folgenden weiteren Jahren der gesamtversorgungsfhi-
gen Zeit umn jahrlich 1,15 v. H. bis zu hdchstens 81,75 v H. des fiktiven Netto-
arbeitsentgelts. 2in den Fallen des Absatzes 3 betragt der Yomhunderisatz bis
zur Vollendung einer gesamtversorgungsféhigen Zeit von fanf Jahren 20 v. H.;
er steigt in den folgenden zwolf Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit
um jahrlich 2 v. H. und in den weiteren Jahran der gesamtversorgungsfahigen
Zeit um jahrlich 2,35 v. H.",

bb} fur die Anwendung von Absaiz 4 an die Stelle von 70 v. H.* .80 v. H." treten.
cc) Absatz 5 Satz 1 in der folgenden Fassung anzuwenden ist:

.(8) 'Fir den Versorgungsrentenberechtigten,
a) bei dem der Varsicherungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit nach Vol-
lendung des 40. Lebensjahres oder bei dem der Versicherungsfall
nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a bis e oder Abs. 2 Satz 1 Buchst. a
bis & eingetreten ist und
by der
aa) wiahrend der letzten 180 Monate vor Eintritt des Versiche-
rungsfalles ununterbrochen im Arbeitsverhilinis bei demselben
Beieiligien oder dessen Rechtsvorgénger gestanden undin die-
sem Zeitraum mindestens 188 Umlagemonate zurlickgelegt hat
oder

bb) wahrend der letzten 360 Monate vor Eintritt des Versicherungs-
falles ununterbrachen pflichtversichert gewesen ist und in die-
sem Zeitraumn mindestens 336 Umlagemonate zurlckgelegt hat

und

¢} mit dem in den in Buchstabe b genannten 180 bzw. 360 Monaten
keine kiirzere als die jeweilige durchschnittliche regelmafige wo-
chentliche Arbeitszeit eines entsprechenden Vollbeschaftigten verein-
bart gewesen ist,

ist Gesamtversorgung mindestens das Mindestruhegeld, das einemkin-

derlos verheirateten Bundesbeamten nach § 14 Abs. 4 Satz 2und 3 des

Beamtenversorgungsgesetzes im Zeitpunkt des Beginns der Ver-

sorgungsrente (§ 52} zustehen wirde.”,

c} § 33 mit der MaBgabe, dafi
aa) bei Anwendung des Absatzes 2 Satz 1

- Buchst. a die der Ermittlung der gesetzlichen Rente zugrundeliegenden
Versicherungszeiten nicht um Kindererziehungszeiten vermindert und die
Zurechnungszeit bis zum Ende des Kalendermonats, in dem der Versor-
gungsrentenberechtigte das 55. Lebensjahr vollendenwuirde, nicht erhoht



und Zurechnungszeiten fr die Zeit nach dem vollendeten 55, Lebensjahr
nicht bericksichtigt werden und bei der Ermittiung der Halfte sich erge-
hendea Teilmonate auf volle Monate aufzurunden sind,

- Buchst. b Doppelbuchst. cc Zeiten einer nach Vollendung des 17. Lebens-
jahres liegenden abgeschlossenen Fachschul- oder Hochschulausbildung
bis zu 10 Jahren ber{icksichtigt werden,

bb) bei Anwendung des Absatzes 2 Salz 2 als Zurechnungszeit nur die Kalender-
monate vorn Monat des Beginns der Versorgungsrente bis zum Ende des Ka-
lendermonats, in dem der Versorgungsrentenberechtigte das 55. Lebensjahr
vollenden wlrde, zur Halfte als gesamtversorgungsténige Zeit bertcksichtigt
werden und bei der Ermittlung der Halfte sich ergebende Tellmonate auf volle
Monate aufzurunden sind,

cc) die Absatze 3 und 4 in folgender Fassung anzuwenden sind:

.[3) 'Fir die Berechnung der Zeiten nach Absatz 2 Satz 1 Buchst. a sind die
Zeiten des Doppelbuchstaben bl dieser Vorschriit nach Monaten und Tagen
zusammenzuzahlen. 2Je 30 Tage sind ein Monat, ein verbleibender Restist als
voller Monat zu werten. *Der so ermittelten Zeit sind die Menate nach Absatz 2
Satz 1 Buchst. a Doppelbuchst. aa hinzuzurechnen. *Yon der Summe dieser
Zeiten sind die Zeiten nach Absatz 1 abzuziehen. “Der verbieibende Rest ist
Zu halbieren und ggf. auf volle Monate aufzurunden. ®Die Sétze 1, 2 und 5
gelten fir die Berechnung der Zeiten nach Absatz 2 Satz 1 Buchst. b und
Satz 2 entsprechend.

{4)'Die Anzahl der Monate nach den Absatzen 1 bis 3 ist zusammenzuzdhlen.
Je zwdlf Monate sind ein Jahr gesamtversorgungsfahiger Zeit; bei einem ver-
bleibenden Rest werden sieben und mehr Monate als ein Jahr berlGcksichtigt.
®Ein verbleibender Rest von weniger als sieben Monaten bleibt unberlck-
sichtigt.”

d} § 40 Abs. 4 mit der MaBgabs, dafi an die Stelle von 70 v. H." .80 v. H." treten.

25aiz 1 gilt auch {0r Hinterbliebene eines nach dern 31. Dezember 1991 verstorbenen
Versorgungsrentenberechtigten im Sinne des Satres 1.

Hat die Pflichtversicherung spatestens am 31. Dezember 1991 begonnen und von
diesem Zeitpunkt an bis zum Eintritt des Versicherungsfalles unurterbrochen bestan-
den, gilt

a) fur Pflichtversicherte der Geburtsjahrgénge vor 1937 und

b) fur Pflichtversicherte, die vor dem 1. Januar 2002 unter den Voraussetzungen des

§ 28 Abs. 5 Satz 1 aus dem Arbeitsverhilinis ausscheiden,

Abaatz 1 - auch flr die Erstberechnung - entsprechend. 2Als Unterbrechung im Sinne
des Satzes 1 gelten nicht die Zeit des Bezugs einer Versorgungsrente, in den Fallen
des § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchst. a und b die Zeiten einer Unlerbrechung des Arbeitsver-
haltnisses, in den Fallen des § 28 Abs. 5 die Zeit von der Beendigung des Arbeitsver-
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haltnisses bis zum Eintritt des Versicherungsfalles. *Die Satze 1 und 2 gelten auch fir
Hinterbliebene eines nach dem 31. Dezember 1991 verstorbenen Pflichtversicherten
im Sinne des Satzes 1.

Hat die Pflichtversicherung spatestens am 31. Dezember 1991 begonnen und his
zumn Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen bestanden (Absatz 2 Satz 2 gilt)
und fallt der Pflichtversicherte nicht unter Absatz 2, ist zusétzlich zu dem nach § 32
Abs. 2 bis 3 ¢ ermittelten Brutto- und Nettoversargungssatz der Brutto- und Netto-
versorgungssatz zu ermitteln, der sich ergeben hdtte, wenn die Versorgungsrente am
31. Dezember 1991 begonnen hitte, *Dabei ist als gesamtversorgungsfahige Zeit die
Zahlvon Monaten zugrunde zu legen, die sich ergibt, wenn von der gesamtversorgungs-
fahigen Zeit nach § 33
a) die Monate, die zwischen dem 31. Dezember 1981 und dem Tag des erstmaligen
Beginns der Versorgungsrente liegen - jedoch ohne die Monate, die Kinder-
erziehungszeiten (§§ 56, 249 SGB VI)1.5.d. § 33 Abs, 2 Satz 1 Buchst, a Doppel-
buchst. aa und Zeiten nach § 33 Abs. 2 asind -, und
b} nach § 33 Abs. 2 Satz 1 Buchst. a Doppelbuchst. aa oder Satz 2 berlicksichtigte
Zurechnungszeiten
abgezogen werden. *Bei einer Neuberechnung nach § 46 a sind auch die Umlage-
monate, die nach dem erstmaligen Beginn der Versorgungsrente liesgen, abzuziehen.
‘In den Fallen des Satzes 2 Buchst. b sind der nach den Satzen 2 und 3 ermittelten
gesamtversorgungsfahigen Zeit die Monate hinzuzurechnen, die sich ergeban, wenn
die Zeit vom Ablauf des Monats, in dem der Versicherungsiall gingetreten ist, bis zum
Ablauf des Monats, in dem der Versorgungsrentenberechligte das 55. Lebensjahr
vollendet, zur Hélfte bericksichtigt wird. *Flr jedes Jahr der in Satz 2 Buchst. a und
Satz 3 genannten Zeit ist der zusatzlich ermittelte
a) Bruttoversorgungssatz um 1 v.H. bis zu 75 v.H.,
b} Nettoversorgungssatz um 1,15 v.H. bis zu 91,75 v.H.
zu erhéhen; § 33 Abs. 4 ist anzuwenden. *Ergibt sich nach Anwendung der Sétze 2
bis 4 in Fallen des § 32
a} Abs. 2 Satz 1 eine gesamtversorgungsfahige Zeit von weniger als zehn Jahren,
b} Abs. 3 Satz 1 eine gesamtversorgungsfahige Zeit van weniger als funf Jahren,
it bei Anwendung des Satzes 5 von der Summe der in Satz 2 Buchst, a und Satz 3
genannten Zeit die Differenz zwischen zehn bzw, finf Jahren und der gesamtver-
sorgungsféhigen Zeit abzuziehen. 7Ist der zuséatzlich ermitielte Brutio- bzw. Netto-
versorgungssatz gunstiger als der nach § 32 Abs. 2 bis 3 ¢ ermittelte, ist er der
Berechnung der Versorgungsrente zugrunde zu legen. ®In diesen Fallen gilt, wenn
diese Vorschrift eingreift, § 32 Abs. 4 mit der Mafigabe, dafl die Gesamtversorgung
80 vH. betrdgt.

Wersorgungsrenten, denen ein Versicherungsfall wegen Berufsunfihigkeit oder Er-
werbsunfahigkeit zugrunde liegt und die nach dem 31. Dezember 1991 und vor dem
1. April 1995 begonnen haben, sind auf den 1. April 1985 gemal § 46 a neu zu be-
rechnen; dabei sind bel Anwendung des § 32 Abs. 3 ¢ der Solidaritatszuschlag und
der Beitrag zur sozialen Pilegeversicherung unberiicksichtigt zu lassen. 2Erreicht die
neu berechnete Versorgungsrente nicht den Betrag, der fUr Marz 1995 zugestanden



hat oder hitte, wird der Differenzbetrag neben der Versorgungsrente als Besitzstands-
zulage gezahlt. *Diese gilt als Versorgungsrente im Sinne der Satzung, nimmt jedoch
an Erhdhungen nach § 47 Abs. 1 nicht teil. “Die Besitzstandszulage vermindert sich,
beginnend mit der zum 1. Mai 1996 erfolgenden Anpassung, bei jeder Anpassung
nach § 47 Abs. 1 jeweils um die Halfte des Betrages, der sich als Erhéhung der Gesamt-
versorgung aus der Anpassung ergeben hat. SSteht dem Versorgungsrenten-
berechtigten aufgrund des § 104 ein Ausgleichshetrag zu, der noch abzubauen ist,
beginnt die Verminderung der Besitzstandszulage mit der Anpassung, die auf die
Anpassung folgt, durch die der Ausgleichsbetrag ganzlich abgebaut worden ist. éDie
Sétze 1 bis 5 gelten fiir Hinterbliebene eines vor dem 1. April 1995 verstorbenen
Pllichtversicherten ader Versorgungsrentenberechtigten sinngemaB. lst ein
Versorgungsrentenberechtigter, dern eine Besitzstandszulage zugestanden hat, ver-
storben, gilt fir seine Hinterbliebenen § 104 Abs. 4 Satz 1, 2 und 4 sinngernah. ®lst
eine Versorgungsrente aus sonstigen Griinden nach § 46 a - ausgenommen die Falle
des Absatzes 1 Satz 1 Buchstabe f des Entsiehens eines neuen Anspruchs auf
Versorgungsrente fir Waisen - neu zu berechnen, entiallt die Besitzstandszulage.

Hat die Pflichtversicherung spatestens am 31. Dezember 1991 begonnen und von
diesern Zeitpunkt an his zum Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen bestan-
den (Absatz 2 Salz 2 gilt), ist § 32 Abs. 2 Satz 3 und Abs. 3 b Satz 3 mit folgenden
MaBgaben anzuwenden:

Fir die Geburts- betragt der Yomhundertsatz der Minderung
jahrgange far jeden Monat
vor 1840 0,00

1840 0,05
1941 0,10
1942 0,15
1943 0.20
1944 0,25
1945 0.30

§101

§ 102

Ubergangsregeiung zu § 31 Abs. 4,
§40 Abs. 6,§ 41 Abs. 7

'Fr den Versorgungsrentenberachtigten und den versorgungsrentenberechtigten
Hinterbliebenen, deren Versorgungsrente spatestens am 31. Dezember 1984 begon-
nen hat, gelten § 31 Abs. 4, § 40 Abs. 6 und § 41 Abs. 7 in der vom 1. Januar 1985 an
geltenden Fassung mit der Mafigabe, daB § 35 a nicht berlicksichtigt wird. 2Dies gilt
auch fur Hinterblisbene eines urter Satz 1 {fallenden Versorgungsrentenberechtigten.
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§ 103
Ubergangsregelung zu § 32 fiir Versorgungsrentenberechtigte und
versorgungsrentenberechtigte Hinterbliebene

'For den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtigten

Hinterbliebenen, deren Versorgungsrente spatestens am 31. Dezember 1984 begon-

nen hat, gilt § 32 mit der Malgabe, dal

a) Absatz 3 bin der Fassung des § 100 Abs. 1 gilt,

b} auch fin den Fallen des Absatzes 3 ¢ Satz 1 Buchst. b die Steverklasse 110 zugrun-
de zu legen ist,

¢) die in Absatz 5 Satz 1 Buchst. b Doppelbuchst. aa geforderte Mindestumlagezeit
nicht gilt und Absatz 5 Satz 1 Buchst. b Doppelbuchst. bb nicht anzuwenden ist.

2Satz 1 gilt auch fir Hinterbliebene eines nach dem 31. Dezember 1984 verstorbenen

Versorgungsrentenberechtigten im Sinne des Satzes 1.

'Die Versaorgungsrente der in Absaiz 1 Satz 1 genannten Berechtigten ist zum 1. Janu-
ar 1985 neu zu errechnen. 2Fir die Neuerrechnung sind die bisherige gesamt-
versorgungsfahige Zeit und die bisher zu berticksichtigenden Bezlige zugrunde zu
legen. *Das bisherige gesamtversorgungsfahige Entgelt ist ohne Berlcksichtigung
des § 34 Abs. 4 in der am 31. Dezember 1984 geltenden Fassung zugrunde zu legen.
3§ 32 Abs. 3 ¢ in Verbindung mit Absatz 1 Satz 1 Buchst. b ist mit der MaBgabe
anzuwenden, daB die Steuertabelle, die Beitragssétze und Beitragshemessungs-
grenzen zugrunde zu legen sind, die am 1. Januar 1985 manigebend sind. *Die Gesamt-
versorgung ist nach § 32 Abs. 5 in Verbindung mit Absatz 1 Satz 1 Buchst. ¢ zu
berechnen, wenn der Versorgungsrentenberechtigte bef Eintritt des Versicherungstal-
les, der zu der neu zu errechnenden Versorgungsrente gefubrt hat, die Voraussetzun-
gen des § 32 Abs. 5 in Verbindung mit Absatz 1 Satz 1 Buchst. ¢ erflllt hatta. st
bisher § 34 a aufgrund des § 83 Abs. 2 - Uhergangsregelung zu §§ 11, 34 a - an-
gewandt worden, ist § 34 a weiterhin anzuwenden "War die am 31. Dezember 1984
zustehende Versorgungsrente héher als die nach den Satzen 1 bis 6 neu errechnete
Versorgungsrente, so ist der Unterschiedsbetrag neben der jeweiligen Versorgungs-
rente als Ausgleichsbetrag zu zahlen. *Der Ausgleichsbetrag gilt als Versorgungs-
rente, er wird jedoch nicht nach § 47 Abs. 1 angepant.

'Soweit sich aus den Absatzen 4 bis 6 nichts anderes ergibt, wird der Ausgleichs-
betrag bei jeder nach dem 1. Januar 1985 nach § 47 Abs. 1 Satz 1 durchzufiihrenden
Anpassung um ein - auf den nachsten duich 10 teilbaren Plennigbetrag aufgerun-
detes - Sechstel des nach Absatz 2 errechneten Ausgleichsbetrags abgebaut. 2Héch-
stens wird jeweils der Betrag abgebaut, der sich als Erhdhung der Gesamtversorgung
aus der Anpassung ergeben hat. ?lst aufgrund des Satzes 2 nach der sechsten An-
passung eih Restbetrag verblieben, wird dieser unter Beachtung des Satzes 2 bei
den folgenden Anpassungen abgebaut.

'Bei dem Versorgungsrentenberechtigten, bei demn die Pllichtversicherung

a) vor dem 1. Januar 1985 geendet hat und bei dem fur die Berechnung der Versor-
gungsrente

fi==)
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aa) mindestens 132 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten (§ 33
Abs. 1 a) beracksichtigt sind, tritt for die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987,

bb) mindestens 252 Umiagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten {§ 33
Abs. 1 &) berticksichtigt sind, tritt fir die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990,

cc) mindestens 372 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten (§ 33
Abs. 1 a) berlicksichtigt sind, tritt fir die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993,

dd} mindestens 432 Umlagemonate und Monate kirshlicher Vordienstzeiten (§ 33
Abs. 1 a} berlicksichtigt sind, ist Absatz 3 nicht anzuwenden,

b) vor dem 1. Januar 1974 gesndst hat und bei dem fir die Berechnung der Yersor-

gungsrente

aa) weniger als 120 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten {§ 33
Abs. 1 a) berlcksichtigt sing, tritt fir die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987,

bb) mindestens 120 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten (§ 33
Abs. 1 a) berlicksichtigt sind, tritt for die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1980,

¢c) mindestens 240 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten (§ 33
Abs. 1 a) berlcksichtigt sind, tritt fr die Anwendung des Absatzes 3 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993,

dd) mindestens 300 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten (§ 33
Abs. 1 a) berticksichtigt sind, ist Absatz 3 nicht anzuwenden,

o) B

®In den Fallen des Satzes 1 Buchst. a Doppelbuchst. cc und Buchst. b Doppelbuchst.
cc wird nur der Tell des Ausgleichsbetrags abgebaut, der 2 v.H. des fiktiven
Nettoarbeitsentgelts (§ 32 Abs. 3 ¢) Ubersteigt, das nach Absatz 2 der Errechnung
der Versorgungsrerte zugrunde gelegt ist. st bai der Berechnung der neu zu errech-
nenden Versorgungsrente § 34 acder § 34 h angewendet worden, ist der Betrag, der
sich nach Satz 2 ergibt, entsprechend dem Vernltnis des Gesamtheschaftigungs-
quotienten zu 1,00 herabzusetzen, sofern der Gesamtbeschafligungsquotient zur
Kirzung der Gesamtversorgung gefiihrt hat, ‘Bei der Anwendung des Satzes 1 ritt
auf Antrag an die Stelle des Endes der Pflichtversicherung der Beginn der Versorgungs-
rente, wenn die Rente vor dem nach den Buchstaben a und b jeweils mafBgebenden
Zeitpunkt begonnen, die Pliichtversicherung aber erst nach diesem Zeitpunkt geen-
det hat.

'Absalz 4 gilt entsprechend fiir den am 31. Dezember 1984 schonund am 1. Januar
1985 noch vorhandenen versorgungsrentenberechtigten Hinterbliehenen. 2Fur die
Zuordnung nach Absatz 4 Satz 1 Buchst, a und b st vom Ende der Pflichtversicherung
des verstorbenen Pilichtversicherter oder Versorgungsrentenberechtigten auszuge-
hen. *Bei Anwendung des Absatzes 4 Saiz 2 treten an die Stelle von 2 v. H. bei der
Witwe 1,2 v. H, bel der Halbwaise 0,24 v. H. und bei der Vollwaise 0,4 v, H. des
maBgebenden fiktiven Nettoarbeitsentgelts.
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Stirbt nach dem 31. Dezember 1984 ein unter Absatz 1 fallender Versorgungsrenten-
berechtigter, dem nach den Absétzen 2 bis 4 noch ein Ausgleichsbeirag zugestanden
hat, erhalten von demim Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente fir Hinterbliebene
(§ 52 Abs. 2) maBgebenden Betrag die Witwe 60 v. H., dig Halbwaise 12 v. H. und die
Vollwaise 20 v.H. als Ausgleichsbetrag neben der jeweiligen Versorgungsrente. *§ 42
Abs. 1 gilt fur den Ausgleichsbetrag sinngemaB. *Der Ausgleichsbetrag wird in sinn-
gemaher Anwendung der Absétze 3, 4 und 5 Satz 3 in so vielen Teilen abgebaut, wie
sie sich ohne Berlicksichtigung des Absatzes 3 Satz 2 noch ergeben héiten. ‘Bei der
Anwendung des Absatzes 3 Satz 2 ist die Erhghung der Gesamtversorgung der Hinter-
bliebenen mafigebend.

Die Absatze 1 bis 6 gelten entsprechend fiir den Versorgungsrentenberechtigten und
den versorgungsrentenberechiigten Hinterbliebenen, deren Versorgungsrente am
1. Januar 1985 beginnt.

§104
Ubergangsregelung zu § 32
fiir Pflichtversicherte und ihre Hinterbliebenen

*Fur den Versorgungsrentenberechtigten,

a) der am 1. Januar 1985 pilichtversichert und nicht versorgungsrentenberechtigt
gewesen ist

und

b) dessen Pflichtversicherung spatestens am 30. Juni 1983 begonnen und von die-
sem Zeitpunkt an bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen bestan-
den hat,

wird fiir den Tag des Beginns der Versorgungsrente {§ 52) die Versorgungsrente auch

ohne Berlicksichtigung des § 32 Abs. 3 a bis 3 ¢, jedoch unter Anwendung des § 32

Abs. 2 und Abs. 3 in der Fassung des § 100 Abs. 1 sowie des § 34 Abs. 4inderam 31,

Dezemiber 1984 geltenden Fassung berechnet. 2Als Unterbrechung im Sinne des Sat-

zes 1 Buchst. b gelten nicht die Zeit des Bezugs einer Versorgungsrente und die

Zeiten einer Unterbrechung des Arbeitsverhalinisses in den in § 28 Abs, 3 Satz 1

Buchst. b und Abs. 5 genannten Fallen. *Die Satze 1 und 2 gelten auch fOr Hinter-

bliebene eines nach dem 31. Dezember 1884 verstorbenen Pflichtversicherten, der

im Zeitpunkt seines Todes die Voraussetzungen des Satzes 1 erflllt hatte.

"Ist der nach Absatz1 Satz 1 berechnete Betrag hoher als die Versorgungsrente, ist
der Unterschiedsbetrag festzustellen. “Dieser ist, vorbehaltlich des Absatzes 3, um
so viele - auf den ndchsten durch 10 teilbaren Pfennigbetrag aufgerundete - Sechstel
zu vermindern, wie nach dem 1. Januar 1985 bis zum Ablauf des Tages des Beginns
der Versorgungsrente (§ 52) Anpassungsn nach § 47 Abs. 1 Satz 1 stattgefunden
haben. 2Der verblsibende Betrag ist als Ausgleichsbetrag nelben der jeweiligen Versor-
gungstente zu zahlen. *Er gilt als Versorgungsrente, wird jedoch nicht nach § 47 an-
gepalt. *Soweit sich aus Absatz 3 nichts Abweichendes ergibt, wird der Ausgleichs-
betrag bei jeder nach dem Tag des Begirns der Versorgungsrente (§ 52) durchzuflihren-
den Anpassung nach § 47 Abs. 1 Satz 1 um ein - auf den nachsten durch 10 teilbaren
Pfennighetrag aufgerundetes - Sechstel des Unterschiedsbetrages vermindert. *Héch-
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stens wird jeweils der Betrag abgebaut, der sich als Erhohung der Gesamtversorgung
aus der Anpassung ergeben hat. "Ist aufgrund des Satzes 6 ein Restbetrag verblieben,
wird dieser unter Beachtung des Saizes 6 bei den folgenden Anpassungen abgebaut.
“Ist bei der Neuberechnung oder der Anpassung der Versorgungsranie eines Versar-
gungsrentenberechtigten nach § 46 a Abs. 2 Satz 2 bzw. § 47 Abs. 1 Satz 4 statt der
Steuerklasse /0 die Steuerklasse [II/0 anzuwenden, ist ein in diesem Zeitpunkt noch
zustehender Ausgleichsbetrag um den Betrag zu vermindern, der sich wegen der
Berlcksichtigung der Steuerklasse /0 als Versorgungsrente zuséatzlich ergibt.

'Fur den Versorgungsrentenberechtigten und den verscrgungsrentenberechtigten
Himterbliebenen, der unter Absatz 1 féllt und bei dem fur die Berechnung der
Versorgungsrente fur die Zeit vor dem 1. Januar 1985

a) mindestens 132 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten (§ 33
Abs. 1a) berlcksichtigt sind, tritt fir die Anwendung des Absatzes 2 Satz 2 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987 und an die Stelle des Tages des Beginns der
Versorgungsrente in Absatz 2 Satz 5 als frihestmdéglicher Zeitpunkt der 1. Januar
1987,

b} mindestens 252 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten (§ 33
Abs. 1a) berlicksichtigt sind, tritt fur die Anwendung des Absatzes 2 Satz 2 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990 und an die Stelle des Tages des Beginns der
Versorgungsrente in Absatz 2 Satz 5 als {rihestmoglicher Zeitpurkt der 1. Januar
1990,

c) mindestens 372 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten (§ 33
Abs. 1 a} berlcksichtigt sind, tritt fur die Anwendung des Absatzes 2 Satz 2 an die
Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993 und an die Stelle des Tages des Beginns der
Versorgungsrente in Absatz 2 Satz 5 als friihestmoglicher Zeitpunkt der 1. Januar
1993,

d} mindestens 432 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten (§ 33
Abs.1 a) berticksichtigt sind, ist Absatz 2 Satz 2 und 5 bis 7 nicht anzuwenden.
%In den Fallen des Satzes 1 Buchst. ¢ wird nur der Teil des Ausgleichsbetrags abge-
baut, der 2 v.H. des fikliven Neticarbeitsentgelts (§ 32 Abs. 3 ) Ubersteigt, das der
erstmaligen Berechnung der Versorgungsrente zugrunde gelegt worden ist. 2An die
Stelle von 2 v.H. treten bei der Witwe 1,2 v.H., bei der Halbwaise 0,24 v.H. und bei der
Vollwaise 0.4 v.H. des maBigebenden fiktiven Nettoarbeitsentgelts. 4st bei der Berech-
nung der Versorgungsrente § 34 a oder § 34 b anzuwenden, so ist der Betrag, der
sich nach den Satzen 2 und 3 ergibt, entsprechend dem Verhaltnis des Gesamt-

beschaftigungsquotienten zu 1,00 herabzusetzen.

*Stiriot nach dem 31. Dezember 1984 ein unter Absatz 1 Satz 1 fallender Versorgungs-
rentenberechtigter, dem nach den Absatzen 2 und 3 nach ein Ausgleichsbetrag zuge-
standen hat, erhalten von dem im Zeitpunkt des Todes maBgebenden Betrag die Wit-
we 60 v.H., die Halbwaise 12 v.H. und die Vollwaise 20 v.H. als Ausgleichsbetrag
neben der jeweiligen Versorgungsrente. 2§ 42 Abs. 1 gilt flr den Ausgleichsbetrag
sinngemdn. *Der Ausgleichsbetrag wird in sinngeméfer Anwendung der Abgsatze 2
und 3 in so vielen Teilen abgebaut, wie sich fiir den Verstorbenen ohne Berlcksichti-
gung des Absaizes 2 Satz 6 noch ergeben hétten. *Bei der Anwendung des Absatzes
2 Satz 6 ist die Erhdhung der Gesamtversorgung der Hinterbliebenen maBgebend.
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& 105
Ubergangsregelung zu §§ 34 bis 34 b

ist der Versicherungsfall nach dem 31. Dezember 1984 und vor dem 1. Januar 1989
eingetreten, giit an Stelle der Regelung des § 34 Abs. 1 Satz 4 und 6 auch fir die
Entgeltbestandtaile nach § 34 Abs. 1 Satz 4 und 5 die Regelung des § 34 Abs. 1 Satz
1 bis 3.

Ist der Versicherungsfall nach dem 31. Dezember 1988 und vor dem 1. Januar 1995
eingetreten, tritt an die Stelle der in § 34 Abs. 1 Satz 6 genannten zehn Kalenderjahre
die Zahl von Kalenderjahren, {ir die nach dem 31. Dezember 1984 bis zum Ende des
Kalenderjahres vor dem.Jahr des Eintritts des Versicherungsfalles Umlagen entrichtet
worden sind.

Der Beschéftigungsguotient fir vor demn 1. Januar 1985 liegende Versicherungsab-
schnitte ist nach § 42 a Abs. 2 in der bis zum 31. Dezember 1984 geltenden Fassung
mit der MaBgabe zu ermitteln, daB die Beschaftigungsquotienten fur die Zeit der
Pilichtversicharung vor dem 1, Januar 1982 ausschlieBlich auf der Grundlage der
arbeitsvertraglich vereinbarten durchschrittlichen regelmétigen wbchentlichen Arbeits-
zeit zu berechnen sind.,

Fir den Versorgungsrentenberechtigien und den versorgungsrentenberechtigten
Hinterbliebenen, deren Versorgungsrente spatestens am 31, Dezember 1985 begon-
nen hat und deren Gesamtversorgung unter Anwendung des § 34 a in der bis zum
31. Dezember 19856 gelienden Fassung berechnet worden ist, ist § 34 a in der vom
1. Januar 19886 an geltenden Fassung erstmals zu dem Zeitpunkt anzuwenden, zu
dem nach dem 31. Dezember 1985 eine Anpassung nach § 47 Abs. 1 oder eine Neu-
berechnung nach § 46 a durchzufthren ist.

Bei demn Versorgungsrentenberechtigten und dem versorgungsrentenberechtigten Hin-
terbliebenen, dessen Versorgungsrente vor dem 1. April 1991 begennen hat, wird der
nach § 34 a in der bis zum 31. Marz 1991 geltenden Fassung ermitielte Bruttover-
sorgungssatz und Netioversorgungssatz durch die Neufassung der §§ 34 aund 34 b
zum 1. April 1991 nicht berdhrt.

War der Versicherte seit dem 1. Januar 1382 bis zum Eintritt des Versicherungsialles
ausschliefllich mit dem Beschéftigungsquotientan 1 pflichtversichert, ist § 34 a nicht
anzuwenden auf Zeiten einer Teilzeitbeschaftigung, fUr die Pllichtbeitrage und Umla-
gen vor dem 1. Januar 1982 entrichtet worden sind.

lst der Pllichtversicherte nach dem 30. April 1984 aufgrund einer Vorruhestandsregelung
aus dem Arbeitsverhalinis ausgeschieden, gilt fir die Berechnung der Gesamt-
versorgung § 34 b Abs. 2 entsprechend flr die Monate, die nach der Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses bis zum Eintritt des Versicherungsfalles liegen.
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§105a
Ubergangsregelung zu § 35 a

§ 35 a Satz 1 Nr. 3 wird nicht angewendet, wenn der Rentenbeginn vor dem
1. April 1935 liegt.

§105b
Ubergangsregelung zu §§ 36 und 37

"Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente far Witwen hat auch die
aufgrund des vor dem 1. Juli 1977 geltenden Rechts schuldlos oder aus Gberwiegen-
dem Verschulden des Verstorbenen geschiedena Ehefrau, die eine Witwenrente nach
$§ 243, 268 SGB VI erhalt oder erhalten wirde, wenn der Verstorbene in der gesetzli-
chen Rentenversicherung versichert gewesen wére und dort die Wartezeit erfullt ge-
habt hatte. ?Entsprechendes gilt fir die einer schuldlos geschiedenen Ehefrau gleich-
gestelite frihere Ehefrau des Verstorbenen, wenn die Ehe aufgrund des vor dem
1. Juli 1877 geltenden Rechts aufgehoben oder fir nichtig erklart worden ist.

§ 36 Abs. 1 gilt fur den Witwer einer vor dem 1. Januar 1986 verstorbenen Versicher-
ten, Versorgungsrentenberechiigien oder Versicherungsrentenberechtigten nur, wenn

seine Ehefrau den Unterhalt ihrer Familie Uberwiegend bestritten hatte.

§105¢
Ubergangsregelung zu § 41

Fur am 31. Dezember 1991 schon und am 1. Januar 1992 noch vorhandene Waisen

gilt folgendes:

a) Erhielt eine Halbwaise nach den am 31. Dezember 1991 gelienden Vorschriften
Waisenrente flr Vollwaisen, verbleibt es dabei.

by Bei der Waise bleibt der Erhéhungsbetrag in der Hohe, in der er am 31. Dezember
1991 zustand, bei den auf die Gesamtversorgung anzurechnenden Bezlgen un-
berlcksichtigt; dies gilt nicht, soweit Einkommen nach § 97 SGB VI i. V. m. § 314
Abs. 5 5GB VI angerechnet werden.

§ 108
Abfindung zur Férderung der Riickkehr von Ausliandern

"5t ein austandischer Pflichtversicherter, der auch in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung versichert war, in der Zeit vorn 1. Oktober 1983 bis 30. September 1984 aus dem
Arbeitsverhiltnis ausgeschieden und hat er deshalb nach § 24 c AIVNG oder § 26 b
AnVNG die Beitrdge zur gesetzlichen Rentenversicherung erstattet erhalten, so wird
die Anwartschaft auf Versicherungsrente nach den §§ 35, 35 a, wenn die Wartezeit
erflllt ist, auf seinen Antrag durch eing einmalige Abfindung abgegolten. 2Die Erstat-
tung der Beitrage zur gessetzlichen Rentenversicherung ist durch den Erstattungs-
bescheid des Rentenversicherungstragers nachzuweisen.
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Als Abfindung wird der Barwert der Anwartschaft auf Versicherungsrente gezahit, der
sich flir den Zsitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses aus der Tabelle 1 der
Barwert-Verordnung vom 24. Juni 1977 (BGBI. | S. 1014) ergibt.

1§ 67 Abs. 3 a bleibt unberlhrt. *Beitrdge werden jedoch nur zurickgezahlt, wenn der
Betrag der Abfindung niedriger ist als der Rickzahlungsbetrag; in diesem Fall wird
keine Abfindung gezahlt.

Mit der Auszahlung der Abfindung oder des Ruckzahlungsbetrages erldschen alle
Rechte aus der Versicharung.

§107
Anhebung der allgemeinen Zulage zum 1. Januar 1990

'Ist die Versorgungsrente zum 1. Januar 1890 nach § 47 Abs. 1 angepalit worden, ist
das angepalite gesamtversorgungsfdhige Entgelt im Sinne des § 34 um 65.- DM zu
erhdhen und die Versorgungsrente entsprechend § 47 Abs. 1 neu zu errechnen.
2Die Erhéhung gilt fir die Anwendung des § 103 Abs. 3 Satz 2 und des § 104 Abs. 2
Satz 6 als Teil der allgemneinen Erhthung im Sinne des § 47 Abs. 1 Satz 1 zum
1. Januar 1990,

Ist in Fallen, die nicht von Absatz 1 erfafit werden, fir die Errechnung des gesamtver-
sorgungsfihigen Entgelis zusatzversorgungspflichtiges Entgelt im Sinne des § 34
Abs, 1 Satz 1 ausschlieilich aus Zeiten vor 1930 maBgebend, ist das sich nach § 34
Abs. 1, 2 coder 6 ergebende gesamtversorgungsfahige Entgelt um 65,- DM zu erhd-
hen.

Ist in Féllen, die nicht von Absatz 1. und Absatz 2 erfait werden, fir die Errechnung

des gesamitversorgungsfahigen Enigelis der Durchschnitt des zusatzversorgungs-

pflichtigen Entgelts im Sinne des § 34 Abs. 1 Satz 1

a) der Jahre 1988 bis 1980 maBgebend, ist das gesamtversorgungsfahige Entgelt
um 490,- BM,

b} der Jahre 1989 his 1991 maBgebend, ist das gesamtversorgungsfahige Entgelt
um 20,- DM

zaerhdhen.

§107 a
Einmalzahlung und Anpassung 1892

'Die Versorgungsrentenberechtigten und versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebe-
nen, deren Versorgungsrente spatestens am 1. Mai 1992 begonnen halt, haben An-
spruch auf gine Einmalzahlung, wenn das far den Monat Mai 1992 - vor der Anpas-
sung nach Absatz 2 - der Berechnung der Versorgungsrente zugrundeliegende gesamt-
versorgungsféhige Entgelt den Betrag von 5500,- DM nicht Oberschritten hat. *Als
Einmalzahlung erhélt der Versorgungsrentenberechtigte den dem fur ihn maBgeben-
den Bruttoversorgungssatz (§ 32 ggf. i.V.m. §§ 34 a, 34 b) entsprechenden Vorm-
hundertsatz des Betrages
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a) von 300,- DM, wenn das gesamtversorgungsfahige Entgelt im Sinne des Satzes 1
mindestens 4100,- DM und nicht mehr als 5500,— DM,

b) von 375,- DM, wenn das gesamtversorgungsfahige Entgeltim Sinne des Satzes 1
weniger als 4100,— DM

betragen hat. *Die Witwe erhdlt 60 v.H., die Halbwaise 12 v.H. und die Vollwaise

20 v.H. des Belrages, der sich fur den Verstorbenen nach Satz 2 ergeben hatte, 4In

den Fallen des § 46 Abs. 3 und 4 ist fir die Berechnung der Einmatzahlung rur der

Anspruch auf Versorgungsrente maBgebend, der nicht ruht. *Die Einmalzahlung steht

dem Versorgungsrentenberechtigten nicht zu, dessen

a) Pflichtversicherung nach dem 30. April 1992 geendet hat oder endet, und

b) dessen Versorgungsrente vor dem 1. Mai 1992 begonnen hat oder beginnt,

wenn mindestens einer der Monate Januar bis April 1992 Umlagenonat ist,

*Ist die Versorgungsrente im Maf 1992 aufgrund des § 52 a Abs. 1 nichit gezahilt wor-

den oder hat sié aufgrund des § 55 (ohne BerUcksichtigung des Absatzes 7 dieser

Vorschrift) in voller Hehe geruht, steht die Einmalzahlung nicht zu. "Ist der Berechtigte

vor der Augzahlung gestorben, kdnnen nur seine versorgungsberechtigten Hinterblie-

benen die Auszahlung verlangen. *Die Zahlung an einen Berechtigten befreit gegen-

tiber allen Berechtigten.

Flr die Anwendung des § 47 Abs. 1 Satz 1 und des § 34 Abs. 1 Satz 2 i.v.m. Artikel 2

Abschnitt 1§ 2 Abs. 7 BBVAnRG 1992 gilt folgendes:

a) Hat die Versorgungsrente vor dem 1. Maj 1992 begonnen, ist Zeitpunkt der Anpas-
sung der 1. Mai 1992, wenn das gesamtversorgungsfahige Entgelt am 30. April
1882 den Betrag von 5500,- DM nicht Uberschritten hat, in den tdbrigen Fallen der
1. Juni 1992,

b) Hat die Versorgungsrente erstmals im Mai 1992 begonnen, sind die Entgelte nach
§34 Abs. 1 Satz 2 zum 1. Mai 1992 zu erhiéhen. Eine Anpassung nach § 47 Abs. 1
Satz 1 findet in diesen Fallen zum 1. Juni 1992 nicht statt,

§107b
Anpassung 1994

'Hat die Versorgungsrante vor dem 1. Januar 1995 begonnen, ist Zeitpunkt der An-
passung nach § 47 Abs. 1 der Satzung aufgrund der Erhdhung der maflgebenden
Versorgungsbeziige durch das BBVANRG 19394 sinheitlich der 1. Januar 1995, 2Dies
gilt entsprechend flir die Anwendung des § 32 Abs. 5 und des § 34 Abs. 1 Satz 2.

§107 ¢
Einmalzahlung 1995

Wersorgungsrentenberechiigte und versgrgungsrentenberechtigte Hinterblichene,
deren Versorgungsrente spatestens am 1, April 1995 begonnen hat, haben Anspruch
auf eine Einmalzahlung. 2Als Einmalzahlung erh4lt der Versorgungsrentenberechtigte
den seinem Bruttoversorgungssatz (§ 32 ggf. i.vm. §§ 34 a, 34 b} entsprechanden
Yomhundertsatz des Betrages von 80,- DM. “Die Witwe erhilt 60 v.H.. die Halbwaise
12 vH. und die Vollwaise 20 v.H. des Betrages, der sich fir den Verstorbenen nach
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Satz 2 ergeben hétte. *In den Féllen des § 46 Abs. 3 und 4 ist fur die Berechnung der
Einmalzahlung nur der Anspruch auf Versorgungsrente maigebend, der nicht ruht.
*Die Einmalzahlung steht dem Versorgungsrentenberechtigten nicht zu, dessen
Pllichtversicherung nach dem 31. Marz 1995 geendet hat. ®Ist die Versorgungsrente
irm April 1995 aufgrund des § 52 a Abs. 1 nicht gezahlt worden oder hat sie aufgrund
des § 55 (ohne Berlcksichtigung des Absatzes 7} in voller Hohe geruht, steht die
Einmalzahlung nicht zu. "Stirbt der Berechiigte vor der Auszahlung, konnen nur seine
versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen die Auszahlung verlangen. *Die Zah-
lung an einen der Berechtigten befreit gegentiber allen Berechtigten.

§ 108
Rentenversicherungszeiten im Beitrittsgebiet

Der AusschluB von Rentenversicherungszeiten aus dem Beitrittsgebiet nach
§ 33 Abs. 2 Saiz 1 gilt nicht fir Versorgungsrentanberechtigte, bei denen der Versi-
cherungsfall erstmals vor dem 1. November 1895 eingetreten ist, sowie fur die
versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen eines vor dem 1. Novernber 1995
verstorbenen Pflichtversicherten oder Versorgungsrentenberechtigten.

§10B a
Sonderregelung fiir Arbeitnehmer im Beitrittsgebiet

'Der im Beitrittsgehiet Plichtversicherte, bei dem der Versicherungsfall vor Erfillung
der Wartezeit {§ 29 Abs. 1 Satz 1) eingetreten ist und der vomn 1. Januar 1992 an
ununterbrachen bei einem Beteiligten, dessen Rechts- oder Funktionsvorgénger oder
bei einem Arbeitgeber, der Mitglied einer Zusatzversorgungseinrichtung ist, von der
Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, bzw, bei dessen Rechts- oder
Funktionsvorganger in einem Arbeitsverhéltnis gestanden hat, das - bei Geltung der
Satzung - zur Pllichtversicherung geflhrt hatte, und

a} dervom 1. Januar 1997 an bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen
pllichtversichert gewesen ist

oder

b} nach dem 1. Januar 1997

aa) aufgrund einer von dem Beteiligten aus betrieblichen Grinden ausgespro-
chenen Kindigung oder aufgrund eines von dem Beteiligten aus nicht ver-
haltensbedingten Grinden veranlaiten Auflésungsvertrages aus dern Arbeits-
verhaltnis ausgeschieden,

bb) vorn 1. Januar 1897 an bis zum Ende des Arbeitsverhdltnisses ununterbrochen
pllichtversichert gewesen und

cc) bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. d vor dem
2. Januar 2002 singetreten ist,
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erhdlt eine Leistung in der Hohe, in der sie ihm als Versicherungsrente (§ 35
Abs. 1} zustehen wiirde, wenn ar in den dem Eintritt des Versicherungsfalles bzw.
dem Ende des Arbeitsverhéltnisses vorangegangenen 60 Kalendermonaten pflicht-
versichert gewesen ware.

25atz 1 gilt fur Hinterbliebene eines vor Erflllung der Warezeit verstorbenen Pflicht-
versicherten entsprechend.

Die Leistungen nach Absatz 1 gelten als Versicherungsrente im Sinne der Satzung.

§108 b
Versicherungsfreibeit
Lebensversicherung im Beitrittsgebiet
anstelle der Pflichtversicherung

Der bei einem Beteiligten im Beitrittsgebiet im Arbeitsverhlinis stehende Mitarbeiter,
fur den vor dem 4. Mai 1995 unter Beteiligung des Beteiligten ein Lebensver-
sicherungsvertrag abgeschlogsen cder sin Bezugsrecht aus einem Gruppenver-
sicherungsvertrag begriindst worden ist, ist nur zu versichern, wenn er dies unter
Verzicht auf die damit zusammenhéngenden Leistungen des Arbeiigebers beantragt.
’Der Antrag bedarf der Schriftform und kann nur bis zum 31. Januar 1997 gestellt
werden.

Fur Mitarbeiter eines Beteiligten, dessen Beteiligung bei der Kasse nach dem 1. Janu-
ar 1897 beginnt, tritt an die Stelle des in Absatz 1 Safz 2 genannten Zeitpunkies ain
Zeitpunkt, der sechs Monate nach dem Beginn der Beteiligung liegt.

a7



Anhang 1
Ubergangs- und Durchfhrungsvorschriften
A. Ubergangsvorschriften

19. Anderung der Satzung
(Beschlui vom 21. Oktober 1988)

§1
Anderung der Satzung
(im Satzungstext berilicksichtigt)

§2
Ubergangsvorschrift zu § 17 Abs. 3 Buchst. e und f

Die Kasse kann von der Anwendung des § 1 Nr. 5 Buchst. ¢ absehen, wenn das
Arbeitsverhdltnis vor dem 1. Januar 1888 begonnen hat.

22. Anderung der Satzung
(Beschlu3 vom 2. November 1290)

§1
Anderung der Satzung
{im Satzungstext berlicksichtigt}

§2
Ubergangsvorschrift zu § 64 Abs. 3

§ B4 Abs. 3 Satz 3 und 4 ist nicht anzuwenden, wenn der Nachversicherungstall vor
dem 26. Oktober 1989 eingetreten ist.

24. Anderung der Satzung
(Beschlufl3 vom 11. Oktober 1981)

§1
Anderung der Satzung
{im Satzungstext beriicksichtigt}

98
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Ubergangsvorschrift

ist bei einem Mitarbeiter, fiir den die Pflicht zur Versicherung aufgrund der 24. Ande-
rung der Satzung entsteht, durch einen nach dem Inkrafttreten, aber vor der Anmal-
dung zur Pflichtversicherung erlitterien Arbeitsunfall der Versicherungsfall eingetre-
ten, ist der Mitarbeiter gleichwohi anzumelden.

§3
Satzungsergénzender Beschluf

Eine Pflichtversicherung kann von einem Arbeitgeber durch schriffliche Verginba-
rung aufrechterhalten werden, wenn der Pflichiversicherte im Gebiet des nach Arti-
kel 3 des Einigungsvertrages im dffentlichen oder kirchlichen Dienst als Arbeitneh-
mer oder Mitarbeiter beschéftigt wird.

B. Durchfithrungsvorschrift zu § 60a der Satzung:

Rentenauskiinfte an Versicherte

1. Pflichtversicherte mit Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung

1.7 Die Kasse erteilt an Pflichiversicherte mit Anwartschait auf Rente aus der gesetzli-
chen Rentenversicherung Auskunft Uber die Hdhe der bestehenden Anwartschaft auf
Versorgungsrente (§ 31), wenn der Versicherte
a) das 55. Lebensjahr vollendet hat,

b) die Wartezeit nach § 29 erfallt hat,

c} eine Mitteilung des Tragers der gesetzlichen Rentenversicherung iiber die Hihe
der dort bestehenden Rentenanwartschaft einschlieBlich samtlicher Anlagen vor-
legt und

d) eine Mitteilung des Arbeitgebers Gber die bis zu dem in Abschnitt 1.2 genannten
Zeitpunkt vom Versicherten bezogenen und mit der Kasse noch nicht abgerechne-
ten zusatzversorgungspflichtigen Entgelte vorlegt.

12 Die Anwartschaft auf Versorgungsrente ist auf den Zeitpunkt zu berechnen, der fiir die
Berechnung der Rentenanwartschaft aus der gesetzlichen Rentenversicherung maBge-
bend war.
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Pflichtversicherte ohne Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung

For Pllichtversicherte ohne Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung gilt Abschnitt 1.1 mit der MaBgabe, daB an die Stelle der Mitteilung des
Tragers der gesetziichen Rentenversicherung der liickenlose Nachweis Uber die Zu-
schisse von Arbeitgebern im Sinne des § 31 Abs. 2 Satz 1 Buchst. ¢ und d und Uber
die gesamtversorgungsfahigen Zeiten nach § 33 Abs. 2 Satz 1 Buchst. b trilt,

Freiwillig Weiterversicherte und beitragsfrei Versicherte

Die Kagse erteilt den freiwillig Weiterversicherten und beitragsfrei Versicherten auf
ihren Antrag Auskunft tber die H8he der bestehenden Anwartschaft auf Versiche-
rungsrente (§§ 35 und 35 a), wenn

a) der Versicherte das 55, Lebensjahr vollendet hat und

b) die Wartezeit nach § 29 erfullt ist.

Auskunft iiber die auf die bisherige Ehezeit entfallende Anwartschaft

Versicherte erhalten auf ihren Antrag, der von einem durch Vollmacht ausgewiesenen
Rechtsanwait ader Notar zu stellen ist, Auskunft Uber die Héhe der auf die bisherige
Ehezeit entfallenden Anwartschaft auf Versicherungs- oder Versorgungsrente, wenn
sie eine Mitteilung des Tragers der gesetzlichen Rentenversicherung lber die Héhe
der dort auf die Ehezeit entfallenden Anwartschaft einschlieilich samtlicher Anlagen
varlegen.

Versicherie chne Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
erhalten auf ihren Antrag, der von einem durch Vollmacht ausgewiesenen Rechts-
anwalt oder Notar zu stellen ist, Auskunft (ber die Hohe der auf die bisherige Ehezeit
entfallenden Anwartschaft auf Versicherungs- oder Versorgungsrente, wenn die Vor-
aussetzungen vorliegen, unter denen die gesetzliche Rentenversicherung in Anwen-
dung der . Zweiten Vererdnung (ber die EReilung von Rentenauskiinften an Versicher-
te der gesetzlichen Rentenversicharung” eine Rentenauskuntft erteilen wirde.

Allgemeines

Die Auskinfta sind mit dern ausdriicklichen Hinweis auf die Unverbindlichkeit der
Berechnungen zu versehen.

Die Auskanite nach Abschnitt 1 bis 3 sind in der Regel an die Anschrift des Ver
sicherten zu erteilen. Dritten kann die Auskunft nach Abschnitt 1 bis 3 nur dann zuge-
leitet werden, wenn eine entsprechende Vollmacht des Versicherten vorgelegt wird, in
der der Versicherte auch erkiart, dal ibm die Kostenfreiheit der Auskunft der Zusatz-
versorgungskasse bekannt sei,

Ausklnfte nach Abschniti 1 bis 3 werden frihestens nach Ablauf von drei Jahren
erneut erteilt.
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Anhang 2

Der Kasse gehdren nach dem Stand vom 1. Januar 1997 als Beteiligte (§ 10 der
Satzung) an:

a)

die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau
die Evangslische Kirche der Ptalz
(Protestantische Landeskirche)
die Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern
die Evangelisch-lutherische Landeskirche
in Braunschweig
die Bremische Evangelische Kirche
die Evangsiisch-Lutherische Landeskirche
Schaumburg-Lippe
die Evangelische Kirche in Berlin-Brandenburg
die Evangelisch-methodistische Kirche in Deutschland
die Evangelisch-Lutherische Landesgkirche
Sachsens
die Evangeiisch-Lutherische Landeaskirche
in Thiringen
mit ihren samitlichen Rechtstrigern;

die Evangelische Kirche in Beutschland (EKD)

die Evangelische Kirche der Union {EKU)

die Vereinigte Evangelisch-Lutherische Kirche
Deutschlands {(VELKD)

das Diakonische Werk in Hessen und Nassau
das Diakonische Werk der Evangelischen Kirche der Pfalz
das Diakonische Werk der Evang.-Luth. Kirche in Bayern
das Diakonische Werk in Kurhessen-Waldeck
das Diakonische Werk der Evang.-luth. Landeskirche
in Braunschweig e. V.
das Diakonische Werk Bremen
das Diakonische Werk in Schleswig-Holstein
das Diakonische Werk Berlin-Brandenburg
der Landesverband der Inneren Mission in Hamburg
das Diakonische Werk Libeck
das Diakonische Werk der Evang.-Luth. Landeskirche
Sachsense. V.
das Diakenische Werk der Evang.-Luth. Landeskirche
in Thilringene, V.
sowie die ihnen angeschlossenean Anstalten und
Einrichtungen, die der Kasse beigetreten sind;
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d) die selbsténdigen diakonischen Einrichtungen der

Evangelisch-Lutherischen Kirche in Oidenburg ab 1.1.1869
die selbstédndigen diakonischen Einrichtungen der

Evang.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe ab 1.1.1869
der Evang. Diakonieverein e.V., Berlin-Zehlendorf ab 1.1.1969

e} sonstige kirchliche Arbeitgeber und Einzelpersonen
geméah § 10 Abs. 1 Buchst. d der Satzung.

' Anhang 3

Aufstellung der Zusatzversorgungseinrichtungen,
: mit denen eine Uberleitungsvereinbarung abgeschlossen worden ist
: (§ 68 der Satzung)

: 1. Zusatzversorgungskasse der
Ev.-Luth. Landeskirche Hannovers
i Postiach 16 63

32706 Detmold

|

; 2. Kirchliche Zusatzversorgungskasse
| Rheinland-Wesgtfalen

| Postfach 10 22 41

: 44022 Dortmund

3. Kirchliche Zusatzversorgungskasse Baden
Postfach 37 64
76022 Karlsruhe

4. Kirchliche Zusatzversorgungskasse
des Verbandes der Di¢zesen Deutschlands o
Pasttach 10 20 64
50460 Kéin

5. Zusatzversorgungskasse beim Kommunalen
Versorgungsverband Thiringen
Postfach 11 10
06551 Artern

g. Pfélzische Pensionsanstalt
Postfach 14 63
67088 Bad Dirkheim
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10.

11.

12,

14.

15.

Zusatzversorgungskasse der Gemeinden
und Germeindeverbénde in Darmstadt
Postfach 11 15 61

64230 Darmstadt

Zusatzversorgungskasse des Kormmunalen
Versorgungsverbandes Sachsen

Postfach 21 02 57

01263 Dresden

Zusatzversorgungskasse des Kommunalen
Versorgungsverbandes Baden-Wortternberg
Postiach 14 20

76003 Karlsruhe

Zweigstelle Stuttgart
Postfach 1027 43
70023 Stutigart

Zusatzversorgungskasse der Gemeinden

und Gemeindeverbidnde des Reg -Bez. Kassel
Postfach 10 41 44

34041 Kassel

Rheinische Zusatzversorgungskasse fur
Gemeinden und Gemeindeverbande
Posifach 21 09 20

50533 KéIn

Zusatzversorgungskasse beim Komrmunalen
Versorgungsverband Brandenburg

Postfach 2109 20

50533 Kéin

Kommunaler Yersorgungsverband
Sachsen-Anhalt

Schneidersgarten 2

38112 Magdeburg

Bayerische Yersorgungskammer

Zusatzversorgungskasse der bayerischen Gemeinden

81921 Minchen

Kommunale Zusatzversorgungskasse Westfalen-Lippe

Postfach 46 29
48026 MUnster
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25,

26.

104

Ruhegehalts- und Zusatzversorgungskasse des Saarlandes
Abt. Zusatzversorgung

Fostfach 1024 32

66024 Saarbricken

Kommunaie Zusatzversorgungskasse
Mecklenburg-Vorpommearn

Am Markt 22

17335 Strazburg (Uckermark)

Zusatzversorgungskasse fUr die

Gemeinden und Gemeindeverbande in Wiesbaden
Postfach 62 29

65052 Wiasbaden

Zusatzversorgungskasse der Stadt Dortmund
44122 Dortmund

Zusatzversorgungskasse der Landeshauptstadt DUsseldorf
40200 Dusseldort

Zusatzversorgungskasse der Stadt Duisburg
Postfach 10 13 51
47049 Duisburg

Zusatzversorgungskasse der Stadt Emden
Postfach 22 54
26702 Emden

Zusatzversorgungskasse der Stadt Essen
Postfach 10 37 61
45121 Essen

Zusatzversorgungskasse der Stadt Frankfurt
Stadiverwaltung Amt 11 E
60275 Frankfurt

Versorgungsanstalt der Stadt Hannover
Teichstr. 11413
30449 Hannover

Zusatzversorgungskasse der Stadt Kaln
Jakordenstrai3e 18 - 20
50668 KéIn
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27,

28.

29.

31.

32

33.

34.

Emder Zusatzversorgungskasse fur Sparkassen
Postfach 14 28
26624 Emden

Zusatzversorgungskasse
der Landesgirokasse
70144 Stuttgart

Bahnversicherungsanstalt, Abt. B
Karlstrae 4 - 6
60329 Frankfurt

Versorgungsanstalt
des Bundes und der LAnder
76128 Karlsruhe

Pensionskasse Deutscher Eisen- und Straenbahnen

Volksgartenstrafie 54a
50677 Kéln

Bayerische Versorgungskammer
Versorgungsanstalt der deutschen Bihnen
80530 Mdnchen

Bayerische Versorgungskammer

Versorgungsanstalt der deutschen Kuliurorchester

80530 Minchen

Versorgungsanstalt der Deutschen Bundespost
Postfach 30 06 60
704486 Stuitgart
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Anhang 4

Verfahrensordnung fur das Schiedsgericht

§1
Leitung

Der Vorsitzende leitet die Geschaftsstelle des Schiedsgerichts.

Der Vorsitzende trifft die flr die Durchfilhrung das Klageverfahrens erforderichen An-
ordnungen, fuhrt den Schriftverkehr mit den Vertahrensbeteiligten und leitet die Ver-
handiung des Schiedsgerichts.

Die Kosten der Geschaftsflihrung tragt die Kasse.

§2
Besetzung bei Entscheidungen

Das Schiedsgericht entscheidet in der Besetzung mit einem Vorsitzenden und zwei
Beisitzern nach Mafigabe des § 6 Abs. 2 der Satzung.

'Die Entscheidungen des Schiedsgerichts werden mit Stimmenmehrheit gefaft. Zstimm-
enthaltungen sind nicht zuldssig.

§3

Vorlage durch die Kasse

Die Kasse legt eine bei ihr eingegangene Klage unverziglich dem Vorsitzenden vor,

§4
Behandlung der Eingdnge und des Vorbringens. Beiladung

Alle Schriftsétze sind in doppelter Ausfertigung einzureichen.

Nach Eingang eines Schrifisatzes ist eine Ausfertigung unverziglich der anderen
Partei zuzuleiten. 2Hat eine Partei schriftliche Entscheidung beantragt, ist der anderen
Partei Gelegenheit zu geben, sich hierzu zu &uBern. *Der Vorsitzende bestimmt eine
angemessene Frist zur GegenduBerung.

Der Vorsitzende kann im Laufe des Verfahrens die Verfahrensbetsiligten jederzeit zur
Erklarung ihres Vorbringens in einzelnen Punkten und zum Beweisantritt auffordern
und ihnen hierfir eine angemassene Frist setzen. 2Das Schiedsgericht entscheidat
nach pfiichtgemé&fem Ermessen, inwieweit im Falle unentschuldigter Fristversédumnis
nachtragliches Yorbringen noch bel der Entscheidung zu berticksichtigen ist.

Soweit eine Entscheidung rechtliche Interessen Dritter berlihrt, kann diesen vom Vor-
sitzenden oder nach Eréfinung der Verhandlung durch BeiladungsbeschluB des
Schiedsgerichis Gehdr gewahrt werden.
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§5

Aufkldrung des Sachverhalts. Beweisaufnahme

"Der Vorsitzende kann alle zur Aufklarung des Sachverhalts erfarderlichen Anordnun-
gen treffen, chne an Antrage der Parteien gebunden zu sein. 2Er kann zur Vorberel-
tung der Entscheidung Beweise erheben.

Die Parteien und die Beigeladenen sind berechtigt, Beweisterminen beizuwohnen, die
Beweisaufnahme betreffende Antrage zu stellen und Fragen an Zeugen und Sachver-
stdndige zu richten.

‘Die Beweistermine sind den Parteien und den Beigeladenen bekanntzugeben. 2Die
Bekanntgabe soll nicht spater als gine Woche vor dem Termin zugegangen sein.

§6

ProzeBvertretung

'Dig Parteien und die Beigeladenen kénnen sich in jeder Lage des Verfahrens, auch in
mindlichen Yerhandlungen und Bewsisterminen, durch einen mit schriftficher Voll-
macht versehenen Bevollméachtigten vertreten lassen. 2In der Ladung zu den
Verhandlungs- und Beweisterminen sind sie auf diese Maoglichkeit hinzuweisen. *Die
Vollmacht ist beim Schiedsgericht einzureichen.

§7

Terminbestimmung. Ladung. Anordnung des persdnlichen Erscheinens

"Der Vorsitzende bestimmt Ort und Zeit der mindlichen Verhandiung. 2Er verfigt die
Ladung der Parteien, der Beigeladenen sowie der Zeugen und Sachverstindigen,
deren Vernehmung im Termin er fir erforderlich hatt. *Far die Ladung gilt § 78 der
Satzung.

Die Parteien und die Beigeladenen sind in der Ladung darauf hinzuweisen, dal} eine
Entscheidung auch dann ergehen kann, wenn sie im Termin weder erschienen nech
vertreten sind.

Die Ladungsfrist soll mindestens zwei Wochen betragen.

Der Vorsitzende kann das persdnliche Erscheinen des Gegners der Kasse sowig ei-
nes Bevollméchtigten der Kasse und eines Beigeladenen anordnen.

§8
Miindliche Verhandlung. Beratung und Abstimmung
Die Sitzung des Schiedsgerichts ist dffentlich.

"Wher den Verlauf der Sitzung wird eine Niederschrift gefiihrt. 2Die Niederschrift ist
vom Vorsitzenden und vam SchrififUhrer zu unterzeichnen.

107



3)

(3

(4)

(2

108

Die Beratung und die Abstimmung schlieBen sich unmittelbar an die mindliche Ver-
handiung an und sind geheim.

Uber die Yorgénge bei der Beratung und Abstimmung haben die Mitglieder des
Schiedsgerichts Verschwiegenheit zu bewahren.

§9
Schriftliches Verfahren

Ein Schiedsspruch ohne mandliche Verhandlung darf erst ergehen, nachdem die
Verfahrensbeteiligten ihr Einverstandnis hierzu erklart haben.

§10
Entscheidung

Uber die Klage wird durch Schiedsspruch entschieden.

In dem Schiedspruch sind die an der Entscheidung beteiligten Mitglieder des Schieds-
gerichts und der Tag der Entscheidung anzugeben. Aus dem Schiedspruch muB
ersichtlich sein, ob er aufgrund mindlicher Verhandlung oder im schriftlichen Verfah-
ren ergangen ist.

Sofern eine mindliche Verbandlung stattgefunden hat, sind die Entscheidungsformal
nach SchiuB der mindlichen Verhandlung zu verktinden und die wesentlichen Grinde
fur die Entscheidung anzugeben.

Der Schiedsspruch ist nach der tatsachlichen und rechtlichen Seite hin zu begrin-
den. 2Erist von den an der Entscheidung beteiligten Mitgliedern des Schiedsgerichts
zZuunterzeichnen.

Der Schiedsspruch ist den Verfahrensbeteiligten binnen sechs Wochen nach der Ent-
echeidung zuzustellen,

§1
Kostenerstattung. Streitwert

1Auf Erstattung angemessener Kosten fur die Vertretung oder Wahrnehmung eines
Termins hat der Gegner der Kasse nur dann Anspruch, wenn er vor derm Schiedsge-
richt ohsiegt und das Schiedsgericht die Kasse zur Erstattung dieser Kosten fur ver-
pflichtet erklart. 2Auf Antrag wird der Betrag der zu erstattenden Kosten durch das
Schiedsgericht festgesetzt. )

"Der Vorsitzende kann nach seinem Ermessen dem Gegner der Kasse die Erstatiung
der Reisekosten in sinngemaBer Anwendung des Reisekostenrechts zusichern, wenn
er das personliche Erscheinen fir erforderlich halt. 2Lehnt der Vorsitzende eine solche
Zusicherung ab, kann der Gegner der Kasse das Schiedsgericht anrufen,
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Der Kasse durch das Varfahren emtstehende Kosten kénnen ihrem Gegner nur im
Falle des § 76 Abs. 6 Satz 2 der Satzung auferlegt werden.

Auf Antrag ist im Schiedsspruch der Streitwert zu ermitteln und festzusetzen.

§12
Zustellung

Zustetlungen sollen, falls die Verfahrensbeteiligten einen Bevollmachtigten bestelit
haben, an diesen andernfalls an jene selbst bewirkt werden. 2Im Ubrigen gili § 78 der
Satzung.

§13
Verfahren nach der ZiviliprozeBordnung

"Soweit in dieser Verfahrensordnung nichts anderers bastimmt ist, finden die Vorschrif-
ten der ZivilprozeBordnung, insbesondere des 10. Buches der Zivilprozefiordnung,
entsprechende Anwendung. 2gim Ubrigen gestaltet das Schiedsgericht das Verfahren
nach seinem Ermessen.

514
Aufgaben der Geschéftsstelle

Die Geschaftsstelle nimmt die Eingdnge in Empfang, vermerkt den Tag des Eingangs
und die Zahl der Anlagen, tragt sie in das Eingangsbuch ein und legt sie dem Vorsit-
zenden vor. ?Bei Eingangen, far die eine Frist zu beachten ist, wird der mit dem Post-
absendestempel versehene Umschlag beigetigt.

Alle Eingénge, die als Streitsachen zu bearbeiten sind, trédgt die Geschéaftsstells in
das Streitsachenbuch nach der zeitlichen Reihenfolge der Eingénge ein.

Die Art und Weise der Erledigung des Streites ist im Streitsachenbuch nach Jahrgan-
gen zu vermerken.

Die Geschaftsstelle fertigt die von dem Vorsitzenden verfigten Ladungen zu den Sit-
zungen aus und sorgt fir die Zustellungen,

Im Ubrigen obliegen der Geschaftsstelle:

1. die Anlegung, Fihrung und Aufbewahrung der Akien,

2. die Anfertigung des Schriftverkehrs des Schiedsgerichts,

3. die Autnahme von Antragen und Erkl&rungen, die zur Niederschrift des Schieds-
gerichts abgegeben werden,

4, die Anfertigung der Niederschriften Ober mindliche Verhandlungen,

. die Zustellungen und Miederlegungen,

. die Fuhrung der Streitsachenstatistiken.
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