Kirchliche Zusatzversorgungskasse Darmstadt
- Anstalt des o6ffentlichen Rechts -

SATZUNG

Glltig ab 1. Januar 1967
Stand 1. Januar 1996

Die am 1. Januar 1967 in Kraft getretene Satzung war im Amtsblatt der Evangeli-
schen Kirche in Hessen und Nassau Nr. 9 vom 27. Juni 1967 veréffentlicht worden.

Danach sind folgende Anderungen eingetreten:

1. Anderung vom 30.04.1968 (vgl. Amtsbl. d. EKHN Nr. 3v. 11.03.69)
2. Anderung vom 30.04.1968 (vgl. Amtsbl. d. Pfalz. Landeskirche
Nr. 6 v. 07.03.69)

o

3. Anderung vom 07.10.1969 (vgl. Amtsbl. d. EKHN Nr. 4 v. 20.03.70)
4. Anderung vom 13.07.1970
5. Anderung vom 24.11.1972 (vgl. Amtshl, d. EKD Nr. 5v. 15.05.73)
6. Anderung vom 08.10.1973 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 4v. 15.04.74)
7. Anderung vom 28.10.1974 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 10 v. 15.10.75)
8. Anderung vom 29.11.1976 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 3v. 156.03.77)
9. Anderung vom 24.10.1977 (vgl. Amisbl. d. EKD Nr. 3 v. 156.03.78)
10.  Anderung vom 03.11.1978 (vgl. Amtsbl. d. EKD  Nr. 3v. 15.03.79)
11.  Anderung vom 27.10.1980 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 3v. 15.03.81)
12.  Anderung vom 16.11.1981 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 3v. 15.03.82)
13.  Anderung vom 24.10.1983 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 10 v. 15.10.84)
14.  Anderung vom 25.05.1984 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 10 v. 15.10.84)
15.  Anderung vom 30.10.1985 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 2 v. 15.02.86)
16.  Anderung vom 30.10.1985 (vgl. Amtsbl. d. EKD  Nr. 2 v. 15.02.86)
17.  Anderung vom 10.10.1986 (vgl. Amtsbl. d. EKD ~ Nr. 1w, 15.01.87)
18.  Anderung vom 10.10.1986 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 1v. 15.01.87)
19.  Anderung vom 21.10.1988 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 3 v. 15.03.89)
20. Anderung vom 05.10.1989 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 1 v. 15.01.90)
21.  Anderung vom 02.11.1990 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 3 v. 156.03.91)
22.  Anderung vom 02.11.1990 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 3v. 15.03.91)
23. Anderung vom 11.10.1991 (vgl. Amtsbl. d. EKD  Nr. 2 v. 15.02.92)
24. Anderung vom 11.10.1991 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 2 v. 15.02.92)
25. Anderung vom 30.03.1992 (vgl. Amtsbl. d. EKD ~ Nr. 9 v. 15.02.92)

26. Anderung vom 13.10.1995"
27. Anderung vom 13.10.1995*

*Bei Drucklegung noch nicht verdffentlicht.
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Erster Teil
Organisatorische Verfassung der Kasse

§ 1
Zweck und Sitz der Kasse

'Die Kirchliche Zusatzversorgungskasse Darmstadt hat den Zweck, den nicht-
beamteten Arbeitnehmern (in dieser Satzung ,Mitarbeiter" genannt) der an die
Kasse angeschlossenen kirchlichen und diakonischen Arbeitgeber nach MaB-
gabe dieser Satzung zusatzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung zu
gewahren. 2Sie ist keine im Wettbewerb stehende Einrichtung.

Die Kasse hat ihren Sitz in Darmstadit.

§2

Rechtsverhaltnisse der Kasse

Die Kasse ist eine kirchliche Einrichtung mit eigener Rechtspersonlichkeit (An-
stalt des offentlichen Rechts).

'Satzungsanderungen werden vom Verwaltungsrat beschlossen (§ 3 a Abs. 1
Buchst. i). 2Sie bedurfen der Zustimmung der Gewdhrleistungstrager (§ 10
Abs. 2) sowie der Genehmigung durch die Versicherungsaufsicht (§ 8 Abs. 2);
§ 71 Abs. 3 gilt entsprechend. 3Sie werden im Amtsblatt der Evangelischen
Kirche in Deutschland (EKD) veroffentlicht. “Kunftige Satzungsanderungen gel-
ten, soweit nichts anderes bestimmt wird, auch fur die bestehenden Ver-
sicherungsverhaltnisse sowie fUr bereits bewilligte Versicherungsleistungen.

Werden Bestimmungen der Tarifvertrage Uber die Versorgung der Arbeitneh-
mer im oOffentlichen Dienst geandert oder ergéanzt und hat dies Auswirkungen
auf die Satzung, so kann die Kasse auf BeschluB des Vorstandes die notwen-
digen Anderungen und Erganzungen der Satzung von dem in den Tarifver-
tragen vereinbarten Zeitpunkt an auch vor AbschluB des Satzungsanderungs-
verfahrens anwenden.

Der Verwaltungsrat kann auf Vorschlag des Vorstandes Durchfihrungsvor-
schriften zu dieser Satzung erlassen.

§2a
Organe

Die Organe der Kasse sind:
a) der Verwaltungsrat (§§ 3 bis 3b),
b) der Vorstand (§8§ 4 bis 4b).
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Die Mitglieder der Organe und deren Stellvertreter sind den beteiligten Kir-
chen, der EKD, der EKU und der VELKD sowie der Versicherungsaufsicht (§ 8
Abs. 2) mitzuteilen.

§3

Verwaltungsrat

Die Mitglieder des Verwaltungsrats werden

a) von den Kirchen, die die Gewahrleistung fur die Verbindlichkeiten der Kas-
se Ubernommen haben,

b) von der EKD, der EKU und der VELKD,

c¢) von dem Ev. Diakonieverein e. V., Berlin,

berufen. 2Es entfallen auf

bis 1000 Versicherte Zwei Mitglieder,
von 1001 bis 4000 Versicherte vier Mitglieder,
Uber 4000 Versicherte sechs Mitglieder.

3jeweils die Halfte der Mitglieder muB dem Kreis der Versicherten angehoren.

Bei der Berufung der Mitglieder des Verwaltungsrats ist die Diakonie in
angemessener Zahl zu beteiligen. 2Die Berufung dieser Mitglieder erfolgt im
Einvernehmen mit dem jeweils zustandigen Diakonischen Werk beziehungs-
weise der sonst zustandigen Stelle.

Fdr jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu berufen.

Die Berufung erfolgt auf die Dauer von finf Jahren. 2Wiederberufung ist zulés-
sig. *Entfallen bei einem Mitglied oder einem Stelivertreter die Voraussetzungen
fur die Berufung oder scheidet ein Mitglied oder ein Stellvertreter vorzeitig aus
dem Verwaltungsrat aus, so ist fur die restliche Zeit eine Neuberufung vorzu-
nehmen.

Der Verwaltungsrat wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und einen ersten
und einen zweiten stellvertretenden Vorsitzenden.

Der Verwaltungsrat ist beschluBfahig, wenn auBer dem Vorsitzenden oder dem
fur ihn tatigen Stellvertreter mindestens 30 Mitglieder anwesend sind.

Der Verwaltungsrat entscheidet mit Stimmenmehrheit. 2Bei Stimmengleichheit
gilt ein Antrag als abgelehnt. ®Der BeschluB tber die Auflésung der Kasse
bedarf einer Dreivierteimehrheit der satzungsgemaBen Anzahl der Stimmen.

Der Verwaltungsrat bleibt so lange in seinem Amt, bis der neue Verwaltungsrat
seine Tatigkeit aufgenommen hat.

3
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§3a
Aufgaben des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat hat folgende Aufgaben:

a) Wahl des Vorstandes (§ 4 Abs. 2),

b) Feststellung des Haushaltsplanes (§ 70),

c) Feststellung der Jahresrechnung (§ 72 Abs. 2 und 3) und BeschluBfassung
Uber die Erteilung der Entlastung,

d) Bestellung eines Wirtschaftsprifers fur die Prifung der Jahresrechnung,

e) Festsetzung des vom Vorstand vorgeschlagenen Umlagesatzes (§ 71
Abs. 1),

f) ErlaB von Richtlinien fur die Anlegung des Vermégens,

g) ...

h) BeschluBfassung tber den ErlaB von Durchfihrungsvorschriften (§ 2
Abs. 4),

i) BeschluBfassung Uber Satzungsanderungen (§ 2 Abs. 2 Satz 1),

k) Aufldsung der Kasse (§ 9).

Die BeschlUsse des Verwaltungsrates gemaB Absatz 1 Buchst. d bis f, i und k
bedurfen der Genehmigung der Versicherungsaufsicht (§ 8 Abs. 2).

§3b
Sitzungen des Verwaltungsrates

'Der Verwaltungsrat wird mindestens einmal im Jahre einberufen. 2Wenn minde-
stens 15 Verwaltungsratsmitglieder die Einberufung einer Sitzung unter schriftli-
cher Angabe der Beratungsgegenstande beim Vorsitzenden des Ver-
waltungsrates beantragen, ist zu einer besonderen Sitzung einzuladen, die
innerhalb eines Monats nach Eingang des Antrages stattfinden muB.

'Die Einladung zur Sitzung ergeht spatestens zwei Wochen vorher unter Anga-
be der Beratungsgegenstande. 2In Ausnahmefallen kann die Frist auf fiinf Tage
verkurzt werden.

Der Vorsitzende oder sein Stellvertreter leitet die Sitzung.

'Die Mitglieder des Vorstandes und der Geschéftsfihrer nehmen an den Sit-
zungen des Verwaltungsrates teil. 2Der Vorstand muB auf Verlangen zu dem
Gegenstand der Verhandlung gehort werden. °Er ist verpflichtet, auf Anfordern
Auskunft zu den Beratungsgegenstanden zu erteilen.

Uber die Sitzungen wird eine Niederschrift gefertigt. 2Die Niederschrift ist vom
Vorsitzenden und zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates zu unterschreiben.
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§4
Vorstand

Der Vorstand besteht aus neun Mitgliedern, von denen drei Mitglieder dem
Kreise der Versicherten und sechs Mitglieder dem Kreise der Beteiligten
(§ 10), davon mindestens vier dem Kreise der Gewahrleistungstrager (§ 10
Abs. 2), angehbren.

Die Mitglieder des Vorstandes werden vom Verwaltungsrat auf die Dauer von
sechs Jahren gewahit. 2Alle zwei Jahre scheiden drei Mitglieder, davon ein
Mitglied aus dem Kreise der Versicherten, aus. *Die Wahl bedarf einer Mehr-
heit von zwei Dritteln der anwesenden Verwaltungsratsmitglieder; vom dritten
Wahlgang an genlgt die einfache Mehrheit. “Wiederwahl ist zuléssig. 5§ 3
Abs. 8 gilt entsprechend.

Die Wahl des Vorstandes erfolgt auf Vorschlag eines Ausschusses, dem

angehoéren

a) der Vertreter der aufsichtfuhrenden Kirche (§ 8 Abs. 1) als Vorsitzender,

b) der Vorsitzende des Verwaltungsrates,

c) vier vom Verwaltungsrat aus seiner Mitte Gewahlte, von denen zwei dem
Kreise der Versicherten angehtren, die beiden anderen die gewéhrleisten-
den Kirchen vertreten,

d) der Vorsitzende des Vorstandes oder ein vom Vorstand bestimmtes ande-
res Vorstandsmitglied.

2m Falle der Verhinderung werden vertreten

der Vorsitzende des Verwaltungsrates durch seinen Stellvertreter,

die aus der Mitte des Verwaltungsrates Gewahlten durch Stellvertreter.

Der Vorstand bestelit aus seiner Mitte den Vorsitzenden sowie einen ersten
und einen zweiten stellvertretenden Vorsitzenden. 2Die Bestellung erfolgt auf
die Dauer ihrer Wahlzeit; vorzeitige Abberufung ist mit einer Mehrheit von zwei
Dritteln der satzungsmaBigen Zahl der Mitglieder des Vorstandes zuléssig.

Der Vorstand ist beschluBfahig, wenn auBer dem Vorsitzenden oder einem sei-
ner Stellvertreter mindestens vier Mitglieder des Vorstandes anwesend sind.

Der Vorstand entscheidet mit Stimmenmehrheit. *Bei Stimmengleichheit ent-
scheidet die Stimme des Vorsitzenden.

Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus dem Vorstand aus, so ist flr den
Rest der Wahlzeit des Ausgeschiedenen ein neues Vorstandsmitglied nach
Absatz 2 und 3 in der nachsten Sitzung des Verwaltungsrates zu wahlen.
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: §4a
Rechtliche Stellung des Vorstandes
und seine Aufgaben

'Der Vorstand vertritt die Kasse gerichtlich und auBergerichtlich. 2Er besorgt
nach MaBgabe der Satzung die Geschafte der Kasse, stellt den Haushaltsplan
und die Jahresrechnung auf, erstellt den Geschaftsbericht und schlagt die
Hohe des Umlagesatzes vor. *Stimmt der Verwaltungsrat dem Vorschlag zur
Hohe des Umlagesatzes nicht mﬁm%_\rT‘ en neuen Vorschlag zu
Onterbreiten. “Der Vorstand veranianbl alljahrlich die erforderlichen Prifungen
der Kasse.

Erklarungen, welche die Kasse anderen gegenuber verpflichten, und Voll-
machten sind namens der Kasse von dem Vorsitzenden oder seinem Stellver-
treter und einem weiteren Mitglied des Vorstandes zu unterzeichnen, soweit es
sich nicht um Verpflichtungserklarungen des laufenden Geschaftsverkehrs
handelt.

Der Vorstand erlaBt eine Geschaftsordnung, in der insbesondere die Geschafts-
fihrung zu regeln ist,

§4b
Sitzungen des Vorstandes

'Die Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf, mindestens jedoch vier-
mal im Jahre statt. 2Venn mindestens drei Mitglieder die Einberufung des Vor-
standes beantragen, ist zu einer Sitzung einzuladen, die innerhalb eines Mo-
nats nach Eingang des Antrages stattfinden muB.

'Die Einladungen ergehen spatestens zehn Tage vorher unter Angabe der Bera-
tungsgegenstande. 2in Ausnahmeféllen kann die Frist auf drei Tage verkiirzt
werden.

'Der Vorsitzende leitet die Sitzungen. ?Der Vorsitzende des Verwaltungsrates
und der Vertreter der aufsichtfuhrenden Kirche haben das Recht, an den Sit-
zungen des Vorstandes mit beratender Stimme teilzunehmen; sie sind einzula-
den. ®Der Geschaftsfihrer nimmt an den Sitzungen teil.

'Uber die Sitzungen werden Niederschriften gefertigt. 2Sie sind vom Vorsitzenden
zu unterschreiben und vom Vorstand zu genehmigen.

In dringenden Fallen kann der Vorsitzende auBerhalb einer Sitzung eine schrift-
liche BeschluBfassung des Vorstandes herbeiflhren, wenn kein Widerspruch
erfolgt.
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§4c
Geschéftsflihrer

Der Vorstand bestellt einen Geschaftsfthrer.

Der Geschaftsfilhrer fuhrt nach MaBgabe der Satzung und der Geschéftsord-
nung die laufenden Geschafte und vertritt die Kasse insoweit gerichtlich und
auBergerichtlich.

§5
Beschliisse des Verwaltungsrates
und des Vorstandes

Bei Beratung und Abstimmung im Verwaltungsrat oder Vorstand durfen Per-
sonen nicht anwesend sein, bei denen ein Widerstreit der Interessen moglich
ist. 2In Zweifelsfallen entscheidet das Organ endgultig.

Beschliisse des Verwaltungsrates, die das Recht verletzen oder dem Wohl
der Kasse zuwiderlaufen, hat der Vorstand mit aufschiebender Wirkung zu
beanstanden. 2Uber die Beanstandung ist vom Verwaltungsrat erneut zu ent-
scheiden. ®Der Vorstand kann verlangen, daB die Entscheidung in einer neu
anzuberaumenden Sitzung getroffen wird.

‘Beschlisse des Vorstandes, die das Recht verletzen oder dem Wohl der Kas-
se zuwiderlaufen, hat der Vorsitzende des Vorstandes mit aufschiebender Wir-
kung zu beanstanden. 2Uber die Beanstandung ist vom Vorstand erneut zu
entscheiden, 2Der Vorsitzende kann verlangen, daB die Entscheidung in einer
neu anzuberaumenden Sitzung getroffen wird.

§6
Schiedsgericht

‘Die aufsichtfiihrende Kirche (§ 8 Abs. 1) bestellt im Einvernehmen mit dem
Verwaltungsrat auf die Dauer von funf Jahren ein Schiedsgericht, das aus dem
Vorsitzenden und zwei Beisitzern besteht. 2Fir jedes Mitglied ist ein erster und
ein zweiter Stellvertreter zu bestellen.

Der Vorsitzende und seine Vertreter mussen die Bef&higung zum Richteramt
oder zum hoheren Verwaltungsdienst besitzen. ?Ein Beisitzer muB dem Kreis
der Arbeitgeber, der andere dem Kreis der Versicherten angehéren; die Bei-
sitzer miissen in einem dffentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis zu einem Beteilig-
ten oder Gewahrleistungstrager (§ 10 Abs. 2) stehen oder Pflichtversicherte
bei der Kasse sein. 2Der Eintritt in den Ruhestand oder der Eintritt des Ver-
sicherungsfalles beendet die Mitgliedschaft im Schiedsgericht wahrend der
laufenden Amtsperiode nicht.
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Das Schiedsgericht fuhrt seine Geschafte nach einer vom Vorsitzenden im
Einvernehmen mit dem Vorstand aufgestellten Verfahrensordnung, die der
Genehmigung der Aufsicht (§ 8 Abs. 1) bedarf.

Das Schiedsgericht bleibt im Amt, bis ein neues Schiedsgericht bestellt ist.

§7
Rechtssteliung der Mitglieder der
Organe und des Schiedsgerichts

Mitglied des Verwaltungsrates, des Vorstandes und des Schiedsgerichts kann
nur ein Gemeindeglied der beteiligten Kirchen sein, das fir das Amt eines
Kirchenvorstehers (Presbyters) befahigt ist.

Die gleichzeitige Mitgliedschaft in den Organen und im Schiedsgericht ist nicht
zulassig.

'Die Mitglieder der Organe der Kasse und des Schiedsgerichts sind ehren-
amtlich tatig. 2lhnen durfen keine Darlehen gewahrt werden. 3Sie haben An-
spruch auf Reisekostenvergltung nach der Reisekostenstufe C der fur die
Evangelische Kirche in Hessen und Nassau geltenden Bestimmungen, minde-
stens pro Sitzungstag auf ein volles Tagegeld. ‘Mitglieder des Schiedsgerichts,
die nicht hauptamtlich im kirchlichen oder diakonisch-kirchlichen Dienst ste-
hen, haben auBerdem Anspruch auf eine Sitzungsentschadigung, deren Héhe
der Vorstand bestimmt. *Etwaiger Verdienstausfall wird erstattet. Wird ein Mit-
glied des Vorstandes mit Aufgaben betraut, die es in auBergewohnlicher Wei-
se beanspruchen, so kann eine angemessene Entschadigung gewahrt wer-
den.

§7a
Mitarbeiter der Kasse

'Das Arbeilsverhaltnis der Mitarbeiter wird durch Dienstvertrag geregett. 2Auf
das Arbeitsverhaltnis finden die fur die kirchlichen Mitarbeiter im Bereich der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau geltenden Bestimmungen in der
jeweils glltigen Fassung entsprechende Anwendung.

§8
Aufsicht

'Die Kirchenleitung der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau fuhrt fur
die Gewahrleistungstrager die Aufsicht Uber die Kasse, soweit sich nicht aus
dieser Satzung Abweichungen ergeben. 2Sie hat das Recht, jederzeit Auskunft
zu verlangen und Einsicht in die Unterlagen der Kasse zu nehmen. 3Hierbei
kann sie sich ihres Rechnungsprifungsamtes oder eines anderen Beauftrag-
ten bedienen.
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Die Versicherungsaufsicht tiber die Kasse fuhrt der daftr zustandige Minister
des Landes Hessen.

§9

Auflésung der Kasse

Die Auflésung der Kasse bedarf der BeschluBfassung durch den Verwaltungs-
rat (§ 3 a Abs. 1 Buchst. k) sowie der Zustimmung der Versicherungsaufsicht
(§ 8 Abs. 2) und samtlicher Gewahrleistungstrager.

Im Falle der Auflésung erléschen alle Versicherungen. ?Neue Versicherungen
darfen nicht mehr begrindet oder tbernommen werden.

Nach der Auflésung findet die Abwicklung statt. 2Zundchst sind alle Verbindlich-
keiten gegentber Dritten (Nichtversicherten) zu erfullen. *Das danach verblei-
bende Vermdgen ist ausschlieBlich fur die zuséatzliche Alters- und Hinterbliebe-
nenversorgung der Leistungsberechtigten und Versicherten zu verwenden. *Das
Nzhere bestimmt die Versicherungsaufsicht im Einvernehmen mit der Mehr-
zahl der Gewahrleistungstrager.

Zweiter Teil
Das Versicherungsverhaltnis

Abschnitt |
Das Beteiligungsverhélinis

§10
Voraussetzungen der Beteiligung

Beteiligte kénnen aufgrund einer mit der Kasse abgeschlossenen Beteiligungs-

vereinbarung folgende Arbeitgeber und Einzelpersonen sein:

a) Kirchen reformatorischen Bekenntnisses und Zusammenschlisse solcher
Kirchen mit ihren samtlichen Rechtstrégern,

b) diakonische Werke, die ihnen angeschlossenen Anstalten und Einrichtun-
gen sowie sonstige selbstandige diakonische Einrichtungen und Anstalten,

c) sonstige kirchliche Arbeitgeber,

d) in Sonderfallen Einzelpersonen, die im kirchlichen Dienst stehen.

Beteiligungsvereinbarungen setzen die Ubernahme der Gewahrleistung durch
eine Kirche voraus, die als Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts Kirchen-
steuerhoheit besitzt (Gewahrleistungstrager).

Mtl:
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(1)

In der Beteiligungsvereinbarung ist - insbesondere auch Uber die Anrechnung
der beitragsfreien Vordienstzeiten (§ 29 Abs. 3 und § 33 Abs. 1a) - eine Rege-
lung zu treffen, die die Interessen der Kasse angemessen bertcksichtigt.

§10a
Gewébhrleistung

Die Gewéhrleistungstrager haften gesamtschuldnerisch fur die Erflliung der
Verbindlichkeiten der Kasse.

Fur die Erfullung der Verbindlichkeiten der Kasse ist jeder Gewahrleistungs-
tréger im Verhéaltnis zu den Ubrigen Gewahrleistungstragern zu dem Anteil ver-
pflichtet, der dem Verhaltnis der monatlichen Rentenlast fur die Leistungs-
empfénger seines Personenkreises zur gesamten monatlichen Rentenlast der
Kasse zu Beginn des Geschéaftsjahres entspricht; dabei bleiben Abfindungen
unberucksichtigt.

§ 11

Inhalt des Beteiligungsverhéitnisses

'Das Beteiligungsverhaltnis ist ein privatrechtliches Versicherungsverhaltnis zwi-
schen dem Arbeitgeber und der Kasse. 2Sein Inhalt wird durch die Vorschriften
dieser Satzung bestimmt.

'Der Beteiligte ist verpflichtet, der Kasse unentgeltlich Uber alle Umstande und
Verhaltnisse Auskunft zu erteilen, die fur den Vollzug der Vorschriften dieser
Satzung von Bedeutung sind. 2Er ist auch verpflichtet,

a) unverzUglich seine samtlichen der Versicherungspflicht unterliegenden Mit-
arbeiter bei der Kasse anzumelden und bei Wegfall der Versicherungspflicht
abzumelden,

b) in der Abmeldung anzugeben, ob bei Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
die Voraussetzungen des § 28 Abs. 5 Satz 1 oder 2 erfullt waren,

c) dem Pflichtversicherten nach Ablauf jedes Kalenderjahres sowie beim Ende
der Pflichtversicherung einen Nachweis Uber das zusatzversorgungs-
pflichtige Entgelt, die gezahiten Erhéhungsbetrage und die Umlagemonate
nach dem jeweiligen Formblatt der Kasse auszuhandigen,

d) seinen Mitarbeitern die von der Kasse zur Verfugung gestellten Druckschriften
auszuhdndigen und gegebenenfalls zu erldutern,

e) der Kasse jederzeit Auskunft Uber bestehende und frahere Arbeitsverhalt-
nisse zu erteilen und ihr eine &riliche Prifung der Voraussetzungen flr die
Versicherungspflicht sowie der Entrichtung der Umlagen zu gestatten,

f) im Schriftverkehr mit der Kasse die von ihr herausgegebenen Formblatter
zu benutzen.

17
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'Nach Ablauf jedes Kalenderjahres hat der Beteiligte der Kasse eine Jahres-
meldung fur jeden Pflichtversicherten zu Ubersenden. 2Die Jahresmeldung ist
in allen Angaben nach Versicherungsabschnitten zu gliedern. *Versicherungs-
abschnitt ist jeweils der Zeitraum innerhalb eines Kalenderjahres, fur den

a) ununterbrochen Umlagen entrichtet worden sind,

b) bei bestehender Pflichtversicherung keine Umlagen entrichtet worden sind.
*Andert sich die arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche regelmaBige
wochentliche Arbeitszeit oder in einem Fall des § 34 a Abs. 1 die fUr entspre-
chende Vollbeschéaftigte maBgebende tarifvertraglich vereinbarte oder betriebs-
Ubliche durchschnittliche regelméaBige wdchentliche Arbeitszeit, so beginnt ein
neuer Versicherungsabschnitt. 5Tritt diese Anderung im Laufe eines Kalender-
monats ein, beginnt der neue Versicherungsabschnitt mit dem Ersten des fol-
genden Kalendermonats. ®In den Fallen des § 62 Abs. 7 Satz 7 und 8 ist
Versicherungsabschnitt die Zeit eines jeden Kalenderjahres, fur die Umlagen
nach den genannten Vorschriften entrichtet worden sind; der Pflichtversicher-
te gilt als vollbeschaftigt. 7Ist mit dem Pflichtversicherten keine durchschnitt-
liche regelmaBige waochentliche Arbeitszeit vereinbart, gilt er als Teilzeitbeschaf-
tigter im Sinne des § 34 a Abs. 1. 8Als durchschnittliche regelméaBige wéchent-
liche Arbeitszeit gilt der wéchentliche Durchschnitt der im Versiche-
rungsabschnitt tatsachlich geleisteten Arbeitsstunden.

In den Fallen des § 34 a Abs. 1 sind fur jeden Versicherungsabschnitt, fir den

Umlagen entrichtet worden sind,

a) die fur den Pflichtversicherten maBgebende tarifliche oder betriebsubliche
durchschnittliche regelmaBige wochentliche Arbeitszeit,

b) die arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche regelmaBige wochentli-
che Arbeitszeit und

¢) der Bezug einer Teilrente nach § 42 SGB VI bei einer Teilzeitbeschaftigung

anzugeben.

'Die Vordrucke zur Abrechnung der Umlagen und Erhdhungsbetrdge mussen
der Kasse spatestens sechs Wochen nach ihrer Ubersendung an den Beteilig-
ten ausgefullt zugehen. 2Die Kasse kann diese Frist im Einzelfall verlangern.
3FUr jeden Tag, um den die Frist Uberschritten wird, kann die Kasse einen
Betrag von 50,- DM von dem Beteiligten fordern.

§12
Beendigung der Beteiligung

Fallen die Voraussetzungen fur eine Beteiligung fort, so scheidet der Beteiligte
aus; die bei ihm im Arbeitsverhéltnis stehenden Mitarbeiter bleiben nach MaB-
gabe des § 25 beitragsfrei versichert.

In besonderen Ausnahmeféllen kann die Kasse einem Beteiligten die Beendi-
gung der Beteiligung gestatten, wenn hierlber eine Vereinbarung zustande
kommt, der samtliche Pflichtversicherten dieses Beteiligten zustimmen.
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§13
Ausgleichsbetrag

'Der ausscheidende Beteiligte hat an die Kasse einen Ausgleichsbetrag in Hohe
des Barwertes der im Zeitpunkt der Beendigung der Beteiligung auf ihr lasten-
den Verpflichtungen aufgrund von

a) Leistungsanspriichen von Personen, bei denen der Versicherungsfall in ei-
ner Pflichtversicherung aufgrund eines Arbeitsverhéltnisses bei dem
ausgeschiedenen Beteiligten eingetreten ist oder deren Pflichtversicherung
im Zeitpunkt des Eintritts des Versicherungsfalles als aufrechterhalten ge-
golten hat,

b) Leistungsansprichen von Personen, bei denen der Versicherungsfall in ei-
ner beitragsireien Versicherung eingetreten ist, die auf einer Pflichtversi-
cherung Uber den ausgeschiedenen Beteiligten beruht,

¢) Leistungsansprichen von Hinterbliebenen von in den Buchstaben a und b
genannten Personen,

d) Anwartschaften aus beitragsfreien Versicherungen im Sinne des Buchsta-
ben b, die beim Ausscheiden des Mitglieds schon bestanden haben oder
die mit dem Ausscheiden des Mitglieds entstehen,

e) Anwartschaften von Personen, die beim Ausscheiden des Mitglieds bei-
tragsfrei versichert im Sinne des Buchstaben b waren oder die mit dem
Ausscheiden beitragsfrei versichert werden, deren Pflichtversicherung im
Zeitpunkt des Eintritts des Versicherungsfalles als aufrechterhalten gilt,

f) kinftigen, aufgrund des Todes der in den Buchstaben a, b d und e genann-
ten Personen entstehenden Leistungsanspriichen der Personen, die im Zeit-
punkt der Beendigung der Beteiligung als Hinterbliebene in Frage kommen,

zu zahlen; die erforderlichen versicherungsmathematischen Berechnungen des

Ausgleichsbetrages erfolgen auf Kosten des ausscheidenden Beteiligten. ?Bei

der Feststellung des Barwertes werden die Teile der Leistungsanspriiche und

Anwartschaften nicht berlcksichtigt, die aus dem Vermogen im Sinne des

§ 69 Abs. 3 zu erfdllen sind. *Anspriiche, die im Zeitpunkt der Beendigung der

Beteiligung ruhen, werden nur dann nicht berdcksichtigt, wenn das Ruhen auf

§ 55 Abs. 5 beruht. “Der Barwert ist nach versicherungsmathematischen Grund-

sétzen zu ermittein, wobei die Rechnungsgrundlagen des § 69 Abs. 5 anzu-

wenden sind; als Rechnungszins ist jedoch der Durchschnittssatz der in den
letzten flnf Geschaftsjahren vor dem Ausscheiden erzielten Vermdgensertrige,
héchstens aber ein Zinssatz von 5,5 v.H., zugrunde zu legen. SAls kintftige
jahrliche Erhéhung ist der Durchschnitt der Erhéhungen und Verminderungen
nach § 47 Abs. 1 Satz 1 in den letzten funf Kalenderjahren vor dem Ausschei-
den zu berlicksichtigen, mindestens aber eine Erhdhung von jahrlich 3 v.H,

'Absatz 1 gilt nicht, wenn die Pflichtversicherungen der Mitarbeiter des ausge-
schiedenen Beteiligten, die in den 36 Monaten vor dem Ausscheiden durch-
gehend oder zeitweise bestanden haben, spatestens drei Monate nach ihrer
Beendigung Uber einen anderen Beteiligten oder mehrere andere Beteiligte,
auf den oder auf die die Aufgaben des friiheren Beteiligten Ubergegangen
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sind, fortgesetzt wurden. 2Wurden die Pflichtversicherungen zu einem gerin-
geren Teil als 80 v.H. der Zahl der Mitarbeiter, die am Ersten des 36. Monats
vor dem Ausscheiden beim Beteiligten beschéftigt waren, fortgesetzt, so gilt
Absatz 1 mit der MaBgabe, daB der Ausgleichsbetrag nur in Hohe des Bruch-
teils zu zahlen ist, um den die Zah! der Mitarbeiter, deren Pflichtversicherun-
gen fortgesetzt wurden, hinter 80 v.H. der Zahl der Mitarbeiter, die am Ersten
des 36. Monats vor dem Ausscheiden beim Beteiligten beschéftigt waren,
zurtickbleibt. 2Pflichtversicherungen, die in dem Zeitraum von 36 Monaten im
Zusammenhang mit dem Eintritt des Versicherungsfalles geendet haben, gel-
ten als fortgesetzte Pflichtversicherungen.

Auch kann von der Anwendung des Absatzes 1 abgesehen werden, soweit im
Falle des § 68 Abs. 1a die Lasten hinsichtlich der in Absatz 1 Satz 1 bezeich- (Q
neten Anspriche von einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung tbernom-

men wurden.

Der Ausgleichsbetrag ist innerhalb eines Menats nach Zugang des Festset-
zungsbescheides zu zahlen. 2Die Kasse kann die Bezahlung unter Berech-
nung von Zinsen stunden.

Abschnitt Il
Voraussetzungen und Inhalt
der Einzelversicherungsverhéltnisse

§14
Arten der Einzelversicherungsverhaltnisse .
Es wird unterschieden zwischen
a) Pflichtversicherung (§§ 15-20),
b) freiwilliger Weiterversicherung (§§ 23, 24),
c) beitragsfreier Versicherung (§§ 25, 26).

Versicherungsnehmer der Pflichtversicherung ist der Beteiligte (Arbeitgeber).
2Versicherungsnehmer der freiwilligen Weiterversicherung und der beitrags-
freien Versicherung ist der Versicherte. ®Bezugsberechtigte sind der Versicher-
te und seine Hinterbliebenen nach MaBgabe der Satzung.
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(3)

1. Die Pflichtversicherung

§15
Begriindung der Pflichtversicherung

'Die Pflichtversicherung entsteht, falls die Voraussetzungen der Versicherungs-
pflicht (§§ 16-18) gegeben sind, mit dem Eingang der Anmeldung. 2Sie be-
ginnt zu dem Zeitpunkt, in dem nach den Angaben in der Anmeldung die Vor-
aussetzungen fur die Versicherungspflicht eingetreten sind. 3Die Versicherung
beginnt nicht vor dem Zeitraum, fur den Umlagen entrichtet worden sind.

§ 16
Versicherungspflicht

'‘Der Versicherungspflicht unterliegt, vorbehaltlich der §§ 17 und 18, vom Be-
ginn des Arbeitsverhéltnisses an der Mitarbeiter,

a) der das 17. Lebensjahr vollendet hat und

b) der nach seinem Arbeitsvertrag in diesem Arbeitsverhltnis nicht im Sinne
des § 8 Abs. 1 SGB IV - ohne Berticksichtigung des § 8 Abs. 2 SGB IV -
geringfugig oder nicht im Sinne des § 3 Buchst. n BAT nebenberuflich be-
schaftigt wird oder nicht als Studierender nach § 5 Abs. 3 SGB VI
versicherungsfrei ist und

¢) der vom Beginn des Arbeitsverhdltnisses an bis zur Vollendung des 65.
Lebensjahres die Wartezeit (§ 29) erflillen kann, wobei frihere Versiche-
rungszeiten, die auf die Wartezeit angerechnet werden, zu berlcksichtigen
sind.

2Der Versicherungspflicht unterliegen, vorbehaltlich des § 17 Abs. 3 Buchst. a,
auch vertretungsberechtigte Organmitglieder eines Beteiligten, fur die die Teil-
nahme an der Zusatzversorgung durch Dienstvertrag vereinbart ist, wenn die
Voraussetzungen des Satzes 1 Buchst. ¢ vorliegen.

Ein Mitarbeiter, der in regelmaBiger Wiederkehr fur eine jahreszeitlich begrenz-
te Tatigkeit als Saisonarbeitnehmer befristet beschaftigt wird, unterliegt unter
den Voraussetzungen des Absatzes 1 vom Beginn der zweiten Saisonbeschéf-
tigung an der Versicherungspflicht.

Diakonissen kénnen aufgrund einer Scndervereinbarung versichert werden.
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§17
Ausnahmen von der Versicherungspflicht

1Ausgenommen von der Versicherungspflicht (versicherungsfrei) ist ein Mit-
arbeiter, der fur nicht mehr als zwdIf Monate eingestellt wird, es sei denn, daf
er bis zum Beginn des Arbeitsverhaltnisses Versicherter, Versorgungsrentenbe-
rechtigter oder Versicherungsrentenberechtigter der Kasse oder einer ande-
ren Zusatzversorgungseinrichtung, von der seine Versicherung zur Kasse
tibergeleitet wird, gewesen ist. 2Wird das Arbeitsverhalinis Gber zwolf Monate
hinaus verlangert oder fortgesetzt, so tritt die Versicherungspflicht von dem
Beginn des Arbeitsverhélinisses an ein.

Absatz 1 Satz 1 gilt nicht fur den Saisonarbeitnehmer, der der Versicherungs-
pflicht nach § 16 Abs. 2 unterliegt.

Versicherungsfrei ist ferner ein Mitarbeiter, der

a) eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf iebenslangliche Versorgung nach
beamten- oder soldatenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen oder ent-
sprechenden kirchenrechtlichen Regelungen mindestens in Hohe der
beamtenrechtlichen Mindestversorgungsbezige hat und dem Hinter-
bliebenenversorgung gewahrleistet ist oder

b) nach einem Tarifvertrag, einer Ruhelohnordnung oder einer entsprechen-
den Bestimmung fur den Fall der Dienstunfahigkeit oder des Erreichens
einer Altersgrenze eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf eine vom
Arbeitgeber zu gewahrende lebenslangliche Versorgung und Hinterbliebe-
nenversorgung auf der Grundlage des nach der Regelung ruhegeldfahigen
Arbeitsentgeltes und der Dauer der Dienstjahre, Betriebszugehdrigkeit oder
dergleichen hat oder

d) fur das bei dem Beteiligten bestehende Arbeitsverhaltnis aufgrund gesetzli-
cher, tariflicher oder vertraglicher Vorschriften einer anderen Zusatzversor-
gungseinrichtung (Versorgungsanstalt der deutschen Blhnen, Versorgungs-
anstalt der deutschen Kulturorchester, Bundesbahn-Versicherungsanstalt
Abteilung B oder einer gleichartigen Versorgungseinrichtung) angehdren
muB oder

e) aufgrund des § 98 oder einer entsprechenden Satzungsvorschrift durch
eine andere Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur
Kasse Ubergeleitet werden, oder aufgrund einer dieser Vorschrift entspre-
chenden kirchlichen Arbeitsrechtsregelung oder aufgrund eines dieser Vor-
schrift entsprechenden Tarifvertrages durch ein Mitglied oder einen Betei-
ligten einer solchen Zusatzversorgungseinrichtung von der Versiche-
rungspflicht befreit worden ist, oder

A



f) aufgrund des Absatzes 5 oder durch eine andere Zusatzversorgungsein-
richtung, von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, aufgrund
einer entsprechenden Vorschrift von der Versicherungspflicht befreit wor-
den ist, oder

h) bei Beginn des Arbeitsverhéltnisses das 65. Lebensjahr vollendet hat, es
sei denn, daB er von dem Beteiligten Uber das 65. Lebensjahr hinaus
weiterbeschéftigt wird, weil die sachlichen Voraussetzungen fir das Erlan-
gen der Regelaltersrente nach § 35 SGB VI nicht vorliegen oder die Warte-
zeit (§ 29) nicht erfullt ist (§ 20 Abs. 3), oder

k) im Rahmen einer ArbeitsbeschaffungsmaBnahme (ABM) nach dem Arbeits-
férderungsgesetz oder einer FérderungsmaBnahme nach dem Bundes-
sozialhilfegesetz oder nach einem entsprechenden offentlichen Programm
zur Bekdmpfung der Arbeitslosigkeit beschaftigt wird, es sei denn, daB die
Teilnahme an der Zusatzversorgung im Arbeitsvertrag ausdriicklich verein-
bart ist, oder

I) bei der Versorgungsanstalt der deutschen Bihnen oder der Versorgungs-
anstalt der deutschen Kulturorchester freiwillig weiterversichert ist, und zwar
auch dann, wenn diese freiwillige Weiterversicherung spéter als drei Mona-
te nach Aufnahme des Arbeitsverhaltnisses bei dem Beteiligten endet, oder

m)Rente wegen Alters nach §§ 36 bis 40 SGB Vi als Vollrente erhalt oder erhal-
ten hat oder bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst.
b bis e oder einer entsprechenden Vorschrift der Satzung einer Zusatzversor-
gungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden,
eingetreten ist oder

n) Anspruch auf Ubergangsversorgung nach Nr. 6 der Sonderregelungen 2 n
oder Nr. 4 der Sonderregelungen 2 x zum Bundes-Angestelitentarifvertrag
besitzt oder

o) mit Rucksicht auf seine Zugehorigkeit zu einem auslandischen System der
sozialen Sicherung nicht der Pflichtversicherung in der gesetzlichen Ren-
tenversicherung unterliegt und sich dort auch nicht freiwillig versichert hat.

Absatz 3 Buchst. a und b gilt nicht fur den Mitarbeiter, der nur Anspruch auf
Witwen-, Witwer- oder Waisengeld oder einen entsprechenden Unterhaltungs-
beitrag hat.

Von der Versicherungspflicht befreit wird auf seinen schriftlichen Antrag durch
die Kasse ein Mitarbeiter, solange er Mitglied des Versorgungswerks der Pres-
se ist.

e
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§18
Beginn der Versicherungspflicht in besonderen Fallen

Ein vor Vollendung des 17. Lebensjahres eingestellter Mitarbeiter unterliegt
der Versicherungspflicht vom Ersten des Monats an, in den der Geburtstag
fallt, fruhestens jedoch vom Beginn des Arbeitsverhéltnisses an.

§ 19
Ende der Pflichtversicherung

Die Pflichtversicherung endet, wenn die Versicherungspflicht wegfallt. 2Sie endet
auch mit der Beendigung der Beteiligung des Arbeitgebers.

§ 20
Ende der Versicherungspflicht

Die Versicherungspflicht endet in dem Zeitpunkt, in dem ihre Voraussetzungen
entfallen.

1Stellt der Mitarbeiter einen Antrag nach § 17 Abs. 5, so endet die Versiche-
rungspflicht mit dem Ablauf des Monats der Antragstellung. 2Liegen die in § 17
Abs. 5 angefuhrten Befreiungsgrinde bereits in dem Zeitpunkt vor, in dem
nach den allgemeinen Vorschriften die Versicherungspflicht beginnen wirde,
und stellt der Mitarbeiter den Antrag innerhalb einer Frist von 15 Monaten seit
diesem Zeitpunkt, so tritt die Versicherungspflicht nicht ein.

1Bei Vollendung des 65. Lebensjahres endet die Versicherungspflicht mit dem
Ablauf des Monats, in dem der Mitarbeiter das 65. Lebensjahr vollendet. 2Wird
ein Mitarbeiter, der das 65. Lebensjahr vollendet, Uber diesen Zeitpunkt hinaus
weiterbeschatftigt, weil die sachlichen Voraussetzungen fir das Erlangen der
Regelaltersrente nach § 35 SGB Vi nicht vorliegen oder die Wartezeit (§ 29)
nicht erfullt ist, so bleibt die Versicherungspflicht bis zur Beendigung des Arbeits-
verhéltnisses bestehen.

§ 21
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§ 22
Ausbildungsverhéltnisse

Als Mitarbeiter im Sinne der Satzung gelten

a) Auszubildende, die unter den Manteltarifvertrag fur Auszubildende vom 6.
Dezember 1974,

b) Schulerinnen/Schuler in der Krankenpflege und in der Kinderkrankenpflege
und Hebammenschulerinnen/Schiler in der Entbindungspflege, die unter
den Geltungsbereich des Tarifvertrages zur Regelung der Rechtsverhalt-
nisse der Schulerinnen/Schuiler, die nach MaBgabe des Krankenpflegege-
setzes oder des Hebammengesetzes ausgebildet werden, vom 28. Februar
1986,

c) Arztinnen/Arzte im Praktikum, die unter den Geltungsbereich des Tarif-
vertrages zur Regelung der Rechtsverhalinisse der Arztinnen/Arzite im Prak-
tikum vom 10. April 1987

in der jeweils geltenden Fassung oder vergleichbare kirchliche Arbeitsrechts-

regelungen fallen oder die unter einen dieser Tarifvertrage oder eine dieser

kirchlichen Arbeitsrechtsregelungen fallen wirden, wenn der Beteiligte diese

Tarifvertrdge oder kirchlichen Arbeitsrechtsregelungen anwendete.

2. Die freiwillige Weiterversicherung

§24
Ende der freiwilligen Weiterversicherung

Die freiwillige Weiterversicherung kann von dem Versicherten jederzeit schrift-
lich gekindigt werden; sie endet dann mit Ablauf des Monats, fur den der
letzte Beitrag entrichtet worden ist. 2Die freiwillige Weiterversicherung endet
auch dann mit Ablauf des Monats, fUr den der letzte Beitrag entrichtet worden
ist, wenn der Versicherte mit seinen Beitrdgen fur drei Monate im Verzug ist
und den Ruckstand nicht innerhalb einer von der Kasse gesetzten Frist be-
gleicht.

‘Die freiwillige Weiterversicherung endet ferner, wenn der Versicherte bei der
Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherun-
gen zur Kasse Ubergeleitet werden, wieder versicherungspflichtig wird, mit
Ablauf des diesem Zeitpunkt vorangegangenen Monats, fur den zuletzt Beitra-
ge entrichtet worden sind. 2Der Versicherte ist verpflichtet, der Kasse unver-
zuglich unter Angabe des Beginns der Beschaftigung und des Arbeitgebers



(2)

26

den AbschluB eines Arbeitsvertrages mit einem der Kasse oder einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse ubergelei-
tet werden, angeschlossenen Arbeitgeber anzuzeigen.

Die freiwillige Weiterversicherung endet weiter

a) mit dem Tod des Versicherten,

b) mit Ablauf des Tages, der dem Tage vorangeht, von dem an aufgrund des
Eintritts des Versicherungsfalles Rente zu gewahren ist.

3. Die beitragsfreie Versicherung

§25
Entstehen der beitragsfreien Versicherung

Endet - auBer im Falle des Todes des Versicherten -

a) die Pflichtversicherung, ohne daB ein Anspruch auf Versorgungsrente be-
steht, oder

b) die freiwillige Weiterversicherung, ohne dal3 ein Anspruch auf Versicherungs-
rente besteht,

so bleibt die Versicherung als beitragsfreie Versicherung bestehen.

Erlischt - auBer im Falle des Todes des Berechtigten - der Anspruch

a) eines Versorgungsrentenberechtigten auf Versorgungsrente oder

b) eines Versicherungsrentenberechtigten auf Versicherungsrente,

ohne daB der Berechtigte bei der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungs-
einrichtung, von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, wieder
versicherungspflichtig wird, so entsteht eine beitragsfreie Versicherung.

§ 26
Ende der beitragsfreien Versicherung L.}

Die beitragsfreie Versicherung endet, wenn

a) der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungsein-
richtung, von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, wieder
versicherungspflichtig wird,

b) ein Anspruch auf Versicherungsrente oder in den Féllen des § 28 Abs. 3
und 5 auf Versorgungsrente entsteht,

c) der Versicherte stirbt,

d) der Versicherte, der die Wartezeit nicht erfullt hat, das 67. Lebensjahr voll-
endet,

e) der Versicherte einen Antrag auf Beitragserstattung stellt, der zum Erl6-
schen der Rechte aus allen Versicherungszeiten fuhrt (§ 66 Abs. 3 Satz 4).

2§ 24 Abs. 2 Satz 2 gilt entsprechend.



Dritter Teil
Versicherungsleistungen

Abschnitt |
Leistungsarten

§ 27
Leistungsarten

Die Kasse gewdhrt als Versicherungsleistungen

1. Versorgungsrenten und Versicherungsrenten fur Versicherte, fur Witwen von
Versicherten, flr Witwer von Versicherten und fir Waisen von Versicherten,

2. i

3. Sterbegeld,

4. Abfindungen.

Abschnitt I
Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
fir Versicherte

1. Anspruchsvoraussetzungen

§ 28
Anspruch auf Versorgungsrente und Versicherungsrente

Tritt bei einem Versicherten, der die Wartezeit (§ 29) erfullt hat, der Ver-

sicherungsfall (§ 30) ein und ist er in diesem Zeitpunkt

a) pflichtversichert, so hat er Anspruch auf Versorgungsrente fir Versicherte
(Versorgungsrentenberechtigter),

b) freiwillig weiterversichert oder beitragsfrei versichert, so hat er Anspruch
auf Versicherungsrente fir Versicherte (Versicherungsrentenberechtigter).

Der Versicherte gilt als bei Eintritt des Versicherungsfalles (§ 30) pflichtver-
sichert, wenn die Pflichtversicherung an dem Tage, der dem Tag des Eintritts
des Versicherungsfalles vorhergeht, aus AnlaB des Eintritts des Versicherungs-
falles geendet hat.

'Als bei Eintritt des Versicherungsfalles pfiichtversichert gilt

F=} I

b) der Mitarbeiter, dessen Arbeitsverhaltnis infolge von Witterungseinfilissen
oder wegen anderer Naturereignisse durch Kindigung nach tarifvertragli-



2R

chen Vorschriften oder besonderen kirchlichen Arbeitsrechtsregelungen
beendet worden ist und der bei Wiederaufnahme der Arbeit Anspruch auf
Wiedereinstellung hétte,
¢) der Saisonarbeitnehmer im Sinne des § 16 Abs. 2, dessen Arbeitsverhaltnis
infolge des Endes der Saison geendet hat und der bei Beginn der nachsten
Saison voraussichtlich wieder eingestellt wirde,
wenn der Versicherungsfall nicht eingetreten ware. *Dies gilt nicht, wenn das
Pflichtversicherungsverhdlinis auch ohne Beendigung des Arbeitsverhaltnis-
ses aus einem anderen Grunde als dem Eintritt des Versicherungsfalles geen-
det hatte.

Das Vorliegen der Voraussetzungen des Absatzes 3 ist durch eine Bescheini-
gung des letzten Arbeitgebers nachzuweisen.

1Als bei Eintritt des Versicherungsfalies pflichtversichert gilt ein beitragsfrei Ver-
sicherter, der aufgrund gesetzlicher Vorschrift oder aufgrund eines fur den
Beteiligten geltenden Tarifvertrages oder einer entsprechenden kirchlichen
Arbeitsrechtsregelung aus seiner Beschaftigung ausscheiden mufte, wenn er
aus demselben Grund auch aus dem Arbeitsverhéltnis ausgeschieden ist. ?Als
bei Eintritt des Versicherungsfalles pflichtversichert gilt ferner ein beitragsfrei
Versicherter, der aufgrund einer vom Beteiligten aus betrieblichen Grinden
ausgesprochenen Kiindigung oder aufgrund eines vom Beteiligten aus nicht
verhaltensbedingten Grinden veranlaBten Aufldsungsvertrages aus dem Ar-
beitsverhalinis ausgeschieden ist, wenn er im Zeitpunkt der Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses das 58. Lebensjahr vollendet und mindestens 240 Um-
lagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten (§ 33 Abs. 1a) zurlckge-
legt hatte. ®Die Satze 1 und 2 gelten nicht, wenn nach der Beendigung des
Arbeitsverhalinisses erneut Versicherungspflicht bei der Kasse oder bei einer
anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse
Ubergeleitet werden, entstanden ist.

Die §§ 103, 104 SGB VI gelten entsprechend.

Neben einer Rente wegen Erwerbsunfahigkeit wird eine Rente wegen Berufs-
unfahigkeit nicht gewahrt. 2Neben Renten nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a
bis e und h oder Abs. 2 Satz 1 Buchst. a bis e werden keine Renten wegen
Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfahigkeit gewahrt.

§ 29
Wartezeit

Die Wartezeit betragt 60 Umlagemonate (§ 62 Abs. 10). 2n den Fallen des § 7
Abs. 5 des Gesetzes Uber die Rechtsverhaltnisse der Mitglieder des Deut-
schen Bundestages und entsprechender gesetzlicher Vorschriften werden die
Zeiten einer nach dem Beginn der Pflichtversicherung liegenden Mitgliedschaft
im Bundestag, im Europaischen Parlament oder in dem Parlament eines Lan-
des auf die Wartezeit angerechnet.
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'Die Wartezeit gilt als erfullt, wenn die Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfahig-
keit oder der Tod durch einen Arbeitsunfall im Sinne der gesetzlichen Unfall-
versicherung eingetreten ist, der mit dem der Pilichtversicherung zugrunde
liegenden Arbeitsverhaltnis zusammenhangt. 20b ein Arbeitsunfall vorgelegen
hat, ist durch den Bescheid des Tragers der geselzlichen Unfallversicherung
nachzuweisen.

Hat die Pflichtversicherung zu dem Zeitpunkt begonnen, an dem der Beteiligte
(Arbeitgeber) gemaB § 10 der Kasse beigetreten ist, so wird die schon vorher
ununterbrochen bei einem der Kasse angeschiossenen Arbeitgeber verbrach-
te Zeit (§ 16) auf die Wartezeit angerechnet, soweit nicht in der Beteiligungsver-
einbarung (§ 10 Abs. 3) Abweichendes bestimmt ist.

'Fur Mitarbeiter, die nach § 5 Abs. 2 des Kirchengesetzes der Evangelischen
Kirche in Hessen und Nassau Uber die Errichtung einer Kirchlichen Zusatzver-
sorgungskasse Hessen-Pfalz vom 8. Dezember 1966 und der Pfélzischen Lan-
deskirche vom 18. Januar 1967 erst nach dem 1. Januar 1967 in die Kasse
aufgenommen worden sind, wird die schon vorher ununterbrochen bei einem
der Kasse angeschlossenen Arbeitgeber verbrachte Zeit auf die Wartezeit
angerechnet. 2§ 16 gilt entsprechend.

§ 30
Versicherungsfall

'Der Versicherungsfall tritt bei einem Versicherten, der in der gesetzlichen

Rentenversicherung versichert ist, vorbehaltlich der Satze 2 bis 4 und der Ab-

satze 2 und 3, an dem Tag ein, von dem an aufgrund des Bescheides des

Rentenversicherungstragers seine

a) Regelaltersrente nach § 35 SGB VI als Vollrente,

b) Altersrente fur langjahrig Versicherte nach § 36 SGB VI als Vollrente,

c) Altersrente fur Schwerbehinderte, Berufsunfihige oder Erwerbsunfahige nach
§ 37 SGB VI als Volirente,

d) Altersrente wegen Arbeitslosigkeit nach § 38 SGB VI als Volirente,

e) Altersrente fUr Frauen nach § 39 SGB VI als Volirente,

f) Rente wegen Berufsunfahigkeit nach § 43 SGB VI,

g) Rente wegen Erwerbsunfahigkeit nach § 44 Abs, 1 SGB VI,

h) Altersrente fur langjahrig unter Tage beschéftigte Versicherte nach § 40
SGB Vi als Vollrente

beginnt. 2Beginnt die Rente nach Satz 1 Buchst. a zu einem spéateren Zeit-

punkt als dem Beginn des Kalendermonats, der auf den Monat folgt, in dem

der Versicherte das 65. Lebensjahr vollendet hat, tritt der Versicherungsfall am

Ersten des Kalendermonats ein, der auf den Monat folgt, in dem der Versicher-

te das 65. Lebensjahr vollendet hat, in den Fallen des § 20 Abs. 3 Satz 2

jedoch erst am Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, mit dessen Ablauf

das Arbeitsverhéaltnis geendet hat. %ist im Bescheid des Rentenversiche-

rungstragers flr den Eintritt der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsunfahigkeit
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ein vor dem Rentenbeginn liegender Tag festgestellt, so tritt der Versicherungsfall

an diesem Tag ein. “Der Versicherungsfall tritt auf Antrag am Ersten des Mo-

nats ein, der auf den Monat folgt, mit dessen Ablauf der Pflichtversicherte aus

dem die Pflichtversicherung begriindenden Arbeitsverhaltnis ausscheidet,

a) weil ihm eine Rente wegen Erwerbsunfahlgkelt nach § 44 Abs. 3 SGB VI

bewilligt worden ist oder

b) weil, wenn er nicht zugleich Versorgungsrentenberechtlgter ist, sich seine
Rente wegen Erwerbsunfahigkeit nach § 100 Abs. 1 1. V. m. § 75 Abs. 3
SGB VI gedndert hat.

Der Versicherungsfall tritt bei einem Versicherten, der in der gesetzlichen

Rentenversicherung nicht versichert ist oder der die Voraussetzungen fur den

Bezug einer Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nicht erfullt, auf

Antrag - vorbehaltlich der Satze 5 bis 9 und des Absatzes 3 - am Ersten des

Monats ein, der auf den Monat folgt, in dem der Antrag des Pflichtversicherten

beim Beteiligten, der Antrag des sonstigen Versicherten bei der Kasse, einge-

gangen ist, wenn

a) der Versicherte das 65. LLebensjahr vollendet hat,

b) der Pflichtversicherte das 63. Lebensjahr vollendet und mindestens 420 Um-
lagemonate zurtickgelegt hat,

¢) der Pflichtversicherte das 60. Lebensjahr vollendet hat, als Schwerbehin-
derter (§ 1 Schwerbehindertengesetz) anerkannt, berufsunféhig oder er-
werbsunfahig ist und mindestens 420 Umlagemonate zurlckgelegt hat,

d) der Versicherte das 60. Lebensjahr vollendet und mindestens 180 Umlagemo-
nate zurtickgelegt hat, von denen mindestens 96 auf die letzten 120 Kalender-
monate vor der Antragstellung entfallen, arbeitslos im Sinne des Arbeitsforde-
rungsgesetzes ist und innerhalb der letzten eineinhalb Jahre vor der Antrag-
stellung insgesamt mindestens 52 Wochen arbeitslos gewesen ist,

e) die Versicherte das 60. Lebensjahr vollendet und mindestens 180 Umlagemo-
nate zurlickgelegt hat, von denen mindestens 121 auf die Zeit nach vollende-
tem 40. Lebensjahr entfallen,

f) der Versicherte berufsunfahig im Sinne der Vorschriften der gesetzlichen
Rentenversicherung ist und in den letzten 60 Kalendermonaten vor Eintritt
der Berufsunfahigkeit mindestens 36 Umlagemonate zuriickgelegt hat oder
die Berufsunfahigkeit aufgrund eines Arbeitsunfalles eingetreten ist,

g) der Versicherte erwerbsunfahig im Sinne der Vorschriften der gesetzlichen
Rentenversicherung ist und in den letzten 60 Kalendermonaten vor Eintritt
der Erwerbsunfahigkeit mindestens 36 Umlagemonate zurtickgelegt hat oder
die Erwerbsunféhigkeit aufgrund eines Arbeitsunfalles eingetreten ist.

2ln den Fallen des Satzes 1 Buchst. b, d und e gilt § 41 Abs. 1 bis 3 SGB VI

entsprechend. *Der Antrag nach Satz 1 bedarf der Schriftform. *Satz 1

Buchst. f und g gilt nicht, wenn der Rentenversicherungstrager wegen Rehabi-

litationsmaBnahmen eine Rente nicht gewahrt oder die Gewéhrung einer Ren-

te abgelehnt hat, weil der Versicherte weder berufsunfahig noch erwerbsunfa-
hig ist. ®*Ob der Versicherte berufsunféhig oder erwerbsunféhig ist, ist durch
amtsarztliches Gutachten, ob die Berufsunfahigkeit oder die Erwerbsunféhig-
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keit durch Arbeitsunfall eingetreten ist, ist durch den Bescheid des Tragers der
gesetzlichen Unfallversicherung nachzuweisen. €0b der Versicherte die Vor-
aussetzungen des Satzes 1 Buchst. d hinsichtlich der Arbeitslosigkeit erfllt,
ist durch Bescheinigung des Arbeitsamtes nachzuweisen. 7Ist im amtsarzt-
lichen Gutachten fur den Eintritt der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsunfa-
higkeit ein bestimmter Tag angegeben, so gilt dieser Tag, sonst der Tag der
abschlieBenden Untersuchung als Tag des Eintritts des Versicherungsfalles.
®In den Fallen des Satzes 1 Buchst. f und g sind auf Antrag auch Monate zu
berlcksichtigen, die nicht zugleich Umlagemonate sind, fur die der Versicher-
te jedoch in den in Satz 1 Buchst. f und g genannten 60 Kalendermonaten
Beitrage zu einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6
Abs. 1 Nr. 1 SGB VI aufgrund eines Arbeitsverhaitnisses gezahlt hat, in dem er
mit mindestens der Halfte der regelmaBigen wdchentlichen Arbeitszeit eines
entsprechenden vollbeschéaftigten Angestellten beschaftigt gewesen ist. °Der
Versicherungsfall tritt in den Fallen des Satzes 1 Buchst. a bis e frihestens am
Ersten des Monats ein, der auf den Monat folgt, in dem die Voraussetzungen
einer dieser Vorschriften erflllt sind, jedoch nicht vor dem Ersten des Monats,
der auf den Monat folgt, mit dessen Ablauf das Arbeitsverhaltnis geendet hat.

Ist der Versicherungsfall im Monat Dezember eingetreten und hat die Pflicht-
versicherung mindestens bis zum Ablauf dieses Monats bestanden, so gilt der
Versicherungsfall als am 1. Januar des folgenden Kalenderjahres eingetreten.

2. Hohe der Versorgungsrenten und Versicherungsrenten

§ 31
Hoéhe der Versorgungsrente

Als monatliche Versorgungsrente wird der Betrag gezahlt, um den die Summe
der in Absatz 2 genannten Bezuge hinter der nach den §§ 32 bis 34 b errech-
neten Gesamtversorgung zurtickbleibt.

Bezlge im Sinne des Absatzes 1 sind
a) die Rente wegen Alters (§ 33 Abs. 2 SGB VI) oder wegen verminderter
Erwerbsféhigkeit (§ 33 Abs. 3 Nr. 1 und 2 SGB VI) aus der gesetzlichen
Rentenversicherung in der Héhe, in der sie fir den Monat des Beginns der
Versorgungsrente (§ 52) geleistet wird oder zu leisten wére, wenn
aa) die §§ 93 bis 95, 311 und 312 SGB VI nicht angewendet wiirden,
bb) sie nicht aufgrund eines Versorgungsausgleichs (§ 1587 b BGB, § 1
Abs. 3, §§ 3 b, 10 ¢ VAHRG oder § 185 Abs. 2 SGB VI) nach § 76
SGB VI vermindert oder erhtht ware,
cc) sie nicht aufgrund einer nach § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124 Abs. 8
AVG, gegebenenfalls in Verbindung mit § 233 Abs. 1 SGB VI durch-
gefuhrten Kdrzung nachversicherter Entgelte vermindert ware,
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dd) sie nicht nach § 113 Abs. 3 SGB VI vermindert ware,

ee) sie nicht nach Art. 6 § 4 Abs. 6 und 7 FANG vermindert ware,

ff) sie nicht wegen des Zusammentreffens mit einer hoheren Erziehungs-
rente nach § 89 Abs. 1 SGB VI nicht gezahlt wirde,

gg) die Vollrente nicht nach §§ 34, 100 Abs. 1 SGB VI wegen Hinzuver-
dienstes in eine Teilrente umgewandelt worden wére,

hh) sie nicht wegen vorzeitig in Anspruch genommener Teilrente vermindert
ware,

i) sie nicht nach § 77 Abs. 2 Nr. 2 SGB VI wegen Nichtinanspruchnahme
nach Vollendung des 65. Lebensjahres erndht ware,

kk) sie in unmittelbarem AnschluB an eine Rente wegen verminderter Er-
werbsfahigkeit nicht als Teilrente geleistet wirde;

unberdicksichtigt bleiben 0,0625 des jeweiligen akiuellen Rentenwertes flr

jeden Kalendermonat einer Kindererziehungszeit (8§ 56, 249 SGB VI), der

nicht zugleich Umlagemonat ist,

b) Steigerungsbetrage aus Beitragen zur Hoherversicherung, die auf Zeiten
entfallen, die nach § 79 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a als Umlagemonate gelten,
oder aus Beitragen, die nach § 3 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. b des Altersteilzeit-
gesetzes entrichtet worden sind,

c) 1,25 v.H. monatlich der doppelten Summe der Betrage, die ein Arbeitgeber
im Sinne des § 55 Abs. 5 als ZuschuB oder als Arbeitgeberanteil zu den
Beitragen zu einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung im Sinne des
§ 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) gezahlt
hat, jedoch nicht mehr als 1,25 v.H. monatlich der Beitrage, die wahrend
der Zeit gezahlt worden sind, wahrend der sich ein Arbeitgeber im Sinne
des § 55 Abs. 5 am Auforingen der Beitrage beteiligt hat, mindestens aber
1,25 v.H. monatlich der Beitrage, die nach § 62 Abs. 3 zu zahlen gewesen
waren,

d) 1,25 v.H. monatlich der doppelten Summe der Betrage, die ein Arbeitgeber
im Sinne des § 55 Abs. 5 als ZuschuB zu einer Lebensversicherung des
Versorgungsrentenberechtigten bis zum Beginn der Versorgungsrente
(§ 52) gezahlt hat, jedoch nicht mehr als 1,25 v.H. monatlich der Beitrage,
die wahrend der Zeit gezahlt worden sind, wahrend der sich ein Arbeitge-
ber im Sinne des § 55 Abs. 5 am Auforingen der Beitrage beteiligt hat,
mindestens aber 1,25 v.H. monatlich der Beitrage, die nach § 62 Abs. 3 zu
zahlen gewesen waren.

Hat der Versorgungsrentenberechtigte auch Beitrage zur freiwilligen Weiterver-
sicherung entrichtet, wird zur Versorgungsrente nach Absatz 1 ein Erhéhungs-
betrag von monatlich 1,25 v.H. der Summe dieser Beitrage gezahtt.

Erreicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 und 3 nicht den Betrag, der sich
als Versicherungsrente bei Anwendung der §§ 35, 35 a ergeben wirde, so ist
dieser Betrag als Versorgungsrente zu zahlen.



§ 32
Ermittlung der Gesamtversorgung

(1) Gesamtversorgung ist der sich aus den Absétzen 2 oder 3 ergebende Vom-
hundertsatz des gesamtversorgungsfahigen Entgelts.

(2) 'Der Vomhundertsatz betragt fr jedes Jahr der gesamtversorgungsfahigen
Zeit (§ 33) 1,875 v. H., insgesamt jedoch hdchstens 75 v. H. (Bruttoversor-
gungssatz). 2Er ist auf zwei Stellen nach dem Komma gemeinublich zu runden.
3Ist der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b, d oder e einge-
treten, vermindert sich der Bruttoversorgungssatz fir jeden auf die Vollendung
des 62. Lebensjahres des Versorgungsrentenberechtigten folgenden vollen
Kalendermonat der vorzeitigen Inanspruchnahme der gesetzlichen Rente
(§ 77 Abs. 2 Nr. 1 SGB VI) um 0,3 v. H. “Der Bruttoversorgungssatz betragt
mindestens 35 v. H.

(8) T'Hatte der Pflichtversicherte bei Eintritt des Versicherungsfalles das 50. Le-
bensjahr vollendet und ist die nach § 33 Abs. 1 gesamtversorgungsféhige Zeit
klrzer als die Zeit von der Vollendung des 50. Lebensjahres bis zum Eintritt
des Versicherungsfalles, betragt der Bruttoversorgungssatz fur jedes Jahr der
gesamtversorgungsféhigen Zeit 1,6 v. H. 2Absatz 2 Satz 2 und 3 ist anzuwen-
den; Absatz 2 Satz 1 und 4 gelten nicht.

(3 a) Die Gesamtversorgung ist auf den sich aus Absatz 3 b ergebenden Vomhundert-
satz des nach Absatz 3 ¢ zu errechnenden fiktiven Nettoarbeitsentgelts be-
grenzt.

(3 b) 'Der Vomhundertsatz betragt in den Fallen des Absatzes 2 Satz 1 fUr jedes
Jahr der gesamtversorgungsfahigen Zeit 2,294 v. H., insgesamt jedoch hoch-
stens 91,75 v. H. (Nettoversorgungssatz). 2Er ist auf zwei Stellen nach dem
Komma gemeindblich zu runden. ®In den Féllen des Absatzes 2 Satz 3 vermin-
dert sich auch der Nettoversorgungssatz fur jeden Monat um 0,3 v. H. “Der
Nettoversorgungssatz betragt mindestens 45 v. H. SIn den Féllen des Absat-
zes 3 betragt der Nettoversorgungssatz 1,957 v. H. far jedes Jahr der
gesamtversorgungsfahigen Zeit; die Satze 2 und 3 sind anzuwenden; die Sat-
ze 1 und 4 gelten nicht.

(3¢

~

Das fiktive Nettoarbeitsentgelt ist dadurch zu errechnen, daB von dem ge-

samtversorgungsfahigen Entgelt

a) bei einem am Tag des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) nicht dauernd
getrennt lebenden verheirateten Versorgungsrentenberechtigten sowie bei
einem Versorgungsrentenberechtigten, der an diesem Tag Anspruch auf
Kindergeld oder eine entsprechende Leistung fir mindestens ein Kind hat,
der Betrag, der an diesem Tag als Lohnsteuer nach Steuerklasse 1I/0 zu
zahlen ware,
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b) bei allen {ibrigen Versorgungsrentenberechtigten der Betrag, der am Tag
des Beginns der Versorgungsrente als Lohnsteuer nach Steuerklasse 1/0 zu
zahlen wére,

sowie

c) die Beitrage, die als Arbeitnehmeranteile an den Beitrdgen zur gesetzlichen
Krankenversicherung, zur sozialen Pflegeversicherung, zur gesetzlichen Ren-
tenversicherung sowie nach dem Arbeitsférderungsgesetz nach MaBgabe
der am Tag des Beginns der Versorgungsrente geltenden Beitragssétze
und Beitragsbemessungsgrenzen zu zahlen wéren,

abgezogen werden. 2Lohnsteuer im Sinne dieser Satzung ist die Lohnsteuer

fur Monatsbezige (zuztglich des Solidaritatszuschlags) - ausgenommen die

Kirchenlohnsteuer; zugrunde zu legen ist die allgemeine Lohnsteuertabelle.

sArbeitnehmeranteile im Sinne des Satzes 1 Buchst. ¢ sind die Betrage, die als

Arbeitnehmeranteile zu zahlen waren, wenn der Versorgungsrentenberechtigte

in der gesetzlichen Krankenversicherung, der sozialen Pflegeversicherung, der

gesetzlichen Rentenversicherung und nach dem Arbeitsférderungsgesetz
versicherungspflichtig und mit dem gesamtversorgungsféhigen Entgelt bei-

tragspflichtig ware. *Fur den Krankenversicherungsbeitrag ist der nach § 247

SGB V jeweils magebende Beitragssatz zugrunde zu legen.

Ist der Versicherungsfall wegen Berufsunfahigkeit eingetreten, so betragt die
Gesamtversorgung 70 v. H. des nach den Absétzen 2 bis 3 ¢ errechneten
Betrages.

'FUr den Versorgungsrentenberechtigten,
a) bei dem der Versicherungsfall wegen Erwerbsunféhigkeit nach Vollendung
des 40. Lebensjahres oder bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1
Satz 1 Buchst. a bis e und h oder Abs. 2 Satz 1 Buchst. a bis e eingetreten
ist
und
b) der
aa) wahrend der letzten 180 Monate vor Eintritt des Versicherungsfalles un-
unterbrochen durch einen Beteiligten oder dessen Rechtsvorganger
pflichtversichert gewesen ist und in diesem Zeitraum mindestens 156
Umlagemonate zurickgelegt hat oder

bb) wahrend der letzten 300 Monate vor Eintritt des Versicherungsfalies un-
unterbrochen pflichtversichert gewesen ist und in diesem Zeitraum
mindestens 264 Umlagemonate zurlckgelegt hat,

ist Gesamtversorgung mindestens das Mindestruhegehalt, das einem kinder-

los verheirateten Bundesbeamten nach § 14 Abs. 4 Satz 2 und 3 Beamtenversor-

gungsgesetz im Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) zustehen
wurde. 2FUr den Versorgungsrentenberechtigten, der die Voraussetzungen des

Satzes 1 Buchst. b Doppelbuchst. aa nur deshalb nicht erftllt, weil sein Arbeits-

verhaltnis bei dem Beteiligten infolge von Unterbrechungen im Sinne des § 28

Abs. 3 Satz 1 Buchst. b zeitweilig nicht bestanden hat, gilt Satz 1 Buchst. b

Doppelbuchst. aa mit der MaBgabe, daB das zeitweilige Nichtbestehen des

o
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(1)

Arbeitsverhaltnisses nicht als Unterbrechung gilt und an die Stelle der Zahl
180 die Zahl 228 tritt. °In den Féllen des § 28 Abs. 5 tritt fur die Anwendung des
Satzes 1 an die Stelle des Eintritts des Versicherungsfalles das Ausscheiden
aus dem Arbeitsverhaftnis.

§33
Gesamtversorgungsfiahige Zeit

Gesamtversorgungsfahige Zeit sind die bis zum Beginn der Versorgungsrente
(§ 52) zurickgelegten Umlagemonate (§ 62 Abs. 10).

(1 a) Hat die Pflichtversicherung zu dem Zeitpunkt begonnen, an dem der Beteiligte

(Arbeitgeber) gemaB § 10 der Kasse beigetreten ist, so gilt die schon vorher
ununterbrochen bei einem der Kasse angeschlossenen Arbeitgeber verbrach-
te Zeit (§ 16) als gesamtversorgungsfahige Zeit, soweit nicht in der Beteiligungs-
vereinbarung (§ 10 Abs. 3) Abweichendes bestimmt ist.

'Als gesamtversorgungsfahige Zeit gelten

a) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der eine Rente aus der gesetzli-

chen Rentenversicherung erhdalt, die Kalendermonate,

aa) die in der gesetzlichen Rentenversicherung als Beitragszeiten (ein-
schlielich der beitragsgeminderten Zeiten) und beitragsfreie Zeiten -
mit Ausnahme der Kindererziehungszeiten (§§ 56, 249 SGB VI), die
nicht zugleich Umlagemonate (Absétze 1 und 1 a) sind - der Ermittlung
der gesetzlichen Rente zugrunde liegen; dabei sind die Monate einer
Zurechnungszeit, die auf die Zeit bis zum vollendeten 55. Lebensjahr
des Versorgungsrentenberechtigten entfallen, mit dem 1,3333fachen,
die Ubrigen Monate einer Zurechnungszeit mit dem Dreifachen zu be-
rlcksichtigen,

bb) flr die bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 52) zwar keine Beitrage
zur gesetzlichen Rentenversicherung, aber Beitrage zu einer berufsstan-
dischen Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI
(§ 31 Abs. 2 Buchst. ¢) oder zu einer Lebensversicherung (§ 31 Abs. 2
Buchst. d) entrichtet worden sind, wobei ein Kalendermonat, fur den
nur teilweise Beitrdge gezahlt sind, als voller Kalendermonat gilt,

- abziglich der Umlagemonate (Absatze 1 und 1a) - zur Hélfte; sich dabei

ergebende Teilmonate sind auf zwei Stellen nach dem Komma gemeintiblich

zu runden.

b) bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der gesetzli-
chen Rentenversicherung erhélt, die Halfte der von ihm nachgewiesenen
Zeiten
aa) einer Mitgliedschaft bei einer berufsstandischen Versorgungseinrich-

tung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI, wahrend deren der Ange-
stellte nach dieser Vorschrift von der Versicherungspflicht in der ge-
setzlichen Rentenversicherung befreit war, soweit sich ein Arbeitgeber
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im Sinne des § 55 Abs. 5 an der Aufbringung der Beitrdge zu dieser
Einrichtung beteiligt hat,

bb) wahrend deren Beitrdge zu einer Lebensversicherung entrichtet wor-
den sind, soweit sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 an der
Aufbringung der Beitrage zu ihr beteiligt hat,

cc) einer nach Vollendung des 17. Lebensjahres liegenden abgeschlosse-
nen Fachschul- oder Hochschulausbildung bis zu sieben Jahren,

dd) erfiillter Dienstpflicht in der Bundeswehr, dem Zivildienst oder der fri-
heren deutschen Wehrmacht und dem Reichsarbeitsdienst sowie Zei-
ten der Dienstleistung im Sinne des § 8 Abs. 1 des Gesetzes Uber das
Zivilschutzkorps (aktive Dienstpflicht und Ubungen),

ee) des Kriegsdienstes im Verbande der friheren deutschen Wehrmacht,

ff) die im Soldatenverhaltnis in der Bundeswehr oder in der frheren deut-
schen Wehrmacht (einschlieBlich Reichswehr) zurtickgelegt sind, so-
wie Zeiten im Reichsarbeitsdienst und als Angehoriger des Zivilschutz-
korps, soweit sie nicht nach Buchstaben dd oder ee als gesamtversor-
gungsféahige Zeiten gelten,

gg) einer Kriegsgefangenschaft als deutscher Staatsangehariger oder deut-
scher Volkszugehoriger,

hh) einer auf dem Kriegszustand beruhenden Zivilinternierung oder Gefan-
genschaft als deutscher Staatsangehoriger oder deutscher Volkszuge-
heriger nach Vollendung des 16. Lebensjahres,

i) einer stationdren Lazarett- oder Krankenhausbehandlung, die sich an
die Entlassung aus dem Kriegsdienst oder aus der Kriegsgefangen-
schaft unmittelbar angeschlossen haben und die wegen einer anerkann-
ten Gesundheitsschadigung im Sinne des § 1 des Bundesversorgungs-
gesetzes erforderlich waren,

kk) einer Internierung oder eines Gewahrsams bei nach § 9a des Heimkeh-
rergesetzes oder nach § 9 Abs. 1 des Héftlingshilfegesetzes berechtig-
ten Personen,

) einer Freiheitsentziehung im Sinne des § 43 des Bundesentschadigungs-
gesetzes, einer anschlieBenden Krankheit oder unverschuldeten
Arbeitslosigkeit, sowie Zeiten der durch VerfolgungsmaBnahmen im Sinne
des genannten Gesetzes hervorgerufenen Arbeitslosigkeit oder eines
Auslandsaufenthaltes bis zum 31. Dezember 1949, wenn der Versicherte
Verfolgter im Sinne des §1 Bundesentschadigungsgesetz ist,

soweit diese Zeiten nicht zugleich gesamtversorgungsfahig nach den Absat-

zen 1 und 1a sind. 2Ist in den Fallen des Satzes 1 Buchst. b der

Versicherungfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst. f oder g eingetreten, bevor

der Versorgungsrentenberechtigte das 60. Lebensjahr vollendet hatte, gel-

ten die Kalendermonate vom Beginn der Versorgungsrente bis zum Ende
des Kalendermonats, in dem der Versorgungsrentenberechtigte das 55. Le-
bensjahr vollenden wirde, zusétzlich zu zwei Dritteln, und die folgenden

Kalendermonate bis zum Ende des Kalendermonats, in dem er das 60.

Lebensjahr vollenden wirde, zusétzlich zur Hélfte als gesamtversorgungs-

fahige Zeit (Zurechnungszeit).
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(2 a) In den Fallen des § 28 Abs. 5 werden Zeiten im Sinne des Absatzes 2 nicht

(3)

4)

(1)

berlicksichtigt, die nach der Beendigung der Pflichtversicherung liegen.

Soweit in den Fallen des Absatzes 2 Satz 1 Buchst. b anrechnungsfahige Zei-
ten Teilmonate umfassen, sind die Kalendertage zusammenzuzahlen; je 30
Kalendertage gelten als ein weiterer Monat; verbleibende Tage sind in Bruch-
teile eines Monats - auf zwei Stellen nach dem Komma gemeintiblich gerundet
- umzurechnen.

Die Summe der Monate nach den Absétzen 1 bis 3 ist zur Ermittlung der Jahre
der gesamtversorgungsfahigen Zeit durch zwolf zu teilen; das Ergebnis ist auf
zwei Stellen nach dem Komma gemeintblich zu runden.

§34
Gesamtversorgungsféhiges Entgelt

'Gesamtversorgungsféhiges Entgelt ist der nach den Satzen 2 und 3 berech-
nete monatliche Durchschnitt des um die in den Sadtzen 4 und 5 genannten
Teile verminderten zusatzversorgungspflichtigen Entgelts (Regelentgelt), fur
das fur die letzten drei Kalenderjahre vor dem Jahr des Eintritts des Versiche-
rungsfalles Umlagen entrichtet worden sind. 2Das Entgelt eines jeden dieser
drei Kalenderjahre ist um die Summe der Vomhundertsatze zu erhdhen oder
zu vermindern, um die sich nach Ablauf jedes dieser drei Kalenderjahre bis
zum Ablauf des Tages des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) die
Versorgungsbeziige der Versorgungsempfanger des Bundes infolge Verande-
rungen der wirtschaftlichen Verhaltnisse allgemein erhdht oder vermindert ha-
ben; bel den vor dem 1. April 1995 eingetretenen Erhdhungen sind die Vom-
hundertsatze magebend, die flr die Versorgungsempfianger des Bundes fest-
gelegt sind, deren Versorgungsbezligen ein Ortszuschlag nicht zugrunde liegt.
%Die Summe dieser jahrlichen Entgelte ist durch die Zahl der Umlagemonate
(§ 62 Abs. 10) im Berechnungszeitraum zu teilen. ‘Gesamtversorgungsfahiges
Entgelt ist ferner der nach Satz 6 berechnete monatliche Durchschnitt der Teile
des zusatzversorgungspflichtigen Entgelts (Sonderentgelt), die fur die letzten
zehn Kalenderjahre vor dem Jahr des Eintritts des Versicherungsfalles fur Ar-
beitsleistungen oder fur sonstige vom Arbeitgeber veranlaB3te Inanspruchnah-
men auBerhalb der tarifvertraglich oder arbeitsvertraglich vereinbarten durch-
schnittlichen regelmaBigen wdchentlichen Arbeitszeit - gegebenenfalls pau-
schaliert - gezahlt worden sind, wenn der monatliche Durchschnitt dieser Entgelt-
bestandteile 2,5 v.H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts nach Satz 1 nicht
unterschreitet und soweit er 35 v.H. dieses Entgelts nicht Uberschreitet. 5Son-
derentgelt im Sinne des Satzes 4 sind die Teile des Arbeitsentgeltes, die ge-
zahlt worden sind

a) fur Uberstunden (einschlieBlich des Zeitzuschlages fiir Uberstunden),

b) fur sonstige Arbeitsleistungen, fur die das Entgelt fir Uberstunden zu zah-

len ist,

N7
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c) filr Arbeitsbereitschaft auBerhalb der regelméBigen Arbeitszeit und fur Bereit-
schaftsdienst,

d) fur Rufbereitschaft (einschlieBlich der Teile des zusatzversorgungspflichti-
gen Entgelts, die fur die Heranziehung zur Arbeitsleistung gezahlt worden
sind),

e) fur Arbeitsstunden, die ein Mitarbeiter, mit dem arbeitsvertraglich eine ge-
ringere als die tarifvertragliche durchschnittliche regelmaBige woéchentliche
Arbeitszeit vereinbart ist, Uber die arbeitsvertraglich vereinbarte durch-
schnittliche regelmaBige wéchentliche Arbeitszeit hinaus geleistet hat.

sFUr die Berechnung des Durchschnitts gelten die Satze 2 und 3 mit der MaB-

gabe, daB an die Stelle von drei Kalenderjahren zehn Kalenderjahre treten.

'Wird nachgewiesen, daB der Versorgungsrentenberechtigte in den Umlagemo-
naten der letzten drei Kalenderjahre infolge des Ablaufs der Bezugsfrist fur die
Krankenbeztige oder wegen einer Beendigung des Arbeitsverhaltnisses in den
in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchst. b genannten Fallen fir insgesamt mindestens 20
Kalendertage kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt bezogen hat, so sind
diese Kalendertage auf Antrag in Monate umzurechnen. 2Dabei gelten 30 Tage
als ein Monat, verbleibpende Tage sind in Bruchteile eines Monats - auf zwei
Stellen nach dem Komma gemeiniblich gerundet - umzurechnen. ®Die sich
ergebenden Monate und Teilmonate sind von den Umlagemonaten des Absat-
zes 1 Satz 3 abzuziehen. *Die Satze 1 bis 3 gelten nicht fr die Anwendung des
Absatzes 1 Satz 4 bis 6.

Waren innerhalb des in Absatz 1 Satz 1 genannten Berechnungszeitraumes
Umlagen nicht zu entrichten, so ist gesamtversorgungsfahiges Entgelt nach
Absatz 1 Satz 1 das zusatzversorgungspflichtige Entgelt, das der Versorgungs-
rentenberechtigte in dem Monat, in dem der Versicherungsfall eingetreten ist,
ohne Entgeltbestandteile nach Absatz 1 Satz 4 und 5, bezogen hatte, wenn er
wahrend des ganzen Monats beschaftigt gewesen ware. 2Absatz 1 Satz 2 gilt
sinngemaB mit der MaBgabe, daB die Ernéhungen oder Verminderungen der
Versorgungsbeziige der maBgebenden Versorgungsempfanger des Bundes
zu berticksichtigen sind, die nach dem Ende des Monats, in dem der Ver-
sicherungsfall eingetreten ist, bis zum Ablauf des Tages des Beginns der Ver-
sorgungsrente (§ 52) wirksam geworden sind.

in den Fallen des § 28 Abs. 5 ist gesamtversorgungsfahiges Entgelt nach
Absatz 1 der Betrag, der sich ergibt, wenn das Entgelt, das im Zeitpunkt der
Beendigung des Arbeitsverhalinisses gesamtversorgungsfahig gewesen ware,
wenn in diesem Zeitpunkt der Versicherungsfall eingetreten wére und die
Versorgungsrente am Ersten des folgenden Kalendermonats begonnen hatte,
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bis zum Ablauf des Tages des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) entspre-
chend Absatz 1 Satz 2 angepaft wird. 2Liegt der Zeitpunkt der Beendigung
des Arbeitsverhaltnisses vor dem 1. Januar 1985, ist § 42 Abs. 4 in der vor
diesem Zeitpunkt jeweils geltenden Fassung bei Anwendung des Satzes 1
nicht zu berlUcksichtigen.

§34a
Sonderregelung bei Teilzeitbeschaftigung

Fur den Pflichtversicherten, der mit einer arbeitsvertraglich vereinbarten durch-
schnittlichen regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit beschaftigt gewesen ist,
die weniger als die durchschnittliche regelmaBige wochentliche Arbeitszeit ei-
nes entsprechenden vollbeschéftigten Mitarbeiters betragen hat, ist die Gesamt-
versorgung mit den sich aus den Absétzen 2 bis 5 ergebenden MaBgaben zu
errechnen.

'FUr jeden Versicherungsabschnitt (§ 11 Abs. 3 Satz 3 Buchst. a) ist ein

Beschaftigungsquotient zu bilden. %Er ist auf zwei Stellen nach dem Komma

gemeinUblich zu runden und wird héchstens mit 1,00 berlicksichtigt. Der

Beschéftigungsquotient ist fur jeden Versicherungsabschnitt, in dem der Pflicht-

versicherte

a) vollbeschaftigt gewesen ist oder als vollbeschaftigt gilt (§ 11 Abs. 3 Satz 6),
die Zahl 1,00,

b) teilzeitbeschaftigt gewesen ist, die Zahl, die sich ergibt, wenn die Zahl der
mit dem Pflichtversicherten flr den Versicherungsabschnitt arbeitsvertraglich
vereinbarten durchschnittlichen regelmaBigen wéchentlichen Arbeitsstunden
durch die Zahl der fUr einen entsprechenden vollbeschéftigten Mitarbeiter
fur denselben Zeitraum maBgebenden tarifvertraglichen oder betriebs-
Ublichen durchschnittlichen regelmaBigen wdchentlichen Arbeitsstunden
geteilt wird.

TAus den Beschaftigungsquotienten ist ein Gesamtbeschaftigungsquotient zu

bilden. 2Gesamtbeschaftigungsquotient ist die Zahl, die sich ergibt, wenn

a) der Beschaftigungsquotient eines jeden Versicherungsabschnitts mit der
Zahl der Umlagemonate dieses Versicherungsabschnitts vervielfacht wird,

b) die Ergebnisse nach Buchstabe a addiert werden,

¢) das Ergebnis nach Buchstabe b durch die Zahl der Umlagemonate nach
§ 33 Abs. 1 geteilt und

d) das Ergebnis nach Buchstabe ¢ auf zwei Stellen nach dem Komma gemein-
Ublich gerundet wird.

3Eine Teilzeitbeschaftigung, die wegen Inanspruchnahme einer Teilrente nach

§ 42 SGB VI vereinbart worden ist, ist fur die Anwendung des Buchstaben a

mit dem Beschéftigungsquotienten des vorher geltenden Versicherungsab-

schnitts zu berlucksichtigen.
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Liegen in dem nach § 34 Abs. 1 Satz 1 fur das gesamtversorgungsféhige
Entgelt maBgebenden Berechnungszeitraum Versicherungsabschnitte mit ei-
nem Beschaftigungsquotienten unter 1,00, ist fUr diese Versicherungsabschnitte
als zusatzversorgungspflichtiges Entgelt im Sinne des § 34 Abs. 1 Satz 1 der
Betrag zugrunde zu legen, der sich ergibt, wenn das diesen Versicherungs-
abschnitten zuzuordnende zusatzversorgungspflichtige Entgelt im Sinne des
§ 34 Abs. 1 Satz 1 durch den Beschaftigungsquotienten des jeweiligen Ver-
sicherungsabschnitts geteilt wird. 2lst das gesamtversorgungsfahige Entgelt
nach § 34 Abs. 2 zu ermitteln, ist Satz 1 entsprechend anzuwenden, wenn sich
fur den maBgebenden Bemessungsmonat ein Beschaftigungsquotient unter
1,00 ergibt.

Der sich nach § 32 Abs. 2 und 3 bzw. § 100 Abs. 3 - ohne die Begrenzung auf
75 v. H. - ergebende Brutioversorgungssatz und der sich nach § 32 Abs. 3 b
bzw. § 100 Abs. 3 - ohne die Begrenzung auf 91,75 v. H. - ergebende Netto-
versorgungssatz sind entsprechend dem Gesamtbeschaftigungsquotienten her-
abzusetzen. 2Das Ergebnis ist gemeintblich auf zwei Stellen nach dem Kom-
ma zu runden. 3Dabei ist der Bruttoversorgungssatz mit hochstens 75 v. H.
und der Nettoversorgungssatz mit hdchstens 91,75 v. H. zu berUcksichtigen.
‘In den Fallen des § 32 Abs. 5 ist die Gesamtversorgung entsprechend dem
Gesamtbeschéaftigungsquotienten herabzusetzen.

§34b
Sonderregelung bei Beurlaubung

Fir den Plichtversicherten, der nach dem 31. Dezember 1985 ohne Arbeits-
entgelt beurlaubt worden und ununterbrochen l&nger als zw6lf Monate - bei
Inanspruchnahme des Erziehungsurlaubs nach dem Bundeserziehungsgeld-
gesetz langer als dessen Dauer - ohne Arbeitsentgelt beurlaubt gewesen ist
(Beurlaubung), ist die Gesamtversorgung mit den sich aus den Absatzen 2
bis 4 ergebenden MaB3gaben zu errechnen.

Bei Anwendung des § 33 Abs. 2 sind die Zeiten der Beurlaubung unbertck-

sichtigt zu lassen. 2 Satz 1 gilt nicht fur

a) Zeiten einer Beurlaubung, wahrend derer der Pflichtversicherte aufgrund
eines anderen Arbeitsverhéltnisses bei der Kasse oder bei einer Zusatzver-
sorgungseinrichtung, von der seine Versicherung zur Kasse Ubergeleitet
wird, pflichtversichert gewesen ist,

b) Zeiten einer Beurlaubung, fur die Umlagen nach § 62 Abs. 7 Satz 7 entrich-
tet worden sind,

¢) Zeiten der Kindererziehung, die nach §§ 56, 249 SGB VI bei der Bemes-
sung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung berdcksichtigt
sind, soweit sie zugleich Umlagemonate sind.

Bei der Errechnung der Gesamtversorgung ist § 34 a entsprechend anzuwen-
den mit der MaBgabe, dai
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a) bei der Anwendung des Absatzes 3 Satz 2 Buchst. ¢ die Zahl der Um-
lagemonate um die Zahl der Monate einer Beurlaubung zu erhéhen ist,

b) bei der Anwendung des Absatzes 5 die Zeit der Beurlaubung zusétzlich als
gesamtversorgungsfahige Zeit zu bertcksichtigen ist.

Die Absatze 2 und 3 gelten nicht flr Zeiten einer Beurlaubung, fUr die der
Beteiligte vor Antritt des Urlaubs ein dienstliches oder betriebliches Interesse
an der Beurlaubung schriftlich anerkannt und wahrend des Urlaubs eine monat-
liche Sonderzahlung in Hohe von 7 v. H. des in sinngeméaBer Anwendung des
§ 47 Abs. 1 jeweils anzupassenden zusatzversorgungspflichtigen Entgelts, fur
das im Monatsdurchschnitt des der Beurlaubung vorangegangenen Kalender-
jahres Umlagen entrichtet worden sind, geleistet hat.

§ 35
Hohe der Versicherungsrente

'Als monatliche Versicherungsrente werden gezahlt

a) 0,03125 v.H. der Summe der zusatzversorgungspflichtigen Entgelte, von
denen fur die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 bis zum Beginn der
Versicherungsrente (§ 52) Umlagen entrichtet worden sind, zuzUglich

b) 1,25 v.H. der Summe der flr die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 bis zum
Beginn der Versicherungsrente (§ 52) entrichteten Erhéhungsbetrage zu-
zUglich

¢) 1,25 v.H. der Summe der Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung zu-
zlglich

d) 1,25 v.H. der Summe der flr die Zeit vor dem 1. Januar 1978 entrichteten
Pflichtbeitrage einschliefllich der Erhdhungsbetrage.

27usatzversorgungspflichtige Entgelte, Pflichtbeitrdge und Erhdhungsbetrége,

die der Berechnung der Versicherungsrente nach § 35 a zugrunde gelegt wer-

den, bleiben bei der Anwendung des Satzes 1 unberlicksichtigt.

Tritt bei einem Versicherungsrentenberechtigten ein neuer Versicherungsfall
ein, so wird die Versicherungsrente neu berechnet, wenn nach dem Beginn
der Versicherungsrente (§ 52) weitere Beitrdge oder Umliagen entrichtet wor-
den sind; § 35 a ist anzuwenden. 2Die Versicherungsrente wird ferner neu
berechnet, wenn im Falle des § 56 Abs. 4 die Anwendbarkeit des § 35 a ent-
fallt.

§35a
Versicherungsrente aufgrund des Gesetzes zur Verbesserung
der betrieblichen Altersversorgung

Bei einem Versicherten, der nach dem 21. Dezember 1974 und nach Voll-
endung seines 35. Lebensjahres aus einem Arbeitsverhélinis ausgeschieden
ist, aufgrund dessen er
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a) seit mindestens zehn Jahren ununterbrochen durch bei der Kasse beteiligte
Arbeitgeber oder deren Rechtsvorganger pflichtversichert gewesen ist, oder

b) - wenn das Arbeitsverhéltnis mindestens zwolf Jahre ohne Unterbrechung
bestanden hatte - seit mindestens drei Jahren ununterbrochen durch den-
selben Arbeitgeber oder dessen Rechtsvorganger pflichtversichert gewe-
sen ist,

wird, wenn ein Anspruch auf Versicherungsrente entsteht, die Versicherungs-

rente hinsichtlich dieses Abschnittes der Pflichtversicherung abweichend von

§ 35 Abs. 1 Satz 1 wie folgt berechnet:

1. Der monatliche Betrag der Versicherungsrente betrdgt fur je zwdlf Um-
lagemonate (§ 62 Abs. 10), die aufgrund des nach Buchstabe a oder b
maBgebenden Arbeitsverhalinisses zurlickgelegt worden sind, 0,4 v.H. des
Entgelts nach Nr. 2; ein verbleibender Rest von weniger als zwdlf Um-
lagemonaten bleibt bei der Berechnung unbertcksichtigt.

2. Entgelt im Sinne der Nr. 1 ist das Entgelt, das nach § 34 Abs. 1, Taund 2 im
Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses gesamtversorgungsfahig
gewesen wére, wenn in diesem Zeitpunkt der Versicherungsfall eingetreten
ware und die Versorgungsrente am Ersten des folgenden Kalendermonats
begonnen hétte.

3 'War der Versicherungsrentenberechtigte wahrend des nach Nummer 1 mai-
gebenden Zeitraumes teilzeitbeschaftigt (§ 34 a), ist fur jeden Versiche-
rungsabschnitt ein Beschéftigungsquotient und fur das ma3gebende Ar-
beitsverhalinis ein Gesamtbeschaftigungsquotient zu bilden (§ 34 a Abs. 2
und 3). 2War der Versicherungsrentenberechtigte wahrend des nach § 34
fur die Berechnung des gesamtversorgungsfahigen Entgelts maBgeben-
den Berechnungszeitraumes teilzeitbeschaftigt, gilt fir die Ermittlung des
Entgelts im Sinne der Nummer 2 § 34 a Absatz 4 sinngemaB. 3Entgelt im
Sinne der Nummer 2 ist das entsprechend dem Gesamtbeschaftigungs-
guotienten herabgesetzte Entgelt.

2Erreicht der nach Satz 1 Nr. 1 bis 3 sich ergebende Betrag nicht den Betrag,

der sich bei Anwendung des § 35 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a, b und d auf den in

Satz 1 bezeichneten Abschnitt der Pflichtversicherung ergeben wirde, so ist

dieser Betrag maBgebend. °Eine Unterbrechung des Arbeitsverhélinisses in

den in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchst. b genannten Fallen gilt nicht als Unterbre-

chung im Sinne des Satzes 1 Buchst. a.
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Abschnitt 11l
Versorgungsrenten und Versicherungsrenten
fur Hinterbliebene

1. Anspruchsvoraussetzungen

§ 36
Anspruch auf Versorgungsrente und
Versicherungsrente fiir Witwen/Witwer

Fur die Durchfiihrung der Satzung gelten die Vorschriften fur Witwen auch fur
Witwer.

Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erflllt hat oder dessen Wartezeit als

erfullt gilt und der bis zu seinem Tode pflichtversichert ist oder als pflichtver-

sichert gilt, oder ein Versorgungsrentenberechtigter, hat die Witwe Anspruch

auf Versorgungsrente nach § 40 (versorgungsrentenberechtigte Witwe), wenn

an sie

a) eine Witwenrente nach § 46 SGB VI aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung geleistet wird oder

b) eine solche Rente geleistet wirde, wenn der Verstorbene in der gesetzli-
chen Rentenversicherung versichert gewesen wére und dort die Wartezeit
erfullt gehabt hatte.

Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfCllt hat und bis zu seinem Tode

freiwillig weiterversichert oder beitragsfrei versichert ist, oder ein Versiche-

rungsrentenberechtigter, hat die Witwe Anspruch auf Versicherungsrente nach

§ 43 (versicherungsrentenberechtigte Witwe), wenn an sie

a) eine Witwenrente nach § 46 SGB VI geleistet wird oder

b) eine Witwenrente nach § 46 SGB VI geleistet wirde, wenn der Verstorbene
in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert gewesen ware und dort
die Wartezeit erflllt gehabt hatte.

'Im Falle der Verschollenheit gilt § 49 SGB Vi entsprechend. 2Sterbegeld wird
nicht gewahrt.

§ 37
Ausschlu3 von Anspriichen

Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fur Witwen besteht
nicht, wenn
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a) die Ehe mit dem Verstorbenen weniger als drei Monate gedauert hat, es sei
denn, daB nach den besonderen Umstanden des Falles die Annahme nicht
gerechtfertigt ist, daB es der alleinige oder Uberwiegende Zweck der Heirat
war, der Witwe eine Rente zu verschaffen, oder

b) die Ehe nach dem Eintritt des Versicherungsfalles geschlossen worden ist
und der Verstorbene zur Zeit der EheschlieBung das 65. Lebensjahr voli-
endet hatte, es sei denn, daB aus der Ehe ein Kind hervorgegangen ist oder
daB im Zeitpunkt der EheschlieBung ein Kind aus einer friheren Ehe des
Verstorbenen der elterlichen Betreuung bedurfte.

Die §§ 103 bis 105 SGB VI gelten entsprechend.

§38
Anspruch auf Versorgungsrente und
Versicherungsrente fir Waisen

Kinder eines Verstorbenen im Sinne des § 36 Abs. 2 oder 3 erhalten eine Versor-

gungsrente (§ 41) oder Versicherungsrente (§ 44) fur Halbwaisen oder fur Voll-

waisen, wenn an sie

a) eine entsprechende Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung (§ 48
SGB VI) geleistet wird oder

b) eine solche Rente geleistet wirde, wenn der Verstorbene in der gesetzli-
chen Rentenversicherung versichert gewesen ware und dort die Wartezeit
erfullt gehabt hatte.

Hat die Waise einen Anspruch auf Versorgungsrente oder auf Versicherungs-
rente aus Versicherungsverhaltnissen mehrerer Personen, wird nur die héch-
ste Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Waisen gezahit.

§ 105 SGB VI gilt entsprechend.

§ 39

2. Hbhe der Versorgungsrente fiir Hinterbliebene

§ 40
Hoéhe der Versorgungsrente fur Witwen

Als monatliche Versorgungsrente fir Witwen wird der Betrag gezahlt, um den
die Summe der in Absatz 3 genannten BezUge hinter der Gesamtversorgung
fur Witwen (Absétze 2 und 4) zurlckbleibt.
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'Die Gesamtversorgung betragt

a) fur die Witwe eines Versorgungsrentenberechtigten 60 v.H. der Gesamtver-
sorgung, die sich fur den Verstorbenen ergeben hatte, wenn seine Ver-
sorgungsrente zum Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der Witwe
(§ 52 Abs. 2) wegen Eintritts der Erwerbsunfahigkeit nach § 46 a neu zu
berechnen gewesen wére; dabei ist eine Verminderung nach § 32 Abs. 2
Satz 3 und Abs. 3 b Satz 3 zu berticksichtigen,

b) fur die Witwe eines Pflichtversicherten, der nicht Versorgungsrentenberech-
tigter gewesen ist, 60 v.H. der Gesamtversorgung, die der Berechnung der
Versorgungsrente des Verstorbenen zugrunde zu legen gewesen wére, wenn
fur ihn im Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der Witwe (§ 52
Abs. 2) der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit eingetreten ware.

%n den Fallen des § 105 b ist Gesamtversorgung jedoch hdchstens der Be-

trag, den der Verstorbene zur Zeit seines Todes aufgrund einer rechtskraftigen

Entscheidung oder einer Vereinbarung monatlich als Unterhalt zu leisten hatte;

ist eine solche Entscheidung nicht ergangen oder liegt eine Unterhaltsverein-

barung nicht vor, so ist Gesamtversorgung héchstens der monatliche Durch-
schnitt des Betrages, den der Verstorbene im Jahr vor seinem Tod als Un-
terhalt geleistet hat. *Der Hochstbetrag nach Satz 2 ist vom Beginn der Ver-
sorgungsrente an jeweils in entsprechender Anwendung des § 47 Abs. 1 Satz
1 anzupassen.

Bezlge im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Witwenrente aus der Versicherung des Verstorbenen in der gesetzli-
chen Rentenversicherung (§ 46 SGB VI) in der Hohe, in der sie geleistet
wird oder zu leisten wére, wenn
aa) § 90 Abs. 1, §§ 93, 97 und 314 Abs. 2 bis 4 SGB VI nicht angewendet

wulrden,

bb) nicht aufgrund des § 67 Nr. 5 oder 6 oder des § 82 Satz 1 Nr. 6 oder 7
oder Satz 2 Nr. 3 SGB VI ein hoherer Betrag gewahrt wlirde,

cc) sie nicht aufgrund eines Versorgungsausgleichs (§ 1587 b BGB, § 1
Abs. 3, §§ 3 b, 10 ¢ VAHRG oder § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB Vi) nach § 76
SGB VI vermindert oder erhoht ware,

dd) sie nicht aufgrund einer nach § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124 Abs. 8
AVG gegebenenfalls in Verbindung mit § 233 Abs. 1 SGB VI durch-
geflhrten Kurzung nachversicherter Entgelte vermindert wére,

ee) sie nicht nach Art. 6 § 4 Abs. 6 und 7 FANG vermindert ware,

ff) sie nicht nach § 113 Abs. 3 SGB VI vermindert ware,

gg) sie nicht wegen vorzeitig in Anspruch genommener Teilrente vermin-
dert wére;

unbertcksichtigt bleiben 0,0375 - in den Fallen des Absatzes 4 0,0225 -

des jeweiligen aktuellen Rentenwertes fUr jeden Kalendermonat einer

Kindererziehungszeit (§§ 56, 249 SGB VI), der nicht zugleich Umlagemacnat

ist,
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b) Steigerungsbetrage aus Beitragen zur Hoherversicherung, die auf Zeiten
entfallen, die nach § 79 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a als Umlagemonate gelten,
oder aus Beitragen, die nach § 3 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. b des Altersteilzeit-
gesetzes entrichtet worden sind,

¢) 60 v.H. der Bezlge im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢, die der Berechnung
der Versorgungsrente des verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im
Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der Witwe (§ 52 Abs. 2) zu-
grunde zu legen gewesen wéren, bzw. der Bezlige, die der Berechnung der
Versorgungsrente des verstorbenen Pflichtversicherten zugrunde zu legen
gewesen waren, wenn fur ihn im Zeitpunkt seines Todes der Versicherungs-
fall der Erwerbsunfahigkeit eingetreten wére,

d) 60 v.H. der Beztige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. d, die der Berechnung
der Versorgungsrente des verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im
Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente der Witwe (§ 52 Abs. 2) zu-
grunde zu legen gewesen wéren bzw. der Bezlge, die der Berechnung der
Versorgungsrente des verstorbenen Pflichtversicherten zugrunde zu legen
gewesen waren, wenn flr ihn im Zeitpunkt seines Todes der Versicherungs-
fall der Erwerbsunfahigkeit eingetreten wére,

e} in den Fallen des § 105 b ferner die Grundrente fur Witwen nach dem Bun-
desversorgungsgesetz.

2Stehen diese Bezlige nur fUr einen Teil eines Monats zu, sind sie in Héhe des
vollen Monatsbetrags zu berticksichtigen.

Die Gesamtversorgung betragt 70 v. H. des nach Absatz 2 errechneten Betra-

ges, wenn an die versorgungsrentenberechtigte Witwe

a) eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 46 Abs, 1
SGB VI geleistet wird oder

b) eine solche Rente geleistet wirde, wenn der Verstorbene in der gesetzli-
chen Rentenversicherung versichert gewesen ware und dort die Wartezeit
erfullt gehabt hétte.

Sind auch Beitrage aufgrund einer freiwilligen Weiterversicherung entrichtet
worden, so wird zur Versorgungsrente nach Absatz 1 ein Erhéhungsbetrag
von monatlich 0,75 v.H. der Summe dieser Beitrdge gezahlt.

Als Versorgungsrente werden monatlich mindestens 60 v.H. des Betrages ge-
zahlt, der sich bei Anwendung des § 31 Abs. 4 ergeben wirde.
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Hoéhe der Versorgungsrente fir Waisen

Als monatliche Versorgungsrente fur Waisen wird der Betrag gezahlt, um den
die Summe der in Absatz 5 genannten Bezlige hinter der Gesamtversorgung
fir Waisen (Absatz 2) zurlickbleibt.

Die Gesamtversorgung fur Waisen betragt fur die Halbwaise 12 v.H., fur die
Vollwaise 20 v.H. der nach § 40 Abs. 2 Satz 1 fur den Verstorbenen zum Zeit-
punkt des Beginns der Versorgungsrente der Waise (§ 52 Abs. 2) errechneten
Gesamtversorgung.

'Beztiige im Sinne des Absatzes 1 sind

a) die Waisenrente aus der Versicherung des Verstorbenen in der gesetzli-
chen Rentenversicherung (§ 48 SGB VI) in der Hohe, in der sie geleistet
wird oder zu leisten wére, wenn
aa) § 89 Abs. 3, §§ 92, 93 und 97 SGB VI nicht angewendet wirden,
bb) sie nicht aufgrund eines Versorgungsausgleichs (§ 1587 b BGB, § 1
Abs. 3, 8§ 3 b, 10 ¢ VAHRG oder § 185 Abs. 2 Satz 2 SGB Vi) nach § 76
SGB VI vermindert oder erhtht wére,

cc) sie nicht aufgrund einer nach § 1402 Abs. 8 RVO oder § 124 Abs. 8
AVG, gegebenenfalls in Verbindung mit § 233 Abs. 1 SGB VI durch-
geflhrten Kirzung nachversicherter Entgelte vermindert ware,

dd) sie nicht nach Art. 6 § 4 Abs. 6 und 7 FANG vermindert wére,

ee) sie nicht nach § 113 Abs. 3 SGB VI vermindert wéare,

ff) sie nicht wegen vorzeitig in Anspruch genommener Teilrente vermin-
dert ware;

unberUcksichtigt bleiben bei einer Vollwaise 0,0125, bei einer Halbwaise

0,0075 des jeweiligen aktuellen Rentenwertes fur jeden Kalendermonat ei-

ner Kindererziehungszeit (§§ 56, 249 SGB VI), der nicht zugleich Um-

lagemonat ist,

b) Steigerungsbetrage aus Beitrdgen zur Hoherversicherung, die auf Zeiten
entfallen, die nach § 79 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a als Umlagemonate gelten,
oder aus Beitragen, die nach § 3 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. b des Allersteilzeit-
gesetzes entrichtet worden sind,

c) bei einer Halbwaise 12 v.H., bei einer Vollwaise 20 v.H. der Bezlige im Sinne
des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢, die der Berechnung der Versorgungsrente des
verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt des Beginns der
Versorgungsrente der Waise (§ 52 Abs. 2) zugrunde zu legen gewesen ware
bzw. der Bezlige, die der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbe-
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nen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen waren, wenn fur ihn im
Zeitpunkt seines Todes der Versicherungsfall der Erwerbsuntahigkeit einge-
treten wére,

d) bei einer Halbwaise 12 v.H., bei einer Vollwaise 20 v.H. der Beziige im Sinne
des § 31 Abs. 2 Satz 1 Buchst. d, die der Berechnung der Versorgungsrente
des verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt des Beginns
der Versorgungsrente der Waise (§ 52 Abs. 2) zugrunde zu legen gewesen
waren bzw. der Bezlige, die der Berechnung der Versorgungsrente des
verstorbenen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen wéren, wenn
fur ihn im Zeitpunkt seines Todes der Versicherungsfall der Erwerbsunféhig-
keit eingetreten wére.

2Stehen diese Beztge nur fir einen Teil eines Monats zu, sind sie in Héhe des
vollen Monatsbetrags zu berlUcksichtigen.

Sind auch Beitrage aufgrund einer freiwilligen Weiterversicherung entrichtet
worden, so wird zur Versorgungsrente nach Absatz 1 ein Erhéhungsbetrag
von 0,15 v.H. der Summe dieser Beitrage bei einer Halbwaise bzw. 0,25 v.H.
bei einer Vollwaise gezahlt.

Als Versorgungsrente werden monatlich mindestens

a) bei einer Halbwaise 12 v.H.,

b) bei einer Vollwaise 20 v.H.

des Betrages gezahlt, der sich bei Anwendung des § 31 Abs. 4 ergeben wr-
de.

§ 42
Hochstbetrage bei mehreren Hinterbliebenen

Die Gesamtversorgungen fur die Hinterbliebenen ddrfen zusammen die Ge-
samtversorgung des Verstorbenen nicht Ubersteigen, die der Berechnung der
Versorgungsrenten fur die Hinterbliebenen zugrunde liegt.

Mreffen Versorgungsrenten nach § 40 Abs. 6 und § 41 Abs. 7 zusammen, so
durfen sie die Versorgungsrente nicht Uibersteigen, die dem Verstorbenen nach
§ 31 Abs. 4 zugestanden hatte, wenn er zum Zeitpunkt des Beginns der Hinter-
bliebenenrente (§ 52 Abs. 2) Anspruch auf Versorgungsrente erworben hétie.
2Erhéhungsbetrage, die den aus der Gesamtversorgung errechneten Ver-
sorgungsrenten nach § 40 Abs. 5 oder § 41 Abs. 6 zugeschlagen werden,
dirfen zusammen den Erhdhungsbetrag nicht Ubersteigen, der dem Verstorbe-
nen nach § 31 Abs. 3 zugestanden hatte, wenn er zum Zeitpunkt des Beginns
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der Hinterbliebenenrente (§ 52 Abs. 2) Anspruch auf Versorgungsrente erwor-
ben hatte.

Uberschreiten die Gesamtversorgungen der Hinterbliebenen oder die in Ab-
satz 2 genannten Versorgungsrenten oder Erhdhungsbetrdge der Hinterblie-
benen die nach Absatz 1 oder Absatz 2 maBgebende Grenze, so werden die
Gesamtversorgungen, die Versorgungsrenten oder die Erhéhungsbetrage im
gleichen Verhaltnis gekurzt.

3. Hoéhe der Versicherungsrenten fiir Hinterbliebene

§ 43
Hohe der Versicherungsrenten fir Witwen

Die monatliche Versicherungsrente fur Witwen betragt 60 v.H. der Versiche-
rungsrente, die dem Verstorbenen nach §§ 35, 35 a zugestanden hatte, wenn
der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes entstanden ware.

§ 44
Hohe der Versicherungsrente fiur Waisen

Die monatliche Versicherungsrente fur Waisen betrédgt fir eine Halbwaise
12 v.H. und fur eine Vollwaise 20 v.H. der Versicherungsrente, die dem Ver-
storbenen nach §§ 35, 35 a zugestanden héatte, wenn der Anspruch darauf im
Zeitpunkt seines Todes entstanden ware.

§ 45
Hoéchstbetrag bei mehreren Hinterbliebenen

Die Versicherungsrenten flr Hinterbliebene dirfen zusammen die Versiche-
rungsrente nicht Obersteigen, die dem Verstorbenen nach §§ 35, 35 a zu-
gestanden hétte, wenn der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes ent-
standen wére. ?Versicherungsrenten fur Hinterbliebene, die zusammen einen
hoheren Betrag ergeben, werden im gleichen Verhaltnis gekdrzt.

Erlischt eine der nach Absatz 1 Satz 2 gekUrzten Versicherungsrenten, so er-
hoht sich die Versicherungsrente der verbleibenden Hinterbliebenen vom Be-
ginn des folgenden Kalendermonats an entsprechend, jedoch hochstens bis
zu dem sich aus den §§ 43, 44 ergebenden vollen Betrag.
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Abschnitt IV
Zusammentreffen, Neuberechnung und Anpassung
von Versorgungsrenten

§ 46
Zusammentreffen mehrerer Anspriiche

Bestehen bei der Kasse fir dieselbe Person aufgrund mehrerer Arbeitsverhélt-
nisse mehrere Pflichtversicherungen, so sind diese bei der Berechnung von
Leistungen als ein einheitliches Versicherungsverhéltnis zu behandeln.

Bestehen fur eine Person gleichzeitig ein Anspruch auf Versorgungsrente far
Versicherte aus einem Versicherungsverhaltnis bei der Kasse und ein Anspruch
auf Versorgungsrente fur Versicherte gegen eine andere Zusatzversorgungsein-
richtung, von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, so ist der
Versorgungsrentenberechtigte verpflichtet, nach MaBgabe des Uberleitungs-
abkommens die Uberleitung der Versicherung von der anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung zur Kasse oder von der Kasse zur anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung zu beantragen. 2Das gleiche gilt im Falle des Todes eines
bei mehreren Zusatzversorgungseinrichtungen Pflichtversicherten flr seine
Hinterbliebenen.

Trifft in der Person eines Hinterbliebenen ein Anspruch auf Versorgungsrente

aus einem eigenen Versicherungsverhaltnis bei der Kasse mit einem Anspruch

auf Versorgungsrente flr Hinterbliebene gegen die Kasse zusammen, so wer-
den gezahlt,

a) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung nicht niedriger ist als
die Versorgungsrente flr Hinterbliebene, nur die Versorgungsrente aus ei-
gener Versicherung und daneben die Versorgungsrente nach § 40 Abs. 6
oder § 41 Abs. 7,

b) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung niedriger ist als die
Versorgungsrente fur Hinterbliebene, nur die Versorgungsrente fur Hinter-
bliebene und daneben die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 4.

2lm Ubrigen ruhen in den Fallen des Satzes 1 Buchst. a der Anspruch auf

Versorgungsrente flr Hinterbliebene und in den Féallen des Satzes 1 Buchst. b

der Anspruch auf Versorgungsrente aus eigener Versicherung.

'Absatz 3 gilt entsprechend, wenn ein Anspruch auf Versorgungsrente fur Ver-
sicherte mit einem Anspruch auf Versorgungsrente flr Hinterbliebene zusam-
mentrifft und sich einer dieser Ansprliiche gegen eine andere Zusatzversor-
gungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, rich-
tet. 2Die Zahlungen werden von den aus dem einzelnen Versicherungsverhdltnis
jeweils verpflichteten Kassen geleistet.
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§46a
Neuberechnung

(1) 'Die Versorgungsrente ist neu zu berechnen,

a) wenn sich einer der nach § 31 Abs. 2 Buchst. a, § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchst.
a oder § 41 Abs. 5 Satz 1 Buchst. a zu berlcksichtigenden Bezlige andert;
dies gilt nicht, wenn
aa) diese Beziige einer Anderung des aktuellen Rentenwertes angepalt
werden,

bb) die Rente, die nach § 100 Abs. 3 Satz 1 in Verbindung mit § 34 Abs. 2
SGB VI geendet hat, wieder geleistet wird,

cc) anstelle einer sonstigen Rente aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung eine Erziehungsrente nach § 47 SGB VI geleistet wird,

dd) sich eine Rente wegen Alters durch eine verdnderte Inanspruchnahme
nach § 42 SGB VI andert,

b) wenn bei der Berechnung der Versorgungsrente keine Bezlge im Sinne
des § 31 Abs. 2 Buchst. a, § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchst. a oder § 41 Abs. 5
Satz 1 Buchst. a zu berticksichtigen waren und derartige Bezlge gewahrt
werden,

c) wenn bei einem Berechtigten ein neuer Versicherungsfall eintritt; dies gilt

nicht, wenn

aa) eine Neuberechnung der Versorgungsrente bereits nach Buchstabe a
oder b vorzunehmen ist,

bb) der Versorgungsrentenberechtigte, der Rente wegen Alters nach §§ 36
bis 40 SGB VI erhalt oder bei dem der Versicherungsfall nach § 30
Abs. 2 Satz 1 Buchst. b bis e eingetreten ist, das 65. Lebensjahr vollen-
det,

cc) ein Ereignis eintritt, aufgrund dessen die Versorgungsrente nach § 52a
Abs. 2 wieder gezahlt wird,

d) wenn in den Fallen des § 36 Abs. 2 Buchst. b der versorgungsberechtigten
Witwe anstelle der bisherigen eine andere Witwenrente nach § 46 Abs. 1
oder 2 SGB VI zustehen wurde,

e) wenn in den Fallen des § 38 Abs. 1 Buchst. b anstelle der bisherigen Waisen-
rente eine andere Waisenrente nach § 48 Abs. 1 oder 2 SGB VI zustehen
wlrde,

f) wenn ein frlherer Anspruch auf Versorgungsrente fur Witwen wieder auflebt
oder ein neuer Anspruch auf Versorgungsrente flir Witwen oder fur Waisen
entsteht,

g) wenn eine der nach § 42 Abs. 3 gekUrzten Versorgungsrenten erlischt.
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2Dje Neuberechnung ist nach den flir die Erstberechnung geltenden Vorschrif-
ten, bezogen auf den Tag des Beginns der neu berechneten Versorgungs-
rente (§ 52 Abs. 3), durchzufiihren, soweit sich aus den Abséatzen 2 bis 7
nichts anderes ergibt. 3lst die Versorgungsrente nach Satz 1 Buchst. a neu zu
berechnen, weil anstelle einer Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit eine
Teilrente wegen Alters geleistet wird, gilt fur die Anwendung des § 30 Abs. 1
die Teilrente als Vollrente.

1§ 32 Abs. 3 a bis 3 ¢ ist mit der MaBgabe anzuwenden, daf

a) die Lohnsteuer (§ 32 Abs. 3 ¢ Satz 2), die Beitragssétze und Beitrags-
bemessungsgrenzen, die am Tag des Beginns der neu berechneten
Versorgungsrente (§ 52 Abs. 3) gelten, und

b) die bisher maBgebende Steuerklasse

zugrunde zu legen sind. 2War bisher die Steuerklasse 1/0 maBgebend, ist

auf Antrag vom Beginn der neu berechneten Versorgungsrente an die Steuer-

klasse 11/0 zugrunde zu legen, wenn eine der Voraussetzungen des § 32

Abs. 3 ¢ Satz 1 Buchst. a eingetreten ist. War bisher der Bruttoversorgungs-

satz nach § 32 Abs. 2 berechnet, findet § 32 Abs. 3 keine Anwendung.

In den Fallen des Absatzes 1 Satz 1 Buchst. a sind Umlagemonate, die nach
dem Beginn der neu zu berechnenden Versorgungsrente zurtickgelegt wor-
den sind, nur zu berticksichtigen, wenn ein neuer Versicherungsfall eingetre-
ten ist.

Ist eine nach § 33 Abs. 2 Satz 1 Buchst. a Doppelbuchst. aa berlcksichtigte
Zurechnungszeit in der gesetzlichen Rentenversicherung zur Anrechnungs-
zeit (§ 58 Abs. 1 Nr. 5 SGB VI) geworden, verbleibt es, wenn dies glnstiger ist,
bei der bisherigen Anrechnung als Zurechnungszeit.

‘Fur die Neuberechnung ist, vorbehaltlich des Satzes 2, vom bisherigen ge-
samtversorgungsfahigen Entgelt auszugehen. 2Ist die Neuberechnung wegen
des Eintritts eines neuen Versicherungsfalles nach Absatz 1 Satz 1 Buchst. ¢
oder aufgrund des Absatzes 1 Satz 1 Buchst. ¢ Doppelbuchst. aa nach Ab-
satz 1 Satz 1 Buchst. a durchzufiihren und ist der Versorgungsrentenberechtigte
bei Eintritt des neuen Versicherungsfalles pflichtversichert, so ist, wenn dies
guinstiger ist, von dem sich aus § 34 ergebenden gesamtversorgungsféhigen
Entgelt auszugehen.

“Waren bisher Bezlige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢ und d, § 40 Abs. 3
Satz 1 Buchst. ¢ und d oder § 41 Abs. 5 Satz 1 Buchst. ¢ und d oder nicht
dynamische Bestandteile der Beztige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. b, § 40
Abs. 3 Satz 1 Buchst. b, § 41 Abs. 5 Satz 1 Buchst. b oder § 57 Abs. 2 Satz 2
berticksichtigt, so sind sie in der Hohe zu berticksichtigen, in der sie ohne die
Neuberechnung am Tag des Beginns der neu berechneten Versorgungsrente
bertcksichtigt worden waren. 2Hat ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5
nach dem Beginn der neu zu berechnenden Versorgungsrente Zuschisse zu
oder Arbeitgeberanteile an Beitrdgen im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢
oder d gezahlt, sind die sich hieraus ergebenden Bezlge den bisher berlck-
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sichtigten Bezlgen hinzuzurechnen, wenn die Neuberechnung erfolgt, weil
ein neuer Versicherungsfall (Absatz 4 Satz 2) eingetreten ist.

"War die Gesamtversorgung bisher nach § 32 Abs. 5 berechnet, ist, wenn dies
gunstiger ist, die Gesamtversorgung weiterhin nach dieser Vorschrift zu be-
rechnen, es sei denn, daf der Versorgungsrentenberechtigte nicht mehr er-
werbsunfahig, sondern berufsunfahig ist. 2ist § 32 Abs. 5 bisher nur deshalb
nicht angewendet worden, weil der Versorgungsrentenberechtigte berufsunfahig
war, und ist er erwerbsunfahig geworden oder ist bei ihm ein Versicherungsfall
im Sinne des § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a bis e und h oder Abs. 2 Satz 1
Buchst. a bis e eingetreten, so ist die Gesamtversorgung nach § 32 Abs. 5 zu
berechnen, wenn dies gunstiger ist.

Sind in den Fallen des Absatzes 1 die Voraussetzungen fiir die Neuberech-
nung der Versorgungsrente in der Person eines Hinterbliebenen gegeben, so
sind, wenn mehrere Hinterbliebene vorhanden sind, die Versorgungsrenten
aller Hinterbliebenen neu zu berechnen.

Vom Beginn der neu berechneten Versorgungsrente (§ 52 Abs. 3) an sind die

sich bei der Neuberechnung ergebenden Betrage

a) gesamtversorgungsfahiges Entgelt,

b) Gesamtversorgung,

¢) zu berutcksichtigende Bezlige nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3, § 41 Abs. 5
und § 57 Abs. 2 Satz 2 und

d) Versorgungsrente

im Sinne der Satzung.

§ 47
Anpassung

'Werden nach dem Tag des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) die Ver-
sorgungsbeziige der Versorgungsempfanger des Bundes infolge von Veran-
derungen der wirtschaftlichen Verhéltnisse allgemein erhdht oder vermindert,
wird das gesamtversorgungsfahige Entgelt zu demselben Zeitpunkt und in dem
gleichen AusmalB angepaft. 2Die Versorgungsrente ist, ausgehend von dem
nach Satz 1 angepafBten Entgelt, unter Beibehaltung der bisherigen gesamt-
versorgungsfahigen Zeit und, vorbehaltlich des Absatzes 2, der bisher zu
berdcksichtigenden Bezlge - im Ubrigen nach den flr die Erstberechnung
geltenden Vorschriften - neu zu errechnen. 2§ 32 Abs. 3 a bis 3 ¢ ist mit der
MaBgabe anzuwenden, daf3
a) die Lohnsteuer (§ 32 Abs. 3 ¢ Satz 2), die Beitragssatze und Beitrags-
bemessungsgrenzen, die im Anpassungszeitounkt gelten, und

b) die bisher maBgebende Steuerklasse
zugrunde zu legen sind. *“War bisher die Steuerklasse I/0 maBgebend, ist auf
Antrag vom Anpassungszeitpunkt an die Steuerklasse I1l/0 zugrunde zu legen,
wenn eine der Voraussetzungen des § 32 Abs. 3 ¢ Satz 1 Buchst. a eingetreten
ist.
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"Werden nach dem Tag des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) die Renten
aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 65 SGB VI angepaft, sind
die nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3, § 41 Abs. 5 und § 57 Abs. 2 Saiz 2 beruck-
sichtigten Bezlige zu demselben Zeitpunkt um den auf zwei Stellen nach dem
Komma gemeintblich gerundeten Vomhundertsatz anzupassen, um den sich
der neue aktuelle Rentenwert gegentber dem bisherigen geandert hat. 2Dies
gilt nicht fr Steigerungsbetrage aus Beitrégen zur Héherversicherung fur Zei-
ten, die nach § 79 Abs. 1 als Umlagemonate gelten sowie aus Beitrdgen nach
§ 3 Abs. 1 Nr. 1 Buchst. b des Altersteilzeitgesetzes. *Die Versorgungsrente ist
unter Zugrundelegung der zu diesem Zeitpunkt maBgebenden Gesamt-
versorgung und der nach Satz 1 angepafBten Bezlige neu zu errechnen.

ijst eine Anpassung nach Absatz 1 oder Absatz 2 zu demselben Zeitpunkt
vorzunehmen, zu dem nach § 46 a eine Neuberechnung durchzuflhren ist, ist
die Anpassung vor der Neuberechnung zu vollziehen. Zlst eine Anpassung
nach Absatz 1 zu demselben Zeitpunkt vorzunehmen, in dem nach dem Tod
eines Versorgungsrentenberechtigten eine Versorgungsrente fir Hinterbliebe-
ne beginnt (§ 52 Abs. 2), ist sie so durchzufthren, als ob der Verstorbene
diesen Zeitpunkt noch erlebt hatte; das angepafBte gesamtversorgungsfahige
Entgelt ist der Frrechnung der Versorgungsrente fir Hinterbliebene zugrunde
Zu legen.

Vom Anpassungszeitpunkt an sind die sich bei der Neuerrechnung ergeben-

den Betrage

a) gesamtversorgungsfahiges Entgelt,

b) Gesamtversorgung,

¢) zu berlcksichtigende Bezlige nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3, § 41 Abs. 5
und § 57 Abs. 2 Satz 2 und

d) Versorgungsrente

im Sinne der Satzung.

Abschnitt V
Sonstige Leistungen

§ 49
Sterbegeld

'Stirbt ein Versorgungsrentenberechtigter wahrend des Ruhens seines Arbeits-
verhéltnisses wegen des Bezugs einer Zeitrente oder nach dem Ende des
Arbeitsverhaltnisses, das bei Eintritt des Versicherungsfalles bestanden hat,
erhalten
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a) der Uberlebende Ehegatte,
b) die Abkdmmlinge
Sterbegeld.

2Sind nach Satz 1 Anspruchsberechtigte nicht vorhanden, erhalten Verwandte
der aufsteigenden Linie, Geschwister, Geschwisterkinder sowie Stiefkinder Ster-
begeld, wenn sie zur Zeit des Todes des Versorgungsrentenberechtigten mit
diesem in hauslicher Gemeinschalft gelebt haben oder wenn der Verstorbene
ganz oder Uberwiegend ihr Erndhrer gewesen ist.

Stirbt der Ehegatte eines Versorgungsrentenberechtigten, der mit ihm in héus-
licher Gemeinschaft gelebt hat, erhalt der Versorgungsrentenberechtigte Ster-
begeld, wenn sein Arbeitsverhaltnis, das bei Eintritt des Versicherungsfalles
bestanden hat, im Zeitpunkt des Todes des Ehegatten beendet war oder we-
gen des Bezugs einer Zeitrente geruht hatte.

Stirbt eine versorgungsrentenberechtigte Witwe (§ 36 Abs. 2), erhalten die in
Absatz 1 Satz 1 genannten Kinder Sterbegeld, wenn sie zur Zeit des Todes mit
der Verstorbenen in h&uslicher Gemeinschaft gelebt haben.

Als Sterbegeld wird

a) beim Tode eines Versorgungsrentenberechtigten und beim Tode des Ehe-
gatten eines Versorgungsrentenberechtigten ein Betrag in Hohe der im Zeit-
punkt des Todes maBgebenden Gesamtversorgung zuzUlglich des Aus-
gleichsbetrages (§§ 103, 104),

b) beim Tode einer versorgungsrentenberechtigten Witwe ein Betrag in Hohe
der Gesamtversorgung des Verstorbenen, die im Zeitpunkt des Todes der
Witwe der Berechnung der Gesamtversorgung der Witwe zugrunde gele-
gen hat, zuztglich des Ausgleichsbetrages, der der Witwe zugestanden
hat (§§ 103, 104),

gezahlt, hdchstens jedoch 3.000,- DM.

'Sind beim Tode des Versorgungsrentenberechtigten oder der versorgungs-
rentenberechtigten Witwe Anspruchsberechtigte im Sinne des Absatzes 1 nicht
vorhanden, werden natlrlichen Personen, die die Bestattungskosten im Sinne
des § 1968 BGB getragen haben, diese Aufwendungen bis zur Héhe des Ster-
begeldes ersetzt. 2Sterbegelder aus einer Kranken- oder Sterbegeldver-
sicherung des Verstorbenen sind von den tats&chlichen Bestattungskosten
abzuziehen, auch wenn sie zum Nachlaf3 gehéren. ®lm Ubrigen bleibt der Nach-
laB unbertcksichtigt.

Auf das Sterbegeld ist ein von einem Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5
gezahltes Sterbegeld anzurechnen.

Die Zahlung an einen der Berechtigten befreit die Kasse gegenuber allen
Berechtigten.
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Wer den Tod des Versorgungsrentenberechtigten, seines Ehegatten oder der
versorgungsrentenberechtigten Witwe vorsatzlich herbeigeflihrt hat, hat kei-
nen Anspruch nach den Absatzen 1 bis 5.

§ 50
Abfindung

Die Witwe, die Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente flr
Witwen hat und wieder heiratet, erhélt eine Abfindung. 2Die Abfindung betragt
das 24fache der Versorgungsrente oder Versicherungsrente, die der Witwe flr
den Monat der Wiederverheiratung zustand; Absatz 3 Satz 3 gilt entsprechend.
3Uber den Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs auf Abfindung hinaus ge-
zahlte Renten sind auf den Abfindungsbetrag anzurechnen.

Wersicherungsrenten werden auf Antrag des Berechtigten abgefunden. *Wird
der Antrag nach Zugang der Mitteilung Uber die Berechnung der Rente ge-
stellt, so tritt bei der Anwendung des Absatzes 3 an die Stelle des Zeitpunktes
des Entstehens des Anspruches das Ende des Monats, in dem der Antrag bei
der Kasse eingegangen ist. *Uber diesen Zeitpunkt hinaus gezahlte Leistun-
gen werden auf den Abfindungsbetrag angerechnet. “Versicherungsrenten
wegen Verschollenheit (§ 36 Abs. 4 Satz 1) werden nicht abgefunden.

Der Abfindungsbetrag (Absatz 2) wird berechnet, indem die Versicherungs-
rente, die dem Berechtigten im Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs zu-
stand, mit dem sich aus der nachstehenden Tabelle ergebenden Faktor ver-
vielfacht wird:

a) Versicherungsrenten fur Versicherte:

Alter des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 23 Jahre 72
23 Jahre bis unter 26 Jahre 84
26 Jahre bis unter 28 Jahre 96
28 Jahre bis unter 31 Jahre 108
31 Jahre bis unter 33 Jahre 120
33 Jahre bis unter 36 Jahre 132
36 Jahre bis unter 59 Jahre 144
59 Jahre bis unter 63 Jahre 132
63 Jahre bis unter 66 Jahre 120
66 Jahre bis unter 69 Jahre 108
69 Jahre bis unter 72 Jahre 96
72 Jahre bis unter 74 Jahre 84
74 Jahre bis unter 78 Jahre 72



Alter des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
78 Jahre bis unter 81 Jahre 60
81 Jahre bis unter 86 Jahre 48
86 Jahre bis unter 92 Jahre 36
92 Jahre und mehr 24

b) Versicherungsrenten fur Witwen oder Witwer:

Alter des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 25 Jahre 60
25 Jahre bis unter 27 Jahre 72
27 Jahre bis unter 28 Jahre 84
28 Jahre bis unter 29 Jahre 96
29 Jahre bis unter 30 Jahre 108
30 Jahre bis unter 31 Jahre 120
31 Jahre bis unter 32 Jahre 132
32 Jahre bis unter 33 Jahre 144
33 Jahre bis unter 34 Jahre 156
34 Jahre bis unter 36 Jahre 168
36 Jahre bis unter 38 Jahre 180
38 Jahre bis unter 43 Jahre 192
43 Jahre bis unter 45 Jahre 204
45 Jahre bis unter 52 Jahre 192
52 Jahre bis unter 55 Jahre 180
55 Jahre bis unter 58 Jahre 168
58 Jahre bis unter 61 Jahre 156
61 Jahre bis unter 63 Jahre 144
63 Jahre bis unter 65 Jahre 132
65 Jahre bis unter 68 Jahre 120
68 Jahre bis unter 70 Jahre 108
70 Jahre bis unter 73 Jahre 96
73 Jahre bis unter 75 Jahre 84
75 Jahre bis unter 78 Jahre 72
78 Jahre bis unter 82 Jahre 60
82 Jahre bis unter 86 Jahre 48
86 Jahre bis unter 92 Jahre 36

92 Jahre und mehr 24
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¢) Versicherungsrenten fir Waisen:

Alter des Berechtigten

beim Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 2 Jahre 156
2 Jahre bis unter 4 Jahre 144
4 Jahre bis unter 5 Jahre 132
5 Jahre bis unter 7 Jahre 120
7 Jahre bis unter 8 Jahre 108
8 Jahre bis unter 10 Jahre 96
10 Jahre bis unter 11 Jahre 84
11 Jahre bis unter 12 Jahre 72
12 Jahre bis unter 14 Jahre 60
14 Jahre bis unter 15 Jahre 48
15 Jahre bis unter 16 Jahre 36
16 Jahre bis unter 17 Jahre 24
17 Jahre und mehr 12

2Bei mehreren Hinterbliebenen ist der Abfindungsbetrag flr jeden Berechtig-
ten getrennt zu berechnen. st eine Versicherungsrente nach Absatz 2 abzufin-
den, zu deren Ausgleich nach § 1587 BGB durch Entscheidung eines Familien-
gerichts nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur Regelung von Harten im Versor-
gungsausgleich Rentenanwartschaften bei einem Trager der gesetzlichen Ren-
tenversicherung begrindet worden sind, errechnet sich der Abfindungsbetrag
aus dem unter Berlcksichtigung des durchgefihrten Versorgungsausgleichs
gekurzten Betrag der Versicherungsrente. “Dies gilt auch dann, wenn die
Versicherungsrente vor der Abfindung noch ungekirzt zu zahlen war.

Mit der Abfindung nach Absatz 2 erléschen alle Anspriche und Anwartschaf-
ten aus der Versicherung; Zeiten aus dieser Versicherung werden bei der Be-
rechnung einer kinftigen Leistung nicht bertcksichtigt.

Die nach Absatz 2 abgefundene Versicherungsrente fur Hinterbliebene gilt fur
die Anwendung des § 45 Abs. 2 nicht als abgefunden. 2Die nach Absatz 1
abgefundene Versorgungsrente oder Versicherungsrente fur Witwen gilt far
die Anwendung des § 42 Abs. 3 oder des § 45 Abs. 2 fur die auf den Monat der
Wiederverheiratung folgenden 24 Kalendermonate nicht als abgefunden.

§ 51
Héarteausgleich

Die Kasse kann zur Vermeidung besonderer Harten im Einzelfall Leistungen
ohne Anerkennung eines Rechtsanspruchs widerruflich bewilligen.
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§51a
Rickzahlung von Kassenleistungen

Hat sich die Versorgungsrente wegen einer Anpassung nach § 47 oder wegen
einer Neuberechnung nach § 46 a geandert, so hat der Berechtigte Uber-
zahlungen nach MaBgabe der Absétze 2 und 3 auszugleichen.

'Ergibt sich die Uberzahlung aus der Gewahrung oder Anderung einer Rente
aus der gesetzlichen Rentenversicherung, so gilt der Uberzahlte Betrag als
Vorschuf3 auf die Rente. 2Der Berechtigte ist verpflichtet, insoweit seine Anspru-
che gegen den Trager der gesetzlichen Rentenversicherung an die Kasse ab-
zutreten.

Soweit Absatz 2 nicht anzuwenden ist oder der Berechtigte seiner Verpflich-
tung zur Abtretung nicht nachkommt oder die Abtretung nicht zur Erflllung
des Ruckzahlungsanspruches der Kasse flhrt, gilt der Uberzahlte Betrag als
Vorschuf3 auf die Leistungen der Kasse.

Eine aus anderen Rechtsgriinden bestehende Verpflichtung, Uberzahlungen
in den Fallen der Abséatze 1 bis 3 und in anderen Fallen auszugleichen, bleibt
unberdhrt.

Die Kasse kann die Riickzahlung von Leistungen, die ohne Rechtsgrund ge-
wahrt wurden, ganz oder teilweise erlassen, wenn die Ruckzahlung fur den
Empfénger eine besondere Harte mit sich brachte,

Zur Vermeidung von Uberzahlungen kann die Kasse laufende Rentenzahlun-
gen vortbergehend herabsetzen und als VorschuB gewéhren, wenn die Voraus-
setzungen fUr eine Neuberechnung im Sinne von Absatz 1 eingetreten sind
oder demndachst eintreten werden.

Abschnitt V!
Gemeinsame Vorschriften fiir die Versorgungsrenten
und Versicherungsrenten

§ 52
Rentenbeginn

'Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente beginnt, wenn der Ver-

sicherungsfall

a) nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. f, g oder Satz 3 eingetreten ist, mit dem
Beginn der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

b) nach den Gbrigen Vorschriften des § 30 eingetreten ist, mit dem Eintritt des
Versicherungsfalles.
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2|st der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. f, g oder Satz 3 oder
nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst. f oder g in Verbindung mit Satz 7 eingetreten,
beginnt die Versorgungsrente jedoch frihestens am Ersten des Monats, der
auf den Monat folgt, fur den letztmals laufendes Arbeitsentgelt, Krankenbez(ge,
KrankengeldzuschuB - auch soweit der KrankengeldzuschuB wegen der Hohe
der Barleistungen des Sozialversicherungstragers nicht gezahlt worden ist -,
Urlaubslohn oder Urlaubsvergiitung aus dem Arbeitsverhaltnis, das aus AnlaB
des Eintritts des Versicherungsfalles geendet hat, zugestanden haben. 2Erhalt
der Versorgungsrentenberechtigte eine befristete Rente (§ 102 Abs. 2 Satz 1
SGB V!) und tritt aufgrund tarifvertraglicher oder entsprechender kirchlicher
Vorschriften das Ruhen des Arbeitsverhaltnisses ein, so tritt der Beginn des
Ruhens an die Stelle der Beendigung des Arbeitsverhélinisses.

Die Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Hinterbliebene beginnt in
dem Zeitpunkt, von dem an Rente wegen Todes aus der gesetzlichen Renten-
versicherung geleistet wird, in den Fallen des § 36 Abs. 2 Buchst. b oder des
§ 38 Abs. 1 Buchst. b zu dem Zeitpunkt, zu dem die gesetzliche Rente gelei-
stet wirde, in den Fallen des § 105 b Abs. 1 jedoch erst mit dem Ersten des
Monats, der auf den Monat folgt, in dem der Antrag bei der Kasse eingegan-
gen ist.

Wird die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente neu berechnet, be-

ginnt die neuberechnete Rente

a) in den Fallen des § 46 a Abs. 1 Satz 1 Buchst. a und b mit dem Beginn der
gednderten oder neu gewéhrten Rente,

b) in den Fallen des § 46 a Abs. 1 Satz 1 Buchst. f mit dem Ersten des Monats,
in dem die Voraussetzungen fur die Neuberechnung eingetreten sind,

c) in den Ubrigen Fallen mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt,
in dem die Voraussetzungen fur die Neuberechnung eingetreten sind.

§52a
Nichtzahlung der Versorgungsrente
und der Versicherungsrente in besonderen Fallen

Die Versorgungsrente nach § 31 Abs. 1 und 3 oder Absatz 4 und die Versiche-

rungsrente werden von dem Zeitpunkt an nicht gezahlt, von dem an

a) bel dem Versorgungsrentenberechtigten und dem Versicherungsrentenbe-
rechtigten, bei dem der Versicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. b
bis e und h eingetreten oder bei dem die Versorgungsrente unter Anwen-
dung des § 46 a Abs. 1 Satz 3 neu berechnet worden ist, die Rente wegen
Alters aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 100 Abs. 3 Satz 1in
Verbindung mit § 34 Abs. 2, § 236 SGB VI endet,

b) der Versorgungsrentenberechtigte, bei dem der Versicherungsfall nach
§ 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst. b bis e eingetreten ist, Arbeitsentgelt oder Ar-
beitseinkommen aus einer selbstandigen Tatigkeit bezieht, das 40 v. H. sei-
nes jeweiligen gesamtversorgungsfahigen Entgelts Ubersteigt.
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Die Versorgungsrente und die Versicherungsrente sind auf Antrag vom Ersten

des Monats an wieder zu zahlen,

a) fur den dem Versorgungsrentenberechtigten oder dem Versicherungsrenten-
berechtigten die Rente wegen Alters aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung als Voll- oder Teilrente wieder geleistet wird (Absatz 1 Buchst. a)
oder das Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen die Grenze des Absatzes 1
Buchst. b unterschreitet,

b) der auf den Monat folgt, in dem der Versorgungsrentenberechtigte oder der
Versicherungsrentenberechtigte das 65. Lebensjahr vollendet hat und, wenn
er in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert ist, ihm Rente gelei-
stet wird.

2Die Versorgungsrente und die Versicherungsrente sind in der Hohe zu zahlen,

die sich bei ununterbrochener Zahlung seit dem Beginn der Rente (§ 52) erge-

ben wlrde.

§53
Auszahlung der Renten

Besteht der Rentenanspruch nicht fir einen vollen Kalendermonat, wird der
Teil gezahlt, der auf den Anspruchszeitraum entfalit.

Die Rente wird monatlich im voraus auf ein Girokonto des Berechtigten_.oder
eines Empfangsbevoliméchtigten im Inland Uberwiesen. 2Die Kosten der Uber-
weisung, mit Ausnahme der Kosten flir die Gutschrift, tragt die Kasse.

Betragt die monatliche Leistung der Kasse weniger als zwanzig Deutsche Mark,
so kénnen die Leistungen fur das Kalenderjahr in einem Betrag zu Beginn des
Jahres gezahlt werden.

1Stirbt ein Berechtigter, der den Leistungsantrag gestelft hat, vor der Auszah-
lung und sind in § 49 Abs. 1 genannte Hinterbliebene vorhanden, so kénnen
nur diese die Auszahlung verlangen. *Wer den Tod des Berechtigten vorsétz-
lich herbeigefhrt hat, hat keinen Anspruch nach Satz 1. *®Die Zahlung an einen
Hinterbliebenen bringt den Anspruch der (brigen Berechtigten gegen die Kasse
zum Erldschen.

Hat der Berechtigte seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt im Ausland,
kann die Kasse die Zahlung der Rente davon abhéngig machen, daB der Be-
rechtigte einen Empfangsbevollmachtigten im Inland benennt oder der Be-
rechtigte die Auszahlung der Versorgungsrente auf ein auf seinen Namen lau-
tendes Konto im Inland ermaglicht. 2Ferner ist die Kasse berechtigt, die Lei-
stungen fur das laufende Kalenderjahr in einem Betrag im Dezember auszu-
zahlen. ®Rentenzahlungen in das Ausland erfolgen auf Kosten und Gefahr des
Berechtigten.
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§ 54
Anzeigepflichten des Berechtigten
und Zuriickbehalten von Leistungen

'Anspruchsberechtigte sind verpflichtet, der Kasse eine Anderung ihrer An-
schriften sowie jede Anderung von Verhaltnissen, die ihren Anspruch dem Grun-
de oder der Hohe nach berthren kdnnen, sofort schriftlich mitzuteilen. 2insbe-
sondere sind mitzuteilen

1. bei Renten aus eigener Versicherung

a)

die Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung mit Ausnahme der jahrlichen Anpassungen (§ 65
SGB Vi),

die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung und
der Verzicht auf die Auszahlung solcher Leistungen,

die Beendigung der Rentenzahlung aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung,

der Wegfall der Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit,

die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden Aufenthalts ins Aus-
land,

der Bezug von Krankengeld aus der gesetzlichen Krankenversicherung,
die Gewahrung einer Hinterbliebenenrente durch eine andere Zusatzver-
sorgungseinrichtung,

Versorgungsbeziige und versorgungsahnliche Bezlge (auch Hinter-
bliebenenbezlge) aus einem Arbeitsverhalinis bei einem &ffentlichen
Arbeitgeber (§ 55 Abs. 5)

sowie darUber hinaus

bei Berufsunfahigkeit alle Arbeitseinklinfte, die monatlich ein Siebtel der
monatlichen BezugsgréBe (§ 18 SGB V) Ubersteigen,

bei Erwerbsunfahigkeit alle Einkinfte aus unselbsténdiger und selb-
standiger Tatigkeit,

bei Bezug vorzeitiger Altersrente ohne entsprechende Leistungen aus
der gesetzlichen Rentenversicherung alle Einkinfte aus unselbstandi-
ger oder selbstandiger Tatigkeit, soweit sie monatlich ein Siebtel der
monatlichen BezugsgréBe (§ 18 SGB 1V) Ubersteigen;

i Witwen- und Witwerrenten

die Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung mit Ausnahme der jéhrlichen Anpassungen (§ 65
SGB Vi),

die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung und
der Verzicht auf die Auszahlung solcher Leistungen,

die Beendigung der Rentenzahlung aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung,

i)



3)

e)
f)

die Wiederverheiratung,

die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden Aufenthalts ins Aus-
land,

die Gewahrung einer Versorgungsrente aus eigener Versicherung von
einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung,

Versorgungsbeziige und versorgungsahnliche Bezliige aus einem
Arbeitsverhaltnis des Verstorbenen oder aus einem eigenen Arbeitsver-
haltnis bei einem offentlichen Arbeitgeber (§ 55 Abs. 5),

bei Bezug einer Versorgungsrente fir geschiedene Ehegatten die Ge-
wahrung einer Grundrente nach dem Bundesversorgungsgesetz,

bei Bezug einer wiederaufgelebten Witwenrente alle Unterhaltsanspriche
sowie Leistungen aus der gesetzlichen Renten- und Unfallversicherung,
der Beamtenversorgung oder aus einer anderen Zusatzversorgung oder
betrieblichen Altersversorgung,

bei Bezug von kleiner Witwen- oder Witwerrente alle Arbeitseinkinfte,
die monatlich ein Siebtel der monatlichen BezugsgréBe (§ 18 SGB V)
Ubersteigen;

i Waisenrenten

die Festsetzung oder Neufestsetzung der Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung mit Ausnahme der jahrlichen Anpassungen (§ 65
SGB VI),

die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung und
der Verzicht auf die Auszahlung solcher Leistungen,

die Beendigung der Rentenzahlung aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung,

das Ende der Schul- oder Berufsausbildung oder eines freiwilligen so-
zialen Jahres oder der Wegfall der Unterhaltsbedurftigkeit, wenn das
18. Lebensjahr vollendet ist,

die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden Aufenthalts ins Aus-
land,

Versorgungsbezige und versorgungséhnliche Bezlige aus einem
Arbeitsverhdltnis des Verstorbenen bei einem 6ffentlichen Arbeitgeber
(§ 55 Abs. 5).

33oweit nur eine Versicherungsrente bezogen wird, entfallt die Verpflichtung zu
Angaben nach Nr. 1 Buchst. b und f bis |, Nr. 2 Buchst. b und f bis k, Nr. 3
Buchst. b und f.

Der Berechtigte ist ferner verpflichtet, innerhalb einer von der Kasse zu setzen-
den Frist auf Anforderung Auskunfte zu erteilen und Nachweise sowie Lebens-
bescheinigungen vorzulegen.

Die Kasse kann die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente zuriickbe-
halten, solange der Berechtigte seinen Verpflichtungen nach Absatz 1 und
Absatz 2 nicht nachkommt oder einen Antrag auf Uberleitung nach § 68 nicht

stellt.
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§ 55
Ruhen der Rente

(1) Die Versorgungsrente ruht,

a) solange die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung ganz oder teil-
weise versagt ist,

b) solange sich der Berechtigte, der in der gesetzlichen Rentenversicherung
nicht versichert ist oder dort die Wartezeit nicht erflllt hat und fir den die
Wartezeit auch nicht als erfullt gilt, entgegen dem Verlangen der Kasse nicht
innerhalb einer von ihr gesetzten Frist amtsarztlich untersuchen |4Bt oder
das Ergebnis der Untersuchung der Kasse nicht vorlegt.

(2) s

(38) Die Versorgungsrente ruht ferner, solange der Berechtigte einen Anspruch auf
eine in § 31 Abs. 2 Buchst. a, § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchst. a, § 41 Abs. 5 Satz 1
Buchst. a oder § 57 Abs. 2 Satz 2 genannte Leistung nicht geltend macht oder
auf deren Auszahlung verzichtet.

(3 a) Die Versorgungsrente ruht ferner

a) in Hohe des Betrages des fur die Zeit nach dem Beginn der Versorgungs-
rente gezahlten Krankengeldes aus der gesetzlichen Krankenversicherung,
soweit dieses nicht
aa) nach § 50 Abs. 1 SGB V verrechnet wird

oder

bb) bereits nach § 50 Abs. 2 SGB V gekurzt ist,

b) in Hohe des Betrages, um den die nach § 67 Nr. 5 oder 6 oder nach § 82
Satz 1 Nr. 6 oder 7 oder Satz 2 Nr. 3 SGB VI hthere Rente die nach § 40
Abs. 3 Satz 1 Buchst. a Doppelbuchst. bb berticksichtigte Rente tibersteigt.

(4) 'Die Versorgungsrente wegen Berufsunfahigkeit und die Versorgungsrente ei-
ner Witwe, die unter § 40 Abs. 4 fallt, ruhen in Hohe des Arbeitsentgelts oder
Arbeitseinkommens (§§ 14, 15 SGB 1V), soweit dieses monatlich ein Siebtel
der monatlichen BezugsgréBe (§ 18 SGB 1V) Ubersteigt. 2Einkommen, das nach
§ 97 SGB VI auf die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung ange-
rechnet wird, bleibt unberlcksichtigt.

(4 a) Die Versorgungsrente eines Versorgungsrentenberechtigten, bei dem der Ver-
sicherungsfall nach § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst. b bis e eingetreten ist, ruht bis
zum Ablauf des Monats, in dem er das 65. Lebensjahr vollendet, wenn der
Berechtigte Arbeitsentgelt oder Arbeitseinkommen (§§ 14, 15 SGB V) erhalt,
das monatlich ein Siebtel der monatlichen BezugsgréBe in der gesetzlichen
Rentenversicherung (§ 18 SGB IV) Ubersteigt, in Hohe des Ubersteigenden
Betrages, soweit die Versorgungsrente nicht nach § 52 a nicht gezahlt wird.

(4 b) 'Die Versorgungsrente eines Versorgungsrentenberechtigten, bei dem der Ver-
sicherungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit eingetreten ist, ruht bis zum Ablauf



(5)

des Monats, in dem er das 65. Lebensjahr vollendet, wenn er Arbeitsentgelt
oder Arbeitseinkommen (§§ 14, 15 SGB V) bezieht, soweit das Arbeitsentgelt
oder das Arbeitseinkommen zusammen mit der Gesamtversorgung das die-
ser zugrunde liegende gesamtversorgungsfahige Entgelt Ubersteigt. *Eine
Zuwendung im Sinne der geltenden Tarifvertrage oder kirchlichen Arbeits-
rechtsregelungen sowie eine entsprechende Leistung bleiben unbericksich-
tigt.

Die Versorgungsrente ruht ferner insoweit, als der Berechtigte von

a) einem der Kasse angeschlossenen Arbeitgeber,

b) einer Gebietskérperschaft oder einer sonstigen Koérperschaft, Anstalt oder
Stiftung des offentlichen Rechts,

¢) einem sonstigen Arbeitgeber, der seine Mitarbeiter bei einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung versichert, von der Versicherungen zur Kas-
se Ubergeleitet werden,

d) einer zwischenstaatlichen oder Uberstaatlichen Einrichtung, an der eine Ge-
bietskérperschaft oder eine sonstige Korperschaft, Anstalt oder Stiftung des
offentlichen Rechts durch Zahlung von Beitrdgen oder in anderer Weise
beteiligt ist,

laufende oder kapitalisierte Versorgungsbezlige oder versorgungséhnliche

Beztige aus einem Arbeitsverhdltnis erhalt. 2Als Bezlge im Sinne des Satzes 1

gelten auch Leistungen, die von einer Einrichtung (einschlieBlich eines aus-

landischen Systems der sozialen Sicherung) erbracht werden, zu der der Ar-

beitgeber Beitrage geleistet hat, sowie das Ubergangsgeld nach § 18 des

Gesetzes Uber die Rechtsverhaltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundesta-

ges (Abgeordnetengesetz) und entsprechenden gesetzlichen Regelungen.

33atz 2 gilt nicht fdr

a) Bezuge, die nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3 oder § 41 Abs. 5 bertcksichtigt
sind,

b) Leistungen aus der Hoherversicherung in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung,

¢) Leistungen, die von einer Zusatzversorgungseinrichtung gewéhrt werden,
von der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden,

d) Renten aus der gesetzlichen Unfallversicherung,

=)

f) Leistungen aus einer privaten Unfallversicherung, deren Beitrage der
Arbeitgeber ganz oder teilweise getragen hat,

g) Renten aus der gesetzlichen Rentenversicherung, die ein versorgungsrenten-
berechtigter Hinterbliebener aus einer eigenen Versicherung bezieht,

h) Leistungen, fur die vor dem 1. Januar 1970 Sondervereinbarungen getrof-
fen worden sind.

4Als Bezlige im Sinne des Satzes 1 gelten nicht Ausgleichsbetréage nach Num-

mer 9 a Abs. 5 und 6 der Sonderregelungen 2 e | oder Nummer 6 Abs. 5 und

6 der Sonderregelungen 2 h zum Bundes-Angestelitentarifvertrag sowie ein-

malige Unfallentschadigungen.
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RA

'Die Versorgungsrente einer Berechtigten, bei der der Versicherungsfall nach
§ 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. e oder Absatz 2 Satz 1 Buchst. e eingetreten ist,
ruht bis zum Ablauf des Monats, in dem sie das 62. Lebensjahr vollendet.
Dies gllt nicht, wenn die Versorgungsrentenberechtigte am Tage vor dem Ein-
tritt des Versicherungsfalles im Sinne des Satzes 1 eine Versorgungsrente we-
gen Berufsunféhigkeit oder Erwerbsunfahigkeit erhalten’hat oder wenn sie als
Schwerbehinderte anerkannt ist und die Voraussetzungen fiir die Altersrente
nach § 37 SGB VI oder die Voraussetzungen des § 30 Abs. 2 Satz 1 Buchst. ¢
erfullt.

'In den Fallen der Absatze 3 bis 6 ist jedoch die Versorgungsrente in Hohe des
Betrages nach § 31 Abs. 4 oder § 40 Abs. 6 oder § 41 Abs. 7 zu zahlen. 2in den
Fallen des Absatzes 1 Buchst. a sind die in Satz 1 genannten Betrage zu
zahlen, wenn die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung nur teilweise
versagt ist. ®Treffen in den Fallen des Absatzes 5 Satz 1 in der Person des
Berechtigten Einkinfte aus eigener Erwerbstatigkeit und Hinterbliebenen-
anspriiche zusammen, sind, wenn dies glnstiger ist, mindestens 20 v. H. der
Versorgungsrente zu zahlen.

Die Versorgungsrente oder die Versicherungstente eines Berechtigten, der eine
Entschadigung nach § 11 des Abgeordnetengesetzes oder einer entsprechen-
den gesetzlichen Regelung erhalt, ruht nach MaBgabe des § 29 Abs. 2 Satz 1
und 2 des Abgeordnetengesetzes oder anderer dieser Vorschrift entsprechen-
der gesetzlicher Regelungen.

Die Versicherungsrente ruht, wenn die Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung versagt ist oder wenn die Voraussetzungen des Absatzes 1
Buchst. b gegeben sind.

§ 56
Erléschen des Anspruchs auf Rente

‘Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente des Versorgungs-

rentenberechtigten oder Versicherungsrentenberechtigten erlischt mit dem

Ablauf des Monats,

a) in dem der Berechtigte gestorben oder verschollen ist (§ 36 Abs. 4 Satz 1)
oder

b) fir den Rente nach § 43 oder § 44 Abs. 1 SGB VI letztmals gezahlt worden
ist oder

¢) der dem Monat vorangeht, von dessen Beginn an die Zusatzversorgungs-
einrichtung, zu der die Versicherung Ubergeleitet worden ist, zur Zahlung
der Versorgungsrente oder der Versicherungsrente verpflichtet ist.

2Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente des Versorgungs-

rentenberechtigten oder Versicherungsrentenberechtigten, der keine Rente aus

der gesetzlichen Rentenversicherung erhalt, erlischt auch mit dem Ablauf des

Monats, der auf den Monat folgt, in dem die Entscheidung der Kasse Uber das



(2)

4

Erldschen des Anspruchs wegen Wegfalls der Berufsunfahigkeit oder der Er-
werbsunfahigkeit dem Berechtigten zugegangen ist.

Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Witwen er-
lischt mit dem Ablauf des Monats, in dem die Witwe geheiratet hat oder gestor-
ben oder verschollen ist (§ 36 Abs. 4 Satz 1). 2Der Anspruch auf Versorgungs-
rente oder Versicherungsrente fur Waisen erlischt mit dem Ablauf des Monats,
in dem die Waise gestorben oder verschollen ist (§ 36 Abs. 4 Satz 1).

Der Anspruch auf Versorgungsrente erlischt ferner mit Ablauf des Monats, in

dem die Entscheidung eines deutschen Gerichts rechtskraftig geworden ist,

durch die der Berechtigte

a) wegen einer vorsatzlichen Tat zu einer Freiheitsstrafe von mindestens zwei
Jahren oder

b) wegen einer vorséatzlichen Tat, die nach den Vorschriften Gber Friedensver-
rat, Hochverrat, Gefahrdung des demokratischen Rechtsstaates oder Lan-
desverrat und Gefahrdung der &uBeren Sicherheit strafbar ist, zu einer Frei-
heitsstrafe von mindestens sechs Monaten

verurteilt ist. 2Es ist jedoch der Betrag zu zahlen, der sich bei Anwendung des

§ 35 sowie der §§ 43 bis 45 - jeweils ohne Berlicksichtigung des § 35 a -

ergeben wdrde.

1Ist ein beitragsfrei Versicherter, ein Versicherungsrentenberechtigter oder ein
versicherungsrentenberechtigter Hinterbliebener zu einer der in Absatz 3 ge-
nannten Strafen rechtskréftig verurteilt worden, so entfallt von diesem Zeit-
punkt an die Anwendbarkeit des § 35a. °Die Berechnung der Versicherungsrente
fur den Versicherungsrentenberechtigten oder den Hinterbliebenen richtet sich
insgesamt nach § 35 Abs. 1 Satz 1.

§ 57
Wiederaufleben des Anspruchs auf Rente

Hat eine Witwe oder ein Witwer wieder geheiratet und wird diese Ehe aufge-
I6st oder fur nichtig erklart, so lebt der Anspruch auf die Versorgungsrente
oder die Versicherungsrente wieder auf,

a) wenn der Antrag spatestens zwolf Monate nach der Auflésung oder der
Nichtigkeitserklarung der Ehe gestellt wird, vom Ablauf des Monats an, in
dem die Ehe aufgeldst oder flr nichtig erklart worden ist,

b) wenn der Antrag spéter gestellt wird, vom Beginn des Antragsmonats an.

2Hat die Witwe eine Abfindung nach § 50 Abs. 1 erhalten, so lebt die Rente

frihestens mit dem Ablauf des 24. Monats nach dem Monat der Wiederverheira-
tung wieder auf.

In den Fallen des Absatzes 1 ist die Versorgungsrente entsprechend § 46 a
neu zu berechnen. 2Beziige im Sinne des § 40 Abs. 1 sind neben den in § 40
Abs. 3 genannten Bezligen auch die infolge der Auflésung der Ehe erworbe-
nen

67



3)
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a) Unterhaltsanspriiche

b) Anspriche auf Grundrente fUr Witwen nach dem Bundesversorgungsgesetz,

c) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

d) Anspriche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Unfallversicherung,

e) Anspriiche auf Witwengeld oder Unterhaltsbeitrag nach beamten- oder sol-
datenrechtlichen Vorschriften oder Grundsatzen oder entsprechenden
kirchenrechtlichen Regelungen,

f) Anspriiche auf Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung, soweit die-
se auf einem Versorgungsausgleich im Sinne des § 1587 b BGB beruhen,
und Anspriiche aus einem schuldrechtlichen Versorgungsausgleich nach
§§ 1587 g bis 1587 n BGB,

9) Anspriiche auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fur Witwen ge-
gen die Kasse oder gegen eine Zusatzversorgungseinrichtung, von der
Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden,

h) Anspriche auf Leistungen aus der betrieblichen Altersversorgung;

unberlcksichtigt bleiben die Bezlige im Sinne der Buchstaben a bis h, soweit

sie nach § 90 Abs. 1 SGB VI auf eine nach § 40 Abs. 3 berlcksichtigte Rente
angerechnet worden sind. ®Treten in Satz 2 genannte Bez(ige neu hinzu oder
fallen sie weg, so ist die Versorgungsrente in sinngemaBer Anwendung des

§ 46 a neu zu berechnen.

Absatz 1 gilt nicht, wenn die Witwe oder der Witwer infolge des Todes des
Ehegatten einen neuen Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungs-
rente gegen die Kasse oder eine andere Zusatzversorgungseinrichtung, von
der Versicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, erwirbt, die gleich hoch
oder hoher ist als die nach Absatz 1 flr den Fall des Wiederauflebens zuste-
hende Versorgungsrente oder Versicherungsrente.

§ 58
Abtretung von Ersatzansprichen

'Steht dem Versicherten, den Versorgungsrentenberechtigten, Versicherungs-
rentenberechtigten oder einem anspruchsberechtigten Hinterbliebenen aus
einem Ereignis, das die Kasse zur Gewahrung oder Erhéhung von Leistungen
verpflichtet, ein Schadenersatzanspruch gegen einen Dritten zu, so haben die
anspruchsberechtigten Personen ihre Anspriiche gegen den Dritten bis zur
Hohe der von der Kasse infolge des schadigenden Ereignisses zu erbringen-
den Leistungen an diese abzutreten. 2Der Ubergang kann nicht zum Nachteil
der anspruchsberechtigten Personen geltend gemacht werden. $Verweigern
die anspruchsberechtigten Personen die Abtretung oder die Beibringung der
erforderlichen Unterlagen, so ist die Kasse zu einer Leistung nicht verpflichtet.



§ 59
Ausschluf3fristen

Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fur einen Zeit-
raum, der mehr als zwei Jahre vor dem Ersten des Monats liegt, in dem der
Antrag bei der Kasse eingegangen ist, kann nicht geltend gemacht werden
(AusschluBfrist). 2Dem Antrag steht eine Mitteilung des Berechtigten gleich,
die zu einem hdheren Anspruch fuhrt.

Der Anspruch auf Sterbegeld nach § 49 Abs. 1 bis 3 oder auf Ersatz der
Bestattungskosten nach § 49 Abs. 5 sowie der Anspruch auf Abfindung nach
§ 50 Abs. 1 ist innerhalb einer AusschluBfrist von zwei Jahren seit Entstehen
des Anspruchs schriftlich bei der Kasse geltend zu machen. ®Der Anspruch
auf Auszahlung von Leistungen nach § 53 Abs. 5 ist innerhalb einer AusschluB-
frist von zwei Jahren seit dem Tode des Leistungsberechtigten schriftlich bei
der Kasse geltend zu machen.

Die Beanstandung, die nach § 74 Abs. 1 mitgeteilte laufende monatliche Ver-
sorgungsrente oder Versicherungsrente sei nicht oder nicht in der zugebillig-
ten Héhe ausgezahlt worden, ist nur schriftlich und innerhalb einer AusschluB-
frist von einem Jahr zulassig; die Frist beginnt mit dem Ersten des Monats, fur
den die Versicherungsrente oder Versorgungsrente zu zahlen ist. ?Die Beanstan-
dung, eine Rentennachzahlung, ein Sterbegeld, ein Bestattungskostenersatz,
eine Abfindung, eine Beitragserstattung oder eine Beitragsriickzahlung sei nicht
oder nicht in der zugebilligten Hohe ausgezahlt worden, ist nur schriftlich und
innerhalb einer AusschluBfrist von einem Jahr nach Zugang der Mitteilung ge-
maB § 74 Abs. 1 oder der Mitteilung, daB Beitrdge zurdckgezahlt werden
(§ 67), zulassig.

§ 60
Abtretung und Verpfédndung

'Anspriche auf Kassenleistungen und Beitragserstattungen kdnnen nicht
abgetreten oder verpfandet werden. ®Dies gilt nicht fir Anspriiche, die an den
Arbeitgeber, der den Anspruchsberechtigten versichert hat, oder an eine an-
dere Zusatzversorgungskasse, die dem Uberleitungsstatut der Arbeitsge-
meinschaft der kommunalen Zusatzversorgungskassen beigetreten ist, abge-
treten werden. 3Die Abtretungserklarung ist der Kasse mit der Abmeldung oder
mit dem Antrag zu Ubersenden.
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§60a
Auskunft Gber die Rentenanwartschaft

'Die Kasse hat dem Versicherten nach MaBgabe einer Durchfiihrungsvorschrift
Auskunft Gber die erworbene Rentenanwartschaft zu erteilen. 2Die Auskunft ist
unverbindlich.

Vierter Teil
Aufbringung der Mittel

Abschnitt |
Aufbringung der Mittel durch Versicherte
und Beteiligte

1. Aufbringung der Mittel bei Pflichtversicherung

§ 61
Aufwendungen fir die Pflichtversicherung

Der Arbeitgeber hat fur die versicherten Mitarbeiter an die Kasse Umlagen
und Erhdhungsbetrdge (zusatzliche Umlagen) nach MaBgabe des § 62 zu
entrichten; er ist gegentber der Kasse Schuldner.

§ 62
Umlagen und Erhéhungsbetrage

Die Umiagen sind in Hohe des Satzes zu zahlen, den die Kasse jeweils nach
§ 71 festsetzt; Bemessungsgrundlage ist das zusatzversorgungspflichtige Ent-
gelt des einzelnen Versicherten (Absatz 7).

YIst der Versicherte in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht pflichtver-
sichert, so ist eine zusatzliche Umlage (Erhéhungsbetrag) in Héhe des Betra-
ges zu entrichten, der ohne BerUcksichtigung der Aufwendungen des Arbeitge-
bers fur eine Zukunftssicherung des Mitarbeiters als Beitrag zur gesetzlichen
Rentenversicherung zu zahlen ware, wenn der Versicherte dort pilichtversichert
wére. *Der Erhdhungsbetrag vermindert sich um das Doppelte des Zuschus-
ses des Arbeitgebers zum Beitrag oder des Arbeitgeberanteils am Beitrag zu
einer



a) freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung,

b) Lebensversicherung und

c) Versicherung bei einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung im Sinne
des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI,

héchstens jedoch um den zu diesen Versicherungen insgesamt gezahlten

Beitrag. °Ein Erhdhungsbetrag von weniger als 20,- DM monatlich ist nicht zu

zahlen. “Der Erhdhungsbetrag ist vom Arbeitgeber und vom Versicherten je

zur Halfte zu tragen (Arbeitgeberanteil, Arbeitnehmeranteil). *Der Arbeitgeber

ist berechtigt, den Arbeitnehmeranteil vom Arbeitsentgelt einzubehalten. SDer

Arbeitgeberanteil ist nicht zu zahlen, wenn der Arbeitgeber einen Beitrags-

anteil nach § 172 Abs. 1 SGB VI zu entrichten hat.

Ubersteigt das monatliche zusatzversorgungspflichtige Entgelt (Absatz 7) die
Summe aus Endgrundvergitung und Ortszuschlag eines kinderlos verheirate-
ten Angesteliten der Vergitungsgruppe | BAT (VKA) - jéhrlich einmal ein-
schlieBlich der Zuwendung, wenn der Versicherte eine zusatzversorgungs-
pflichtige Zuwendung erhalt -, so ist eine zusétzliche Umlage in Héhe von
9 v. H. des Ubersteigenden Betrages zu entrichten.

1Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist, soweit nachstehend nichts anderes
bestimmt ist, der - entsprechend den Bestimmungen Uber die Beitragsentrich-
tung in der gesetzlichen Rentenversicherung zeitlich zugeordnete - steuer-
pflichtige Arbeitslohn. 2Kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt sind

b) Bestandteile des Arbeitsentgelts, die auf einer Verweisung auf beamten-
rechtliche Vorschriften beruhen, soweit die beamtenrechtlichen Bezlige nicht
ruhegehaltfahig sind, sowie Bestandteile des Arbeitsentgelts, die durch Ta-
rifvertrag, Betriebsvereinbarung oder Arbeitsvertrag ausdricklich als nicht
zusatzversorgungspflichtig (gesamtversorgungsfahig) bezeichnet sind,

¢) Aufwendungen des Arbeitgebers fur eine Zukunftssicherung des Mitarbei-
ters,

d) Krankengeldzuschusse,

e) einmalige Zahlungen (z.B. Zuwendungen, Urlaubsabgeltungen), die aus
AnlaB der Beendigung, des Eintritts des Ruhens oder nach der Beendigung
des Arbeitsverhélinisses gezahlt werden, mit Ausnahme der Teilzuwendung,
die dem mit Billigung des angeschlossenen Arbeitgebers zu einem anderen
der Kasse angeschlossenen Arbeitgeber oder einem einer anderen
Zusatzversorgungseinrichtung angeschlossenen Arbeitgeber, von der Ver-
sicherungen zur Kasse Ubergeleitet werden, Ubergetretenen Pflichtver-
sicherten aufgrund des Tarifvertrages vom 12. Oktober 1973 in der jeweils
geltenden Fassung oder entsprechenden kirchlichen Regelungen gezahit
wird,
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e,)einmalige Zahlungen (z.B. Zuwendungen) insoweit, als bei ihrer Berech-
nung Monate berlcksichtigt sind, fir die keine Umlagen fUr laufendes
zusatzversorgungspflichtiges Entgelt zu entrichten sind,

f) vermégenswirksame Leistungen, Jubildumszuwendungen,

g) Sachbezlge, die wahrend eines Zeitraumes gewahrt werden, fir den kein
laufendes zusatzversorgungspflichtiges Entgelt zusteht,

h) geldwerte Vorteile, die steuerlich als Arbeitslohn gelten,

i) geldliche Nebenleistungen, wie Ersatz von Werbungskosten (z.B. Aufwendun-
gen flur Werkzeuge, Berufskleidung, Fortbildung) sowie Zuschisse z. B. zu
Fahr-, Heizungs-, Wohnungs-, Essens-, KontofUhrungskosten,

k) MietbeitrAge an Arbeitnehmer mit Anspruch auf Trennungsgeld (Tren-
nungsentschadigung),

I} Schulbeihilfen,

m)einmalige Zuwendungen anl&Blich des Erwerbs eines Diploms einer Verwal-
tungs- oder Wirtschaftsakademie,

n) Pramien im Rahmen des behordlichen oder betrieblichen Vorschlagswe-
sens,

o) Erfindervergtitungen,

p) Kassenverlustentschadigungen (Mankogelder, Fehlgeldentschadigungen),

q) Einktinfte, die aus arztlichen Liguidationserlésen zuflieBen,

r) einmalige Unfallentschadigungen,

s) Aufwandsentschadigungen; reisekostenahnliche Entschadigungen; Entgelte
aus Nebentatigkeiten; Tantiemen, Provisionen, AbschluBpramien und
entsprechende Leistungen; einmalige und sonstige nicht laufend monatlich
gezahlte Uber- oder auBertarifliche Leistungen oder vergleichbare Leistun-
gen in nicht tarifunterworfenen Arbeitsverhaltnissen,

t) Zuschlage fur Sonntags-, Feiertags- und Nachtarbeit.

Kein zusatzversorgungspflichtiges Entgelt ist ferner der Teil des steuerpflichti-

gen Arbeitslohnes, der das jeweilige Gehalt (Grundgehalt und Ortszuschlag)

- jahrlich einmal einschlieflich der Sonderzuwendung, wenn der Versicherte

eine zusatzversorgungspflichtige Zuwendung erhélt - eines kinderlos verheira-

teten Bundesbeamten der Besoldungsgruppe B 11 Bundesbesoldungsgesetz

Ubersteigt; hierbei sind Grundgehalt und Ortszuschlag nach dem Stand des

Monats Dezember des Vorjahres zugrunde zu legen. *Hat der Mitarbeiter flr

einen Zahlungszeitraum/Abrechnungszeitraum oder fur einen Teil eines

Zahlungszeitraums/Abrechnungszeitraums Anspruch auf KrankengeldzuschuB,

gilt - auch wenn der KrankengeldzuschuB wegen der Hohe der Barleistungen

des Sozialversicherungstragers nicht gezahlt wird - fur diesen Zahlungszeitraum/

Abrechnungszeitraum als zusatzversorgungspflichtiges Entgelt der Urlaubs-

lohn (zuzuglich eines etwaigen Sozialzuschlags, es sei denn, daB dieser durch

Tarifvertrag ausdricklich als nicht gesamtversorgungsfahig bezeichnet ist) bzw.

die Urlaubsvergutung fur die Tage, fur die der Mitarbeiter Anspruch auf Lohn,

Vergltung, Urlaubslohn, Urlaubsvergttung, Krankenbezlige oder Kranken-

geldzuschuB3 hat. °In diesem Zahiungszeitraum/Abrechnungszeitraum gelei-

stete einmalige Zahlungen sind neben dem Urlaubslohn bzw. der Urlaubsver-
gutung nach MaBgabe der Saize 1 und 2 zusatzversorgungspflichtiges Ent-
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gelt. 8Scheidet ein Pflichtversicherter in den Fallen des § 28 Abs. 5 Satz 1 aus
seiner bisherigen Beschaftigung aus, ohne daB gleichzeitig die Versiche-
rungspflicht bei der Kasse endet, so kénnen weiterhin Umlagen nach dem
zusatzversorgungspflichtigen Entgelt (ohne Zuwendung) des letzten Kalender-
monats vor dem Ausscheiden aus dieser Beschaftigung entrichtet werden,
falls sich nicht nach Satz 1 bis 3 eine hohere Umlage ergibt. "Fur Pflichtver-
sicherte, die zur Ubernahme von Aufgaben der Entwicklungshilfe im Sinne des
§ 1 Entwicklungshelfergesetz vom 18. Juni 1969 in der jeweils geltenden Fas-
sung ohne Arbeitsentgelt beurlaubt sind, sind vom Beteiligten fur die Zeit der
Beurlaubung Umlagen an die Kasse abzufihren, wenn der Tréger der Entwick-
lungshilfe die Umlagen erstattet. Fur die Bemessung der Umlage gilt als
zusatzversorgungspflichtiges Entgelt das Entgelt, von dem nach § 166 Nr. 4
SGB VI die Beitrage fr die gesetzliche Rentenversicherung zu berechnen sind.

Die Umlage einschlieBlich eines Erhdhungsbetrages ist in dem Zeitpunkt fal-
lig, in dem das zusatzversorgungspflichtige Entgelt dem Versicherten zuflieft.
2Jmlagen und Erhéhungsbetrage mussen bis zum 15. Tag des folgenden Ka-
lendermonats bei der Kasse durch Gutschrift auf ein Konto eingegangen sein.
sUmlagen und Erhdhungsbetrége - fur die Zeit vor dem 1. Januar 1978 Beitra-
ge und Umlagen -, die nach diesem Zeitpunkt entrichtet werden, sind bis zum
Tage der Gutschrift mit jahrlich 3 v.H. tber dem jeweiligen Diskontsatz der
Deutschen Bundesbank zu verzinsen.

1Umlagemonat ist ein Kalendermonat, fir den Umlage aus laufendem zusatz-
versorgungspflichtigem Entgelt fur mindestens einen Tag entrichtet ist. 2Fr
die Zeit vor dem 1. Januar 1978 tritt an die Stelle der Umlage der Pflichtbeitrag.
3F(r eine einmalige Zahlung, die nach Absatz 7 Satz 1 einem Zeitraum zuzu-
ordnen wére, fir den keine Umlage fur laufendes zusatzversorgungspflichtiges
Entgelt im Sinne des Satzes 1 entrichtet ist, ist die Umlage dem letzten voran-
gegangenen Umlagemonat zuzuordnen.

§ 64
Nachversicherung aufgrund des Gesetzes zur Verbesserung
der betrieblichen Altersversorgung

1Ist ein Mitarbeiter nach § 18 Abs. 6 des Gesetzes zur Verbesserung der
betrieblichen Altersversorgung (Betriebsrentengesetz) nachzuversichern, sind
entsprechend den Satzungsbestimmungen, die im Nachversicherungszeitraum
jeweils gegolten haben, Beitrage und Umlagen an die Kasse in der Héhe nach-
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zuentrichten, in der sie zu entrichten gewesen waren, wenn der Mitarbeiter im
Nachversicherungszeitraum pflichtversichert gewesen ware; § 18 Abs. 8 des
Betriebsrentengesetzes bleibt unberuhrt. 2Fir Zeiten vor dem 1. Januar 1967
betragt der Beitrag 6,9 v.H. des sozialversicherungspflichtigen Entgelts, so-
weit es 1.820,- DM/RM monatlich nicht tiberschritten hat; Beitrage, die fir Zei-
ten vor dem 21. Juni 1948 nachentrichtet werden, sind im Verhaltnis 1 RM : 1
DM zu zahlen.

'Die Beitrage und Umlagen sind fir Mitarbeiter, die vor dem 1. Januar 1992
nach § 1229 Abs. 1 Nr. 3, § 1231 Abs. 1 RVO oder § 6 Abs. 1 Nr. 3 oder 4 oder
§ 8 Abs. 1 AVG oder nach dem 31. Dezember 1991 nach § 5 Abs, 1 Nr. 2
SGB VI versicherungsfrei gewesen sind, zum selben Zeitpunkt zu zahlen, zu
dem die Beitrdge zur gesetzlichen Rentenversicherung nachzuentrichten sind.
2lm Ubrigen sind die nachzuentrichtenden Beitrage und Umlagen im Zeitpunkt
der die Nachversicherung auslosenden Beendigung des Arbeitsverhaltnisses
fallig; sie mUssen bis zum 15. Tag des vierten Kalendermonats nach Beendi-
gung des Arbeitsverhaltnisses bei der Kasse eingegangen sein. 2§ 62 Abs. 8
Satz 3 gilt entsprechend.

'Die nachentrichteten Beitrage und Umlagen gelten als rechtzeitig entrichtete
Pflichtbeitrdge und Umlagen im Sinne der Satzungsbestimmungen, die im
Nachversicherungszeitraum gegolten haben. 2Satz 1 gilt nicht fur die Anwen-
dung des 28 Abs. 2. 2Entsteht innerhalb eines Jahres nach dem Ende des
Zeitraums, fur den der Mitarbeiter nachversichert worden ist, Pflicht zur Versi-
cherung aufgrund einer Beschéftigung bei dem Beteiligten, der die Nach-
versicherung durchgefuhrt hat, gilt Satz 1 nur fur einen Anspruch auf
Versicherungsrente nach § 35 a einschlieBlich der Anwendung des § 29; fur
einen Anspruch auf Versorgungsrente - einschlieBlich der Anwendung des
§ 29 - gilt Satz 1 erst, wenn nach dem Beginn dieser Pflichtversicherung min-
destens 180 Umlagemonate (§ 62 Abs. 10) zurlickgelegt worden sind oder
hatten zurlickgelegt werden kénnen, wenn nicht der Versicherungsfall nach
§ 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. f oder g oder Abs. 2 Satz 1 Buchst. f oder g
eingetreten oder der Pflichtversicherte gestorben ware,

Wird die Nachversicherung durch einen Arbeitgeber durchgefihrt, der nicht
der Kasse angeschlossen ist, so gilt er insoweit als der Kasse angeschlossen.

'Sind die nach Absatz 1 maBgebenden Entgelte nach § 18 Abs. 8 Betriebs-
rentengesetz geklrzt worden und sind die Zeiten der Nachversicherung als
Umlagemonate (§ 33 Abs. 1 und 1 a) zu berlcksichtigen, ist fir die Anwen-
dung des § 34 von den ungekUrzten Entgelten auszugehen. 2Die Versorgungs-
rente nach § 31 Abs. 1, § 40 Abs. 1 und § 41 Abs. 1 - zuzlglich des Aus-
gleichsbetrags nach § 104 - ist um den Betrag zu klUrzen, der sich ergeben
warde, wenn der Versorgungsausgleich nicht zu Lasten des Anrechts bei dem
nachversichernden Arbeitgeber, sondern zu Lasten eines entsprechenden An-
rechts bei der Kasse durchgefihrt worden wére. 3Die Satze 1 und 2 gelten
nicht fur die Anwendung des § 31 Abs. 4, § 40 Abs. 6 und § 41 Abs. 7.
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§64a
Nachentrichtung von Umlagen
durch Mitglieder eines Parlaments

Fur den Pflichtversicherten, der nach § 23 Abs. 2 des Gesetzes Uber die Rechts-
verhaltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundestages (Abgeordnetengesetz)
in der gesetzlichen Rentenversicherung oder in einer berufsstandischen
Versorgungseinrichtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI nachversichert
worden ist, kdnnen fur die Kalendermonate seiner Mitgliedschaft im Deutschen
Bundestag, fur die bei bestehender Pflichtversicherung Umlagen nicht ent-
richtet worden sind, Umlagen in der Hohe nachentrichtet werden, die sich aus
dem im Kalenderjahr vor dem Beginn der Mitgliedschaft bezogenen, nach
§ 47 Abs. 1 Satz 1 angepaBten durchschnittlichen monatlichen zusatzversor-
gungspflichtigen Entgelt und dem jeweils geltenden Umlagesatz ergibt.

Die nachzuentrichtenden Betrage kénnen nur fur alle in Absatz 1 genannten
Monate in einer Summe eingezahlt werden. 2Die Nachentrichtung ist ausge-
schlossen, wenn der Versicherungsfall eingetreten ist.

Die Absatze 1 und 2 gelten fur ehemalige Mitglieder des Européischen Parla-
ments sowie fUr ehemalige Mitglieder des Parlaments eines Landes, deren
Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsverhélinis in vollem Umfang geruht ha-
ben, entsprechend, wenn das Gesetz Uber die Rechtsverhéltnisse der Mitglie-
der dieses Parlaments eine Nachversicherung im Sinne des § 23 Abs. 2 Ab-
geordnetengesetz vorsieht.

Mitglieder eines Parlaments, deren Rechte und Pflichten aus dem Arbeits-
verhaltnis nicht in vollem Umfang ruhen, sind bei Anwendung der Satzung so
zu behandeln, als ob ihre Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsverhéltnis in
vollem Umfang ruhten. 2§ 29 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend.

2. Beitrdage zur freiwilligen Weiterversicherung

§ 65
Beitrag zur freiwilligen Weiterversicherung

Als Beitrag zu einer am 1. Januar 1977 bestehenden freiwilligen Weiterver-
sicherung ist monatlich der Betrag zu zahlen, der fur den Monat Dezember
1976 als Beitrag zu entrichten gewesen ist.

Die Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung sind am Ersten eines jeden
Monats fallig.
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3. Erstattung und Rickzahlung von Beitragen und Umlagen

§ 66
Erstattung von Beitragen

Dem beitragsfrei Versicherten, der die Wartezeit (§ 29 Abs. 1 und 2) nicht
erfullt hat, werden die Beitrage auf Antrag erstattet.

"Der Versicherte, dessen freiwillige Weiterversicherung geendet hat, ohne daf
ein Anspruch auf Versicherungsrente besteht, kann jederzeit die Erstattung
der Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung beantragen. 2Sind zum Aus-
gleich der Anwartschaft auf Versicherungsrente nach § 1587 BGB durch
Entscheidung eines Familiengerichts nach § 1 Abs. 3 des Gesetzes zur Rege-
lung von Hérten im Versorgungsausgleich Rentenanwartschaften bei einem
Trager der gesetzlichen Rentenversicherung begrindet worden, beschrankt
sich die Erstattung auf den Teil der Beitrage, der dem Verhaltnis entspricht, in
dem der aufgrund der Durchflhrung des Versorgungsausgleichs sich erge-
bende Kirzungsbetrag zu dem Betrag der ungekurzten Versicherungsrente
steht.

'Der Antrag auf Beitragserstattung gilt fur alle Beitrdge. ?Er kann nicht wider-
rufen werden. *Hat die Kasse eine Versorgungsrente oder eine Versicherungs-
rente gewéhrt, werden nur die nach dem Beginn der Rente entrichteten Beitra-
ge erstattet. *Rechte aus der Versicherung flr Zeiten, fur die Beitrage erstattet
werden, erldschen mit der Antragstellung.

Das Recht, die Beitragserstattung zu beantragen, erlischt mit der Vollendung
des 67. Lebensjahres, in den Fallen des § 20 Abs. 2 Satz 3 jedoch erst 24
Monate nach dem Ende der Pflichtversicherung.

'Stirbt der Versicherte, der den Antrag gestellt hat, vor der Beitragserstattung,
so geht der Anspruch auf die in § 49 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen Uber.
2Zahlung an einen der Hinterbliebenen bringt den Anspruch der Ubrigen Be-
rechtigten gegen die Kasse zum Erléschen.

'Nach dem Tode eines Versicherten sind, wenn kein Anspruch auf Versiche-
rungsleistungen besteht, den Personen, die die Kosten der Bestattung getra-
gen haben, auf Antrag die Beitrdge bis zur Hoéhe ihrer Aufwendungen (§ 49
Abs. 5) zu erstatten, jedoch nicht mehr als die Beitrage der letzten beiden
Kalenderjahre vor dem Todesfall, in denen Beitrdge entrichtet worden sind.
2Das Recht, die Beitragserstattung zu beantragen, erlischt zwélf Monate nach
dem Tode des Versicherten. *Die Zahlung an einen Berechtigten wirkt gegen-
Uber allen Berechtigten. “Satz 1 gilt nicht, wenn das Recht, die Erstattung der
Beitrdge zu beantragen, nach Absatz 4 erloschen ist.
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Die Beitrage werden ohne Zinsen erstattet.

Beitrage im Sinne der Abséatze 1 bis 7 sind

a) die for die Zeit vor dem 1. Januar 1978 entrichteten Pflichtbeitrage ein-
schlieBlich der Arbeitnehmeranteile an den Erhéhungsbetragen,

b) Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung,

c) die fur die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 entrichteten Arbeitnehmer-
anteile an den Erhdhungsbetragen.

§ 67
Ruickzahlung von Beitrdgen und Umlagen

Beitrage im Sinne des § 66 Abs. 8 und Arbeitgeberanteile an den Erhthungs-
betragen, die ohne Rechtsgrund geleistet wurden, begriinden keinen Anspruch
auf Versicherungsleistungen. 2Sie werden dem Einzahler zurlickgezahit.

Umlagen, die ohne Rechtsgrund entrichtet worden sind, werden dem Arbeitge-
ber zurtickgezahlt.

Hat sich eine Versicherte nach § 1304 RVO, § 83 AVG oder § 96 RKG (jeweils
in der bis 31. Dezember 1967 geltenden Fassung) Beitrage erstatten lassen,
so begrinden die bis zu dem Zeitpunkt, bis zu dem die Beitrage aus der ge-
setzlichen Rentenversicherung erstattet worden sind, zu der Kasse entrichte-
ten Beitrage keinen Anspruch auf Leistungen. 2Die Beitrdge sind der Versi-
cherten zurlckzuzahlen.

Hat sich vor dem 1. Januar 1992 ein Versicherter nach § 1303 Abs. 1, § 1322
Nr. 4 RVO, § 82 Abs. 1, § 101 Nr. 4 AVG oder § 95 Abs. 1, § 108 d Nr. 4 RKG
oder nach dem 31. Dezember 1991 nach § 210 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI Beitrage
erstatten lassen, so begriunden die bis zu dem Zeitpunkt, bis zu dem die Bei-
trage aus der gesetzlichen Rentenversicherung erstattet worden sind, an die
Kasse entrichteten Beitrage und Umlagen keinen Anspruch auf Leistungen.
?Die Beitrage (§ 66 Abs. 8) sind dem Versicherten zurlickzuzahlen. Auf einen
Versicherten, der in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht pflichtversi-
chert gewesen ist, finden die Satze 1 und 2 auf Antrag entsprechende Anwen-
dung, wenn der Versicherte nachweist, da er die Voraussetzungen fir eine
Beitragserstattung nach § 210 Abs. 1 Nr. 1 SGB V! erfullen wirde, wenn er in
der gesetzlichen Rentenversicherung pflichtversichert gewesen wére. *Sind
zum Ausgleich einer Rentenanwartschaft nach § 15687 BGB durch Entschei-
dung eines Familiengerichts nach § 1 Abs. 3 VAHRG Rentenanwartschaften
bei einem Trager der gesetzlichen Rentenversicherung begrindet worden,
beschrankt sich die Rickzahlung auf den Teil der Beitrage, der dem Verhdltnis
entspricht, in dem der aufgrund der Durchfilhrung des Versorgungsausgleichs
sich ergebende Kirzungsbetrag zu dem Betrag der ungekirzten Versiche-
rungsrente steht.
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'Die Beitrage und Umlagen werden ohne Zinsen zurlickgezahlt. 2Hat die Kas-
se Leistungen gewahrt, so werden diese in Abzug gebracht, soweit sie auf den
ohne Rechtsgrund geleisteten Beitrigen, Umlagen und Erhdhungsbetragen
beruhen.

4. Uberleitungen und Ubernahmen zwischen
Zusatzversorgungseinrichtungen

§ 68
Uberleitungen von Versicherungen
sowie Ubernahme von Rentenlasten

'Die Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit anderen Zusatzversor-
gungseinrichtungen vereinbaren, da Versicherungen gegenseitig tbernom-
men werden. 2Rechtliche Vorteile, die auf § 16 Abs. 3, § 29 Abs. 3 und 4 sowie
§ 33 Abs. 1 a beruhen, kénnen nicht Gbergeleitet werden.

'Endet die Beteiligung eines Arbeitgebers bei der Kasse und erwirbt der Arbeit-
geber in unmittelbarem AnschiuB an das Ausscheiden die Mitgliedschaft/ Be-
teiligung bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherun-
gen zur Kasse Ubergeleitet werden, so kénnen die im Zeitpunkt des Ausschei-
dens auf der Kasse liegenden Lasten hinsichtlich der in § 13 Abs. 1 Satz 1
bezeichneten Ansprliche von der anderen Zusatzversorgungseinrichtung tiber-
nommen werden. 2Entsprechendes gilt, wenn ein Arbeitgeber bei einer ande-
ren Zusatzversorgungseinrichtung, von der Versicherungen zur Kasse Uber-
geleitet werden, ausscheidet und in unmittelbarem AnschluB daran Beteiligter
der Kasse wird. °Die Satze 1 und 2 gelten entsprechend, wenn pflichtversicherte
Mitarbeiter eines Beteiligten von Rechts- oder Aufgabennachfolgern des Be-
teiligten innerhalb von sechs Monaten nach dem Zeitpunkt der Wirksamkeit
der Rechtsnachfolge oder des Aufgabentibergangs tbernommen worden sind.

Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne des Absatzes 1 sind die ordentli-
chen Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen und kirchlichen
Zusatzversorgungskassen, die Versorgungsanstalt des Bundes und der L&n-
der, die Versorgungsanstalt der Deutschen Bundespost, die Bundesbahn-
Versicherungsanstalt Abteilung B, die Versorgungsanstalt der deutschen Bih-
nen, die Versorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester, die Pensionskas-
se deutscher Eisenbahnen und StraBenbahnen.

Die Uberleitung findet statt

a) bei einem Pflichtversicherten, dessen frihere Pflichtversicherung ohne Ein-
tritt des Versicherungsfalles geendet hat, mit dem Zeitpunkt der Begriindung
der neuerlichen Pflichtversicherung,
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b) bei einem Pflichtversicherten, der aus seiner friheren Versicherung einen
Anspruch auf Versicherungsrente oder Versorgungsrente besitzt, mit dem
Zeitpunkt der Begriindung der neuerlichen Pflichtversicherung ohne Rlck-
sicht darauf, ob die andere Zusatzversorgungseinrichtung die Rente wei-
tergewahrt,

¢) bei einem Pflichtversicherten, der gleichzeitig bei einer anderen Zusatzversor-
gungseinrichtung pflichtversichert ist, wenn diese Pflichtversicherung en-
det, ohne Rucksicht darauf, ob gegen die andere Zusatzversorgungs-
einrichtung ein Anspruch auf Versorgungsrente entstanden ist,

d) bei einem Arbeitnenmer, dessen Arbeitsverhaltnis bei dem Beteiligten nach
Erreichung eines die Versicherungspflicht ausschlieBenden Alters begrin-
det worden und der friiher bei einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung
pflichtversichert gewesen ist, mit dem Zeitpunkt der Begrindung des neu-
erlichen Arbeitsverhdltnisses, wenn durch die Uberleitung die Voraus-
setzungen fir die Versicherungspflicht hergestellt werden, und zwar auch
dann, wenn die andere Zusatzversorgungseinrichtung eine Versicherungs-
rente oder Versorgungsrente gewahrt.

Die Uberleitung wird nur auf Antrag des Versicherten, im Falle des Satzes 1

Buchst. d des Arbeitnehmers, durchgefihrt. *Der Versicherte oder der Arbeit-

nehmer hat den Antrag bei Eintritt der Voraussetzungen des Satzes 1 unver-

zlglich zu stellen. “Die weiteren Einzelheiten sind im Uberleitungsabkommen

Zu regeln.

Versicherungen, die aufgrund des Absatzes 1 Ubernommen werden, gelten
als Versicherung bei der annehmenden Kasse.

Renten, die eine andere Zusatzversorgungseinrichtung gewahrt hat oder ge-
wahrt, gelten nach Durchfiihrung der Uberleitung als von der Kasse gewahrt;
insoweit gilt auch der Versicherungsfall, auf dem die Rentenzahlung beruht,
als bei der Kasse eingetreten.

Abschnitt 1l
Finanzverfassung der Kasse

§ 69
Kassenvermdgen

Als Deckungsmasse fir die satzungsméaBigen Leistungen der Kasse und ihrer
Verwaltungskosten wird ein Kassenvermdgen gefuhrt.
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Das Kassenvermdgen wird aus dem am 31. Dezember 1977 vorhandenen
Versicherungsvermdgen und Umlagevermégen sowie aus Umlagen, Beitra-
gen zur freiwilligen Weiterversicherung und den sonstigen Einnahmen der Kasse
gebildet.

'Das Kassenvermdgen muB mindestens einen solchen Stand aufweisen, daB
es nach versicherungsmathematischen Grundséatzen (Anwartschaftsdeckungs-
verfahren) voraussichtlich ausreicht, um die aus den bis 31. Dezember 1977
entrichteten Beitrdgen sowie den nach diesem Zeitpunkt geleisteten Erho-
hungsbetragen und Beitrdgen zur freiwilligen Weiterversicherung entstande-
nen und entstehenden Anspriche und Anwartschaften fir Versicherte in Hohe
von monatlich 1,25 v.H. der Summe dieser Beitrdge und Erhdhungsbetrage -
fUr Hinterbliebene in der sich aus §§ 43, 44 ergebenden Hohe - zu decken.
2Der Berechnung der Deckungsruckstellung sind fur die bis 31. Dezember
1977 entstandenen Anspriiche die Versicherungsrenten und diejenigen Teile
der Versorgungsrenten zugrunde zu legen, die am 31. Dezember 1977 nach
der bis zu diesem Zeitpunkt glltigen Satzung aus dem Versicherungsvermédgen
zu zahlen waren.

Fur die Bewertung des Kassenvermdgens gelten die Bewertungsvorschriften
des Handelsgesetzbuches fur den Jahresabschiu der Kapitalgesellschaft in
Verbindung mit § 56 VAG in der jeweils geltenden Fassung entsprechend.

Fur die versicherungsmathematischen Berechnungen nach Absatz 3 sind die
vom Bundesaufsichtsamt fur das Versicherungswesen flr Pensionskassen
zugelassenen Rechnungsgrundlagen entsprechend anzuwenden.

§ 70
Verwaltungskosten

Die Verwaltungskosten (Personal- und Sachaufwand der Kasse) sind im vor-
aus durch einen Haushaltsplan zu veranschlagen.

§71
Ermittlung des Umlagesatzes

'Der Umlagesatz wird jeweils fur einen Deckungsabschnitt von zehn Jahren
festgesetzt (§ 3 a Abs. 1 Buchst. e). 2Nach jeweils funf Jahren ist der Um-
lagesatz fir einen neuen Deckungsabschnitt nach Satz 1 festzusetzen (gleiten-
der Dekungsabschnitt). Die Umlage ist vom 1. Januar des auf die Neufest-
setzung folgenden Kalenderjahres an nach dem neuen Satz zu erheben; bis
dahin gilt der bisherige Umlagesatz. “Der Umlagesaiz betragt vom 1. Januar
1996 an 5,25 v.H.
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Der Umlagesatz ist zu erhdhen, wenn die fur den Deckungsabschnitt zu entrich-
tenden Umlagen zusammen mit den sonstigen zu erwartenden Einnahmen
und dem zu Beginn des Deckungsabschnittes vorhandenen Kassenvermdgen
nach versicherungsmathematischen Grundséatzen voraussichtlich nicht aus-
reichen, um die Ausgaben fur den Deckungsabschnitt und ein weiteres Jahr
zu bestreiten. 2Bei der Berechnung sind auBer Betracht zu lassen einerseits
die Anspriiche und Anwartschaften gemaB § 69 Abs. 3, andererseits der zur
Deckung dieser Anspriiche und Anwartschaften bendtigte Teil des Kassen-
vermogens.

Anderungen des Umlagesatzes bedUrfen der Zustimmung der Gewahrleistungs-
trager mit Zweidrittelmehrheit, wobei jedem Gewéhrleistungstrager je Versi-
cherten eine Stimme zusteht; maBgebend fir die Anzah! der Versicherten ist
der Stand am Ende des vorausgegangenen Geschaftsjahres.

§71a
Anlage und Verwaltung des Kassenvermégens

Das Vermdgen der Kasse darf nur fir die satzungsgeméBen Zwecke verwen-
det werden.

Das Vermogen ist unter Beachtung der hierfur erlassenen Richtlinien so anzu-
legen, daB ein angemessener Ertrag gewahrleistet ist. 2Es muB fur die satzungs-
méaBige Verwendung rechtzeitig verfigbar sein.

Der Vorstand bildet fir die Anlage des Vermagens fur die Dauer von jeweils
funf Jahren einen AusschuB, der aus bis zu vier Mitgliedern des Vorstandes
sowie bis zu drei weiteren sachverstandigen Mitgliedern besteht. 2Der Vor-
stand bestellt den Vorsitzenden des Ausschusses. ®Der AusschuB ist nach
Bedarf einzuberufen; er soll vor allen wichtigen Entscheidungen tGber
Vermodgensanlagen gehdrt werden.

§72
Rechnungslegung

Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Die Kasse hat nach Ablauf eines jeden Geschaftsjahres Gber ihre sdmtlichen
Einnahmen und Ausgaben in dem zurlickliegenden Geschaéftsjahr eine Jahres-
rechnung zu erstellen.

Zur Jahresrechnung gehdren:
a) die Rechnung Uber das Kassenvermdgen,
b) die Rechnung Uber die Verwaltungskosten.
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Fanfter Teil
Verfahren und Rechtsweg

§73
Antrag auf Leistungen

'Die Kasse gewahrt Leistungen nur auf Antrag. 2Dem Antrag sind die von der
Kasse geforderten Unterlagen beizuflgen.

'Ist der Berechtigte verstorben, ohne den Antrag bei der Kasse gestellt zu
haben, so kann der Antrag nur nachgeholt werden, wenn dem Verstorbenen
ein Anspruch auf Gewahrung einer Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung zugestanden und er den Antrag auf Gewahrung dieser Rente ge-
stellt hat. 2Das Recht, den Antrag nachzuholen, steht nur den in § 49 Abs. 1
genannten Hinterbliebenen zu.

§ 74
Entscheidung

'Die Kasse entscheidet schriftlich Uber den Antrag auf Leistungen und (ber
sonstige Rechte aus dem Versicherungsverhaltnis. 2Stellt sich nachtraglich
heraus, daB eine Entscheidung auf unrichtigen Voraussetzungen beruht, so
kann die Kasse die unrichtige Entscheidung aufheben und eine neue Entschei-
dung treffen.

'Wird von der Kasse eine Leistung gewahrt, so sind ihre Hoéhe, die Art ihrer
Berechnung und ihr Beginn anzugeben. 2Wird ein Antrag abgelehnt oder die
Zahlung einer Rente eingestellt oder gemindert, so sind die Griinde anzufih-
ren.

Die Entscheidung ist mit dem Hinweis auf die Méglichkeit der Beschwerde
nach MaB3gabe des § 75 und die Folgen der Fristversdumnis zu versehen.

§ 75
Beschwerde

'Gegen die Entscheidung der Kasse (§ 74 Abs. 1) kann innerhalb einer Frist
von einem Monat nach deren Zustellung Beschwerde beim Vorstand eingelegt
werden. 2Die Beschwerde ist schriftlich oder zu Protokoll bei der Kasse ein-
zulegen und zu begrtnden. *Die Kasse legt die Beschwerde dem Vorstand
vor, sofern sie dem Beschwerdebegehren nicht entspricht.



(1)

(2)

3)

(4)

()

Die Entscheidung des Vorstandes iber die Beschwerde ist zu begrinden und
mit dem Hinweis auf die Méglichkeiten der Klage (§ 76) und die Folgen der
Fristverséaumnis zu versehen.

§ 76
Klage

Gegen die Entscheidung des Vorstandes Uber die Beschwerde (§ 75) ist inner-
halb einer Frist von zwei Monaten nach deren Zustellung die Klage zuléssig

entweder

a) zum Schiedsgericht, wenn zwischen dem Antragsteller und der Kasse verein-
bart wird, daB die Entscheidung tber den Streitgegenstand unter AusschiuB
der ordentlichen Gerichte endgtiltig durch das Schiedsgericht nach dem in
der Verfahrensordnung fur das Schiedsgericht geregelten Verfahren erfol-
gen soll (Schiedsvertrag),

oder

b) zum ordentlichen Gericht, wenn ein Schiedsvertrag nach Buchstabe a nicht
abgeschiossen wird.

Die Klage zum Schiedsgericht ist schriftlich bei der Kasse einzureichen und zu
begrinden; die Kasse gibt die Klageschrift unverzlglich an den Vorsitzenden
des-Schiedsgerichts weiter.

Das Schiedsgericht entscheidet aufgrund mundlicher Verhandlung oder im
Einverstandnis der am Schiedsgerichtsverfahren Beteiligten im schriftlichen
Verfahren. 2Eine mundliche Verhandlung muB stattfinden, wenn ein Mitglied
des Schiedsgerichts dies verlangt.

Das Schiedsgericht fertigt die Schiedsspriiche aus und stellt sie den Verfah-
rensbeteiligten zu.

Die Schiedssprtiche sind nach § 1039 ZPO beim Amtsgericht Darmstadt nieder-
zulegen.

Das Verfahren vor dem Schiedsgericht ist gebihrenfrei. 2Soweit der Klager
durch Mutwillen, Verschleppung oder Irreflinrung erhéhte Kosten des Verfahrens
veranlaBt, kann das Schiedsgericht ihm diese ganz oder teilweise auferlegen.
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§78
Zustellungen

'Zustellungen sollen, falls die Beteiligten einen Bevollmachtigten bestellt ha-
ben, an diesen, andernfalls an die Beteiligten selbst bewirkt werden. 2Férm-
liche Zustellungen im Beschwerde- und Schiedsgerichtsverfahren kénnen un-
mittelbar durch die Post entweder durch Postzustellungsurkunde oder durch
Einschreiben gegen Ruckschein bewirkt werden.

’ Sechster Teil
Ubergangsvorschriften

§79
Gesamtversorgungsfihige Zeiten

'Als Umlagemonate gelten bei Pflichtversicherungen, die am 1. Januar 1967
oder zu einem in der AnschluBvereinbarung festgesetzten spateren Zeitpunkt
begonnen haben, auch die bis zu diesem Zeitpunkt zurlickgelegten Zeiten
a) in der Hoher- oder Uberversicherung in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung, soweit die Héher- oder Uberversicherungsbeitrage nicht erstattet wor-
den sind,
b) einer anderen Zukunftssicherung anstelle der Zusatzversorgung,
wenn die Pflichtversicherung von ihrem Beginn bis zum Eintritt des Versiche-
rungsfalles ununterbrochen bestanden hat und der Versorgungsrentenberech-
tigte oder ein versorgungsrentenberechtigter Hinterbliebener nachweist, daB
ein Arbeitgeber im Sinne des § 55 Abs. 5 Zuschlsse zu den Beitrdgen zu
diesen Versicherungen gezahlt hat. 2Als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1
gelten nicht die Zeit des Bezuges einer Versorgungsrente und die Zeiten einer
Unterbrechung des Arbeitsverhaltnisses in den in § 28 Abs. 5 genannten Fal-
len.

Der in Absatz 1 geforderte Nachweis gilt hinsichtlich der Héher- und Uberver-
sicherung flr die Zeiten als erbracht, fur die der Berechtigte nachweist, daB
der friihere Versicherte bei einem Arbeitgeber beschaftigt war, der die zusétzli-
che Alters- und Hinterbliebenenversorgung fir Mitarbeiter der Beschaftigungs-
gruppe des friheren Versicherten wahrend dieser Zeiten im Wege der Hoher-
oder Uberversicherung durchgeftihrt und Zuschiisse zu den Beitragen gelei-
stet hat.



(1)

§ 80
Besitzstandswahrung bei Uberleitungen

Werden fur Zeiten vor dem 1. Januar 1967 Versicherungsbeitrage und Ver-
sicherungszeiten Ubergeleitet (§ 68), so werden die hieraus sich ergebenden
Versorgungs- und Versicherungsanspriiche nach den Vorschriften der Muster-
satzung der Arbeitsgemeinschaft der kommunalen Zusatzversorgungskassen
nach dem Stand vom 31. Dezember 1966 gewahrt, sofern die sich hiernach
ergebenden Anspruche glinstiger sind als die nach dieser Satzung.

§ 81
Beitragserstattung

Bei der Beitragserstattung nach § 66 werden die zu einer anderen Versor-
gungseinrichtung vor dem 1. Januar 1967 entrichteten Pflichtbeitrage zu ei-
nem Drittel und die etwa von einem Versicherten allein getragenen Beitrage
einschlieBlich etwaiger versicherungstechnischer Ausgieichsbetrage voll erstat-
tet; § 66 Abs. 2 Satz 2 bleibt unberthrt.

§ 82
Umrechnung der Versorgungsrenten

Die Versorgungsrenten werden nach MaBgabe der folgenden Bestimmungen
zum 1. Januar 1974, 1. Januar 1975 und 1. Januar 1976 umgerechnet.

Die Gesamtversorgung des Berechtigten wird erhdht
a) zum 1. Januar 1974 je nach dem Kalenderjahr, in dem der erste Versiche-
rungsfall eingetreten ist, um den nachstehenden Vomhundertsatz:

Kalenderjahr v.H.
1964 und friher 5,34
1965 bis 1968 3,64
1969 3,45
1970 3,00
1971 2,62
1972 1,80
1973 1,34

b) zum 1. Januar 1975 um 0,89 v.H. und

¢) zum 1. Januar 1976 um 0,88 v.H.

?Rej versorgungsrentenberechtigten Witwen und Waisen wird auch die Ge-
samtversorgung des Verstorbenen, die der Berechnung der Versorgungsrenten
der Hinterbliebenen zugrunde liegt, nach Satz 1 erhoht.
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(4)

(5)

(6)

(1

(2)

Der sich bei der Berechnung nach Absatz 2 Satz 1 ergebende Mehrbetrag
wird der jeweils maBgebenden Versorgungsrente nach § 31 Abs. 1, § 40 Abs.
1 oder § 41 Abs. 1 hinzugerechnet.

Das gesamtversorgungsfahige Entgelt wird entsprechend den Bestimmungen
des Absatzes 2 erhoht.

Liegen die Voraussetzungen des § 32 Abs. 5 vor und ist die nach Absatz 2
Satz 1 errechnete Gesamtversorgung bei einem Versorgungsrentenberechtig-
ten

a) zum 1. Januar 1974 niedriger als das um 5,34 v.H.,

b) zum 1. Januar 1975 niedriger als das um 6,28 v.H. und

¢) zum 1. Januar 1976 niedriger als das um 7,21 v.H.

erhéhte Mindestruhegehalt (§ 32 Abs. 5), so wird die Gesamtversorgung nach
Absatz 2 auf diesen Betrag angehoben, hdchstens jedoch auf 75 v.H. des
nach Absatz 4 berechneten gesamtversorgungsfahigen Entgelts. 2Fur die
Gesamtversorgung versorgungsrentenberechtiger Witwen und Waisen und flir
die Gesamtversorgung des Verstorbenen gilt Satz 1 sinngemaB.

Fur die Anwendung des § 32 Abs. 5 ist

a) im Jahre 1974 von einem um 5,34 v.H. und

b) im Jahre 1975 von einem um 6,28 v.H.

erhéhten Mindestruhegehalt (§ 32 Abs. 5) auszugehen.

Die sich nach Absatz 2, 5 oder 6 ergebende Gesamtversorgung, die sich nach
Absatz 3 ergebende Versorgungsrente und das sich nach Absatz 4 ergeben-
de gesamtversorgungsfahige Entgelt sind im Sinne der Satzung Gesamtversor-
gung, Versorgungsrente nach § 31 Abs. 1, § 40 Abs. 1 und § 41 Abs. 1 sowie
gesamtversorgungsfahiges Entgelt.

§ 83
Ubergangsregelung zu §§ 11, 34 a

Tritt der Versicherungsfall vor dem 1. Januar 1985 ein, sind fur die Ermittiung
der Beschaftigungsquotienten auch die bezahlten Stunden (§ 11 Abs. 4) in
den nach § 34 Abs. 1 maBgebenden Zeitraumen zugrunde zu legen, auch
soweit sie vor dem 1. Januar 1982 liegen.

'Auf schriftlichen Antrag sind die Versorgungsrenten der am 31. Dezember
1981 vorhandenen Versorgungsrentenberechtigten und versorgungsrentenbe-
rechtigten Hinterbliebenen in Anwendung des § 46 a in Verbindung mit § 34 a
und Absatz 1 vom 1. Januar 1982 an neu zu berechnen, wenn dies zu einer
hdheren Versorgungsrente flhrt. 2Satz 1 gilt entsprechend fir Hinterbliebene
eines vor dem 1. Januar 1983 verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten,
der unter Satz 1 féllt und den Antrag nicht selbst gestellt hat. ®Der Antrag kann
nur bis zum 31. Dezember 1982 gestellt werden.



§ 84
Ubergangsregelung zu § 47

“or der erstmaligen Anwendung des § 47 Abs. 2 in der vom 1. Dezember

1981 an geltenden Fassung sind

a) fur die nach § 31 Abs. 2 Buchst. a, § 40 Abs. 3 Buchst. a und § 41 Abs. 5
Buchst. a berticksichtigten Beziige jeweils die Betrége zu ermitteln, die bei
einer Neuberechnung zum 31. Dezember 1981 nach § 46 a Abs. 6 zu beriick-
sichtigen waéren,

b) die Beztige im Sinne des § 31 Abs. 2 Buchst. ¢ und d, § 40 Abs. 3 Buchst.
¢ und d und § 41 Abs. 5 Buchst. ¢ und d nach MaBgabe der nachstehenden
Tabelle zu erhdhen.

2Erstmaliger Beginn der bis 31.12.1981

ununterbrochen zustehenden Versorgungsrente Anpassungsfaktor
1966 und friher 2,9002
1967 2,6840
1968 2,4779
1969 2,3300
1970 2,2085
1971 2,0778
1972 1,8977
1973 1,7042
1974 1,56324
1975 1,3794
1976 1,2427
1977 1,1303
01-06 1978 1,0712
07-12 1978 1,0816
1979 1,0816
1980 1,0400
1981 1,0000

Die nach Absatz 1 ermittelten Betrége gelten fur die erstmalige Anwendung
des § 47 Abs. 2 als die nach § 31 Abs. 2, § 40 Abs. 3 und § 41 Abs. 5
berlcksichtigten Bezlge.

Weist der Versorgungsrentenberechtigte oder der versorgungsrentenberechtig-
te Hinterbliebene in den Féallen des Absatzes 1 Buchst. a nach, daB der von
der Kasse ermittelte Betrag der Bezlige aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung um mehr als 20,- DM von den Beztgen abweicht, die im Falle einer Neu-
berechnung der Versorgungsrente zum 31. Dezember 1981 nach § 46 a
Abs. 6 zu berticksichtigen waren, ist die Versorgungsrente neu zu errechnen.
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§ 85
Im Rahmen der Gesamtversorgung
zu berlicksichtigende Bezlge

Hat ein Versicherter fur Zeiten, fir die er von einem Arbeitgeber im Sinne des
§ 55 Abs. 5 einen ZuschuB zu den Beitragen zu einer berufsstandischen Versor-
gungseinrichtung im Sinne des § 6 Abs. 1 Nr. 1 SGB VI oder zu einer Lebens-
versicherung erhalten hat, Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung oder
zur Fortsetzung der freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Rentenversi-
cherung ohne Beteiligung des Arbeitgebers geleistet, so ist bei der Ermittiung
der Bezlge nach §§ 31 Abs. 2 Buchst. ¢ und d, 40 Abs. 3 Satz 1 Buchst. ¢
und d und 41 Abs. 5 Satz 1 Buchst. ¢ und d die doppelte Summe der Beitrage,
die ein Arbeitgeber als ZuschuB zu den Beitragen zu einer dffentlich-rechtli-
chen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung oder zu einer Lebensver-
sicherung des Versorgungsrentenberechtigten gezahlt hat, um die Summe die-
ser Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung oder zur Fortsetzung der frei-
willigen Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung zu mindern. 2Der
Versorgungsrentenberechtigte oder ein versorgungsrentenberechtigter Hinter-
bliebener hat die Hohe der Beitrage und die Zeiten, fur die sie entrichtet wur-
den, nachzuweisen.

§§ 86 bis 97 entfallen.

§ 98
Ubergangsregelung zu § 17

'Arbeitnehmer, die bis zum 31. Dezember 1984 nach § 17 Abs. 3 Buchst. e bis
g oder aufgrund § 17 Abs. 5 Satz 1 Buchst. a oder ¢ in der bis zu diesem
Zeitpunkt geltenden Fassung nicht pflichtversichert waren, unterliegen weiter-
hin nicht der Versicherungspflicht, wenn sie dies bis spatestens 30. Juni 1985
schriftlich bei der Kasse beantragen. 2Die von der Kasse auszusprechende
Befreiung von der Versicherungspflicht ist endguiltig.

§99
Ubergangsregelung zu § 32 Abs. 5

Fur die Anwendung des § 32 Abs. 5 ist von einem um 7,21 v.H. erhdhten
Mindestruhegehalt auszugehen.
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§ 100
Ubergangsregelung zu §§ 31 bis 34 b, 40 und 41

Fur den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtig-
ten Hinterbliebenen, dessen Versorgungsrente spétestens am 31 Dezember
1991 begonnen hat, gelten fur die Anwendung der §§ 46 a und 47

a) § 31 Abs. 2 Buchst. a, § 40 Abs. 3 Satz 1 Buchst. a und § 41 Abs. 5 Satz 1
Buchst. a mit der MaBgabe, daB Kinderzuschusse im Sinne des § 270
SGB VI nicht, jedoch der auf die Kindererziehungszeiten entfallende Teil der
gesetzlichen Rente anzurechnen ist,

b) § 32 mit der MaBgabe, dal3
aa) die Absatze 2, 3und 3 bin folgender Fassung anzuwenden sind:

,(2) 'Der Vomhundertsatz betragt bis zur Vollendung einer gesamtver-
sorgungsfahigen Zeit von zehn Jahren 35 v. H. des gesamtversorgungs-
fahigen Entgelts. 2Er steigt in den folgenden 15 Jahren der gesamtver-
sorgungsfahigen Zeit um jahrlich 2 v. H. und in den folgenden weiteren
Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jahrlich 1 v. H. bis zu
hochstens 75 v. H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts (Bruttover-
sorgungssatz).

(3) Hatte der Pflichtversicherte bei Eintritt des Versicherungsfalles das
50. Lebensjahr vollendet und ist die nach § 33 Abs. 1 gesamtversor-
gungsfahige Zeit kirzer als die Zeit von der Vollendung des 50. Le-
bensjahres bis zum Eintritt des Versicherungsfalles, betragt der Brut-
toversorgungssatz fur jedes Jahr der gesamtversorgungsfahigen Zeit
2 v. H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts; Absatz 2 gilt nicht.

(3 b) 'Der Vomhundertsatz betr&gt in den Féllen des Absatzes 2 bis zur
Vollendung einer gesamtversorgungsfahigen Zeit von zehn Jahren
45 v. H.; er steigt in den folgenden 15 Jahren der gesamtversorgungs-
fahigen Zeit um jahrlich 2,35 v. H. und in den folgenden weiteren Jahren
der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jahrlich 1,15 v. H. bis zu héch-
stens 91,75 v. H. des fiktiven Nettoarbeitsentgelts. 2n den Féallen des
Absatzes 3 betragt der Vomhundertsatz bis zur Vollendung einer gesamt-
versorgungsfahigen Zeit von funf Jahren 20 v. H.; er steigt in den folgen-
den zwolf Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit um jahrlich
2 v. H. und in den weiteren Jahren der gesamtversorgungsfahigen Zeit
um jahrlich 2,35 v. H.%,

bb) fir die Anwendung von Absatz 4 an die Stelle von ,70 v. H." ,80 v. H."
freten.
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cc) Absatz 5 Satz 1 in der folgenden Fassung anzuwenden ist:

+(5) 'Fur den Versorgungsrentenberechtigten,
a) bei dem der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit nach
Vollendung des 40. Lebensjahres oder bei dem der Ver-
sicherungsfall nach § 30 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a bis e oder
Abs. 2 Satz 1 Buchst. a bis e eingetreten ist und
b) der
aa) wahrend der letzten 180 Monate vor Eintritt des Versiche-
rungsfalles ununterbrochen im Arbeitsverhaltnis bei dem-
selben Beteiligten oder dessen Rechtsvorganger gestan-
den und in diesem Zeitraum mindestens 168 Umlagemo-
nate zurlickgelegt hat oder

bb) wahrend der letzten 360 Monate vor Eintritt des Versiche-
rungsfalles ununterbrochen pflichtversichert gewesen ist
und in diesem Zeitraum mindestens 336 Umlagemonate
zurlickgelegt hat

und

c¢) mitdem in den in Buchstabe b genannten 180 bzw. 360 Mona-
ten keine kirzere als die jeweilige durchschnittliche regelma-
Bige wéchentliche Arbeitszeit eines entsprechenden Vollbe-
schaftigten vereinbart gewesen ist,

ist Gesamtversorgung mindestens das Mindestruhegeld, das ei-

nem kinderlos verheirateten Bundesbeamten nach § 14 Abs. 4 Satz

2 und 3 des Beamtenversorgungsgesetzes im Zeitpunkt des Be-

ginns der Versorgungsrenle (§ 52) zustehen wuirde.",

¢) § 33 mit der MaBgabe, daB
aa) bei Anwendung des Absatzes 2 Satz 1

- Buchst. a die der Ermittlung der gesetzlichen Rente zugrundelie-
genden Versicherungszeiten nicht um Kindererziehungszeiten ver-
mindert und die Zurechnungszeit bis zum Ende des Kalendermonats,
in dem der Versorgungsrentenberechtigte das 55. Lebensjahr voll-
enden warde, nicht erhoht und Zurechnungszeiten fir die Zeit nach
dem vollendeten 55. Lebensjahr nicht berucksichtigt werden und
bei der Ermittlung der Halfte sich ergebende Teilmonate auf volle
Monate aufzurunden sind,

- Buchst. b Doppelbuchst. cc Zeiten einer nach Vollendung des 17.
Lebensjahres liegenden abgeschlossenen Fachschul- oder Hoch-
schulausbildung bis zu 10 Jahren bertcksichtigt werden,

bb) bei Anwendung des Absatzes 2 Satz 2 als Zurechnungszeit nur die
Kalendermonate vom Monat des Beginns der Versorgungsrente bis zum



Ende des Kalendermonats, in dem der Versorgungsrentenberechtigte
das 55. Lebensjahr vollenden wlrde, zur Hélfte als gesamtversorgungs-
fahige Zeit bertcksichtigt werden und bei der Ermittlung der Halfte sich
ergebende Teilmonate auf volle Monate aufzurunden sind,

cc) die Absaize 3 und 4 in folgender Fassung anzuwenden sind:

,(3) Fur die Berechnung der Zeiten nach Absatz 2 Satz 1 Buchst. a
sind die Zeiten des Doppelbuchstaben bb dieser Vorschrift nach Mona-
ten und Tagen zusammenzuzahlen. 2Je 30 Tage sind ein Monat, ein
verbleibender Rest ist als voller Monat zu werten. *Der so ermittelten
Zeit sind die Monate nach Absatz 2 Satz 1 Buchst. a Doppelbuchst. aa
hinzuzurechnen. “Von der Summe dieser Zeiten sind die Zeiten nach
Absatz 1 abzuziehen. SDer verbleibende Rest ist zu halbieren und ggf.
auf volle Monate aufzurunden. €Die Satze 1, 2 und 5 gelten fur die Be-
rechnung der Zeiten nach Absatz 2 Satz 1 Buchst. b und Satz 2 ent-
sprechend.

(4)'Die Anzah! der Monate nach den Absétzen 1 bis 3 ist zusammen-
zuzénlen. 2Je zwolf Monate sind ein Jahr gesamtversorgungsfahiger
Zeit: bei einem verbleibenden Rest werden sieben und mehr Monate
als ein Jahr berticksichtigt. °Ein verbleibender Rest von weniger als sie-
ben Monaten bleibt unberlicksichtigt.”

d) § 40 Abs. 4 mit der MaBgabe, daB an die Stelle von ,70 v. H." ,80 v. H.*
treten.

2Satz 1 gilt auch fir Hinterbliebene eines nach dem 31. Dezember 1991 verstor-
benen Versorgungsrentenberechtigten im Sinne des Satzes 1.

Hat die Pflichtversicherung spatestens am 31. Dezember 1991 begonnen und

von diesem Zeitpunkt an bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen

bestanden, gilt

a) fur Pflichtversicherte der Geburtsjahrgénge vor 1937 und

b) fuir Pflichtversicherte, die vor dem 1. Januar 2002 unter den Voraussetzungen
des § 28 Abs. 5 Satz 1 aus dem Arbeitsverhaltnis ausscheiden,

Absatz 1 - auch fur die Erstberechnung - entsprechend. 2Als Unterbrechung

im Sinne des Satzes 1 gelten nicht die Zeit des Bezugs einer Versorgungs-

rente, in den Fallen des § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchst. a und b die Zeiten einer

Unterbrechung des Arbeitsverhélinisses, in den Fallen des § 28 Abs. 5 die Zeit

von der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses bis zum Eintritt des Versiche-

rungsfalles. *Die Satze 1 und 2 gelten auch fur Hinterbliebene eines nach dem

31. Dezember 1991 verstorbenen Pflichtversicherten im Sinne des Satzes 1.

Hat die Pflichtversicherung spatestens am 31. Dezember 1991 begonnen und
bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen bestanden (Absatz 2
Satz 2 gilt) und falit der Pflichtversicherte nicht unter Absatz 2, ist zuséatzlich zu
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dem nach § 32 Abs. 2 bis 3 ¢ ermittelten Brutto- und Nettoversorgungssatz

der Brutto- und Nettoversorgungssatz zu ermitteln, der sich ergeben hétte,

wenn die Versorgungsrente am 31. Dezember 1991 begonnen hétte. 2Dabei

ist als gesamtversorgungsfahige Zeit die Zahl von Monaten zugrunde zu le-

gen, die sich ergibt, wenn von der gesamtversorgungsfahigen Zeit nach § 33

a) die Monate, die zwischen dem 31. Dezember 1991 und dem Tag des erst-
maligen Beginns der Versorgungsrente liegen - jedoch ohne die Monate,
die Kindererziehungszeiten (§§ 56, 249 SGB VI) i.5.d. § 33 Abs. 2 Satz 1
Buchst. a Doppelbuchst. aa und Zeiten nach § 33 Abs. 2 a sind -, und

b) nach § 33 Abs. 2 Satz 1 Buchst. a Doppelbuchst. aa oder Satz 2 bertick-
sichtigte Zurechnungszeiten

abgezogen werden. Bei einer Neuberechnung nach § 46 a sind auch die

Umlagemonate, die nach dem erstmaligen Beginn der Versorgungsrente lie-

gen, abzuziehen. *n den Fallen des Satzes 2 Buchst. b sind der nach den

Sétzen 2 und 3 ermittelten gesamtversorgungsfahigen Zeit die Monate hinzu-

zurechnen, die sich ergeben, wenn die Zeit vom Ablauf des Monats, in dem

der Versicherungsfall eingetreten ist, bis zum Ablauf des Monats, in dem der

Versorgungsrentenberechtigte das 55. Lebensjahr vollendet, zur Halfte bertick-

sichtigt wird, *Fur jedes Jahr der in Satz 2 Buchst. a und Satz 3 genannten Zeit

ist der zusatzlich ermittelte

a) Bruttoversorgungssatz um 1 v.H. bis zu 75 v.H.,

b) Nettoversorgungssatz um 1,15 v.H. bis zu 91,75 v.H.

zu erhdhen; § 33 Abs. 4 ist anzuwenden. °Ergibt sich nach Anwendung der

Sétze 2 bis 4 in Fallen des § 32

a) Abs. 2 Satz 1 eine gesamtversorgungsfahige Zeit von weniger als zehn
Jahren,

b) Abs. 3 Satz 1 eine gesamtversorgungsfahige Zeit von weniger als finf Jah-
ren,

ist bei Anwendung des Satzes 5 von der Summe der in Satz 2 Buchst. a und

Satz 3 genannten Zeit die Differenz zwischen zehn bzw. finf Jahren und der

gesamtversorgungsféhigen Zeit abzuziehen. 7Ist der zusatzlich ermittelte Brutto-

bzw. Nettoversorgungssatz gunstiger als der nach § 32 Abs. 2 bis 3 ¢ ermittel-

te, ist er der Berechnung der Versorgungsrente zugrunde zu legen. 8In diesen

Féallen gilt, wenn diese Vorschrift eingreift, § 32 Abs. 4 mit der MaBgabe, daB

die Gesamtversorgung 80 v.H. betragt.

'Versorgungsrenten, denen ein Versicherungstall wegen Berufsunfahigkeit oder
Erwerbsunfahigkeit zugrunde liegt und die nach dem 31. Dezember 1991 und
vor dem 1. April 1995 begonnen haben, sind auf den 1. April 1995 gemaB
§ 46 a neu zu berechnen; dabei sind bei Anwendung des § 32 Abs. 3 ¢ der
Solidaritatszuschlag und der Beitrag zur sozialen Pflegeversicherung unbertick-
sichtigt zu lassen. 2Erreicht die neu berechnete Versorgungsrente nicht den
Betrag, der fur Marz 1995 zugestanden hat oder hatte, wird der Differenz-
betrag neben der Versorgungsrente als Besitzstandszulage gezahlt. Diese
gilt als Versorgungsrente im Sinne der Satzung, nimmt jedoch an Erhéhungen
nach § 47 Abs. 1 nicht teil. “Die Besitzstandszulage vermindert sich, begin-



nend mit der zum 1. Mai 1995 erfolgenden Anpassung, bei jeder Anpassung
nach § 47 Abs. 1 jeweils um die Halfte des Betrages, der sich als Erhéhung der
Gesamtversorgung aus der Anpassung ergeben hat. *Steht dem Versorgungs-
rentenberechtigten aufgrund des § 104 ein Ausgleichsbetrag zu, der noch
abzubauen ist, beginnt die Verminderung der Besitzstandszulage mit der An-
passung, die auf die Anpassung folgt, durch die der Ausgleichsbetrag génz-
lich abgebaut worden ist, ®Die Sétze 1 bis 5 gelten fir Hinterbliebene eines vor
dem 1. April 1995 verstorbenen Pflichtversicherten oder Versorgungsrenten-
berechtigten sinngemaB. ’Ist ein Versorgungsrentenberechtigter, dem eine
Besitzstandszulage zugestanden hat, verstorben, gilt fir seine Hinterbliebe-
nen § 104 Abs. 4 Satz 1, 2 und 4 sinngeméB. ®lst eine Versorgungsrente aus
sonstigen Grinden nach § 46 a - ausgenommen die Falle des Absatzes 1
Satz 1 Buchstabe f des Entstehens eines neuen Anspruchs auf Versorgungs-
rente fir Waisen - neu zu berechnen, entfallt die Besitzstandszulage.

Hat die Pflichtversicherung spatestens am 31. Dezember 1991 begonnen und
von diesem Zeitpunkt an bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen
bestanden (Absatz 2 Satz 2 gilt), ist § 32 Abs. 2 Satz 3 und Abs. 3 b Satz 3 mit
folgenden MaBgaben anzuwenden:

Fur die Geburts- betragt der Vomhundertsatz der Minderung
jahrgange fur jeden Monat
vor 1940 0,00

1940 0,05
1941 0,10
1942 0,15
1943 0,20
1944 0,25
1945 0,30

§ 101

§ 102

Ubergangsregelung zu § 31 Abs. 4,
§ 40 Abs. 6, § 41 Abs. 7

IFGr den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtig-
ten Hinterbliebenen, deren Versorgungsrente spétestens am 31. Dezember
1984 begonnen hat, gelten § 31 Abs. 4, § 40 Abs. 6 und § 41 Abs. 7 in der vom
1. Januar 1985 an geltenden Fassung mit der MaBgabe, daB § 35 a nicht
bertcksichtigt wird. 2Dies gilt auch fur Hinterbliebene eines unter Satz 1 fallen-
den Versorgungsrentenberechtigten.
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§ 103
Ubergangsregelung zu § 32 fur Versorgungsrentenberechtigte und
versorgungsrentenberechtigte Hinterbliebene

'Fr den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtig-
ten Hinterbliebenen, deren Versorgungsrente spatestens am 31. Dezember
1984 begonnen hat, gilt § 32 mit der MaBgabe, daB

a) Absatz 3 b in der Fassung des § 100 Abs. 1 gilt,

b) auch in den Fallen des Absatzes 3 ¢ Satz 1 Buchst. b die Steuerklasse 111/0
zugrunde zu legen ist,

c) die in Absatz 5 Satz 1 Buchst. b Doppelbuchst. aa geforderte Mindest-
umlagezeit nicht gilt und Absatz 5 Satz 1 Buchst. b Doppelbuchst. bb nicht
anzuwenden ist.

®Satz 1 gilt auch fur Hinterbliebene eines nach dem 31. Dezember 1984

verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im Sinne des Satzes 1.

'Die Versorgungsrente der in Absatz 1 Satz 1 genannten Berechtigten ist zum
1. Januar 1985 neu zu errechnen. 2Fur die Neuerrechnung sind die bisherige
gesamiversorgungsfahige Zeit und die bisher zu bertcksichtigenden Bezuge
zugrunde zu legen. *Das bisherige gesamtversorgungsfahige Entgelt ist ohne
Berlcksichtigung des § 34 Abs. 4 in der am 31. Dezember 1984 geltenden
Fassung zugrunde zu legen. *§ 32 Abs. 3 ¢ in Verbindung mit Absatz 1 Satz 1
Buchst. b ist mit der MaBgabe anzuwenden, daB die Steuertabelle, die Bei-
tragsséatze und Beitragsbemessungsgrenzen zugrunde zu legen sind, die am
1. Januar 1985 maBgebend sind. *Die Gesamtversorgung ist nach § 32 Abs. 5
in Verbindung mit Absatz 1 Satz 1 Buchst. ¢ zu berechnen, wenn der Ver-
sorgungsrentenberechtigte bei Eintritt des Versicherungsfalles, der zu der neu
zu errechnenden Versorgungsrente gefiihrt hat, die Voraussetzungen des § 32
Abs. 5 in Verbindung mit Absatz 1 Satz 1 Buchst. ¢ erfiiit hatte. Slst bisher
§ 34 a aufgrund des § 83 Abs. 2 - Ubergangsregelung zu §§ 11, 34 a - an-
gewandt worden, ist § 34 a weiterhin anzuwenden. "War die am 31. Dezember
1984 zustehende Versorgungsrente héher als die nach den Satzen 1 bis 6 neu
errechnete Versorgungsrente, so ist der Unterschiedsbetrag neben der jewei-
ligen Versorgungsrente als Ausgleichsbetrag zu zahlen. 8Der Ausgleichsbetrag
gilt als Versorgungsrente, er wird jedoch nicht nach § 47 Abs. 1 angepa#t.

'Soweit sich aus den Abséatzen 4 bis 6 nichts anderes ergibt, wird der Aus-
gleichsbetrag bei jeder nach dem 1. Januar 1985 nach § 47 Abs. 1 Satz 1
durchzufihrenden Anpassung um ein - auf den nachsten durch 10 teilbaren
Pfennigbetrag aufgerundetes - Sechstel des nach Absatz 2 errechneten
Ausgleichsbetrags abgebaut. 2Hochstens wird jeweils der Betrag abgebaut,
der sich als Erhohung der Gesamtversorgung aus der Anpassung ergeben
hat. °Ist aufgrund des Satzes 2 nach der sechsten Anpassung ein Restbetrag
verblieben, wird dieser unter Beachtung des Satzes 2 bei den folgenden An-
passungen abgebauit.



(4) 'Bei dem Versorgungsrentenberechtigten, bei dem die Pllichtversicherung

a) vor dem 1. Januar 1985 geendet hat und bei dem flr die Berechnung der

Versorgungsrente

aa) mindestens 132 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs. 1 a) bertcksichtigt sind, tritt fur die Anwendung des Absat-
zes 3 an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987,

bb) mindestens 252 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs. 1 a) berticksichtigt sind, tritt fur die Anwendung des Absat-
zes 3 an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990,

cc) mindestens 372 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs. 1 a) berticksichtigt sind, tritt fir die Anwendung des Absat-
zes 3 an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993,

dd) mindestens 432 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs. 1 a) bertcksichtigt sind, ist Absatz 3 nicht anzuwenden,

b) vor dem 1. Januar 1974 geendet hat und bei dem fur die Berechnung der

Versorgungsrente

aa) weniger als 120 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs. 1 a) berticksichtigt sind, tritt fir die Anwendung des Absat-
zes 3 an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987,

bb) mindestens 120 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs. 1 a) beriicksichtigt sind, tritt fir die Anwendung des Absat-
zes 3 an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1990,

cc) mindestens 240 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs. 1 a) bertcksichtigt sind, tritt fur die Anwendung des Absat-
zes 3 an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993,

dd) mindestens 300 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs. 1 a) bertcksichtigt sind, ist Absatz 3 nicht anzuwenden.

2|n den Fallen des Satzes 1 Buchst. a Doppelbuchst. cc und Buchst. b Doppel-
buchst. cc wird nur der Teil des Ausgleichsbetrags abgebaut, der 2 v.H. des
fiktiven Nettoarbeitsentgelts (§ 32 Abs. 3 ¢) Ubersteigt, das nach Absatz 2 der
Errechnung der Versorgungsrente zugrunde gelegt ist. ®lst bei der Berech-
nung der neu zu errechnenden Versorgungsrente § 34 a oder § 34 b angewen-
det worden, ist der Betrag, der sich nach Satz 2 ergibt, entsprechend dem
Verhéltnis des Gesamtbeschaftigungsquotienten zu 1,00 herabzusetzen, so-
fern der Gesamtbeschaftigungsquotient zur Kirzung der Gesamtversorgung
geflihrt hat. *Bei der Anwendung des Satzes 1 tritt auf Antrag an die Stelle des
Endes der Pflichtversicherung der Beginn der Versorgungsrente, wenn die Rente
vor dem nach den Buchstaben a und b jeweils maBgebenden Zeitpunkt be-
gonnen, die Pflichtversicherung aber erst nach diesem Zeitpunkt geendet hat.

(5) 'Absatz 4 gilt entsprechend fir den am 31. Dezember 1984 schon und am
1. Januar 1985 noch vorhandenen versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebe-
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nen. 2Fur die Zuordnung nach Absatz 4 Satz 1 Buchst. a und b ist vom Ende
der Pflichtversicherung des verstorbenen Pilichtversicherten oder Versor-
gungsrentenberechtigten auszugehen. *Bei Anwendung des Absatzes 4
Satz 2 treten an die Stelle von 2 v. H. bei der Witwe 1,2 v. H, bei der Halbwaise
0,24 v. H. und bei der Vollwaise 0,4 v. H. des maBgebenden fiktiven Netto-
arbeitsentgelts.

'Stirbt nach dem 31. Dezember 1984 ein unter Absatz 1 fallender Versorgungs-
rentenberechtigter, dem nach den Absatzen 2 bis 4 noch ein Ausgleichsbetrag
zugestanden hat, erhalten von dem im Zeitpunkt des Beginns der Versorgungs-
rente flr Hinterbliebene (§ 52 Abs. 2) maBgebenden Betrag die Witwe 60 v. H.,
die Halbwaise 12 v. H. und die Volliwaise 20 v.H. als Ausgleichsbetrag neben
der jeweiligen Versorgungsrente. 2§ 42 Abs. 1 gilt fir den Ausgleichsbetrag
sinngeméB. Der Ausgleichsbetrag wird in sinngemaBer Anwendung der Ab-
satze 3, 4 und 5 Satz 3 in so vielen Teilen abgebaut, wie sie sich ohne Bertick-
sichtigung des Absatzes 3 Satz 2 noch ergeben hatten. ‘Bei der Anwendung
des Absatzes 3 Satz 2 ist die Erhéhung der Gesamtversorgung der Hinter-
bliebenen maBgebend. ’

Die Absétze 1 bis 6 gelten entsprechend fir den Versorgungsrentenberechtig-
ten und den versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen, deren Versor-
gungsrente am 1. Januar 1985 beginnt.

§ 104
Ubergangsregelung zu § 32
flr Pflichtversicherte und ihre Hinterbliebenen

'Fur den Versorgungsrentenberechtigten,

a) der am 1. Januar 1985 pflichtversichert und nicht versorgungsrentenbe-
rechtigt gewesen ist

und

b) dessen Pflichtversicherung spatestens am 30. Juni 1983 begonnen und von
diesem Zeitpunkt an bis zum Eintritt des Versicherungsfalles ununterbrochen
bestanden hat,

wird fr den Tag des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) die Versorgungs-

rente auch ohne Berlicksichtigung des § 32 Abs. 3 a bis 3 ¢, jedoch unter

Anwendung des § 32 Abs. 2 und Abs. 3 in der Fassung des § 100 Abs. 1 sowie

des § 34 Abs. 4 in der am 31. Dezember 1984 geltenden Fassung berechnet.

#Als Unterbrechung im Sinne des Satzes 1 Buchst. b gelten nicht die Zeit des

Bezugs einer Versorgungsrente und die Zeiten einer Unterbrechung des Arbeits-

verhéltnisses in den in § 28 Abs. 3 Satz 1 Buchst. b und Abs. 5 genannten

Fallen. °Die Satze 1 und 2 gelten auch fur Hinterbliebene eines nach dem

31. Dezember 1984 verstorbenen Pflichtversicherten, der im Zeitpunkt seines

Todes die Voraussetzungen des Satzes 1 erfullt hatte.
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1|st der nach Absatz1 Satz 1 berechnete Betrag hoher als die Versorgungs-
rente, ist der Unterschiedsbetrag festzustellen. *Dieser ist, vorbehaltlich des
Absatzes 3, um so viele - auf den nachsten durch 10 teilbaren Pfennigbetrag
aufgerundete - Sechstel zu vermindern, wie nach dem 1. Januar 1985 bis zum
Ablauf des Tages des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) Anpassungen nach
§ 47 Abs. 1 Satz 1 stattgefunden haben. *Der verbleibende Betrag ist als Aus-
gleichsbetrag neben der jeweiligen Versorgungsrente zu zahlen. ‘Er gilt als
Versorgungsrente, wird jedoch nicht nach § 47 angepaBt. *Soweit sich aus
Absatz 3 nichts Abweichendes ergibt, wird der Ausgleichsbetrag bei jeder
nach dem Tag des Beginns der Versorgungsrente (§ 52) durchzufthrenden
Anpassung nach § 47 Abs. 1 Satz 1 um ein - auf den néchsten durch 10
teilbaren Pfennigbetrag aufgerundetes - Sechstel des Unterschiedsbetrages
vermindert. éHachstens wird jeweils der Betrag abgebaut, der sich als Erho-
hung der Gesamtversorgung aus der Anpassung ergeben hat. “Ist aufgrund
des Satzes 6 ein Restbetrag verblieben, wird dieser unter Beachtung des Sat-
zes 6 bei den folgenden Anpassungen abgebaut. 8lst bei der Neuberechnung
oder der Anpassung der Versorgungsrente eines Versorgungsrentenberech-
tigten nach § 46 a Abs. 2 Satz 2 bzw. § 47 Abs. 1 Satz 4 statt der Steuerklasse
/0 die Steuerklasse 111/0 anzuwenden, ist ein in diesem Zeitpunkt noch zuste-
hender Ausgleichsbetrag um den Betrag zu vermindern, der sich wegen der
Bertcksichtigung der Steuerklasse I1I/0 als Versorgungsrente zusétzlich er-
gibt.

FUr den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtig-
ten Hinterbliebenen, der unter Absatz 1 falit und bei dem fur die Berechnung
der Versorgungsrente fir die Zeit vor dem 1. Januar 1985

a) mindestens 132 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs. 1 a) bertcksichtigt sind, tritt fur die Anwendung des Absatzes 2
Satz 2 an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1987 und an die Stelle des
Tages des Beginns der Versorgungsrente in Absatz 2 Satz 5 als fr-
hestmdglicher Zeitpunkt der 1. Januar 1987,

b) mindestens 252 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs. 1 a) beriicksichtigt sind, tritt flr die Anwendung des Absatzes 2
Satz 2 an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1920 und an die Stelle des
Tages des Beginns der Versorgungsrente in Absatz 2 Satz 5 als frhest-
moglicher Zeitpunkt der 1. Januar 1990,

¢) mindestens 372 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs. 1 a) berlicksichtigt sind, tritt fur die Anwendung des Absatzes 2
Satz 2 an die Stelle des Jahres 1985 das Jahr 1993 und an die Stelle des
Tages des Beginns der Versorgungsrente in Absatz 2 Satz 5 als fruhest-
moglicher Zeitpunkt der 1. Januar 1993,

d) mindestens 432 Umlagemonate und Monate kirchlicher Vordienstzeiten
(§ 33 Abs.1 a) beriicksichtigt sind, ist Absatz 2 Satz 2 und 5 bis 7 nicht
anzuwenden.

2In den Fallen des Satzes 1 Buchst. ¢ wird nur der Teil des Ausgleichsbetrags

abgebaut, der 2 v.H. des fiktiven Nettoarbeitsentgelts (§ 32 Abs. 3 ¢) Uber-
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steigt, das der erstmaligen Berechnung der Versorgungsrente zugrunde ge-
legt worden ist. 3An die Stelle von 2 v.H. treten bei der Witwe 1,2 v.H., bei der
Halbwaise 0,24 v.H. und bei der Vollwaise 0,4 v.H. des maBgebenden fiktiven
Nettoarbeitsentgelts. “Ist bei der Berechnung der Versorgungsrente § 34 a
oder § 34 b anzuwenden, so ist der Betrag, der sich nach den Satzen 2 und 3
ergibt, entsprechend dem Verhdltnis des Gesamtbeschaftigungsquotienten zu
1,00 herabzusetzen.

'Stirbt nach dem 31. Dezember 1984 ein unter Absatz 1 Satz 1 fallender Ver-
sorgungsrentenberechtigter, dem nach den Absatzen 2 und 3 noch ein Aus-
gleichsbetrag zugestanden hat, erhalten von dem im Zeitpunkt des Todes
maBgebenden Betrag die Witwe 60 v.H., die Halbwaise 12 v.H. und die Vollwai-
se 20 v.H. als Ausgleichsbetrag neben der jeweiligen Versorgungsrente. 2§ 42
Abs. 1 gilt fur den Ausgleichsbetrag sinngeméB. *Der Ausgleichsbetrag wird in
sinngem&Ber Anwendung der Absdtze 2 und 3 in so vielen Teilen abgebaut,
wie sich flr den Verstorbenen ohne Bertcksichtigung des Absatzes 2 Satz 6
noch ergeben hatten. “Bei der Anwendung des Absatzes 2 Satz 6 ist die Erho-
hung der Gesamtversorgung der Hinterbliebenen maBgebend.

§ 105
Ubergangsregelung zu §§ 34 bis 34 b

Ist der Versicherungsfall nach dem 31. Dezember 1984 und vor dem 1. Januar
1989 eingetreten, gilt an Stelle der Regelung des § 34 Abs. 1 Satz 4 und 6
auch fur die Entgeltbestandteile nach § 34 Abs. 1 Satz 4 und 5 die Regelung
des § 34 Abs. 1 Satz 1 bis 3.

Ist der Versicherungsfall nach dem 31. Dezember 1988 und vor dem 1. Januar
1995 eingetreten, tritt an die Stelle der in § 34 Abs. 1 Satz 6 genannten zehn
Kalenderjahre die Zahl von Kalenderjahren, firr die nach dem 31. Dezember
1984 bis zum Ende des Kalenderjahres vor dem Jahr des Eintritts des Ver-
sicherungsfalles Umlagen entrichtet worden sind.

Der Beschaftigungsquotient fur vor dem 1. Januar 1985 liegende Versiche-
rungsabschnitte ist nach § 42 a Abs. 2 in der bis zum 31. Dezember 1984
geltenden Fassung mit der MaBgabe zu ermitteln, daB die Beschaftigungs-
quotienten fur die Zeit der Pflichtversicherung vor dem 1. Januar 1982 aus-
schlieBlich auf der Grundlage der arbeitsvertraglich vereinbarten durchschnitt-
lichen regelmaBigen wdchentlichen Arbeitszeit zu berechnen sind.

Fur den Versorgungsrentenberechtigten und den versorgungsrentenberechtig-
ten Hinterbliebenen, deren Versorgungsrente spatestens am 31. Dezember
1985 begonnen hat und deren Gesamtversorgung unter Anwendung des
§ 34 a in der bis zum 31. Dezember 1985 geltenden Fassung berechnet wor-
den ist, ist § 34 a in der vom 1. Januar 1986 an geltenden Fassung erstmals zu
dem Zeitpunkt anzuwenden, zu dem nach dem 31. Dezember 1985 eine
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Anpassung nach § 47 Abs. 1 oder eine Neuberechnung nach § 46 a durchzu-
fUhren ist.

Bei dem Versorgungsrentenberechtigten und dem versorgungsrentenberechtig-
ten Hinterbliebenen, dessen Versorgungsrente vor dem 1. April 1991 begon-
nen hat, wird der nach § 34 a in der bis zum 31. Marz 1991 geltenden Fassung
ermittelte Bruttoversorgungssatz und Nettoversorgungssatz durch die Neu-
fassung der §§ 34 a und 34 b zum 1. April 1991 nicht beruhrl.

War der Versicherte seit dem 1. Januar 1982 bis zum Eintritt des Versicherungs-
falles ausschlieBlich mit dem Beschéftigungsquotienten 1 pflichtversichert, ist
§ 34 a nicht anzuwenden auf Zeiten einer Teilzeitbeschaftigung, fur die Pflicht-
beitrage und Umlagen vor dem 1. Januar 1982 entrichtet worden sind.

Ist der Pflichtversicherte nach dem 30. April 1984 aufgrund einer Vorruhestands-
regelung aus dem Arbeitsverhaltnis ausgeschieden, gilt fur die Berechnung
der Gesamtversorgung § 34 b Abs. 2 entsprechend fur die Monate, die nach
der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses bis zum Eintritt des Versicherungs-
falles liegen.

§105a
Ubergangsregelung zu § 35 a

§ 35 a Satz 1 Nr. 3 wird nicht angewendet, wenn der Rentenbeginn vor dem
1. April 1995 liegt.

§105b
Ubergangsregelung zu §§ 36 und 37

1Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Witwen hat auch
die aufgrund des vor dem 1. Juli 1977 geltenden Rechts schuldlos oder aus
iberwiegendem Verschulden des Verstorbenen geschiedene Ehefrau, die eine
Witwenrente nach §§ 243, 268 SGB VI erhélt oder erhalten wurde, wenn der
Verstorbene in der gesetzlichen Rentenversicherung versichert gewesen ware
und dort die Wartezeit erflllt gehabt hatte. 2Entsprechendes gilt fur die einer
schuldlos geschiedenen Ehefrau gleichgestellte frihere Ehefrau des Verstor-
penen, wenn die Ehe aufgrund des vor dem 1. Juli 1977 geltenden Rechts
aufgehoben oder fur nichtig erklart worden ist.

§ 36 Abs. 1 gilt fur den Witwer einer vor dem 1. Januar 1986 verstorbenen
Versicherten, Versorgungsrentenberechtigten oder Versicherungsrentenbe-
rechtigten nur, wenn seine Ehefrau den Unterhalt ihrer Familie Uberwiegend
bestritten hatte.
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§105¢
Ubergangsregelung zu § 41

Fur am 31. Dezember 1991 schon und am 1. Januar 1992 noch vorhandene

Waisen gilt folgendes:

a) Erhielt eine Halbwaise nach den am 31. Dezember 1991 geltenden Vor-
schriften Waisenrente flr Vollwaisen, verbleibt es dabei.

b) Bei der Waise bleibt der Erhéhungsbetrag in der Hohe, in der er am 31,
Dezember 1991 zustand, bei den auf die Gesamiversorgung anzurechnen-
den Bezligen unberticksichtigt; dies gilt nicht, soweit Einkommen nach § 97
SGB VIi. V. m. § 314 Abs. 5 SGB VI angerechnet werden.

§ 106
Abfindung zur Férderung der Riickkehr von Ausldandern

'Ist ein auslandischer Pflichtversicherter, der auch in der gesetzlichen Renten-
versicherung versichert war, in der Zeit vom 1. Oktober 1983 bis 30. Septem-
ber 1984 aus dem Arbeitsverhalinis ausgeschieden und hat er deshalb nach
§ 24 ¢ ArVNG oder § 26 b AnVNG die Beitrage zur gesetzlichen Rentenver-
sicherung erstattet erhalten, so wird die Anwartschaft auf Versicherungsrente
nach den §§ 35, 35 a, wenn die Wartezeit erfulit ist, auf seinen Antrag durch
eine einmalige Abfindung abgegolten. ?Die Erstattung der Beitrage zur gesetzli-
chen Rentenversicherung ist durch den Erstattungsbescheid des Rentenver-
sicherungstragers nachzuweisen.

Als Abfindung wird der Barwert der Anwartschaft auf Versicherungsrente ge-
zahlt, der sich fur den Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhalinisses aus
der Tabelie 1 der Barwert-Verordnung vom 24, Juni 1977 (BGB!. | S. 1014)
ergibt.

'§ 67 Abs. 3 a bleibt unberthrt. ?Beitrage werden jedoch nur zurlickgezahlt,
wenn der Betrag der Abfindung niedriger ist als der Ruckzahlungsbetrag; in
diesem Fall wird keine Abfindung gezahlt.

Mit der Auszahlung der Abfindung oder des Riickzahlungsbetrages erléschen
alle Rechte aus der Versicherung.

§ 107
Anhebung der allgemeinen Zulage zum 1. Januar 1990

'Ist die Versorgungsrente zum 1. Januar 1990 nach § 47 Abs. 1 angepaBt
worden, ist das angepaBte gesamtversorgungsfahige Entgelt im Sinne des
§ 34 um 65,- DM zu erhdhen und die Versorgungsrente entsprechend § 47
Abs. 1 neu zu errechnen. 2Die Erhshung gilt fur die Anwendung des § 103



Abs. 3 Satz 2 und des § 104 Abs. 2 Satz 7 als Teil der allgemeinen Erhthung im
Sinne des § 47 Abs. 1 Satz 1 zum 1. Januar 1990.

Ist in Fallen, die nicht von Absatz 1 erfaBt werden, fur die Errechnung des
gesamtversorgungsfahigen Entgeits zusatzversorgungspflichtiges Entgelt im
Sinne des § 34 Abs. 1 Satz 1 ausschlieBlich aus Zeiten vor 1990 maBgebend,
ist das sich nach § 34 Abs. 1, 2 oder 6 ergebende gesamtversorgungsfahige
Entgelt um 65,- DM zu erhéhen.

st in Fallen, die nicht von Absatz 1 und Absatz 2 erfaBt werden, fur die Errech-

nung des gesamtversorgungsfahigen Entgelts der Durchschnitt des zusatzver-

sorgungspflichtigen Entgelts im Sinne des § 34 Abs. 1 Satz 1

a) der Jahre 1988 bis 1990 maBgebend, ist das gesamtversorgungsfahige
Entgelt um 40,- DM,

b) der Jahre 1989 bis 1991 maBgebend, ist das gesamtversorgungsfahige
Entgelt um 20,- DM

zu erhéhen.

§ 107 a
Einmalzahlung und Anpassung 1992

Die Versorgungsrentenberechtigten und versorgungsrentenberechtigten Hinter-
bliebenen, deren Versorgungsrente spatestens am 1. Mai 1992 begonnen hat,
haben Anspruch auf eine Einmalzahlung, wenn das fir den Monat Mai 1992 -
vor der Anpassung nach Absatz 2 - der Berechnung der Versorgungsrente
zugrundeliegende gesamtversorgungsfahige Entgelt den Betrag von 5500 DM
nicht tiberschritten hat. 2Als Einmalzahlung erhéalt der Versorgungsrentenberech-
tigte den dem fur ihn maBgebenden Bruttoversorgungssatz (§ 32 gof. i.V.m.
§§ 34 a, 34 b) entsprechenden Vormhundertsatz des Betrages
a) von 300 DM, wenn das gesamtversorgungsfahige Entgelt im Sinne des Sat-
zes 1 mindestens 4100 DM und nicht mehr als 5500 DM,
b) von 375 DM, wenn das gesamtversorgungsfahige Entgelt im Sinne des Sat-
zes 1 weniger als 4100 DM
betragen hat. *Die Die Witwe erhélt 60 v.H., die Halbwaise 12 v.H. und die
Vollwaise 20 v.H. des Betrages, der sich fur den Verstorbenen nach Satz 2
ergeben hétte. “In den Fallen des § 46 Abs. 3 und 4 ist fur die Berechnung der
Einmalzahlung nur der Anspruch auf Versorgungsrente mafigebend, der nicht
ruht. *Die Einmalzahlung steht dem Versorgungsrentenberechtigten nicht zu,
dessen
a) Pflichtversicherung nach dem 30. April 1992 geendet hat oder endet, und
b) dessen Versorgungsrente vor dem 1. Mai 1992 begonnen hat oder beginnt,
wenn mindestens einer der Monate Januar bis April 1992 Umlagemonat ist.
sist die Versorgungsrente im Mai 1992 aufgrund des § 52 a Abs. 1 nicht ge-
zahlt worden oder hat sie aufgrund des § 55 (ohne Bertcksichtigung des
Absatzes 7 dieser Vorschrift) in voller Hhe geruht, steht die Einmalzahlung
nicht zu. 7Ist der Berechtigte vor der Auszahlung gestorben, kénnen nur seine
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versorgungsberechtigten Hinterbliebenen die Auszahlung verlangen. ®Die Zah-
lung an einen Berechtigten befreit gegentiber allen Berechtigten.

Fur die Anwendung des § 47 Abs. 1 Satz 1 und des § 34 Abs. 1 Satz 2 i.V.m.

Artikel 2 Abschnitt 1 § 2 Abs. 7 BBVAnpG 1992 gilt folgendes:

a) Hat die Versorgungsrente vor dem 1. Mai 1992 begonnen, ist Zeitpunkt der
Anpassung der 1. Mai 1992, wenn das gesamtversorgungsfahige Entgelt
am 30. April 1992 den Betrag von 5500 DM nicht Uberschritten hat, in den
tbrigen Fallen der 1. Juni 1992.

b) Hat die Versorgungsrente erstmals im Mai 1992 begonnen, sind die Entgel-
te nach § 34 Abs. 1 Satz 2 zum 1. Mai 1992 zu erhdhen. Eine Anpassung
nach § 47 Abs. 1 Satz 1 findet in diesen Fallen zum 1. Juni 1992 nicht statt.

§107b
Anpassung 1994

'Hat die Versorgungsrente vor dem 1. Januar 1995 begonnen, ist Zeitpunkt
der Anpassung nach § 47 Abs. 1 der Satzung aufgrund der Erhdhung der
maBgebenden Versorgungsbeziige durch das BBVANpG 1994 einheitlich der
1. Januar 1995. 2Dies gilt entsprechend fir die Anwendung des § 32 Abs. 5
und des § 34 Abs. 1 Satz 2.

§ 107 ¢
Einmalzahlung 1995

Wersorgungsrentenberechtigte und versorgungsrentenberechtigte Hinterblie-
bene, deren Versorgungsrente spatestens am 1. April 1995 begonnen hat,
haben Anspruch auf eine Einmalzahlung. ?Als Einmalzahlung erhalt der Ver-
sorgungsrentenberechtigte den seinem Bruttoversorgungssatz (§ 32 ggf. i.V.m.
§§ 34 a, 34 b) entsprechenden Vomhundertsatz des Betrages von 80 DM. 2Die
Witwe erhalt 60 v.H., die Halbwaise 12 v.H. und die Vollwaise 20 v.H. des Betra-
ges, der sich fur den Verstorbenen nach Satz 2 ergeben hatte. “In den Fallen
des § 46 Abs. 3 und 4 ist fur die Berechnung der Einmalzahlung nur der An-
spruch auf Versorgungsrente maBgebend, der nicht ruht. ®Die Eimalzahlung
steht dem Versorgungsrentenberechtigten nicht zu, dessen Pflichtversicherung
nach dem 31. Mérz 1995 geendet hat. ®Ist die Versorgungsrente im April 1995
aufgrund des § 52 a Abs. 1 nicht gezahlt worden oder hat sie aufgrund des
§ 55 (ohne Bertcksichtigung des Absatzes 7) in voller Hdhe geruht, steht die
Einmalzahlung nicht zu. "Stirbt der Berechtigte vor der Auszahlung, kénnen
nur seine versorgungsrentenberechtigten Hinterbliebenen die Auszahlung ver-
langen. °Die Zahlung an einen der Berechtigten befreit gegentiber allen Be-
rechtigten.
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Anhang 1

Ubergangs- und Durchfiihrungsvorschriften

A. Ubergangsvorschriften

19. Anderung der Satzung
(Beschlu3 vom 21. Oktober 1988)

§1
Anderung der Satzung
(im Satzungstext beriicksichtigt)

§2
Ubergangsvorschrift zu § 17 Abs. 3 Buchst. e und f

Die Kasse kann von der Anwendung des § 1 Nr. 5 Buchst. ¢ absehen, wenn das
Arbeitsverhaltnis vor dem 1. Januar 1989 begonnen hat.

22. Anderung der Satzung
(BeschluB vom 2. November 1990)

§1
Anderung der Satzung
(im Satzungstext berlcksichtigt)

§2
Ubergangsvorschrift zu § 64 Abs. 3
§ 64 Abs. 3 Satz 3 und 4 ist nicht anzuwenden, wenn der Nachversicherungsfall vor

dem 26. Oktober 1989 eingetreten ist.
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24. Anderung der Satzung
(BeschluBB vom 11. Oktober 1991)

§1
Anderung der Satzung
(im Satzungstext berticksichtigt)

§2

Ubergangsvorschrift

Ist bei einem Mitarbeiter, fur den die Pflicht zur Versicherung aufgrund der 24. Ande- %
rung der Satzung entsteht, durch einen nach dem Inkrafttreten, aber vor der Anmel-

dung zur Pflichtversicherung erlittenen Arbeitsunfall der Versicherungsfall eingetre-

ten, ist der Mitarbeiter gleichwohl anzumelden.

§3

Satzungsergdnzender Beschluf3

Eine Pflichtversicherung kann von einem Arbeitgeber durch schriftliche Vereinba-
rung aufrechterhalten werden, wenn der Pflichtversicherte im Gebiet des nach Arti-
kel 3 des Einigungsvertrages im &ffentlichen oder kirchlichen Dienst als Arbeitneh-
mer oder Mitarbeiter beschaftigt wird.
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1.1

1.2

B. Durchfiihrungsvorschrift zu § 60a der Satzung:

Rentenausklnfte an Versicherte

Pflichtversicherte mit Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung

Die Kasse erteilt an Pflichtversicherte mit Anwartschaft auf Rente aus der ge-
setzlichen Rentenversicherung Auskunft Uber die Héhe der bestehenden
Anwartschaft auf Versorgungsrente (§ 31), wenn der Versicherte

a) das 55. Lebensjahr vollendet hat,

b) die Wartezeit nach § 29 erfult hat,

c) eine Mitteilung des Tragers der gesetzlichen Rentenversicherung Uber die
Hohe der dort bestehenden Rentenanwartschaft einschlieBlich samtlicher
Anlagen vorlegt und

d) eine Mitteilung des Arbeitgebers tber die bis zu dem in Abschnitt 1.2 genann-
ten Zeitpunkt vom Versicherten bezogenen und mit der Kasse noch nicht
abgerechneten zusatzversorgungspflichtigen Entgelte vorlegt.

Die Anwartschaft auf Versorgungsrente ist auf den Zeitpunkt zu berechnen,
der fur die Berechnung der Rentenanwartschaft aus der gesetzlichen Renten-
versicherung maBgebend war.

Pflichtversicherte ohne Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung

Fur Pflichtversicherte ohne Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung gilt Abschnitt 1.1 mit der Maigabe, daB an die Stelle der Mittei-
lung des Tragers der gesetzlichen Rentenversicherung der lickenlose Nach-
weis Uber die Zuschiisse von Arbeitgebern im Sinne des § 31 Abs. 2 Satz 1
Buchst. ¢ und d und Uber die gesamtversorgungsfahigen Zeiten nach § 33
Abs. 2 Satz 1 Buchst. b tritt.

Freiwillig Weiterversicherte und beitragsfrei Versicherte

Die Kasse erteilt den freiwillig Weiterversicherten und beitragsfrei Versicherten
auf ihren Antrag Auskunft tber die Hohe der bestehenden Anwartschaft auf
Versicherungsrente (§§ 35 und 35 a), wenn

a) der Versicherte das 55. Lebensjahr vollendet hat und

b) die Wartezeit nach § 29 erfUllt ist.

Auskunft Gber die auf die bisherige Ehezeit entfallende Anwartschaft

Versicherte erhalten auf ihren Antrag, der von einem durch Vollmacht ausge-
wiesenen Rechtsanwalt oder Notar zu stellen ist, Auskunft Uber die Héhe der
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4.2

5.1

52

5.3

10R/

auf die bisherige Ehezeit entfallenden Anwartschaft auf Versicherungs- oder
Versorgungsrente, wenn sie eine Mitteilung des Tragers der gesetzlichen
Rentenversicherung Uber die Hohe der dort auf die Ehezeit entfallenden An-
wartschatft einschlielich samtlicher Anlagen vorlegen.

Versicherte ohne Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenversiche-
rung erhalten auf ihren Antrag, der von einem durch Vollmacht ausgewiesenen
Rechtsanwalt oder Notar zu stellen ist, Auskunft Uber die Héhe der auf die
bisherige Ehezeit entfallenden Anwartschaft auf Versicherungs- oder Versor-
gungsrente, wenn die Voraussetzungen vorliegen, unter denen die gesetzliche
Rentenversicherung in Anwendung der ,Zweiten Verordnung Uber die Ertei-
lung von Rentenauskinften an Versicherte der gesetzlichen Rentenversiche-
rung” eine Rentenauskunft erteilen wirde.

Allgemeines

Die Auskunfte sind mit dem ausdrtcklichen Hinweis auf die Unverbindlichkeit
der Berechnungen zu versehen.

Die Auskinfte nach Abschnitt 1 bis 3 sind in der Regel an die Anschrift des
Versicherten zu erteilen. Dritten kann die Auskunft nach Abschnitt 1 bis 3 nur
dann zugeleitet werden, wenn eine entsprechende Vollmacht des Versicherten
vorgelegt wird, in der der Versicherte auch erklart, daB ihm die Kostenfreiheit
der Auskunft der Zusatzversorgungskasse bekannt sei.

AuskUnfte nach Abschnitt 1 bis 3 werden friihestens nach Ablauf von drei Jah-
ren erneut erteilt.



Anhang 2

Der Kasse gehoren nach dem Stand vom 1. Januar 1992 als Beteiligte (§ 10 der
Satzung) an:

a) die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau ab 1.1.1967
die Evangelische Kirche der Pfalz

(Protestantische Landeskirche) ab 1.1.1967

die Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern ab 1.1.1968

die Evangelisch-lutherische Landeskirche
in Braunschweig ab 1.1.1969

die Bremische Evangelische Kirche ab 1.1.1969
die Evangelisch-Lutherische Landeskirche

Schaumburg-Lippe ab 1.1.1969
die Evangelische Kirche in Berlin-Brandenburg ab 1.1.1969
die Evangelisch-methodistische Kirche in Deutschland ab 1.1.1973

mit ihren samtlichen Rechtstragern,

b) die Evangelische Kirche in Deutschland (EKD) ab 1.1.1969
die Evangelische Kirche der Union (EKU) ab 1.1.1969
die Vereinigte Evangelisch-Lutherische Kirche

Deutschlands (VELKD) ab 1.1.1969

¢) das Diakonische Werk in Hessen und Nassau ab 1.1.1967
das Diakonische Werk der Evangelischen Kirche der Pfalz ab 1.1.1967
das Diakonische Werk der Evang.-Luth. Kirche in Bayern ab 1.1.1968
das Diakonische Werk in Kurhessen-Waldeck ab 1.1.1968
das Diakonische Werk der Evang.-luth. Landeskirche

in Braunschweig e.V. ab 1.1.1969
das Diakonische Werk Bremen ab 1.1.1969
das Diakonische Werk in Schleswig-Holstein ab 1.1.1969
das Diakonische Werk Berlin-Brandenburg ab 1.1.1969
der Landesverband der Inneren Mission in Hamburg ab 1.1.1969
das Diakonische Werk LUbeck ab 1.1.1969
sowie die ihnen angeschlossenen Anstalten und
Einrichtungen, die der Kasse beigetreten sind;

d) die selbstandigen diakonischen Einrichtungen der

Evangelisch-Lutherischen Kirche in Oldenburg ab 1.1.1969
die selbstandigen diakonischen Einrichtungen der

Evang.-Luth. Landeskirche Schaumburg-Lippe ap 1.1.1969
der Evang. Diakonieverein e.V., Berlin-Zehlendorf ab 1.1.1969

e) sonstige kirchliche Arbeitgeber und Einzelpersonen
gemaB § 10 Abs. 1 Buchst. d der Satzung.

107



1NK

Anhang 3

Aufstellung Uber die Zusatzversorgungskassen,
mit denen ein Uberleitungsabkommen abgeschlossen worden ist
(§ 68 der Satzung)

Zusatzversorgungskasse

der Ev.-Luth. Landeskirche Hannovers
Postfach 16 63 .

32706 Detmold

Kirchliche Zusatzversorgungskasse
Rheinland-Westfalen

Postfach 10 22 41

44022 Dortmund

Kirchliche Zusatzversorgungskasse Baden
Postfach 37 64
76022 Karlsruhe

Kirchliche Zusatzversorgungskasse

des Verbandes der Didzesen Deutschiands
Postfach 10 20 64 oder 10 20 65

50460 Koln

Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander
76128 Karlsruhe

Bahnversicherungsanstalt, Abt. B
KarlstraBe 4 - 6
60329 Frankfurt

Versorgungsanstalt der Deutschen Bundespost
Postfach 30 06 60
70446 Stuttgart

Pfalzische Pensionsanstalt
Postfach 14 63
67088 Bad Dirkheim

Zusatzversorgungskasse der Gemeinden
und Gemeindeverbénde in Darmstadt
Postfach 11 15 61

64230 Darmstadt




10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Kommunaler Versorgungsverband Baden-Wurttemberg
Zusatzversorgungskasse

Postfach 14 20

76003 Karlsruhe

Zusatzversorgungskasse der Gemeinden

und Gemeindeverbande des Reg.-Bez. Kassel
Postfach 10 41 44

34041 Kassel

Rheinische Zusatzversorgungskasse flr
Gemeinden und Gemeindeverbénde
Postfach 21 09 20

50533 Kéln

Bayerische Versorgungskammer
Zusatzversorgungskasse der bayerischen Gemeinden
81921 Munchen

Kommunale Zusatzversorgungskasse Westfalen-Lippe
Postiach 46 29
48026 Munster

Ruhegehalts- und Zusatzversorgungskasse des Saarlandes
Abt. Zusatzversorgung

Postfach 10 24 32

66024 Saarbricken

Kommunaler Versorgungsverband Baden-Wirttemberg
Zusatzversorgungskasse

Zweigstelle Stuttgart

Postfach 10 27 43

70023 Stuttgart

Zusatzversorgungskasse fur die

Gemeinden und Gemeindeverbénde in Wiesbaden
Postfach 62 29

65052 Wiesbaden

Zusatzversorgungskasse der Stadt Dortmund
44122 Dortmund

Zusatzversorgungskasse der Landeshauptstadt DUsseldorf
40200 Dusseldorf

Zusatzversorgungskasse der Stadt Duisburg
Postfach 10 13 51
47049 Duisburg

109



21,

22.

23.

24,

25!

26.

27.

28.

29.

30.

Zusatzversorgungskasse der Stadt Emden
Postfach 22 54
26702 Emden

Zusatzversorgungskasse der Stadt Essen
Postfach 10 37 61
45121 Essen

Zusatzversorgungskasse der Stadt Frankfurt
Stadtverwaltung Amt 11 E
60275 Frankfurt

Versorgungsanstalt der Landeshauptstadt Hannover ™
Teichstr. 11/13 il
30449 Hannover

Zusatzversorgungskasse der Stadt Kln
JakordenstraBe 18 - 20
50668 Koln

Zusatzversorgungskasse der Landesgirokasse
70144 Stuttgart

Emder Zusatzversorgungskasse fiir Sparkassen
Postfach 14 28
26694 Emden

Bayerische Versorgungskammer
Versorgungsanstalt der deutschen Bilhnen
80530 MUnchen

Bayerische Versorgungskammer
Versorgungsanstalt der deutschen Kulturorchester
80530 Munchen

Pensionskasse Deutscher Eisen- und StraBenbahnen m
VolksgartenstraBe 54a
50677 Koln
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Anhang 4

Verfahrensordnung fir das Schiedsgericht

§1
Leitung

Der Vorsitzende leitet die Geschéftsstelle des Schiedsgerichts.

Der Vorsitzende trifft die fur die Durchfihrung des Klageverfahrens erforderli-
chen Anordnungen, fthrt den Schriftverkehr mit den Verfahrensbeteiligten und
leitet die Verhandlung des Schiedsgerichts.

Die Kosten der Geschéaftsfuhrung tragt die Kasse.

§2

Besetzung bei Entscheidungen

Das Schiedsgericht entscheidet in der Besetzung mit einem Vorsitzenden und
zwel Beisitzern nach MaBgabe des § 6 Abs. 2 der Satzung.

Die Entscheidungen des Schiedsgerichts werden mit Stimmenmehrheit ge-
faBt. *Stimmenthaltungen sind nicht zuldssig.

§3

Vorlage durch die Kasse

Die Kasse legt eine bei ihr eingegangene Klage unverzlglich dem Vorsitzen-
den vor.

§4
Behandlung der Eingange und des Vorbringens. Beiladung

Alle Schriftsatze sind in doppelter Ausfertigung einzureichen.

'Nach Eingang eines Schriftsatzes ist eine Ausfertigung unverziglich der an-
deren Partei zuzuleiten. 2Hat eine Partei schriftliche Entscheidung beantragt,
ist der anderen Partei Gelegenheit zu geben, sich hierzu zu auBern. *Der Vor-
sitzende bestimmt eine angemessene Frist zur GegenauBerung.

Der Vorsitzende kann im Laufe des Verfahrens die Verfahrensbeteiligten je-
derzeit zur Erklarung ihres Vorbringens in einzelnen Punkten und zum Beweis-
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antritt auffordern und ihnen hierfur eine angemessene Frist setzen. 2Das Schieds-
gericht entscheidet nach pflichtgemaBem Ermessen, inwieweit im Falle unent-
schuldigter Fristversdumnis nachtragliches Vorbringen noch bei der Entschei-
dung zu berlcksichtigen ist.

Soweit eine Entscheidung rechtliche Interessen Dritter bertihrt, kann diesen
vom Vorsitzenden oder nach Ertfinung der Verhandlung durch Beiladungs-
beschiuB des Schiedsgerichts Gehdr gewahrt werden.

§5

Aufklarung des Sachverhalts. Beweisaufnahme

Der Vorsitzende kann alle zur Aufklarung des Sachverhalts erforderlichen An-
ordnungen treffen, ohne an Antrage der Parteien gebunden zu sein. 2Er kann
zur Vorbereitung der Entscheidung Beweise erheben.

Die Parteien und die Beigeladenen sind berechtigt, Beweisterminen beizuwoh-
nen, die Beweisaufnahme betreffende Antrage zu stellen und Fragen an Zeu-
gen und Sachverstandige zu richten.

'Die Beweistermine sind den Parteien und den Beigeladenen bekanntzuge-
ben. ?Die Bekanntgabe soll nicht spéter als eine Woche vor dem Termin zuge-
gangen sein.

§6

ProzeBvertretung

'Die Parteien und die Beigeladenen kénnen sich in jeder Lage des Verfahrens,
auch in mindlichen Verhandlungen und Beweisterminen, durch einen mit schrift-
licher Vollmacht versehenen Bevollmachtigten vertreten lassen. 2In der Ladung
zu den Verhandlungs- und Beweisterminen sind sie auf diese Méglichkeit hin-
zuweisen. *Die Volimacht ist beim Schiedsgericht einzureichen.

§7

Terminbestimmung. Ladung. Anordnung des personlichen Erscheinens

'Der Vorsitzende bestimmt Ort und Zeit der mindlichen Verhandiung. 2Er ver-
fugt die Ladung der Parteien, der Beigeladenen sowie der Zeugen und Sach-
verstdndigen, deren Vernehmung im Termin er fUr erforderlich halt. 3Fur die
Ladung gilt § 78 der Satzung.

Die Parteien und die Beigeladenen sind in der Ladung darauf hinzuweisen,
daB eine Entscheidung auch dann ergehen kann, wenn sie im Termin weder
erschienen noch vertreten sind.
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Die Ladungsfrist soll mindestens zwei Wochen betragen.

Der Vorsitzende kann das personliche Erscheinen des Gegners der Kasse
sowie eines Bevollmachtigten der Kasse und eines Beigeladenen anordnen.

§8

Mindliche Verhandlung. Beratung und Abstimmung

Die Sitzung des Schiedsgerichts ist offentlich.

1U)ber den Verlauf der Sitzung wird eine Niederschrift gefthrt. 2Die Niederschrift
ist vom Vorsitzenden und vom Schriftfihrer zu unterzeichnen.

Die Beratung und die Abstimmung schlieBen sich unmittelbar an die mdndli-
che Verhandlung an und sind geheim.

Uber die Vorgange bei der Beratung und Abstimmung haben die Mitglieder
des Schiedsgerichts Verschwiegenheit zu bewahren.

§9
Schriftliches Verfahren

Ein Schiedsspruch ohne mindliche Verhandlung darf erst ergehen, nachdem
die Verfahrensbeteiligten inr Einverstandnis hierzu erklért haben.

§ 10
Entscheidung

Uber die Klage wird durch Schiedsspruch entschieden.

'In dem Schiedspruch sind die an der Entscheidung beteiligten Mitglieder des
Schiedsgerichts und der Tag der Entscheidung anzugeben. 2Aus dem Schied-
spruch muB ersichtlich sein, ob er aufgrund mundlicher Verhandliung oder im
schriftlichen Verfahren ergangen ist.

Sofern eine mundliche Verhandlung stattgefunden hat, sind die Entscheidungs-
formel nach SchiuB der mindlichen Verhandiung zu verkinden und die we-
sentlichen Grunde flr die Entscheidung anzugeben.

Der Schiedsspruch ist nach der tatsachlichen und rechtlichen Seite hin zu
begrunden. 2Er ist von den an der Entscheidung beteiligten Mitgliedern des
Schiedsgerichts zu unterzeichnen.

Der Schiedsspruch ist den Verfahrensbeteiligten binnen sechs Wochen nach
der Enischeidung zuzustellen.
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§ 1

Kostenerstattung. Streitwert

'Auf Erstattung angemessener Kosten fur die Vertretung oder Wahrnehmung
eines Termins hat der Gegner der Kasse nur dann Anspruch, wenn er vor dem
Schiedsgericht obsiegt und das Schiedsgericht die Kasse zur Erstattung die-
ser Kosten fur verpflichtet erklart. 2Auf Antrag wird der Betrag der zu erstatten-
den Kosten durch das Schiedsgericht festgesetzt.

Der Vorsitzende kann nach seinem Ermessen dem Gegner der Kasse die
Erstattung der Reisekosten in sinngeméaBer Anwendung des Reisekostenrechts
zusichern, wenn er das personliche Erscheinen fur erforderlich halt. 2Lehnt der
Vorsitzende eine solche Zusicherung ab, kann der Gegner der Kasse das
Schiedsgericht anrufen.

Der Kasse durch das Verfahren entstehende Kosten kénnen ihrem Gegner nur
im Falle des § 76 Abs. 6 Satz 2 der Satzung auferlegt werden.

Auf Antrag ist im Schiedsspruch der Streitwert zu ermitteln und festzusetzen.

§12
Zustellung

'Zustellungen sollen, falls die Verfahrensbeteiligten einen Bevollmachtigten
bestellt haben, an diesen andernfalls an jene selbst bewirkt werden. 2m Ubri-
gen gilt § 78 der Satzung.

§13
Verfahren nach der ZiviliprozeBordnung

'Sowelt in dieser Verfahrensordnung nichts anderers bestimmt ist, finden die
Vorschriften der ZivilprozeBordnung, insbesondere des 10. Buches der Zivil-
prozeBordnung, entsprechende Anwendung. 2im Ubrigen gestaltet das Schieds-
gericht das Verfahren nach seinem Ermessen.

§ 14
Aufgaben der Geschéftsstelle

'Die Geschéftsstelle nimmt die Eingénge in Empfang, vermerkt den Tag des
Eingangs und die Zahl der Anlagen, tragt sie in das Eingangsbuch ein und legt
sie dem Vorsitzenden vor. 2Bei Eingéngen, fur die eine Frist zu beachten ist,
wird der mit dem Postabsendestempel versehene Umschlag beigefiigt.



(2)

Alie Eingange, die als Streitsachen zu bearbeiten sind, tragt die Geschéftsstel-
le in das Streitsachenbuch nach der zeitlichen Reihenfolge der Eingénge ein.

Die Art und Weise der Erledigung des Streites ist im Streitsachenbuch nach
Jahrgangen zu vermerken.

Die Geschaftsstelle fertigt die von dem Vorsitzenden verfugten Ladungen zu
den Sitzungen aus und sorgt fur die Zustellungen.

Im Ubrigen obliegen der Geschéftsstelle:

1.
2.
3.

die Anlegung, Fihrung und Aufbewahrung der Akten,

die Anfertigung des Schriftverkehrs des Schiedsgerichts,

die Aufnahme von Antragen und Erklarungen, die zur Niederschrift des
Schiedsgerichts abgegeben werden,

4. die Anfertigung der Niederschriften Uber mindliche Verhandlungen,
5.
6. die Fuhrung der Streitsachenstatistiken.

die Zustellungen und Niederlegungen,
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Stichwortverzeichnis

Abfindung § 27; § 50
- zur Forderung der Rlckkehr von
Ausléndern § 106

Abmeldung § 11 Abs.2
Buchst. a, b

Abtretung
- Ansprliche auf Kassenleistungen
§60;
- von Ersatzansprtichen § 58

Anmeldung § 11 Abs. 2 Buchst. a

Anpassung § 47; § 84; § 107; § 107a;
§107 b; § 107 ¢

Antrage § 73

Anzeigepflichten des Berechtigten
§ 54

Aufldsung der Kasse § 3 a Abs. 1
Buchst. k, § 9

Aufsicht § 8

Aufsichtfthrende Kirche § 4 b Abs. 3
Satz 2, § 8 Abs. 1

Ausgleichsbetrag
- Versorgungsrenten § 103
Abs. 2-7; § 104 Abs.2-4

- Ausscheiden des Beteiligten § 13

Auskunft Uber Rentenanwartschaft
§ 60 a, Anhang 3

AusschluB3 von Ansprichen § 37

AusschluBfristen § 59
Auszahlung der Renten § 53
Beitragserstattung § 66; § 81
Beschwerde § 75

Beteiligung § 10, § 11 Abs. 1
- Beendigung § 12
- Pflichten des Beteiligten § 11
Abs. 2, 3,4,5

Betriebsrente § 35 a
Beurlaubung § 34 b

Bruttogesamtversorgung § 32
Abs. 2, 3

Einzelversicherungsverhaltnisse § 14

Erhéhungsbetrage § 62 Abs. 3
- Erstattung § 66
- Ruckzahlung § 67 Abs. 1

Erldschen des Anspruchs auf Rente
§ 56

Gesamtversorgung

- Versicherte § 32; bei Teilzeitbe-
schaftigung § 34 a; bei Beurlau-
bung § 34 b, § 100

- far Witwen/Witwer § 40 Abs. 2, 4;
§ 100

- fur Waisen § 41 Abs. 2, § 100

- Hoéchstbetrédge bei mehreren
Hinterbliebenen § 42

D

D



Gesamtversorgungsfahiges Entgelt
§ 34, § 105 Abs. 1 u. 2; § 107
Abs. 2u. 3
- bei Teilzeitbeschaftigung § 34 b

Abs. 4

Gesamtversorgungsfahige Zeit
§33; § 79; § 100 Abs. 1 Satz 1
Buchst. ¢
- bei Beurlaubung § 34 b Abs. 2

Geschaftsfihrer § 4 b Abs. 3 Satz 3
§4c

Gewahrleistung § 10 a

Gewahrleistungstibernahme § 10
Abs. 2

Harteausgleich § 51

Haushaltsplan § 3 a Abs. 1
Buchst. b; § 4 a Abs. 1 Satz 2;
§70

Hinterbliebenenrenten §§ 41 ff.

Jahresmeldung § 11 Abs. 3, 4,5

Jahresrechnung § 72, § 3 a
Abs. 1 Buchst. ¢, § 4 a Abs. 1
Satz 2

Kassenvermogen § 69
- Anlage und Verwaltung § 71 a

Klage § 76
Mindestgesamtversorgung § 32

Abs. 5, § 100 Abs. 1 Satz 1
Buchst. b Doppelbuchst. cc

Mindestversorgungsrente § 31
Abs. 4, § 40 Abs. 6, § 41 Abs. 7,
§ 102

Mitarbeiter der Kasse § 7 a

Nachversicherung aufgrund des
Gesetzes zur Verbesserung der
betrieblichen Altersversorgung § 64

Nettoarbeitsentgelt, fiktives
§ 32 Abs. 3¢, § 103 Abs. 1,
§ 104 Abs. 1

Nettogesamtversorgung
§32Abs.3a,3b,3¢
Ubergangsregelung § 103; § 104

Neuberechnung § 46 a
Nichtzahlung der Rente § 52 a
Organe der Kasse § 2 a

Pflichtversicherung § 14 Abs. 1;
- Anspruch auf Versorgungsrente
§ 28 Abs. 1 Buchst. a
- Begrindung § 15
- Ende § 19
- Fiktion § 28 Abs. 3,5, 5 a

Prifungen der Kasse § 4 a Abs.1
Satz 4

Rechtsweg §§ 73 ff.

Rente wegen Berufsunféhigkeit § 28
Abs. 7; § 32 Abs. 4; § 100 Abs. 1
Satz 1 Buchst. b Doppelbuchst. bb
- Ruhen der Versorgungsrente

§ 55 Abs. 4
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Rente wegen Erwerbsunfahigkeit
§ 28 Abs. 7
- Ruhen der Versorgungsrente
§55 Abs. 4 b
Rentenbeginn § 52

Rentenfall s. Versicherungsfall

Richtlinien fur die Anlegung des Ver-
mogens § 3 a Abs. 1 Buchst.

Ruckzahlung von Kassenleistungen
§51a

Ruhen der Rente § 55

Satzungsanderungen § 2 Abs. 2 u. 3;
§ 3 a Abs. 1 Buchst. i

Schiedsgericht § 6

- Mitglieder § 7

- Verfahren § 76, Anhang 4
Sterbegeld § 27; § 49

Teilzeitbeschaftigung § 11 Abs. 4
§34a §83,§105Abs. 3,4, 5

Uberleitungen § 68
- Besitzstandswahrung § 80

Uberleitungsabkommen § 68;
Anhang 3

Ubernahme von Rentenlasten
§ 68 Abs. 1a

Umlagen § 62
- Ruckzahlung § 67 Abs. 2

Umlagesatz § 71; § 3 a Abs.1
Buchst. e, § 4 a Abs. 1 Satz 2, 3

Umlagemonat § 62 Abs. 10
Verfahren §§ 73 ff
Verpfandung § 60

Versicherung, beitragsfreie
§ 14 Abs. 1, § 25: § 26
- Anspruch auf Versichertenrente
§ 28 Abs. 1 Buchst. b

Versicherungsabschnitt
§ 11 Abs. 3, 4

Versicherungsaufsicht § 8 Abs.2;
§9 Abs. 1; § 3 a Abs. 2

Versicherungsfall § 30
Versicherungsfreiheit § 17
Versicherungsnehmer § 14 Abs. 2

Versicherungspflicht § 16; § 18

- Ausbildungsverhéltnisse § 22

- Ausnahmen § 17; § 98

- Befreiung § 17 Abs. 5

- Beschaftigung, befristete § 17
Abs. 1

- Ende § 20

- Saisonarbeitnehmer § 16 Abs. 2;
§ 17 Abs. 2

Versicherungsrenten
- fur Versicherte § 28 Abs.1
Buchst. b, § 35; § 35 a
- far Witwen/Witwer § 36 Abs. 3;
§43; § 45
- fir Waisen § 38; § 44; § 45

D

(D



Versorgungsrenten
- fur Versicherte § 28; § 31
- fur Witwen/Witwer § 36 Abs. 2;
§40,§105b
- for Waisen § 38; § 41; § 105 ¢
- Neuberechnung § 46 a
- Ruhen § 55

Verwaltungsrat § 3, § 3 a, § 3 b,
§ 5 Abs. 1,2, § 9 Abs. 1
- Mitglieder § 7
- Vorsitzender § 3 Abs. 5,§ 4 b
Abs. 3 Satz 2

Vordienstzeiten § 10 Abs. 3;
§ 29 Abs. 3; §33 Abs. 1 a

Vorstand § 3 a Abs. 1 Buchst. a,
§4,8§4a,84b,§4¢c,§5
- Mitglieder § 7
- Vorsitzender § 4 Abs. 4, § 4 a
Abs. 2, § 4 b Abs. 3 Satz 1,
Abs. 5; § 5 Abs. 3

Waisenrente s. Versorgungsrenten,
Versicherungsrenten

Wartezeit § 29

Weiterversicherung, freiwillige
§ 14 Abs. 1; § 24

- Anspruch auf Versicherungsrente

§ 28 Abs. 1 Buchst. b

- Beitrage § 65

- Erstattung der Beitrdge § 66
Abs. 2

- Ruckzahlung § 67 Abs. 1

Witwenrente s. Versorgungsrenten,
Versicherungsrenten

Zurlickbehalten von Leistungen
§ 54 Abs. 3

Zusétzliche Umlage § 62 Abs. 3 u. 4

Zusammentreffen mehrerer Anspriche
§ 46

Zusatzversorgungspflichtiges Entgelt
§ 62 Abs. 7; § 11 Abs. 2 Buchst. ¢

Zustellung § 78
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