Kirchliche Zusatzversorgungskasse Darmstadt

— Anstalt des offentlichen Rechts —

Satzung

Giiltig ab 1. Januar 1987
Stand Januar 1981

Die am 1. Januar 1987 in Kraft getretene Satzung war im Amisblatt der Evangelischen Kirche
in Hessen und Nassau Nr. 9 vom 27. 6. 1967 verdffentlicht worden.

Es haben sich danach folgende Anderungen ergeben:

1. Anderung vom 30. 4. 1968 {val. Amtsbl. d. EKHN Nr. 3 v. 11. 3.89)
2. Anderung vom 30. 4, 1988 (val. Amtsbl. d. Pfélz, Landeskirche
Nr. 6 v. 7, 3.69)
3. Anderung vom 7. 10. 1969 (vgl. Amtsbl. d. EKHN Nr. 4 v. 20, 3.70)
4. Anderung vom 13. 7. 1970

5. Anderung vom 24_1{1. 1972 (vol. Amisbl. d. EKD Nr. 5 v, 15. 5.73)

6. Anderung vom 8. 10. 1973 (vgl. Amtsbl. d. EKD  Nr. 4 v. 15, 4,74)

7. Anderung vom 28.10. 1974 (val. Amtsbl. d, EKD Nr. 10 v, 15, 10. 75)

8. Anderung vom 29, 11. 1976 (val. Amtsbl. d. EKD Nr. 3 v. 15. 3.77)

9. Anderung vom 24, 10. 1977 {vgl. Amispl. d. EKD Nr. 3 v. 15. 3.78)

10. Anderung vom 3. 11. 1978 (vgl. Amisbl. d. EKD Nr. 3 v. 15, 3.79)
11. Anderung vom 27. 10, 1980 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr. 3 v, 15. 3.81)
12. Anderung vom 16. 11, 1981 (vgl. Amtsbl. d. EKD Nr, 3 v. 15. 3.82)
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!
Aufbau und Verwaltung der Kasse

§1
Hechtsnatur, Sitz und Zweck der Kasse

(1) 'Die Kirchliche Zusatzversorgungskasse Darmstadt ist eine kirchliche Einrichtung mit
eigener Rechtspersdnlichkeit (Anstalt des &ffentlichen Rechis). 2Sie hat thren Sitz
in Darmstadt.

(2) 'Die Kasse hat den Zweck, den nichtbeamieten Arbeitnehmem (in dieser Satzung
~Mitarbeiter’” genannt) der an die Kasse angeschiossenen kirchlichen und diako-

nischen Arbeitgeber nach MaBgabe dieser Satzung zusétzliche Alters- und Hinter-
bliebensnversorgung zu gewihren. 2 Sie ist keine im Wettbewerb stehande Einrichtung.

§1a*
Beteiligte, Gewahrleistungstriger

(1) Beteiligte kbnnen auf Grund einer mit der Kasse abgeschlossenen Beteiligungsversin-
harung folgende Arbeitgeber und Einzelpersonen sein:

a) Kirchen reformatorischen Bekenntnisses und Zusammenschliisse solcher Kirchen
mit ihren samtlichen Rechistragemn,

b) diakonische Werke, die thnen angeschlossenen Anstalien und Einrichtungen
sowie sonstige selbsténdige diakonische Einrichtungen und Anstalten,

¢) sonstige kirchliche Arbeitgeber,

d) in Sonderfallen Einzelperscnen, die im kirchlichen Dienst stehen.

(2) Beteiligungsvereinbarungen setzen die Ubernahme der Gewdbrleistung durch eine
wirche voraus, die als Korperschaft des 6ffentlichen Rechts Kirchansteusrhoheit besitzt
{Gewahrleistungstrager).

(3) In der Betelligungsvereinbarung ist — insbesondere auch Uber die Anrechnung der
beitragsireien Vordienstzeiten (§ 36 Abs. 2 und § 41 Abs. 2) — eine Regelung zu treffen,
die dig !Intaressen der Kasse angemessen berlicksichtigt.

&1b
Beteiligung

{1) 'Das Beteiligungsverhéitnis ist ein privatrechtliches Versicherungsverhiltnis zwischen
dem Arbeitgeber und der Kasse. 2Sein Inhalt wird durch die Vorschriften dieser Satzung
bestimmi.

(2) ! Der Beteiligte ist verpflichtet, der Kasse unentgeltlich Gber alle Umstinde und Verhélt-
nisse Auskunft zu erteilen, die fir den Vollzug der Verschriften dieser Satzung von Be-
deutung sind. 2Er ist insbesondere verpflichtet,

* siehe Anhang 1
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(3)

(4)

(5)

a) der Kasse eine driliche Prifung der Voraussetzungen fiir die Versicherungspflicht
sowie der Entrichtung der Umlagen und der fir die Zeit vor dem 1. Januar 1878 zu
entrichtenden Pflichtbeitrage zu erméglichen,

und

b) dem Versicharten nach Ablauf jedes Kalenderjahres sowie beim Ende der Versiche-
rung einen Nachweis (iber das zusatzversorgungspflichtige Entgelt, die gezahiten
Erhghungsbetrage und die Urnlagemonate nach dem jeweiligen Formblatt der
Kasse auszuh&ndigen, :

' Nach Ablauf jedes Kalenderjahres hat der Beteiligte der Kasse sin Jahresverzeichnis
fur jeden Pflichtversicherten zu (ibersenden. ® Das Jahresverzeichnis istin allen Angaben
nach Versicherungsabschnitten zu gliedern. *Versicherungsabschnitt ist jeweils der
Zeitraum innerhalb sines Kalenderjahres, fir den

a) ununterbrochen Urnlagen entrichtet worden sind,
b) bei bestehender Pflichtversicherung keine Umlagen entrichtet worden sind.

4 Andert sich die arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche regelméBige wichent-
liche Arbeitszeit, beginnt ein neuer Versicherungsabschnitt. ®Tritt diese Anderung
im Laufe eines Kalendermonats ein, beginnt der ngue Versicherungsabschnitt mit
dem Ersten des folgenden Kalendermonats.

In den Fallen des § 42 a Abs. 1 sind flir jeden Versicherungsabschnitt, fiir den Umlagen

entrichtet worden sind,

a) die fir den Pilichtversicherten maBgebende tarifliche oder betriebsUbliche durch-
schnitlliche regelmasige wichentliche Arbeitszeit,

b} die arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche regelméBige wochentliche
Arbeitszeit, soweit diese von der Arbeitszeit nach Buchstabe a abweicht,

c) die Zahl der Stunden, fiir die iber die Zahl der Stunden nach Buchstabe b hinaus
zusatzversorgungspilichtiges Entgelt gezahlt worden ist (bezahite Stunden),

anzugeben. *Als bezanlte Stunden gelten bei Bereitschafisdienst, Rufbereitschaft und

vergleichbaren Diensten die Stunden, die zum Zwecke der Entgeltberechnung als

Arbeitszeit gewertet werden. 2 Als bezahlte Stunden gelten auch die Stunden, fir die

nach § 27 Abs. 7 Satz 4 oder 6 oder aufgrund gesetzlicher Vorschriften Umlagen abge-

fiihrt worden sind, ohne daB zusatzversorgungspflichtiges Entgelt gezahlt worden ist,

*Die Vordrucke zur Abrechnung der Umlagen und Erhéhungsbetrage missen der
Kasse spatestens sechs Wochen nach ihrer Ubersendung an den Beteiligten ausge-
fiillt zugehen. 2 Die Kasse kann diese Frist im Einzelfall verlangern. * Fir jeden Tag, um
den die Frist {iberschritten wird, kann die Kasse eingn Betrag von DM 50,— von dem
Beteiligten fordern.

gic
Gewihrleistung

(1) Die Gewahrleistungstrager haften gesamtschuldnerisch fir die Exfiillung der Verbind-

lichkeiten der Kasse.



{2)

(3}

Fir die Erfillung der Verbindlichkeiten der Kasse ist jeder Gewdéhrleistungstrager im
Verhdltnis zu den dbrigen Gewihrleistungstrigem zu dem Anteil verpflichtet, der dem
Verhilinis der monatlichen Rentenlast fiir die Leistungsempfinger seines Personen-
Kreises zur gesamten monatlichen Rentenlast der Kasse zu Beginn des Geschaftsjahres
entspricht; dabei bleiben Abfindungen unberiicksichtigt.

§1d
Beendigung der Betelligung
Fallen die Voraussetzungen fir eine Beteiligung fort, so scheidet der Beteiligte aus; die
bei ihm im Arbeitsverhdlinis stehenden Mitarbeiter blsiben nach MaBgabe des § 25
heitragsfrei versichert.

' Der ausscheidende Betailigte hat an die Kasse elnen Ausgleichsbetrag in HEhe des
Barwertes der im Zeitpunkt der Beendigung der Beteiligung auf ihr lastenden Ver-
pflichiungen aus

a) Leistungsansprichen von Personen, bei denen der Versicherungsfall in einer
Pflichtversicherung auf Grund eines Arbeitsverhaltnisses bei dem ausgeschiedenen
Beteiligten eingetreten ist,

h) Leistungsansprichen von Hinterbliebenen dieser Personen,

e) kinfligen, auf Grund des Todes der in Buchstabe a genannten Parsonen entstebhen-
den Leistungsansprichen der Personen, die im Zeitpunkt der Beendigung der
Beteiligung als Hinterbliebene in Frage kommen,

zu zahlen. ® Bei dar Feststellung des Barwertes warden die Teile der Leistungsanspriiche
nicht bertcksichtigt, die aus dem Vermobgen im Sinne des § 14 Abs. 3 zu ediillen sind.
* Anspriiche, die im Zeitpunkt der Beendigung der Betelligung ruhen, werden nur dann
nicht beriicksichtigt, wenn das Ruhen auf § 66 Abs. & beruht. * Der Barwert ist nach
versicherungsmathematischen Grundsatzen zu ermitteln, wobei die Rechnungs-
grundlagen des § 14 Abs. 5 anzuwenden sind; als Rechnungszins ist jedoch der
Durchschnitissatz der in den letzten funf Geschaftsjahren vor dem Ausscheiden erzielten
Yermogenserirdge, hdchstens aber ein Zinssatz von 55 v.H., zugrundezulegen.
5 Als kiinftige jahrliche Erhdhungen (§ 54) ist der Durshschnitt der Anhebungen und Ver-
minderungen der Bezlige der Versorgungsempfanger des Bundes, deren Bezigen ein
Oriszuschlag nicht zugrunde liegt, in den letzten fiinf Jahren vor dem Ausscheiden
anzusetzen, mindestens aber eing Erhéhung von jahrlich 3 v. H.

1 Absatz 2 gilt nicht, wenn die Pflichtversicherungen der Mitarbeiter des ausgeschiedenen
Beteiligten, die in den 36 Monaten vor dem Ausscheiden durchgehend oder zeitweise
bestanden haben, spédtestens drei Monate nach lhrer Beendigung iiber einan anderen
Beteiligten oder mehrere andere Beteiligte fortgesetzt wurden. 2Wurden die Piflichtver-
sicherungen zu ginem geringeren Teil als 80 v.H, der Zahl der Mitarbeiter, die am Ersten
des 36. Monats vor dem Ausscheiden beim Betelligten beschéftigt waren, forlgesetzt,
50 gilt Absatz 2 mit der MaBgabe, daB der Ausgleichsbetrag nurin Hohe des Bruchteils zu

8.1
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(4)

8.2

zahlen ist, um den die Zahl der Mitarbeiter, deren Pilichtversicherungen fortgesetzt
wurden, hinter 80 v.H. der Zahl der Mitarbeiter, dig am Ersten des 36. Menals vor dem
Ausscheiden beim Beteiligten beschéftigt waren, zurlickbleibt. *Pflichtversicherungen,
die in dem Zeitraurn von 38 Monaten im Zusammenhang mit dem Eintritt des Versiche-
rungsfalles geendet haben, gelten als fortgesetzte Fflichtversicherungen.

Auch kann von der Anwendung des Absatzes 2 abgesehen werden, wenn die am Ersten
des 36. Monats vor dem Ausscheiden vom Beteiligten wahrgenommenen Aufgaben des
ausgeschiedenen Beteiligten von einem anderen Bstgiligten oder mehreren anderen
Betelligten libernommen wurden cder im Falle des § 33 Abs, 2 Satz 1 und 2 die Lasten



{5}

(1)

(2)

(3)
(4)

(5)

hinsichtlich der in Absatz 2 Satz 1 bezeichneten Anspriiche von einer anderen Zusalz-
versorgungseintichtung iibernommen wurden.

'Der Ausgleichsbetrag ist innerhalb eines Monats nach Zugang des Festsetzungs-
bescheides zu zahlen. Die Kasse kann dig Bezahlung unter Berechnung von Zinsen
stunden.

In besonderen Ausnahmefalien kann die Kasse einem Beteiligien die Beendigung der
Betefligung gestatten, wenn hierliber eine Vereinbarung zustande kommt, der sadmtliche
Pilichtversicherten dieses Arbeitgebers zustimmen.

§2
Organe
Die Organe der Kasse sind:
a) der Verwaltungsrat (§§ 3 bis 5),
B der Vorstand {$5 6 bis 8).

Die Mitglieder der Organe und deren Stellvertreter sind den betsiligten Kirchen, der EKD,
der EKU und der VELKD sowie der Versicherungsaufsicht (§ 12 Abs. 2) mitzuteilen.

53
Verwaltungsrat
' Die Mitglieder des Verwaltungsrats werden

a) von den Kirchen, die die Gewdhrleistung fiir die Verbindlichkeiten der Kasse {iber-
nommen haben,

b) wvon der EKD, der EKL und der VELKD,
c) von dem Ev. Diakonieverein e.V., Berlin-Zehlendorf,
berufen. 2Es entfallen auf

bis 1000 Versicherte 2 Mitglieder,
“von 1001 bis 4000 Versicherte 4 Mitglieder,
uber 4000 Versicherte & Mitglieder.

A Jeweils die Haffte der Mitglieder muB dem Kreis der Versicherten angehoren.

1Bei der Berufung der Milglieder des Verwaltungsrats ist die Diakonie in angemessener
Zahl zu beteiligen. 2Die Berufung dieser Mitglieder erfolgt im Einvernehmen mit dem
jeweils zustandigen Diakonischen Werk beziehungsweise der sonst zustandigen Stelle.

Flr jedes Mitglied ist ein Stellvertreter zu berufen,

' Die Berufung erfolgt auf die Dauer von fiinf Jahren. 2Wiederberufung ist zulissig.
¥Entfallen bei einem Mitglied oder einem Stellvertreter die Voraussetzungen fiir die
Berufung oder scheidet ein Mitglied oder ein Stellverireter vorzeitig aus dem Ver-
wallungsrat aus, so ist flr die reslliche Zeit eing Neuberufung vorzunehrnen.

Cer Verwaltungsrat wanlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und einen ersten und einen
Zweiten stellveriretenden Vorsitzenden.



(6)

(7)

(8)

(1)

{2)

(1)

(2)

(3)
(4)

(3)

10

Der Verwaltungsrat ist beschlufifdhig, wenn auBer dem Vorsitzenden oder dem fir ihn
tatigen Stellvertreter mindestens dreitig Mitglieder anwesend sind.

Der Verwaltungstat entscheidet mit Stimmenmehrheit. 2Bei Stimmengleichheit gilt ein
Antrag als abgelehnt, *Der Beschluid iiber die Aufldsung der Kasse bedarl einer
Dreiviertelmehrheit der satzungsgemaBen Anzahl der Stimmen.

Der Verwaltungsrat bleibt so lange in seinem Amt, bis der neue Verwaltungsrat seine
Tatigkeit aufgenommen hat.

G4

Autgaben des Verwaltungsrates

Der Verwaltungsrat hat folgende Aufgaben:

a) Wahl des Vorstandes (§ 6 Abs. 2},

b) Genehmigung des vom Vorstand aufgestellten Haushaltsplanes (§ 18},

¢) Genehmigung der vom Vorstand aufgestellten Jahresrechnung (§ 19 Abs, 2),
d) Bestellung eines Wirtschaftspriifers fr die Priifung der Jahresrechnung,

e) Festsetzung des vom Vorstand vorgeschlagenen Umlagssatzes (§ 16 Abs. 1},
f) Ertal von Richtlinien fir die Anlegung des Vermgens, :

g) Aufstellung von Grundsétzen tir die Anwendung des § 62,

h} BeschluBfassung lber den Erlafl von Durchfiilhrungsvorschriften (§ 72),

i) Beschluffassung iber Satzungsanderungen {§ 73 Abs. 1 Satz 1),

k) Auflésung der Kasse (§ 13). '

Die Beschllisse des Verwaltungsrates gemén Absatz 1 Buchst. d bis f, i und k bediirfen
der Genehmigung der Versicherungsaufsicht (§ 12 Abs. 2).

§5
Sitzungen des Verwaltungsrates

' Der Verwaltungsrat wird mindestens einmal im Jahre einberufen. *Wenn mindestens
flinfzehn Verwaltungsratsmitglieder die Einberufung einer Sitzung unter schriftlicher
Angabe der Beratungsgegenstinde beim Vorsitzenden des Verwaltungsrates bean-
tragen, ist 2u einer besonderen Sitzung einzuladen, die innerhalb eines Monats nach
Eingang des Anirages stattfinden mub.

Die Einladung zur Sitzung ergeht spitestens zwei Wochen vorher unter Angabe der

Beratungsgegenstdnde. *In Ausnabmeféllen kann die Frist auf fiinf Tage verkirzt
werden.

Der Vorsitzende cder sein Stellvertreter leitet die Sitzung.

! Dig Mitglieder des Varstandes und der Geschiftsfiihrer nehmen an den Sitzungen des
Verwaltungsrates teil. 2Der Vorstand muB auf Verlangen zu dem Gegenstand der Ver-
handlung gehért werden. 2 Er ist verpflichiet, auf Anfordern Auskunft zu den Beratungs-

gegenstinden zu erteilen,

1(0her die Sitzungen wird eine Niederschrift gefertigt. 2Die Niederschrift ist vom Vor-
sitzenden und zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates zu unterschreiben.



{n

(2}

(3)

(4)

(5}

(6}

(7)

(1)

Der Voarstand besteht aus neun Mitgliedern, von denen drei Mitglieder dem Kreise der
Versicherten und sechs Mitglieder dem Kreise der Beteiligten (§ 1 a}, davon mindestens
vier dem Kreise der Gewahrleistungstrager (§ 1a Abs. 2}, angshéren.

' Die Mitglieder des Vorstandes werden vom Verwaltungsrat auf die Dauer von 8 Jahren
gewahit. ® Alle zwei Jahre scheiden drei Mitglieder, davon ein Mitglied aus dem Kreis der
Varsicherten, aus.  Die Wahl bedarf einer Mehrheit von zwei Dritleln der anwesenden
Verwaltungsratsmitglieder; vom dritten Wahlgang an genigt die einfache Mehrhgit,
*Wiederwahl ist zulassig. *§ 3 Abs. 8 gilt entsprechend.

' Die Wahl des Vorstandes erfolgt auf Vorschlag eines Ausschusses, dem angehéren

.a) der Vertreter der aufsichtfilhrenden Kirche (§ 12 Abs. 1 Satz 1) als Vorsitzender,

b) der Vorsitzende des Verwallungsrates,

¢} vier vom Verwallungsrat aus seiner Mitte Gewéhlte, von denen zwei dem Kreise der
Versicherten angehéren, die beiden anderen die gewahrleistenden Kirchen verireten,

d) der Vorsitzende des Vorstandes oder sin vom Varstand bestimmites anderes Vor-
standsmitglied.

?Im Falle der Verhinderung werden vertreten
der Vorsitzende des Verwaltungsrates durch seinen Stellverireter,
die aus der Mitte des Verwaltungsrates Gew&hlten durch Stellvertreter.

'Der Vorstand bestellt aus seiner Mitte den Vorsitzenden sowie einen ersten und einen
zweiten stellvertretenden Vorsitzenden. ?Die Bestellung erfolgt auf die Dauer ihrer
Wabhlzeit; vorzeitige Abberufung ist mit siner Mehrheit von zwei Dritteln der satzungs-
maiigen Zah! der Mitglieder des Vorstandes zulassig.

Der Vorstand ist beschlu3fdhig, wenn aufar dem Vorsitzenden oder einem seiner Stall-
vertreter mindestens vier Mitglieder des Vorstandes anweasend sind.

1Der Vorstand entscheidet mit Stimmenmehrhsit. 2Bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des Vorsitzenden.

Scheidet ein Vorstandsmitglied vorzeitig aus dem Vorstand aus, so ist fiir den Rest der
Wahlzeit des Ausgeschiedenen ein neues Vorstandsmitglied nach Absatz 2 und 3 in der
nachsten Sitzung des Verwaltungsrates zu wahlen.

§7
Rechiliche Stellung des Vorstandes
und seine Aufgaben

'Der Vorstand veriritt die Kasse gerichtlich und aufergerichtlich, 2Er besorgt nach
MaBgabe der Satzung die Geschifte der Kasse, stelit den Haushaltsplan und die
Jahresrechnung auf, erstellt den Geschaftsbericht und schlfgt die Héhe des Umlage-
satzes vor, *Er veranlaft alljahrlich die erforderlichen Prifungen der Kasse. * Er bestellt
den Geschaftsfihrer und erandt eine Geschaflsordnung, in der insbesondere die
Geschaftsfiihrung zu regeln ist,
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{3}

M

(1

(3)
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Erkldrungen, welche die Kasse anderen gegeniiber verpflichten, und Vollmachten sind
namens der Kasse von dem Vorsitzenden oder seinem Siellverireter und einem
weiteren Milglied des Vorstandes zu unterzeichnen, soweit es sich nicht um Ver-
pfiichtungserklarungen des laufenden Geschaftsverkehrs handelt.

Die Vorstandsmitglieder haften der Kasse fiir ihre Tatigkeit wie Vorminder ihren
Miindeln.

§8

Sitzungen des Vorstandes

1Dia Sitzungen des Vorstandes finden nach Bedarf, mindestens jedoch viermal im Jahre
statt, ZWenn mindestens drei Mitglieder die Einberufung des Vorstandes beantragen,
ist zu einer Sitzung ginzuladen, die innerhalb eines Monats nach Eingang des Antrages
stattfinden muB.

*Die Einladungen ergehen spatestens zehn Tage vorher unter Angabe der Beratungs-
gegenstédnde, #In Ausnahmeféllen kann die Frist auf drei Tage verkirzt werden.

1Der Vorsitzende leitet die Sitzungen. ? Der Vorsitzende des Verwaltungsrates und der
Vertreter der aufsichtfihrenden Kirche haben das Recht, an den Sitzungen des Vor-
standes mit beratender Stimme teilzunehmen; sie sind einzuladen. ®Der Geschéfts-
fihrer nimmt an den Sitzungen teil.

'(per die Sitzungen werden Niederschriften gefertigt. *Sie sind vom Vorsitzenden zu
unterschreiben und vom Vorstand zu genehmigen.

In dringenden Fallen kann der Vorsitzende auBerhalb einer Sitzung eine schriftliche
BeschluBfassung des Vorstandes herbeifiihren, wenn kein Widerspruch erfolgt.

§9
Beschlisse des Verwaltungsrates
und des Vorstandes

1 Bei Beratung und Abstimmung im Verwaltungsrat cder Vorstand dirfen Personen nicht
anwesend sein, bei denen ein Widerstreit der Interessen maglich ist. *In Zweifelsfallen
entscheidet das Organ endgiltig.

*Beschliisse des Verwaltungsrates, die das Recht verletzen oder dem Woh! der Kasse
zuwlderlaufen, hat der Vorstand mit aufschiebender Wirkung zu beanstanden. * Uber die
Beanstandung ist vorn Verwaltungsrat erneut zu entscheiden. ® Der Vorstand kann ver-
langen, da3 die Entscheidung in einer neu anzuberaumenden Sitzung getroften wird.

1Beschliisse des Vorstandes, die das Recht verletzen oder dem Wohl der Kasse zu-
widerlaufen, hat der Vorsitzende des Vorstandes mit aufschiebender Wirkung zu
beanstanden. 2Uber die Beanstandung ist vom Vorstand erneut zu entscheiden. Der
Vorsitzende kann verangen, daf die Entscheidung In einer neu anzuberaumenden
Sitzung getroffen wird.



§10
SchiedsausschuB

(1) *Die aufsichtfilhrende Kirche {§ 12 Abs, 1 Satz 1) bestellt im Einvemehmen mit dem
Verwaltungsrat auf die Dauver von funf Jahren einen SchiedsausschuB, der aus dem
Vorsitzenden und zwei Beisitzern besteht. 2Stelivertreter sind in avsreichender Zahl zu
bastellen.

(2) ?Der Vorsitzende und seine Vertreter miissen die Befahigung zum Richteramt oder zum
héheren Verwaltungsdienst besitzen. 2Ein Beisitzer mu3 dem Kreis der Arbeitgeber,
der andere dem Kreis der Versicherten angehdren,

(3) Der Schiedsausschufl entscheidet gemdfi § 70 Abs. 2 Buchst. aund § 71.

{4} Der SchiedsausschuB bleibt im Amt, bis ein neuer Schiedsausschui bestelit ist.

§11
Rechtsstellung der Mitglieder der
Organe und des Schiedsausschusses

{1} Mitglied des Verwaltungsrates, des Vorstandes und des Schiedsausschusses kann
nur ein Gemeindeglied der beteiligten Kirchen sein, das fir das Amt eines Kirchenvor-
stehers (Presbyters) befahigt ist.

(2} Die gleichzeitige Milgliedschaft in den Organen und in dem Schiedsausschul3 ist nicht
Zuldssig.

(3) *Die Mitglieder der Organe der Kasse und des Schiedsausschusses sind ehrenamtlich
tatig. 2 lhnen durfen keine Darlehen gewihrt werden, ? Sie haben Anspruch auf Reise-
kostenvergutung nach der Reisckostenstufe C der fiir die Evangelische Kirche in
Hessen und Nassau geltenden Bestimmungen, mindestens pro Sitzungstag auf ein
volles Tagegeld. *Mitglieder des Schiedsausschusses, die nicht hauptamilich im kirch-
lichen oder diakonisch-kirchlichen Dienst stehen, haben auBerdem Anspruch auf eine
Sitzungsentschadigung, deren Hohe der Vorstand bestimmt. ® Etwaiger Verdienstausfall
wird erstattet, *Wird ein Mitglied des Vorstandes mit Aufgaben betraut, die es in aufer-
gewdhnlicher Weise beanspruchen, so kann eine angemessene Entschiadigung
gewahrt werden.

§11a
Mitarbeiter der Kasse

Das Arbeitsverhilinis der Mitarbeiter wird durch Dienstvertrag geregelt. 2Auf das Arbeits-
verhaltnis finden die flr die kirchlichen Mitarbelter im Bereich der Evangelischen Kirche in
Hessen und Nassau gelienden Bestimmungen in der jeweils giiltigen Fassung ent-
sprechende Anwendung.
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§12
Aufsicht

(1) "Die Kirchenleitung der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau fiihrt flr die
Gewahrleistungstriger die Aufsicht (ber die Kasse, soweit sich nicht aus dieser
Satzung Abweichungen ergeben, #Sie hat das Recht, jederzeit Auskunit zu verlangen
und Einsicht in die Unterlagen der Kasse zu nehmen. “Hierbei kann sie sich ihres
Rechnungsprifungsamtes oder eines anderen Beauiftragten bedienen.

(2) Die Versicherungsaufsicht (ber die Kasse fihrt der dafiir zustindige Minister des
Landes Hessan.

§13
Auflésung der Kasse

(1) Die Aufldsung der Kasse bedarf der BeschluBfassung durch den Verwaltungsrat
(§ 4 Abs, 1 Buchst. k) sowie der Zustimmung der Versicharungsaufsicht (§ 4 Abs. 2)
und samtlicher Gewahrleistungstrager,

(2) 'Im Falle der Auflﬁsung erlgschen alle Versicherungen. 2Neue Versicherungen diirfen
nicht rmehr begriindet oder fibernommen werden.

(3) "Nach der Aufldsung findet die Abwicklung statt. *Zunéchst sind alle Verbindlichkeiten
gegeniiber Dritten (Nichtversicherten) zu erf(iilen. *Das danach verbleibende Vermégen
ist ausschlieflich fir die zusétzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung der

 Leistungsberechtigten und Versicherten zu verwenden. “Das Nahere bestimmt die
Versicherungsaufsicht im Einvernehmen mit der Mehrzahl der Gewahrleistungstrager.

I
Finanzverfassung der Kasse

§14
Kassenvermdigen

(1) Als Deckungsmasse fiir die satzungsmadigen Leistungen der Kasse und ibrer Ver-
waltungskosten wird ein Kassenvermdgen gefuhrt.

(2) Das Kassenvermdgen wird aus dem am 31. 12. 1877 vorhandenen Versicherungs-
vermiigen und Umlagevermdgen sowie aus Umlagen, Beitrdgen zur freiwiligen Weiter-
versicherung und den sonstigen Einnahmen der Kasse gebildet.

(3) 'Das Kassenverrmogen muB mindestens einen solchen Stand aufwsisen, dal es nach
versicherungsmathematischen Grundsitzen (Anwartschaftsdeckungsverfahreny vor-
aussichtlich ausreicht, um die aus den bis 31. Dezember 1977 entrichteten Beitrdgen
sowie den nach diesemn Zeitpunkt gelsisteten ErhBhungsbetrdgen und Beitrdagen zur
freiwilligen Weitervarsicherung entstandenen und entstehenden Anspriiche und Anwart-
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(4)
(5)

(1)

(2)

(3)

schaften fiir Versicherte in Héhe von monatlich 1,25 v.H. der Summe dieser Beitrage
und Erhdhungsbetrage — fir Hinterbliebene in der sich aus §§ 51, 52 ergebenden
Hohe — zu decken. *Der Berechnung der Deckungsriickstellung sind fir die bis
31. Dezember 1977 entstandensn Anspriiche die Versicherungsrenten und digjenigen
Teile der Versorgungsrenten zugrundezulegen, die am 31. Dezember 1977 nach der
bis zu diesem Zeitpunkt giiltigen Satzung aus dem Versicherungsvermégen zu zahlen
waren.

Fiir die Bewerlung des Kassenvermégens gilt § 153 Aktiengesetz entsprechend.

Fur die versicherungsmathematischen Berechnungen nach Absatz 3 sind die vom
Bundesaufsichtsamt fiir das Versicherungswesen fiir Pensionskassen zugelassenen
Rechnungsgrundlagen entsprechend anzuwenden.

....................

§16
Ermittlung des Umlagesatzes

"Der Umlagesatz wird jeweils fiir einen Deckungsabschnitt von 10 Jahren festgesetzt
(§ 4 Abs. 1 Buchst. e). 2Nach jeweils 5 Jahren ist der Umlagesatz fiir einen neuen
Deckungsabschnitt nach Satz 1 festzusetzen (gleitender Deckungsabschnitt). 2Die
Umlage ist vom 1, Januar des auf die Neufestsetzung folgenden Kalenderjahres an
nach dem neuen Satz zu erheben; bis dahin gilt der bisherige Umlagesatz. *Fiir den
am 1. 1. 1978 beginnenden Deckungsabschnitt betrégt der Umlagesatz 7,5 v. H.

1Der Umlagesatz ist fiir die folgenden Deckungsabschnitte so.festzusetzen, daB das
Kassenvermdgen den 20fachen Jahresbetrag der laufenden Gesamtrentenleistungen
nicht (berschreitet. ?Der Umlagesatz ist zu erhéhen, wenn die fiir den Deckungs-
abschnitt zu entrichtenden Umlagen zusammen mit den sonstigen zu erwartenden Ein-
nahmen und dem zu Beginn des Deckungsabschnittes vorhandenen Kassenvermogen
nach versicherungsmathematischen Grundsitzen voraussichilich nicht ausreichen,
um die Ausgaben fiir den Deckungsabschnitt und ein weiteres Jahr zu bestreiten.
IBei der Berechnung nach Satz 1 und 2 sind auBer Befracht zu lassen, einerseits die
Anspriiche und Anwartschaften gemaB § 14 Abs. 3, andererseits der zur Deckung
dieser Anspruche und Anwartschaften bendtigte Tefl des Kassenvermigens.

Anderungen des Umlagesatzes bediifen der Zustimmung der Gewébrleistungsirager
mit Zweldrittelmehrheit, wobei jedem Gewadhreistungstréger je Versicherten eine
Stimme zusteht; maBgebend fir die Anzah! der Versicherten ist der Stand am Ende des
vorausgegangenen Geschéftsjahres.

....................
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§17a
Anlage und Verwaltung des Kassenvermdgens

(1} Das Vermédgen der Kasse darf nur fir die satzungsgemafen Zwecke verwendet werden.

(2} 'Das Vermogen ist unter Beachtung der hierflir erlassenen Richtlinien so anzulegen, daf3
ein angemessener Errag gewdhrieistet ist. *Es muf firr die satzungsmaBige Verwen-
dung rechtzeitig verfigbar sein.

{3) 'Der Vorstand bildet fiir die Anlage des Vermbgens einen Ausschul, der aus zwei Mit-
gliedern des Vorstandes sowie bis zu drei weiteren sachverstindigen Mitgliedern
besteht. *Dar Vorstand bestelit den Vorsitzenden des Ausschusses, “ Der AusschuB ist
nach Bedarf einzuberufen; er soll vor allen wichtigen Entscheidungen (ber Ver-
mogensanlagen gehort werden.

§18
Verwaltungskosten

Die Verwaltungskosten (Personal- und Sachaufwand der Kasse) sind im voraus durch
einen Haushaltsplan zu veranschlagen.

§19
Rechnungslegung
(1) Geschafisjahr ist das Kalenderjahr.

(2} Die Kasse hat nach Ablauf einés jeden Geschiftsjahres {iber ihre sémtlichen Einnahmen
und Ausgaben in dem zuriicklegenden Geschéftsjahr eine Jahresrechnung zu erstelien.

{3) Zur Jahresrechnung gehdren:
a) Rechnung iiber das Kassenvermdgen,
b) Rechnung iiber die Verwaltungskosten,

Il
Versicherungsverhaltnis

§ 20
Arten der Versicherung
{1} Es wird unterschieden zwischen
a) Filichtversicherung {§ 20a),
b) freiwilliger Weiterversicherung {§ 24),
¢) beitragsfreier Versicherung (§ 25).
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(2} 'Versicherungsnehmer der Pflichtversicherung ist der Beteiligte (Arbeitgeber). *Ver-

(2)
(3)

(1)

(2)

sicherungsnehmer der freiwiligen Weiterversicherung und der beitragsfreien Ver-
sicherung ist der Versicherte. *Bezugsberechtigte sind der Versicherte und seine
Hinterbliebenan nach Mal3gabe der Satzung.

§20a
Ptlichtversicherung

Voraussetzung fur die Pflichtversicherung eines Mitarbaiters (§ 1 Abs. 2) ist, vorbehalt-

lich der §§ 22 und 23 Abs. 1, daB er

a) das i7. Lebensjahr vollendet hat,

b) mindestens die Halfte der regelmidRigen Arbeitszeit oder in regelméBiger Wiederkehr
fiir eine jahreszeitlich begrenzie Tatigkeit als Saisonarbeitnehmer gines Betelligten
{Arbeitgebers} beschaftigt und die Dauer der Beschiftigung voraussichtiich 1000
Arbeitsstunden im Beschaftigungsjahr erreichen wird,

c) vom Beginn des Arbeitsverhiltnisses an bei Unterstellung seines Fortbestandes bis
zur Vollendung des 85. Lebensjahres die Wartezeit (§ 36) erflllen kann, wobei
frihere Versicherungszeiten, die auf die Wartezeit angarechnet werden, zu beriick-
sichtigen sind.

Diakonissen konnen auf Grund iner Sondarverginbarung versichert werden.

Die der Kasse angeschiossenen Beteiligien (Arbeitgeber) sind verpflichtet, fir alle
Mitarbeiter, die die Voraussetzung nach Absatz 1 erfilllen, die Pflicht zur Versicherung
im Arbeltsvertrag festzulegen und sie unverziglich bei der Kasse anzumelden,

§22
Ausnahmen von der Versicherungspflicht

1 Ausgenommen von der Versicherungspilicht (versicherungsfrei) ist ein Mitarbeiter,
dessen Arbeitsverhiltnis voraussichtlich nicht ldnger als zwélf Monate dauern wird.
2Wird das Arbeitsverhiltnis {iber diesen Zeitraum hinaus veréngert oder forigesetzt,
so tritt die Versicherungspfiicht von dem Beginn das Arbeitsverhiitnisses an ein.

1Absatz 1 Satz 1 gilt nicht, wenn der nicht nur geringfiigig beschaftigte {§ 8 SGB V)
Mitarbefter bis zum Beginn des Arbeitsverhdlinisses Pflichtversicherter, freiwillig
Weiterversicherter oder beitragsfrei Versicherter der Kasse oder einer anderen Zusatz-
versorgungseinrichtung, mit der ein Ubereitungsabkemmen besteht, gewesen ist,
2 Absatz 1 Satz 1 gilt ferner nichi fir den Saisenarbeitnehmer, der die Voraussetzungen
des § 20a Abs. 1 Buchst. b erfiillt.

Versicherungstrei ist ferner ein Mitarbeiter, der

a} eine Anwartschaft oder einen Anspruch auf lebensléangliche Versargung nach
beamten- oder soldatenrechtlichen Vorschrifien oder Grundsitzen oder ent-
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(4)

(&
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b)

g)

h)

sprechenden kirchenrechtlichen RHegelungen mindestens in Hohe der beamten-
rechtlichen Mindestversorgungsbeziige hat und dem Hinterbliebenenversorgung
gewdihrieistet ist, oder

fiirdas bei dem angeschlossenen Arbeitgeber bestehende Arbeitsverhéaitnis auf Grund
gesetzlicher, tariflicher oder vertraglicher Vorschrift einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung (Versorgungsanstalt der Deutschen Blhnen, Versorgungs-
anstalt der Deutschen Kulturorchester, Bundesbahn-Versicherungsanstalt Abt. B
oder siner gleichartigen Versorgungssinrichtung} angehtren mul, oder

in der knappschaftlichen Rentenversicherung pflichtversichert oder freiwillig ver-
sichert ist, cder

aus der knappschaftlichen Rentenversicherung eine Rente wegen Berufs- oder
Erwerbsunfihigkeit oder eine Knappschaitsausgleichsleistung bezieht, oder

bei Beginn des Arbeitsverhélinisses das 65. Lebensjahr vollendet hat, es sei denn,
daB er von dem angeschlossensn Arbeitgeber Uber das 65. Lebensjahr hinaus
weiterbeschaftigt wird, weil die sachlichen Voraussetzungen fiir das Erfangen des
Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversicherung nicht vorliegen oder die
Wartezeit (§ 36) nicht erfullt ist (§ 23 Abs. 2) oder

nach § 1228 Abs. 1 Nr. 3 RVO, § 4 Abs. 1 Nr. 4 AVG oder § 30 Abs. 1 Nr, 3 RKG
versicharungsfreai ist, oder

bei der Versorgungsanstalt der deutschen Bithnen oder der Versorgungsanstalt der
deutschen Kulturorchester freiwillig weiterversichert ist, und zwar auch dann, wenn
diese freiwilige Weiterversicherung spéter als drei Monate nach Aufnahme des
Arbeitsverhiltnisses bet dem der Kasse angeschlossenen Arbeitgeber andet, oder

Altarsruhegeld nach § 1248 Abs, 1 bis 3 RVO, § 25 Abs. 1 bis 3 AVG oder § 48
Abs. 1 bis 3 BKG erhélt oder erhalten hat oder bei dam der Versicherungsfall nach
§ 37 Abs. 2 oder einer entsprechenden Vorschrift der Satzung einer Zusatzver-
sorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, eingetreten ist,
oder

mit Riicksicht auf seine Zugehobrigkeit zu ginem ausléndischen System der sozialen
Sicherung nicht der Pilichtversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung
unteriegt.und sich dort auch nicht freiwillig versichert hat.

Absatz 3 Buchstabe a git nicht fiir den Mitarbeiter, der nur Anspruch auf Witwen-,
Witwer- oder Waisengeld oder ginen entsprechenden Unterhaltsbeitrag hat.

1Von der Versicherungspllicht befreit wird auf seinen schriftlichen Antrag durch die
Kasse ein Mitarbeiter

a) solange er auf Grund einer durch Gesetz angsordneten oder auf Gesetz beruhenden

Verpflichtung oder freiwillig Mitglied einer &ffentlich-rechilichen Versicherungs- oder
Versorgungseinrichtung im Sinne des § 7 Abs, 2 AVG ist, oder

b) solange er freiwilliges Mitglied elner berufsstindischen Versicherungs- oder Ver-

c)

sargungseinrichtung ist, oder

solange er eine Bergmannsrente aus der knappschaftlichen Rentenversicherung
bezieht.



(1)

{2)

{1)

(2)

2Ein befreiter Mitarbeiter kann, auch wenn er das Arbeitsverhélinis wechselt, nicht mehr
versichert werden, solange die in den Buchstaben a bis ¢ angefiihrten Befreiungsgrinde
varliegen.

§23
Beginn und Ende der Versicherungspflicht

1Die Pilichtversicherung entsteht, falis die Voraussetzungen der Versicherungspilicht
{§§ 20a — 22) gegeben sind, mit dem Eingang der Anmeldung. ?Sie beginnt zu dem
Zeitpunkt, in dermn nach den Angaben in der Anmeldung die Voraussetzungen fiir die
Versicharungspfiicht eingetreten sind, bei einem vor Vollendung des 17. Lebensjahres
eingestellien Mitarbeiter mit dem Ersten des Monats, in den der Geburistag fallt,
frihestens jedoch mit dem Beginn des Arbeitsverhiltnisses. ?Die Versicherung
beginnt nicht vor dem Zeitraum, fiir den Beitrdge entrichtet worden sind.

"Die Pilichtversicherung endet mit dem Zeitpunkt, in dem ihre Voraussetzungen ent-
fallen, bei Vollendung des 65, Lebensjahres mit dem Ende des Monats, in den der
Tag vor dem Geburtstag fillt, *Wird der Mitarbeiter Gber das 85. Lebensjahr hinaus
waiterbeschaftigt, weil die sachlichen Voraussetzungen flir das Erlangen des Altersruhe-
geldes aus der gesetzlichen Hentenversicherung nicht vorliegen oder die Wartezeit
{§ 36) nicht erfullt ist, endet die Pflicht zur Versicherung jedoch erst mit der Beendigung
des Arbeitsverhalinisses. ®Stellt der Arbeitnehmer einen Antrag nach § 22 Abs. 5, so
endet die Versicherungspflicht mit dem Ablauf des Monats der Antragstellung. 4Liegen
die in § 22 Abs. & angefihrten Befreiungsgriinde bereits in dem Zeitpunkt var, in dem
nach den allgemeinen Vorschriften die Versicherungspflicht beginnen wirde, und stellt
der Arbeitnehmer den Antrag innerhalb einer Frist von 15 Monaten seit diesem Zeit-
punkt, so tritt die Versicherungspilicht nicht ein.

§23a
Personen in einem Ausbildungsverhaéitnis

Die §§ 20 bis 23 gelten entsprechend fiir Personen, die als angestelltenversicherungs-
pilichtige oder arbeitarrentenversicherungspflichtige Auszubildende bei einem der
Kasse angeschlossenen Arbeitgeber in einem staatlich oder Kirchlich anerkannten odar
als staatlich anerkannt geltanden Ausbildungsberuf ausgebildet werden.

Auszubildende im Sinne des Absatzes 1 sind nicht

a) Personen, die flr eine Ausbildung im Beamtenverhiltnis vorbereitet werden (z.B.
Verwaltungspraktikanten, Verwaltungslehrlinge},

b} Personen, die in ainem Ausbildungsverhiltnis stehen, das durch das Krankenpflege-
gesetz gereqelt ist,

¢) korperlich, geistig oder seelisch behinderte Personen, die aus fiirsorgerischen
Grunden in besonderen Ausbildungswerkstitten ausgebildet werden sowle Per-
sonen, die in Aushildungs- oder Berufsférderungswerkstitien oder beschitzenden
Werkstatten von Heimen oder vonr Jugendstrafvollzugsanstalten ausgebildet werden,
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§24
Freiwillige Weiterversicherung

..........
..........

----------

Eine am 1. 1. 1977 bestehende freiwillige Weiterversicherung kann von dem Ver-
sicherten jaderzeit schriftlich gekiindigt werden; sie endet mit Ablauf des Monats, fir den
der letzte Beitrag entrichtet worden ist. ? Die freiwillige Weiterversicherung endet auch
mit Ablauf des Monats, fiir den der letzte Beitrag entrichtet worden ist, wenn der Ver-
sicharte mit seinen Beitrigen fur drei Monate im Verzug ist und den Rickstand nicht
innarhalb einer von der Kasse gesetzten Frist von einem Monat begleicht,

TDie freiwillige Weiterversicherung endet ferner, wenn der Versicherte bei der Kasse
oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Ubereitungsabkommen
besteht, erneut varsicherungspflichtig wird, cder wenn der Versicherungsfall eintritt.
2Der Versicherle ist verpilichtet, der Kasse unverziiglich unter Angate des Beqginns der
Beschéaftigung und des Arbeitgebers den AbschluB eines Arbeftsvertrages mit einem der
Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungssinrichiung, mit der ein Uberleitungs-
abkommen besteht, angeschlossenen Arbeitgeber anzuzeigen.

Die freiwillige Weiterversicherung endet weiter

a) mit dem Tode des Versichenten,

b) mit dem Ablauf des Tages, der dem Tage vorangeht, von dem an auf Grund des Ein-
tritts des Versicherungsfalles Rente zu gewahren ist.

§25
Beltragsfreie Versicherung
Endet — aufler im Falle des Todss des Versicherten —
a) die Pflichtversicherung, ohne daB ein Anspruch auf Versorgungsrente besteht, oder

b) die freiwillige Weiterversicherung, ohne daB ein Anspruch auf Versicherungsrente
besteht,

50 bleibt die Versicherung als bsitragsfreie Versicherung bestehen,

Erlischt — auBer im Falle des Todes des Berechtigten — der Anspruch
a} eines Versorgungsrentenberechtigten auf Versorgungsrente oder

b) eines Vearsicherungsrentenberechtigten auf Versicherungsrente, chne daB der Be-
rechtigie bei der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichiung, mit der ein
Uberleitungsabkommen besteht, wieder versicherungspfiichtig wird, so entsteht eine
heitragsfreie Versicherung.

'Die beitragsfreie Versicherung endet, wenn

a) der Versicherte bei der Kasse oder einer anderen Zusatzversorgungseinrichiung,
mit der ein Uberleitungsabkormmen besteht, wieder versicherungspflichtig wird,

b} ein Anspruch auf Versicherungsrente entsteht,



c) der Versichere stirbt,
d) der Versicherte, der die Wartezeit nicht erflillt hat, das 67, Lebensgjahr vollendet,

e) der Versicherte einen Antrag auf Beitragserstattung stellt, der zum Erfschen der
Rechte aus allen Versicherungszeiten flihri (§ 31 Abs. 3 Satz 4).

25 24 Abs. 5 Salz 2 gilt entsprechend.

v
Aufbringung der Mittel

§26
Aufbringung der Miite! fir die Pllichtversicherung

Der Arbeitgeber hat fiir die versichertan Mitarbeiter an die Kasse Umiagen und Erhdhungs-
betrage {(zusatzliche Umlagen) nach MaBgabe des § 27 zu entrichten; er ist gegeniiber der
Kasse Schuldner.

8§27
Umlagen und Erhdhungshetrage

(1) Die Umiagen sind in Hohe des Satzes zu zahlen, den die Kasse jeweils nach § 16 fest-
selzt; Bermessungsgrundlage ist das zusatzversorgungspflichtige Entgelt des einzelnen
Versicherten {Absatz 7).

{3} 'lst der Versicherte in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht pflichtversichert, saist
eing zuszaizliche Umlage (Erhéhungsbetrag) in Hohe des Betrages zu entrichten, der
aohne Beriicksichtigung der Aufwendungen des Arbeitgebers fir eine Zukunfissicherung
des Mitarbeiters als Beitrag zur gesetzlichen Rentenversichgrung zu zahlen wire, wenn
der Versicherte dort pilichtversichert wire. ?Der Erhdhungshetrag vermindert sich um
das Doppelte des Zuschusses des Arbeitgebers zum Beitrag zu einer
a) freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung,

b) Lebensversicherung und

c) Versicherung bei einer Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung im Sinne des

§ 7 Abs. 2 AV(,

héchstens jedoch um den zu diesen bezuschufiten Versicherungen insgasamt gezahlten
Beitrag. ? Ein Erhdhungsbetrag von weniger als 20 DM monatiich ist nicht zu zahlen.
% Der Erhdhungsbetrag ist vorn Arbeitgeber und vom Versicherten je zur Halfte zu tragen
{Aroeitgeberanteil, Arbeitnehmeranteil). *Der Arbeitgeber ist berechtigt, den Mitarbeiter-
antell vom Arbeitsentgelt ginzubehalten, ®Der Arbsitgeberanteil ist nicht zu zahlen,
wenn der Arbeitgeber einen Beitragsantei! nach § 113 AVG oder § 1386 RVO zu ent-
richten hat.
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22

1111111111

1 Zusatzversorgungspllichtiges Entgelt ist der — entsprechend den Bestimmungen Uber
die Beitragsentrichtung in der gesetzlichen Rentenversicherung zeitlich zugeordnete —
steuerpflichtige Arbeitslohn. #Unberiicksichtigt bleiben jedoch

b) Bestandteile des Arbeitsenigelts, die auf einer Verweisung auf beamtenrechtliche
Vorschriften beruhen, soweit die beamtenrechtlichen Beziige nicht ruhegehaitstahig
sind (mit Ausnahme des nicht ruhegehaltsfahigen Teils des Orszuschlags sowie
des Sozialzuschlags), sowie Bestandieile des Arbeitsentgelts, die durch Tarifvertrag,
Batrighsvereinbarung oder Arbeitsvertrag ausdriicklich als nicht zusatzversorgungs-
pllichtig [gesamtversorgungsfahig) bezeichnet sind,

c) Aufwendungen des Arbeitgebers fiir eine Zukunfissicherung des Mitarbeiters,

d) Krankengeldzuschisse,

g) einmalige Zahlungen {z.B. Zuwendungen, Urlaubsabgeltungen), die aus Anlal der
Beendigung oder nach der Beendigung des Arbeitsverhidltnisses gezahlt werden,
mit Ausnahme der Teilzuwendung, die dem mit Billigung des angeschlossenen
Arbeitgebers zu ginem anderen der Kasse angeschlossenen Arbeitgeber oder
einem einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung angeschlossenen Arbeitgeber,
mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, Ubergetretenan Pfiichiversicherten
auf Grund des Tarifvertrages vom 12. Ckiober 1973 in der jeweils geltenden Fassung
oder entsprechenden kirchlichen Regelungen gezahit wird,

f) Jubildumszuwendungen, die spiter als drei Monate nach dem Dienstjubilaum gezahit
werden,

g) Sachheziige, die wahrend eines Zeitraumes gewahrt werden, fiir den kein zusatz-
versorgungspflichtiges Entgelt zusteht,

k) geldwerte Vorteile, die steuerlich als Arbeitslohn gelten,

i} Fahrkostenzuschiisse fiir die regeimasigen Fahrten zwischen Wohnung und Dienst-
stelle und entsprechende geldwerte Vorteile,

k) Mietbeitrage an Arbeitnehmer mit Anspruch auf Trennungsgeld (Trennungsent-
schadigung),

I} Schulbeihilfen,

m} einmalige Zuwendungen anlaBlich des Erwerbs eines Diploms einer Verwaltungs-
ader Wirtschaftsakademie,

n) Pramien im Rahmen des behdrdlichen oder betrieblichen Vorschlagswesans,

o) Erfindervergiitungen,

p) Kassenverlustantschidigungen (Mankogelder, Fehlgeldentschadigungen),

q) Einkiinfte, die aus #rztlichen Liquidationseridsen zuflieBen,

rl einmalige Unfallentschadigungen,

s) Aufwandsentschadigungen; Entgelte aus Nebentétigkeiten; Tantiemen, Provisionen,
AbschluBpriamien und entsprechende Leistungen; einmalige und sonstige nicht

laufend monatlich gezahite (ber- oder auBertarifliche Leistungen oder verglsichbare
Leistungen in nicht tarifunterworfenen Arbeitsverhaltnissen.



{8)

¥ Unberlcksichtigt bleibt femer das zusatzversorgungspllichtige Entgelt, soweit es das
jeweilige Gehalt (Grundgehalt und Criszuschlag) — jabrlich einmal einschliedlich der
Sonderzuwendung — eines kinderlos verheirateten Bundesbeamten der Besoldungs-
gruppe B 11 Bundesbesoldungsgasetz (bersteigt; hierbei sind Grundgehalt und OGris-
zuschlag nach dem Stand des Monats Dezember des Vorjahres zugrundezulegen.
*Hat der Mitarbeiter fir einen Zahlungszeitraum/Abrechnungszeitraum oder fiir einen
Teil eines Zahlungszeltraums/Abrechnungszeitraums Anspruch auf Krankengeld-
zuschuB, gilt - auch wenn der KrankengeldzuschuB wegen der Héhe der Barleistungen
des Sozialversicherungstriigers nicht gezahit wird — fir diesen Zahlungszeitraum/Ab-
rechnungszeitraum als zusatzversorgungspilichtiges Entgelt der Urlaubslohn (zuziglich
gings etwaigen Sozialzuschlags, es sei denn, daB dieser durch Tarifvertrag ausdriicklich
als nicht gesamtversorgungsfahig bezeichnat ist) bzw. die Urlaubsvergiitung fir die Tage,
fir die der Mitarbeiter Anspruch auf Lohn, Vergiitung, Urlaubslohn, Urlaubsvergiitung,
Krankenbeziige oder KrankengeldzuschuB hat. *'n diesem Zahlungszeitraum/Ab-
rechnungszeitraurn gelgistete einmalige Zahlungen sind neben dem Udaubslohn baw.
der Urlaubsvergiitung nach Mafigabe der Satze 1 und 2 zusatzversorgungspflichtiges
Entgelt. ® Fiir Pflichtversicherte, die zur Ubernahme von Aufgaben der Entwicklungs-
hilfe im Sinne des § 1 Entwicklungshelfergesetz vom 18, Juni 1983 in der jeweils
geltenden Fassung ohne Arbeitsentgelt baurlaubt singd, sind vom Betelligten flr die Zeit
der Beurlaubung Umlagen an die Kasse abzufGhren, wenn der Trédger der Entwicklungs-
hilfe die Umlagen erstatiet. 7 Flir die Bemessung der Umlage gilt als zusatzversorgungs-
pflichtiges Entgelt das Entgelt, von dem nach § 1385 Abs. 3 Buchst. e RVO, § 112 Abs. 3
Buchst. e AVG die Beitrége fiir die gesetzliche Rentenversicherung zu berechnen sind.

'Die Umlage einschlieBlich sines Erhdhungsbetrages ist in dem Zeitpunkt fallig. in dem
das zusatzversorgungspflichtige Entgelt dem Versicherten zuflieft. Umlagen und
Erhéhungsbetrige sind vorn Arbeitgeber spitestens bis zum 15. Tage des folgenden
Kalendermonats an die Kasse abzufilhren. *Umlagen und Erhdhungsbetrédge — fir die
Zeit vor dem 1. 1, 1978 Beitriige und Umlagen —, die nach diesem Zeitpunkt entrichtet
werden, sind bis zum Tage der Gutschrift mit jahrlich 3 v. H. Gber dem jeweiligen Diskont-
satz der Deutschen Bundesbank zu verzinsen.

{10} Umlagemonat ist ein Kalendermonat, fiir den Umlage fiir laufendes zusatzversorgungs-

pfiichtiges Entgelt entrichtet ist. *Ein Kalendermanat, fir den nur teilweise Umlage ent-
richtet ist, wird als voller Umlagemonat gerechnet. ? Ein Kalendermonat fiir den mehrere
Umlagen entrichtel sind, wird als ein Umlagemonat gerechnet. *Fiir eine einmalige
Zahlung, die nach Absatz 7 Satz 1 einem Zeitraum zuzuordnen ware, fiir den keine
Umlage fir laufendes zusatzversorgungspflichtiges Entgelt im Sinne des Satzes 2 ent-
richtet ist, ist die¢ Umlage dem letzten vorangegangenen Umlagemonat zuzuordnen,
S Fur die Anwandung der Sétze 1 bis 4 treten fiir die Zeit vor dem 1. Januar 1978 an die
Stelle der Umlagen die Pflichtbeitrige.

....................
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§29
Nachversicherung auf Grund des Gesetzes zur Verbesserung
der betrleblichen Altersversorgung

(1) *lst ein Mitarbeiter nach § 18 Abs, & des Gesetzes zur Verbesserung der betrieblichen

Altersversorgung nachzuversichern, sind entsprechend den Satzungsbestimmungen,
die im Nachversicherungszeitraum jewails gegolten haben, Beitrdge und Umlagen an
die Kasse in der Hohe nachzuentrichien, in der sie zu entrichten gewesen wiaren, wenn
der Mitarbeiter im Nachversicherungszeitraum pflichtversichert gewesen wére. *Fir

- Zeiten vor dem 1. Januar 1987 bstrégt der Beitrag 6,8 v, H, des sozialversicherungs-

pflichtigen Entgelts, soweit es 1.820 DM/RM monatlich nicht uberschritten hat, Beitrage,
die fiir Zeiten vor dem 21.Juni 1848 nachentrichtet werden, sind im Verhiltnis
1AM : 1 DM zu zahlen.

{2} 1Die Beitrdge und Umlagen sind fir Mitarbeiter, die nach § 1229 Abs, 1 Nr, 3, § 1231

Abs. 1 AVO oder § 6 Abs. 1 Nr. 3 oder 4 oder § B Abs. 1 AVG versicherungsfrei gewesen
sind, zum selben Zeitpunkt zu zahlen, zu dem die Beitrage zur gesatzlichan Rentenver-
sicherung nachzuentrichten sind. #Im librigen sind die nachzuentrichtenden Beitrage und
Umlagen im Zeltpunkt der die Nachversicherung ausldsenden Beendigung des Arbeits-
verhilinisses fillig; sie miissen bis zum 15. Tag des vierten Kalendermonats nach
Beendigung des Arbeitsverhéinisses bei der Kasse gingegangen sein. *§ 27 Abs. 8
Satz 3 gilt entsprechend.

(3) 1Die nachentrichteten Beitriige und Umlagen gelten als rechizeitig entrichtete Pflicht-

beitrdge und Umlagen im Sinne der Satzungsbestimmungen, die im Nachversicherungs-
zaitraum gegolten haben, #Satz 1 gilt nicht fiir die Anwendung des § 35 Abs. 2.

(4) Wird die Nachversicherung durch einen Arbeitgeber durchgeflihrt, der nicht der Kasse

angeschlossen ist, 50 gilt er insoweit als der Kasse angeschlossen.

§29a

Nachentrichtung von Umlagen und Pilichtbeitragen
durch ehemalige Mitglieder eines Parlaments

(1) " Der Pflichtversicherte, der eine Versorgungsabfindung nach § 23 Abs. 1 des Geselzes

24

Uber die Rechtsverh&ltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundestages {Abgeordneten-
gesetz) erhélt, kann fir die Monate seiner Mitgliedschaft im Deutschen Bundestag, fir
die bei bestehender Filichtversicherung Umlagen, fir die Zeit nach dem 31. Dezember
1977 Erhéhungsbetrage und fur die Zeit vor dem 1. Januar 1978 Pflichibeitrage ein-
schlieBlich der Erhéhungsbetrige nicht entrichtet worden sind, Umlagen, Erhéihungs-
betrage und Pilichtbeitrige in der Hohe nachentrichten, die sich aus demim Kalenderjahr
vor dem Beginn der Mitgliedschaft im Bundestag bezogenen, nach § 54 erhibhten oder
verminderten durchschnittlichen monatlichen zusatzversorgungspllichtigen — fir die Zeit
vordem 1. Januar 1978 beitragsplflichtigen — Entgelt und dem jeweils geltenden Umlage-
und Beitragssatz ergibt. 2Weist der Pfiichtversicherte nach, daB er fiir die Zeit der Nach-
entrichtung Beitrage zur freiwilligen Versicherung in der gesetzlichen Rentenvar-
sicherung, zu einer Lebensversicherung oder zu einer Versicherung bei einer éfientlich-
rechtlichen Versicherungs- eder Versorgungseinrichtung nach § 7 Abs. 2 AV(G entrichtet



zur Hihe des Erhdhungsbetrages als doppelte Summe der Beitrége, die ein Arbeitgeber
im Sinne des § 66 Abs. 5 als ZuschuB gezahlt hat. '

{2) "Die nachzuentrichtenden Betrage kdnnen nur fiir alle in Absatz 1 genannten Monate in
giner Summe und nur innerhally von zwei Jahren nach dem Ausscheiden aus dem
Bundestag eingezahlt werden. 2Die Nachentrichtung ist ausgeschlossen, wenn der
Versicherungsfall eingetreten ist.

(3) Die Absatze 1 und 2 gelten fir ehemalige Mitglieder des Europdischen Parlaments sowie
fir ehemalige Mitglieder des Parlaments eings Landes, deren Rechte und Pfiichten aus
dem Arbeitsverhdltnis in vollem Umfang ruhen, entsprechend, wenn das Gesetz (iber
die Rechtsverhalinisse der Mitglieder dieses Parlaments eine Versorgungsabfindung
im Sinne des § 23 Abs. 1 des Abgecrdnetengesetzes vorsieht.

(4) "Mitglieder eines Parlaments, deren Rechte und Pflichten aus dem Arbeitsverhiltnis
nicht in vollem Umfang ruhen, deren arbeitsvertraglich vereinbarte durchschnittliche
regelmaBige wichentliche Arbeitszeit aufgrund der mafgebenden Abgecrdnetentitig-
keit jedoch unter der regelméafigen Arbeitszeit eines entsprechenden Vollbeschaftigten
(mindestens 40 Stunden wdchentlich) liegt, sind bef Anwendung der Satzung s zu
behandeln, als ob ihre Rechte und Filichten aus dem Arbeitsverhaltnis in vollem Um-
fang ruhten. 2§ 36 Abs. 1 Satz 2 gilt entsprechend, ? Bei der entsprechenden Anwendung
der Absitze 1 und 2 hat das ehemalige Mitglied eines Parlamanis fiir den Unterschieds-
betrag zwischen dem in der gesetzlichen Rentenversicherung der Beitragsbemessung
zugrundeliegenden Entgeli und dem Entgelt, fiir das Umlagen bzw. Pilichtbeitrage nach-
entrichtet werden, Erhihungsbetrige zu entrichien,

§ 30
Beitrag zur frelwilligen Welterversicherung

(1) Als Beitrag zu einer am 1. Januar 1977 bestehenden freiwilligen Weiterversicherung
ist monatlich der Betrag zu zahlen, der flir den Monat Dezember 1976 als Beitrag zu
entrichten gewesen ist.

{2) Die Beitrage zur fraiwilligen Weitervarsicherung sind am Ersten eines jeden Monats
fallig.

§ 31
Erstattung von Beitragen

(1) Dem beitragsfrel Versicherten, der die Wartezeit (§ 36 Abs. 1 und 2) nicht erfillt hat,
werden die Beilrage auf Antrag erstattet.

{2) Der Versichanre, dessen freiwillige Weiterversicherung geendet hat, ohne dai ein An-
spruch auf Versicherungsrente besteht, kann jederzeit die Erstattung der Beitrige zur
freiwilligen Weiterversicherung beantragen.

(8) *Der Antrag auf Beitragserstattung gilt fiir alle Beitrige. 2Er kann nicht widerrufen
werden. *Hat die Kasse gine Versorgungsraente oder eine Versicherungsrente gewdbrt,
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(5}
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(7)
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(1)

(2)

(3)

26

werden nur die nach dem Beginn der Rente entrichteten Beitrdge erstattet. *Rechte aus
der Versicharung fir Zeiten, fur die Beitrdge erstattet werden, eridschen mit der Antrag-
stellung. '

Das Recht, die Beitragserstattung zu beantragen, erflischt mit der Vollendung des 67.
lebensjahres, in Fallen des § 23 Absatz 2 Satz 3 jedoch erst 24 Monate nach dem Ende
der Pilichiversicherung.

1 5tirbt der Versicherts, der den Antrag gestellt hat, vor der Beitragserstatiung, so geht der
Anspruch auf die in § 57 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen (iber. 2Zahlung an einen
der Hinterbliebenen bringt den Anspruch der {ibrigen Berechtigten gegen die Kasse
zum Erléschean,

TNach dem Tode eines Versicherien sind, wenn kein Angpruch auf Versicherungs-
leistungen bestsht, den Personen, die die Kosten der Bestattung getragen haben, auf
Antrag die Beitrdge bis zur Héhe ihrer Aufwendungen (§ 57 Abs. 5) zu erstatten, jedoch
nicht mehr als die Beitrége der letzten beiden Kalenderjahra vor dem Todestall, in denen
Beitrdge entrichtet worden sind. ?Das Recht, die Beitragserstatiung zu beantragen,
erlischt zwdlf Monate nach dem Tode des Versicherten. ® Die Zahlung an einen Berech-
tigten wirkt gegeniiber allen Berechtigten. *Satz 1 gilt nicht, wenn das Recht, die Er-
stattung der Beitrdge zu beantragen, nach Absatz 4 erioschen ist.

Die Beitrdge werden ohne Zinsen erstattet.

Beitrage im Sinne der Absitze 1 bis 7 sind

a) die fur die Zeit vor dem 1. Januar 1978 entrichteten Pilichtbeitrége einschlieBlich der
Arbeitnshmeranteile an den Erhéhungsbetragen,

k) Beitrage zur freiwilligen Weiterversicherung,

¢) die fir die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 entrichteten Arbgitnehmeranteile an
den Erhdhungsbetragen.

§32
Riickzahlung von Beitragen und Umlagen

' Beitrage im Sinne des § 31 Abs. 8 und Arbsitgeberantsile an den Erhdhungsbetragen,
die chne Rechtsgrund geleistet wurden, begrunden keinen Anspruch auf Versicherungs-
leistungen. % Sie werden dem Einzahler zurickgezahit.

Umlagen, die ohne Rechtsgrund entrichtet worden sind, werden dem Arbeitgeber
zuriickgezahit.

1Hat sich eine Versicherte nach § 1304 RVQ, § 83 AVG oder § 96 BKG (jeweils in der
bis 31. 12. 1967 geltenden Fassung) Beitrdge erstatten lassen, so begriinden die bis
zu dem Zeitpunkt, bis zu dem die Beitrdge aus der geselziichen Rentenversicherung
arstatiet worden sind, zu der Kasse entrichteten Beitrage keinen Anspruch auf Leistun-
gen. 2Die Beitrdge sind der Versicherten zuriickzuzahlan.

Die Beitrige und Umlagen werden ohne Zinsen zuriickgezahlt. *Hat die Kasse Lei-
stungen gewahrt, so werden diese in Abzug gebracht, soweit sie auf den ohne Rechts-
grund geleisteten Beitrdgen, Umlagen und Erhdhungsbetragen beruhen,



§33
Oberteltung von Versicherungen
sowie Ubernahme von Rentenlasten

(1) 'Die Kasse kann durch Uberleitungsabkommen mit anderen Zusatzversorgungs-
einrichtungen *) {Absatz 3) vereinbaren, daB Versicherungen, die flr einen von ainer
Zusatzversorgungseinrichtung zu einer anderen Zusatzversorgungseinrichtung dber-
getretenen Versicherten bei einer der beteiligten Zusatzversorgungseinrichtungen be-
standen haben, gegenseitig Ubemommen werden, ®Rechtliche Vorteile, die auf § 36
Abs. 2 und § 41 Abs. 2 beruhen, kdnnen nicht {ibergeleitet werden,

(2) *Endet die Beteiligung eines Arbeitgebers bei der Kasse und erwirbt der Arbeitgeber in
unrmittelbarem Anschlufl an das Ausscheiden die Beteiligung bei einer anderen Zusatz-
versorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, so kbnnen die im
Zeitpunkt des Ausscheidens auf der Kasse liegenden Lasten hinsichilich der in § 1c
Abs. 2 Satz 1 bezeichneten Anspriche von der anderen Zusatzversorgungseinrichtung
libernommen werden. ®Entsprechendes gilt, wenn ein Arbeitgeber hei einsr anderen
Zusatzversorgungseinrichtung, mit der gin Uberleitungsabkommen besteht, ausscheidet
und in unmittelbarem AnschluB daran Beteiligter der Kasse wird. *Nach MaRgabe des
Uberleitungsabkommens kdnnen auch die Versicherungen durch Verginbarung (iber-
tragen werden ; die Ubertragung gilt als Uberleitung im Sinne des Satzes 1.

{3} Zusatzversorgungseinrichtungen im Sinne der Absdtze 1 und 2 sind die ordantlichen
Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft der koemmunalen Zusatzversorgungskassen ™), dig
Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander, die Versorgungsanstalt der Deutschen
Bundaspast, die Bundesbahn-Versicherungsanstalt Abteilung B, die Versorgungsanstali
der deutschen Blhnen, die Versorgungsanstall! der deutschen Kuliurorchester, die
Pensionskasse deutscher Eisenbahnen und Straflenbahnen und die Bremische Ruhe-
lchnkasse.

(3a) " Hat sich sin Versicherter nach § 1303 Abs. 1 RVO, § 82 Abs.1 AVG oder § 95 Abs. 1
RKG Beitrdge erstatten lassen, so begriinden die bis zu dem Zeitpunkt, bis zu dem die
Beitrage aus der gesetzlichen Rentenversicherung erstattet worden sind, an die Kasse
entrichteten Beitrdge und Umlagen keinen Anspruch auf Leistungen, *Die Beitrdge (§ 31
Abs. 8) sind dem Versicherten zuriickzuzahlen. *Auf einen Versicherten, der in der
geselziichen Rentenversicherung nicht pflichtversichert gewesen ist, findet Satz 1 auf
Antrag entsprechende Anwendung, wenn der Versicherte nachweist, dafl er die Voraus-
setzungen fUr eing Beitragserstatiung nach § 82 Abs, 1 AVG erfiillen wiirde, wenn er in
der gesetzlichen Rentenversicherung pilichtversichert gewesen wire.

(4) " Die Uberleitung findet statt

a} bei einem Pflichtversicherten, dessen frilhere Pflichtversicherung ohne Eintritt des
Versicherungsfalles geendet hat, mit dem Zeitpunkt der Begriindung der neuerlichen
PRichtversicherung,

*} Siehe Anhang 2
**} Die kirchlichen Zusatzversorgungskassen sind Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft
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b)

c)

d)

bei einem PHichiversicherten, der aus sainar friheren Versicherung einen Anspruch
auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente besitzt, mit dem Zeitpunkt der Be-
grindung der neuerlichen Pflichtversicherung ohne Riicksicht darauf, ob die andere
Zusatzversaorgungseinrichtung die Rente weitergewdhrt,

bei einem Pilichtversicherten, der gleichzeitig bei einer anderen Zusatzversorgungs-
einrichtung pflichtversichert ist, wenn diese Pllichtversicherung endet, ohne Rick-
sicht darauf, ob gegen die andere Zusatzversorgungseinrichtung ein Anspruch auf
Versorgungsrente entstanden ist, '

bel einemn Mitarbeiter, dessen Arbeitsverhiltnis bel dem Beteiligten nach Errsichung
gines die Versicherungspflicht ausschliefenden Alters begriindet worden und der
friher bei giner anderen Zusatzversorgungseinrichtung pflichtversichert gewesen ist,
mit dem Zeitpunkt der Begriindung des neuerlichen Arbeitsverhélinisses, wenn durch
die Uberleitung die Yoraussetzungen fir die Versicherungspllicht hergestellt werden,
und zwar auch dann, wenn die andere Zusatzversorgungseinrichtung eine Yersor-
gungsrente oder Versicherungsrente gewahrt,

2Dje Uberieitung wird nur auf Antrag des Varsicherten, im Falle des Satzes 1 Buchst. d
des Mitarbeiters, durchgefiihri. 3 Der Versicherte oder der Mitarbsiter hat den Antrag bei
Eintritt der Voraussetzungen des Satzes 1 unverziiglich zu stellen, *Die weiteren
Einzelheiten sind im Uberleitungsabkommen zu regeln.

Versicherungen, die auf Grund der Absidtze 1 und 2 iibernommen werden, gelten als
Versicherung bei der annehmenden Kasse.

Renten, die eine andere Zusatzversorgungseinrichtung gewahrt hat oder gewdhrt,
gelten nach Durchfiihrung der Uberteitung als von der Kasse gewahrt; insoweit gilt auch
der Versicherungsfall, auf dem die Rentenzahlung beruht, als bei der Kasse eingetreten.

Vv
Versicherungsleistungen

§34
Leistungsarten

Die Kasse gewdhrt als Versicherungslaistungen

1.

3.
4,

Versorgungsrenten und Versicherungsrenten fir Versicherta, flir Witwen von Var-
sicherten, fir Witwar von Versicherten und flir Waisen von Versicherten,

Sterbegeld,

Abfindungen.
§ 35
Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente

(13 Tritt bei einem Versicherten, der die Wartezeit (§ 36) erfiillt hat, der Versicherungstall
{8 37) &in und ist er in diesem Zeitpunkt
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a) pflichtversichert, 50 erwirbt er Anspruch auf Versorgungsrente fur Versicherte
{Versorgungsrentenberechtigter),

b) freiwillig weiterversichert oder beitragsfrei versichert, so erwirbt er Anspruch auf
Versicherungsrente fir Versicherte (Versicherungsrentenberechtigter).

(2) Ein Versicherter, bei dem der Versicherungsfall nach § 37 Abs. 1 Satz 1 Buchst. ¢ his e,
Satz 2 oder Abs. 2 eingetreten ist, gilt als bef Eintritt des Versichaerungsfalles pflicht-
versichert, wenn er an dem Tage, der dern Tage des Eintritts des Versicherungsfalles
vorausgeht, pflichtversichert gewesen ist.

(3) TAls pilichtversichert im Sinne des Absatzes 1 Buchst. a gilt bei Eintrit des Ver-
sicherungsfalles der Mitarbeiter, dessen Arbeitsverhéltnis nach tarifvertraglichen Vor-
schriften infolge von Witterungseinfliissen oder sonstiger héherer Gewalt oder durch
die Beendigung der Saison ohne Kiindigung beendet worden ist und der bei Wieder-
aufnahme der Arbeit Anspruch auf Wiedereinstellung héatte, wenn nicht der Versiche-
rungsfall eingetreten wire. Dies gilt nicht, wenn das Pfiichtversicherungsverhilinis
auch chne Beendigung des Arbeitsverhiltnisses aus einem anderen Grunde, als dem
Eintritt des Versicherungsfalles, geendet hatte.

(4} Das Vorliegen der Voraussetzungen des Absatzes 3 ist durch eine Bescheinigung des
letzten Arbeitgebers nachzuweisen.

(5) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente entsteht nicht, wenn der
Versicherte seine Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfahigkeit absichilich herbeigefiihrt
hat.

{6) "Neben einer Rente wegen Erwerbsunfihigkeit wird eine Rente wegen Berufsunfihigkeit
nicht gewéhrt. 2 Neben Renten nach § 37 Abs, 1 Satz 1 Buchst. ¢ bis f und Abs. 2 werden
keine Renten wagen Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfihigkeit gewahn.

§ 36
Wartezeit

(1) ' Die Wantezeit betragt 60 Umlagemonate (§ 27 Abs. 10). 2In den Fillen des § 7 Abs. 5
des Gesetzes liber die Rechisverhdltnisse der Mitglieder des Deutschen Bundestages
und entsprechender gesetzlicher Vorschriften werden die Zeiten einer nach dem Beginn
der Pflichtversicherung liegenden Mitgliedschaft im Bundestag, im Eurcpdischen
Parlamant oder in dem Parlament eines Landes auf die Wartezeit angerechnet,

(2) Hat die Pllichtversicherung zu dem Zeitpunkt begonnen, an dem der Beteiligte (Arbeit-
geber) geman § 1a der Kasse beigetreten ist, so wird die schon vorher ununterbrochen
bei einem der Kasse angeschlossenen Arbeitgeber verbrachte Zeit (§ 20a) auf die
Wartezeit angerechnet, soweit nicht in der Beteiligungsverginbarung {(§ 1a Abs. 3)
Abweichendes bestimmt ist.

(3) 'Fur Mitarbeiter, die nach § 5 Abs. 2 des Kirchengesetzes der Evangelischen Kirche in
Hessen und Nassau iiber die Errichtung einer Kirchlichen Zusatzversorgungskasse
Hessen-Plalz vom 8, Dezember 1966 und der Pfilzischen Landeskirche vom
18. Januar 1867 erst nach dem 1. Januar 1967 in die Kasse aufgenommen worden sing,
wird die schon vorher ununterbrochen bei einem der Kasse angeschlossenen Arbeit-
geber verbrachte Zeit auf die Wartezeit angerechnet. 2§ 20a gilt entsprechend.
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(4} Die Wartezeit gilt als erfiillt, wann Berufsunfahigkeit oder Erwerbsunfahigkeit oder der

(1}

()

30

Tod durch eingn Arbeitsunfall im Sinne der gesetzlichen Unfallversicharung eingetreten
ist, der mit dem dem Pflichtversicherungsverhalinis zugrunde liegenden Arbeitsverhaltnis
zusammenhangt.

§37
Versicherungsfall

! Der Versichearungsfall tritt ein, wenn

a) der Versicherte berufsunfahig im Sinne der Vorschriften der gesetzlichen Renten-
versicherung wird,

n) der Versicherte erwerbsuniahig im Sinne der Vorschriften der gesetzlichen Renten-
versicherung wird,

¢) die Versicherte Altersruhegeld nach § 1248 Abs, 3 RVQ, § 25 Abs. 3 AVG oder
§ 48 Abs. 3 RKG erhilt,

d) der Versicherte Altersruhegeld nach § 1248 Abs. 2 RVO, § 25 Abs. 2 AVG oder
§ 48 Abs. 2 RKG erhilt,

e) der Versicherte Altersruhegeld nach § 1248 Abs.1 RVO, §25 Abs. 1 AVG oder
§ 48 Abs. 1 RKG erhilt,

f} der Versicherle das 65. Lebensjahr vollendet, in den Féllen des § 23 Abs. 2 Satz 2
jedoch erst mit der Beendigung des Arbeitsverhalinisses.

2 per Versicharungsfall tritt auf Antrag mit dem Ende des Monats ein, in dem der Pflicht-

versicherte aus dem die Pflichtversicherung begriindenden Arbeitsverhaltnis ausge-

schieden ist, weil

a) er eine Erwerbsunfihigkeitsrente nach § 1247 Abs. 3 Satz 1 Buchst. b RVO, § 24
Abs. 3 Satz 1 Buchst, b AVG, § 48 Abs. 1 Satz 2 Buchst. b RKG erhalt ader

b) bei ihm, wenn er nicht zugleich Versorgungsrentenberachtigter ist, die Erwerbs-
unfihigkeitsrente nach § 1253 Abs. 3 RVO, § 30 Abs. 3 AVG, § 53 Abs. 3a RKG nau
festgestellt worden ist.

1Der Versicherungsfall tritt auf Antrag ein

a) bei der Versicherten, die das 60. Lebensjahr vollendet hat und die Voraussetzungen
fiir den Bezug des Altersruhegeldes nach § 1248 Abs. 3 RVO, § 25 Abs. 3 AVG oder
§ 48 Abs. 3 RKG nicht erfillt, wenn mindestens 180 Umlagemonate (§ 27 Abs. 10}
zuriickgelegt sind, von denen mindestens 121 auf die letzten 240 Kalendermonate
vor der Antragstellung entfallen,

b) bei dem Versicherten, der das 80. Lebensjahr vollendet hat, arbeitslos im Sinne des
Arbeitsférderungsgesetzes ist und die Voraussetzungen fiir den Bezug des Alters-
ruhegeldes nach § 1248 Abs, 2 RVO, § 25 Abs. 2 AVG oder § 48 Abs. 2 RKG nicht
erfiillt, wenn mindestens 180 Umlagemonate (§ 27 Abs. 10) zuriickgelegt sind und
der Versicherte innerhalb der letzten eineinhalb Jahre vor der Antragstellung ins-
gesamt mindestens 52 Wochen arbeitslos gewesen ist; der Nachweis der Arbeits-
losigkeit ist durch eine Bescheinigung des zustindigen Arbeitsamtes zu flhren,



(3)

(4)

(5)

¢) bei dem Pflichtversicherten, der
aa) das B3. Lebensjahr vollendst hat, oder

bb) das 60. Lebensjabr vollendet hat und in diesem Zeitpunkt Schwerbeschadigter
nach § 1 Schwerbehindernengesetz ist

und die Voraussetzungen fur den Bezug des Altersruhegeldes nach § 1248 Abs, 1
RVO, § 25 Abs. 1 AVG oder § 48 Abs. 1 RKG nicht erfilllt, wenn mindestens 420
Umlagemonate (§ 27 Abs. 10) zurilckgelegt sind,

2Der Anirag nach Satz 1 ist von dem Pllichtversicherten bei dem Beteiligten, von dem
sonstigen Varsicherten bei der Kasse zu stellen. ?Im Anirag kann bestimmt werden,
dafi ein spiterer Zeitpunkt als das in Satz 1 Buchst, a bis c genannte Lebensalter fiir die
Erfiillung der Voraussetzungen maBgebend sein soll. *Satz 1 findet keine Anwendung,
wenn die Voraussetzungen fur den Bezug des Allersruhegeldes aus der gesetzlichen
Rentenversicherung deshalb nicht erfilllt sind, weil der Versicherte nach § 1248 Abs. 6
RVO, § 25 Abs. 6 AVG oder § 48 Abs. 6 RKG einen spateren Zeitpunkt fiir den Bezug
des Altersruhegeldes bestimmt hat.

'Ob die Voraussetzungen des Absatzes 1 Satz 1 Buchst, a oder b vorliegen, ist nach-
Zuweisen :

a) von dem Versicherten, der in der gesetziichen Rentenversicherung die Wartezeit
erfullt hat oder bei dem die Wartezeit als erfllit gilt, durch den Bescheid des Renten-
varsicherungstragers,

b) von dem Versicherten, der in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht versichert
gewesen ist oder dort die Wartezeit nicht erfiillt hat und bei dem die Wartezeit auch
nicht als erillt git, durch das Gutachten des zustandigen Amtsarzies.

?Die Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit gilt als an dem Tage eingetreten, der in dem
Bescheid des Rentenversichemungstragers oder im Falle des Buchstaben b im Gutachten
angegeben ist. ?Ist der Tag in dem Bescheid nicht angageben, so gilt die Berufs- oder
Erwerbsunfahigkeit als an dem Tage eingetreten, van dem an die Rente aus der Renten-
versicherung gewdédhrt wird; ist der Tag, an dem die Berufs- oder Erwerbsunfihigkeit
gingetreten ist, in dem Gutachten des Amtsarztes oder des sonst im Beamtenverhéltnis
stehenden Arztes nicht angegeben, so gilt die Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit als an
dem Tage eingetreten, an dem der begutachtende Arzt festgestellt hat, daf3 der Ver-
sicherte berufs- oder erwerbsunfahig ist.

'In den Fillen des Absatzes 1 Satz 1 Buchst. ¢ bis e tritt der Versicherungsfall an dem Tag
ein, von dem an Altersruhegeld aus der geselzlichen Rentenversicherung gewahrt wird.
%In den Fillen des Absatzes 2 tritt der Versicherungsfall am Ersten des Monats ein, in
dem der Antrag bei dem Beteiligten bzw. bei der Kasse eingeht, frihestens jedoch am
Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in dem die sonstigen Voraussetzungen des
Absatzes 2 vorliegen.

YIst der Versicherungsfall im Monat Dezember eingetreten und hat die Pflichtver-
sicherung mindestens bis zum Ablauf dieses Monats bestanden, so gilt der Versiche-
rungsfall als am 1. Januar des folgenden Kalenderjahres eingetreten. 2Hat die Pflicht-
versicherung nur bis zum Ablauf des 31. Dezember bestanden, so gilt der Versicherte
am 1. Januar des folgenden Kalenderjahres noch als pflichtversichert.

31



--------------------

§ 39
Héhe der Versorgungsrente

{1) Als monatliche Versorgungsrente wird der Betrag gezahlt, um den die Summe der in
Absatz 2 genannten Bezlige hinter der nach den §§ 40 bis 42 errechneten Gesami-
versorgung zurackbleibt, '

(2} Bezlige im Sinne des Absatzes 1 sind

a)

d)

die Rente wegen Berufsunfihigkeit oder Erwerbsunfahigkeit oder das Altersruhegeld
aus der gesetzlichen Rentenversicherung in der Héhe, in der die Rente oder das
Altarstuhegeld (einschlieBlich einer Erhhung nach § 1254 Abs. 1a und 1bh RVO,
§ 31 Abs. 1aund 1 b AVG oder § 53 Abs. 4a und 4b RKG) fir den Monat des Beginns
der Versorgungsrente (§ 58) gewéhrt wird oder zu gewdhren wére, wenn die Rente
oder das Altersruhegeld nicht

aa) nach§§ 1278, 1280, 1283, 1284, 1315, 1319 RVQ, §§ 55,57, 60, 61, 24, 9B AVG

oder §§ 75, 77, 80, 81, 105, 108a RKG ruhte,
bb) auf Grund des § 1587 b BGB vermindert oder erhght worden ware,

cc) infolge einer gemiR § 1402 Abs. 8 RVO, § 124 Abs. 8 AVG durchgeliihrten
Kiirzung nachversicherter Entgelte vermindert wére;

kaine Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind Kinderzuschisse sowig Steigerungs-

‘betrige aus Seitrdgen zur Héherversicherung, es sei denn, daB diese Beitrage auf

Zeiten entfallen, die nach § 74 Abs. 1 Buchst. a als gesamiversorgungsfahig ange-
rechnet worden sind,

..........

1,25 v. H. monatlich der doppelten Summe der Beitrdge, die ein Arbeitgeber im Sinne
des § 66 Abs. 5 als Zuschuf3 zu den Beitrdgen des Versorgungsrentenberechtigten
zu einer offentlich-rechilichen Versicherungs- oder Versorgungseinrichtung nach
§ 7 Abs. 2 AVG bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 58) gezahlt hat, jedoch
nicht mehr als 1,25 v. H. monatlich der Beitrége, die wihrend der Zeit gezahlt waorden
sind, wihrend derer sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 66 Abs. & am Aufbringen
der Beitrdge beteiligt hat, mindestens aber 1,25 v.H. monatiich der Beitrage, die nach
§ 27 Abs. 3 zu zahlen gewesen wéren,

1,25 v.H. monatlich der doppelten Summe der Beitrige, die ein Arbeitgeber im
Sinne des § 66 Abs. 5 als ZuschuB zu einer Lebensversicherung des Versorgungs-
rentenberechtigten bis zum Beginn der Versorgungsrente {§ 58) gezahlt hat, jedoch
nicht mehr als 1,25 v.H. monatlich der Beitrige, die wahrend der Zeit gezahlt worden
sind, wihrend derer sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 66 Abs. 5 am Aufbringen
der Beitrdge bateiligt hat, mindestens aber 1,25 v. H. monatlich der Beitrage, die nach
§ 27 Abs. 3 zu zahlen gewesen waren.

{3} Errgicht die Versorgungsrente nach Absatz 1 nicht
a} 0,03125 v.H, der Summe der zusatzversorgungspflichtigen Entgelte, von denen fiir
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die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 bis zum Beginn der Versergungsrente (§ 58}



Umlagen entrichtet worden sind, zuz{iglich

b) 1,25 v.H. der Summe der fur die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 bis zum Beginn
der Versorgungsrente {§ 58) entrichteten Erkdhungsbetrage, zuziiglich

c) 1.25v.H, der Summe der fur die Zeit vor dem 1. Januar 1978 enirichteten Pflicht-
beitrdge sinschlieBlich der Erhéhungsbetrige,

s0 ist dieser Betrag als Versorgungsrente zu zahlen.

(4) Die Versorgungsrente erhéht sich monatiich um den Betrag von 1,25 v. H, der Summe
der auf Grund einer freiwilligen Weiterversicherung (§ 24} entrichteten Beitrige.

§40
Ermittlung der Gesamtversorgung

(1) Die Gesamiversorgung wird auf der Grundlage der gesamtversorgungsfahigen Zeit und
des gesamtversorgungsfihigen Entgelts ermittelt.

(2} 'Die Gesamtversorgung betrdgt bis zur Vollendung einer gesamtversorgungsfihigen
Zeit von zehn Jahren 35 v. H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts. 2 Sie steigt in den
folgenden 15 Jahren der gesamtversorgungsfabigen Zeit um jéhrdich 2 v, H. und in den
folgenden weiteren Jahran der gesamtversorgungstédhigen Zeit um jahrlich 1 v.H. bis zu
hochstens 75 v. H. des gesamtversorgungsfahigen Entgelts.

{3) Hat der Versicherte beim Eintritt des Versicherungsfalles das 50. Lebensjahr vollandet
und ist die nach § 41 Abs, 1 und 2 gesamiversorgungsfahige Zeit kiirzer als die Zeit von
der Vollendung des 50. Lebensjahres bis zum Eintritt des Versicherungsfalles, so
betrégt die Gesamtversorgung flr jedes Jahr der gesamtversorgungsfihigen Zeit 2 v. H.
des gesamiversorgungsfahigen Entgelts; Absatz 2 gilt nicht.

(4) Tritt der Versicherungsfall wegen Berufsunfihigkeit vor Vollendung des &5. Lebens-
jahres ein, so betragt die Gesamiversorqung 80 v.H. des nach Absatz 2 oder Absatz 3
errechneten Betrages.

(5) *Fir den Versorgungsrentenberechtigten,
a) bef dem der Versichgrungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit nach Vollendung des
40. Lebensjahres oder bei dem der Versicherungsfallnach § 37 Abs. 1 Satz 1 Buchst. ¢
bis f oder Absatz 2 gingstreten ist und
B) der wahrend der letzten 15 dem Eintritt des Versicherungsfalles vorangegangenen
Jahre ununterbrochen bei der Kasse pflichtversichert gewesen ist und

¢} mit dem in diesen 15 Jahren keine kirzere als die jeweilige regelmaBige Arbeitszeit
vereinbart war,

ist Gesamtversorgung rmindestens das Mindestruhegehalt, das einem kinderlos ver-
heirateten Bundesheamten nach § 14 Abs. 1 Saitz 2 bis 4 Beamtenversorgungsgesetz
im Zeitpunkt des Beginns der Versorgungsrente {§ 58) zustehen wiirde, jedoch hdch-
stens 75 v.H. des gesamtversorgungsfihigen Entgelts. 2Als Unterbrechung im Sinne
des Satzes 1 Buchst. b gilt nicht eine Unterbrechung des Arbeitsverhilinisses in den in
§ 35 Abs. 3 genannten Féllen; als Unterbrechung gilt ein Sonderurlaub chne Fort-
zahlung von Arbeitsentgelt, sofern er sechs Monate Ubersteigt.
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§ 41
Gesamtversorgungsfihige Zeit

{1} Gesamtversargungsfdhige Zeit sind die bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 58)
zuriickgelegten Umlagemonate (§ 27 Abs. 10).

(2) Hat die Pilichtversicherung zu dem Zeitpunkt begonnen, an dem der Beteiligte
(Arbeitgeber) gemif § 1a der Kasse beigetreten ist, so gilt dig schon vorher ununter-
brochen bei einem der Kasse angeschlossenen Arbeitgeber verbrachte Zeit (§ 20 a) als
gesamtversorgungsfahige Zeit, soweit nicht in der Beteiligungsvereinbarung (§1a
Abs. 3) Abweichendes bestimmt ist.

34

1 Als gesamtversorgungsfihige Zeit gelten ferner

a)

bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der eine Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung erhalt

az) die Monate, die der Ermittlung der in der gesetzlichen Rentenversicherung ange-

rechneten Versicherungsjahre {ginschlieBlich der Zeiten nach § 1254 Abs. 1a und
1 RVO, §31 Abs. 1a und 1b AVG oder § 53 Abs. 4a und 4b BKG} zugrunde-
liegen,

bh) die Zeiten, fiir die bis zum Beginn der Versorgungsrente (§ 58) zwar keine Beitrage

b)

zur gesetzlichen Rentenversicherung, aber Beitrige zu einer anderweitigen
Zukunﬂs.sicheru ng im Sinne des § 39 Abs. 2 Buchst. ¢ oder d entrichtet worden sind,

nach Abzug der Zegiten nach den Absétzen 1 und 2 zur Hilfte;

bei einem Versorgungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung erhakt, die Halfte der von thm nachgewiesenen Zeiten

aa) einer Versicherung bei einer éffentlich-rechtlichen Versicherungs- oder Ver-
sorgungseinrichtung im Sinne des § 7 Abs. 2 AVG, wihrend deren der Ange-
stellte nach dieser Vorschrift von der Versicherungspflicht in der gesetzlichen
Rentenversicherung befreit war, soweit sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 66
Abs. 5 an der Aufbringung der Beitrage beteiligt hat,

bb) wihrend deren Beitrdge zu einer Lebensversicherung entrichtet worden sind,
soweit sich ein Arbeitgeber im Sinne des § 66 Abs. 5 an der Aufbringung der
Beitrége betelligt hat,

¢o) einer nach Vollendung des 17. Lebensjahres liegenden abgeschlossenen
Fachschul- oder Hochschulausbildung bis zu zehn Jahren,

dd) erfiiliter Dienstpflicht in der Bundeswehr, dem Zivildienst oder in der friiheren
deutschen Wehrmacht oder dem Reichsarbeitsdienst sowie Zeiten der Dienst-
leistung im Sinne des §8 Abs. 1 des Gesetzes ber das Zivilschutzkorps
{aktive Dienstpflicht und Ubungen),

ee} des Kriegsdienstes im Verbande der friiheren deutschen Wehrmacht,

if) die im Soldatenverhiltnis in der Bundeswehr oder in der friheren deutschen
Wehrmacht (einschlieBlich Reichswehr) zuriickgelegt sind sowie Zeiten im
Reichsarbeitsdienst und als Angehdriger des Zivilschutzkorps, soweit sie nicht
nach Buchstaben dd oder ee als gesamiversorgungsféahige Zeiten gslten,



(4)

(3)

gg) einar Kriegsgefangenschaft als deutscher Staatsangehdriger oder deutscher
Volkszugehbriger,

hh) einer auf Kriegszustand beruhenden Zivilinternierung cder Gefangenschaft als
deutscher Staatsangehdriger oder deutscher Volkszugehdriger nach Vollendung
des 16. Lebensjahres,

ii) einer stationéren Lazarett- oder Krankenhausbehandlung, die sich an dig Ent-
lassung aus dem Kriegsdienst oder aus der Kriegsgefangenschaft unmittelbar
angeschlossen haben und die wegen einer anerkannten Gasundheitsschadi-
gung im Sinng des § 1 des Bundesversorgungsgesstzes erforderlich waren,

kk) einer Intemierung oder eings Gewahrsams bei nach § 9a des Heimkehrer-
gesetzes oder nach § 9 Abs. 1 des Haftlingshilfegesetzes berechtigten Per-
sonen,

ll) einer Freiheitsentziehung im Sinne des § 43 des Bundesentsch&digungs-
gesetzes, einer anschlieBenden Krankheit oder unverschuldeten Arbeitslosig-
keit sowie Zeiten der durch Verolgungsmabnahmen im Sinne des genannten
Gesetzes hervorgerufenen Arbeitslosigkeit oder eines Auslandsaufenthaltes
bis zum 31. Dezember 1949, wenn der Versicherte Verfolgter im Sinne des § 1
des Bundesentschadigungsogesetzes ist,

soweit diese Zeiten nicht zugleich gesamtversorgungsfahig nach Absatz 1 und
Absatz 2 sind.

%|st in den Féllen des Satzes 1 Buchst. b der Versicherungsfall wegen Berufsunfihigkeit
oder wegen Erwerbsunfihigkeit singetraten, bevor der Versorgungsrentenberechtigte
das 55.Lebensjahr vollendet hatte, so gelten die Kalendermonate vom Monat des
Beginns der Versorgungsrente bis zum Ende des Kalendermonats, in dem der Ver-
sorgungsrentenberechtigte das 55. Lebensjahr vollenden wiirde, zusatzlich zur Halite
als gesamiversorgungsfahige Zeit (Zurechnungszeit), wenn

1. von den letzten 60 Kalendermonaten vor Eintritt des Versicherungsfalles mindestens
36 Monate Umlagemonate sind oder

2. die Kalendermonate vom Ende des ersten Umlagemonals bis zum Ende des
Kalendermonats, der dem Monat des Beginns der Versorgungsrente vorausgeht,
mindastens zur Halfte Umlagemonate sind.

' Die Zeiten des Absatzes 3 Satz 1 sind jeweils nach Monaten und Tagen zu berechnen
und zusammenzuzdhlen. 2Je 30 Tage sind ein Menat. *Ein verbleibender Rest ist als
voller Monat zu werten.

"Die Anzahl der Monate nach den Absétzen 1, 2 und 3 sind zusammenzuzéhlen, 2 Je
zwolf Monate sind ein Jahr gesamtversorgungsfahiger Zeit. ?Bei einem verbleibenden
Rest werden sieben und mehr Monate als ein Jahr beriicksichtigt. *Ein verbleibender
Rest von weniger als sieben Monaten bleibt unberiicksichtigt.
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§ 42
Gesamtversorgungsfihiges Entgelt

(1) *Gesamtversorgungsfahiges Entgelt ist der nach Satz 2 und 3 berechnete monatliche

Curchschnitt der zusatzversorgungspflichtigen — fur die Zeit vor dem 1. Januar 1978
der beitragspflichtigen — Entgelte, fir die filr den Versorgungsrentenberechtigten in den
letzten drei Kalenderjahren vor dem Jahr des Eintritts des Versicherungsfalles Umlagen
— f{ir die Zeit vor dem 1. Januar 1972 Pflichtbeilrage — entrichtet worden sind. *Das
Entgelt eines jeden dieser drei Kalenderjahre ist um die Summe: der Vomhundertsétze zu
erhéhen oder zu vermindern, um die sich nach Ablauf jedes dieser drei Kalenderjahre bis
zum Ablauf des Tages des Beginns der Versorgungsrente (§ 58) die Versergungsbezige
der Versorgungsemefanger des Bundes, deren Versorgungsbezugen gin Ortszuschlag
nicht zugrunde liegt, infolge Veranderungen der wirtschaftlichen Verhéaltnisse allgemein
erhdht oder vermindert haben. * Die Summe dieser jahrlichen Entgalte ist durch die Zahi
der Umlagemonate (§ 27 Abs, 10) im Berechnungszeitraum zu teilen,

1a) ' Wird nachgewiesen, daf der Versorgungsrentenberechtigte in den Umlagemonaten
gung

im Sinne des Absatzes 1 Satz 3 infolge des Ablaufs der Bezugstrist fiir die Kranken-
beziige fur insgesamt mindestens 20 Kalendertage kein zusatzversorgungspflich-
tiges — fiir die Zeit vor dem 1. Januar 1978 kein beitragspflichtiges — Entgelt bezogen
hat, so sind diese Kalendertage auf Antrag in Monate umzurechnen. *Dabei gelten
30 Tage als ein Monat, verbleibende Tage sind in Bruchteile eines Monats — auf zwef
Stellen nach dem Komma gemeiniiblich gerundet — umzurechnen. Die sich er-
gebenden Monate und Teilmonate sind von den Umlagemaonaten des Absatzes 1
Satz 3 abzuziehen.

{2) 'Waren innerhalb des in Absatz 1 Satz 1 genannten Berechnungszeitraumes Umlagen

— fiir die Zeit vor dem 1. Januar 1978 Pflichtbeitrage — nicht zu entrichten, so ist
gesamtversorgungsfabig das zusatzversorgungspilichtige Entgelt, das der Versorgungs-
rentenberechtigte in dem Monat, in dem der Versicherungsfall eingetreten ist, bezogen
hitte, wenn er wahrend des ganzen Monats baschéftigt gewesen wére. 2Absatz 1 Satz 2
gilt sinngeman mit der Maf3gabe, daB die Erhéhungen oder Verminderungen der Ver-
sorgungsberilge der maBgebenden Versorgungsempfinger des Bundes zu bertick-
sichtigen sind, die nach dem Ende des Monats, in dem der Versicherungsfall einge-
treten ist, bis zum Ablauf des Tages des Beginns der Versorgungsrente (§ 58) wirksam
geworden sind.

(3) Hat der Versorgungsrentenberechtigte in den 25 dem Versicherungsfall vorange-

gangenen Kalenderjahren mindestens 180 Umlagemonate (§ 27 Abs. 10) zuriickgelegt,
s0 istgesamtversorgungsfahiges Enigelt, wenn dies gimstiger ist, ein Zwélftel der fir den
Versorgungsrentenberechtigten in der gesetzlichen Rentenversicherung im Zeitpunkt
des Beginns der Versorgungsrente {§ 58) maigebenden Rentenbemessungsgrundlage
{§ 1255 RVQ, § 32 AVG, § 54 RKG).

(4) Ubersteigt das gesamtversorgungstihige Entgelt nach Absatz 1 oder Absatz 2 die Bei-
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tragshemessungsgrenze fiir Monatshezlige, die bei Beginn der Versorgungsrente (§ 58)
in der gesetzlichen Rentenversicherung gilt, sc ist gesamtversorgungsfahiges Entgelt
das — um 20v.H. des die Beitragsbemessungsgrenze {bersteigenden Betrages
gekilrzte — gesamtversorgungsfahige Entgelt nach Absatz 1 oder Absatz 2.



(1)

(2)

(3)

(4)

{1}

§42a

Sonderregelung fiir Versorgungsrentenberechtigte,
die als Pflichtversicherte teilzeitbeschiftigt gewesen sind

Ist mit dem Pflichtversicherten fiir Zeiten nach dem 31. Dezember 1981 arbeitsvertraglich
eine durchschnittliche regelmaBige wéchentliche Arbeitszeit vereinbart gewesen, die
weniger als die durchschnittliche regelmaBige Arbeitszelt eines entsprechenden Voli-
beschaftigten betragen hat, ist die Gesamtverscrgung mit den sich aus den Abgitzen
2 bis 4 ergebenen MaBgaben zu errechnen.

1In den Fallen des Absatzes 1 wird fiir jeden Versicherungsabschnitt {§ 1b Abs, 3) der
Quotient festgestellt, der dem Verhaltnis entspricht, in dem die Anzahl der im Versiche-
rungsabschnitt arbeitsvertraglich vereinbarten durchschnittlichen regelmagigen Arbeits-
stunden zuzlglich der im Versicherungsabschnitt tiber die arbeitsvertraglich vereinbarte
durchschnittliche regelméaBige Arbeitszeit hinaus bezabiten Stunden (§ 1b Abs. 4) zu
der Anzahl der regelmifigen Arbeitsstunden eines entsprechenden Vollbeschiitigten
Versicherungsabschnitt gestanden hat (Beschaftigungsquotient), ? Der Beschéftigungs-
quotient ist hdchstens mit 1 zu bearlicksichtigen. *Aus den Beschaftigungsquotienten
der einzelnen Versicherungsabschnitte wird der Gesamtbeschéftigungsquotient gebildet.
‘Fur die Berechnung des Gesamtbeschifligungsquotienten sind die einzelnen Be-
schaftigungsquotienten mit der Anzzhl der auf den jeweiligen Versicherungsabschnitt
entfallenden Umlagemenate 2u multiplizieren, *Die Einzelergebnisse sind zu addieren
und die Summe ist durch die Gesamtzahl der Umlagemonate zu teilen. *Die Be-
schaftigungsqguotientan sind gemeinfiblich auf zwei Stellen nach dem Komma zu runden.

Fiir die Anwendung des § 42 Abs. 1 oder 2 ist das zusatzversorgungspflichtige Entgelt
der Versicherungsabschnitte, in denen der Beschéftigungsguotient weniger als 1 be-
tragen hat, auf 1 hachzurechnen. #Fiir die Anwendung des § 42 Abs. 3 und 4 ist von dem
nochgerechneten zusatzversorgungspflichtigen Entgeit auszugehen.

'Die unter Berlcksichtigung des Absalzes 3 errechnete Gesamtversorgung wird
entsprechend dem Gesamtbeschéttigungsquotienten herabgesetzt. 2 Die Herabsetzung
der Gesamtversorgung unterbleibt, wenn die gesamtversorqungsfihige Zeit auch dann
mindestens noch 420 Monate betréigt, wenn sie entsprechend dem Beschéftigungs-
quotienten gekiirzt wird.

§ 43
Hohe der Versicherungsrente

1 Als monatliche Versicherungsrente werden gezahlt

a) 0,03125 v.H. der Summe der zusatzversorgungspflichtigen Entgelte, von denen fir
die Zeit nach dem 31. Dezember 1477 bis zum Beginn der Versicherungsrenta {§ 58)
Umlagen entrichtet worden sind, zuzdglich

b} 1,25 v.H. der Summe der fir die Zeit nach dem 31. Dezember 1977 bis zum Beginn
der Versicherungsrente (§ 58) entrichteten Erhdhungsbetrége, zuziiglich

¢) 1,25 v, H. der Summe der Beitrdge zur freiwilligen Weiterversicherung, zuzdglich

d) 1,25 v.H. der Summe der fiir die Zeit vor dem 1, Januar 1878 entrichteten Pflicht-
heitridge einschlielich der Erhthungsbetrage.
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(1)
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2 Zusatzversorgungspflichtige Entgelte, Pfiichtoeitrdge und Erhdhungsbetrige, die der
Berechnung der Versicherungsrente nach § 43a zugrunde gelegt werden, bleiben bei
der Anwendung des Satzes 1 unbericksichtigt.

"Treten bei einem Versicherungsrentenberechtigten erneut Voraussetzungen ein,
unter denen nach § 37 Abs. 1 und 2 Versicherungsrente zu gewdéhren ist, so wird seine
Versicherungsrente neu berechnet, wenn nach dem Beginn der Versicherungsrente
{§ 58) weitere Beitrdge oder Umlagen entrichtet worden sind; § 43a ist anzuwenden.
2Die Versicharungsrente wird femer nsu berechnet, wenn im Falle des § 59 Abs. 3 die
Anwendbarkeit des § 43 a entfallt.

§43a

Versicherungsrente auf Grund des Gesetzes zur Verbesserung
der betrleblichen Altersversorgung

Bei einem Versicherten, der nach dem 21.12. 1874 und nach Vollendung seines
38. Lebensjahres aus einem Arbeitsverhéltnis ausgeschieden ist, auf Grund dessen er

a) seit mindestens zehn Jahren ununterbrochen durch der Kasse angeschlossene
Arbeitgeber oder deren Rechtsvorganger pllichtversichert gewesen ist, oder

b) — wenn das Arbeitsverhdlinis mindestens zwdlf Jahre ohne Unterbrechung bestan-
den hatte — seit mindestens drei Jahren ununterbrochen durch densslben Arbeit-
geber oder dessen Rechtsvorganger pflichtversichert gewesen ist,

wird, wenn ein Anspruch auf Versicherungsrente entsteht, die Versicherungsrente

hinsichtlich dieses Abschnittes der Pflichtversicherung abweichend von § 43 Abs. 1

Satz 1 wie folgt berechnet:

1. der monatliche Betrag der Versicherungsrente betragt fur je zwdlf Umlagemonate
{§ 27 Abs. 10), die auf Grund des nach Buchstabe a oder b maBgebenden Arbeits-
verhaltnisses zurlickgelegt worden sind, 0,4 v.H. des Enigelts nach Nr, 2; ein ver-
blgibander Rest von weniger als zwdif Umlagemonaten bleibt bei der Berechnung
unberticksichtigt ;

2. Entgeltim Sinne der Nr. 1 ist das Entgelt, das nach § 42 Abs. 1, 2 und 4 im Zeitpunkt
der Beendigung des Arbeitsverhdltinisses gesamtversorgungsféhig gewesen wére,
wenn in diesem Zeitpunkt der Versicherungsfall eingetreten wére und die Versor-
gungsrente am Ersten des folgenden Kalendermonats begonnen hitte; § 42a gilt
nicht.

Erreicht der nach Absatz 1 Nr. 1 und 2 sich ergebende Betrag nicht den Betrag, der sich

bei Anwendung des § 43 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a, b und d auf den in Absatz 1 bezeich-
neten Abschnitt der Pflichtversicherung ergeban wiirde, so ist dieser Betrag maBgebend.

§ 44
Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Witwen
1 Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat oder bel dem sie als erfiilt gilt und der

i Zeitpunkt seines Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert gilt, oder ein
Versorgungsrentenberechtigter, so hat die Witwe Anspruch auf Versorgungsrente fr



(3}

(4)

(1)

Witwen (versorqungsrentenberechtigte Witwe), 2Der Anspruch der Witwe wird nicht
dadurch ausgeschlossen, daBd der Rentenanspruch des Versorgungsrentenberechtigten
im Zeitpunkt seines Tades ruhte.

1Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat und bis zu seinem Tode freiwillig
weiterversichert oder beitragsfrei versichert ist, oder ein Versicherungsrentenberech-
tigter, so hat die Witwe Anspruch auf Versicherungsrente fiir Witwen (versicherungs-
rentenberechtigte Witwe). 2 Der Anspruch der Witwe wird nicht dadurch ausgeschlossen,
dai der Rentenanspruch des Versicherungsrentenberechtigten im Zeitpunkt des Todes
ruhte.

Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwen besteht nicht,

wenn

a) die Ebe mit dem Verstorbenen weniger als drei Monate gedauent hat, &5 sei denn,
dal nach den besonderen Umstédnden des Falles die Annahme nicht gerechtfertigt
ist, daB es der alleinige oder iiberwiegende Zweck der Heirat war, der Witwe gine
Rente zu verschaffen, cder

b) die Ehe nach dem Eintritt des Versicherungsfalles und nach Vollendung des
65. Lebensjahres des Ehemannes geschlossen worden ist, es sei denn, daB im
Zeitpunkt der EheschlieBung ein Kind aus einer friiheren Ehe des Verstorbenen der
elterlichen Betreuunyg bedurfte oder daB aus der Ehe ein Kind hervorgegangen ist,
oder

c) die Wilwe den Tod des Versicherten cder Versorgungsrentenberechtigten oder
Versicherungsrentenberechtigten vorsétzlich herbeigefiihrt hat,

' Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwen hat auch die durch
ein vor dem 1. Juli 1977 verkindetes Urteil schuldlos oder aus liberwiegendem Ver-
schulden des verstorbenen Ehemannes geschiedene Ehefrau, die im Falle des Fortbe-
stehens der Ehe Verscrgungsrente nach Absalz 1 oder Versicherungsrente nach
Ahsatz 2 erhalten hatte, wenn ihr der Verstorbeng im letzten Jahr vor seinem Tode Unter-
halt geleistet hat ader am Todestag auf Grund einer rechtskraftigen Entscheidung oder
einer Unterhaltsvereinbarung Unterhalt zu leisten hatte. *War der Verstorbene im Zeit-
punkt seines Todes in der geseizlichen Rentenversicherung versichert und hatte er dort
die Wartezeit erflllt oder erhielt er in diesem Zeitpunkt eine Rente aus der gesetzlichen
Rentenversicherung, so gilt Satz 1 nur dann, wenn die frilhere Ehefrau Rente nach
§ 1265 AV, § 42 AVG oder § 65 RKG erhilt. ® Die Sitze 1 und 2 gelten entsprechend fiir
die einer schuldlos geschiedenen Ehefrau gleichgestellte frihere Ehefrau des Verstor-
benen, wenn dig Ehe durch ein var dem 1. Juli 1977 verkiindetes Uneil aufgehoben oder
filr nichtig erkiant worden ist.  Absatz 3 Buchst. ¢ gilt entsprechend.

§45
Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwer

§ 44 qgiit entsprechend fur

a) den Witwer einer verstorbenen Versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten
oder Versicherungsrentenberechtigten, wenn die Verstorbene den Unterhalt ihrer
Familie (iberwiegend bestritten hat,
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(2)
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b) den durch a&in vor dem 1. Juli 1977 verkundetes Urteil schuldios oder aus Uber-
wiegendem Verschulden der Versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten oder
Versicherungsrentenberechtigten geschiedenen Ehemann der Verstorbenen, wenn
die Verstorbene ibm im letzten Jahr vor ihrem Tode Unterhalt geleistet hat oder am
Todestag auf Grund einer rechtskraftigen Entscheidung cder einer Unterhaltsvergin-
barung Unterhalt zu lgisten hatte,

c) den einem schuldios Geschiedenen gleichgestellten friiheren Ehemann einer Ver-
sicherten - oder Versorgungsrentenberechtigten oder Versicherungsrentenberech-
tigten, dessen Ehe durch ein vor dem 1. Juli 1977 verkindetes Urteil aufgehoben
oder fur nichtig erklant worden ist, wenn die Voraussetzungen des Buchstaben b
vorliegen,

An die Stelle der Versorgungsrente oder Versicherungsrente fiir Witwen im Sinne dieser
Satzung tritt die Versorgungsrente oder Versicherungsrente fur Witwer, an die Stelle der
Witwe tritt der Witwer.

§46
Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Waisen

15tirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat oder bei dem sie als erfiillt gilt und
der im Zeitpunkt seines Todes pflichtversichert ist oder als pflichtversichert gilt, oder ein
Versorgungsrentenberechtigter, so haben die Kinder Anspruch auf Versorgungsrente
fur Waisen, wenn sie das 18, Lebansjabr noch nicht vollendet haben {versorgungs-
rentenberechtigte Waisen). *Dariiber hinaus besteht Anspruch auf Versorgungsrente
fiir Waisen, wenn und solange sich die Waise in Schul- oder Berufsausbildung befindet
oder ein freiwilliges soziales Jahr im Sinne des Gesetzes zur Firderung eines frei-
willigen sozialen Jahres leistet, oder wenn sie infolge kdrperlicher oder geistiger Ge-
brechen auBerstande ist, sich selbst zu unterhalten, solange dieser Zustand dauert,
langstens jedoch bis zur Vollendung des 25. Lebensjahres.  Im Falle der Unterbrechung
oder Verzégerung der Schul- oder Berufsausbildung durch Erfiilllung der gesetzlichen
Wehr- oder Zivildienstpflicht des Kindes vor der VYollendung des 25. Lebensjahras wird
die Waisenrente fr einen der Zeit dieser Unterbrechung oder Verzdgerung entsprechen-
den Zeitraum auch Uber das 25. Lebensjahr hinaus gewdéhrt. ? Die Sitze 2 und 3 gelten
nicht, wenn das Kind sich in Ausbildung befindetund -

a) ibm aus dem Ausbildungsverhaitnis Bruttobeziige in Hihe wvon wenigstens
1.000,00 DM monatlich zustehen, oder

b) ihm mit Ricksicht auf die Ausbildung
1. Unterhaitsgeld von wenigstens 730,00 DM monatlich zusteht oder nur deswegen
nicht zusteht, weil es Ober anrechnungsfahiges Einkommen verfligt, oder
2, Ubergangsgeld zusteht, dessen Bemessungsgrundlage wenigstens 1,.000,00 DM
monatlich betrégt.
*Bei der Anwendung des Satzes 4 blelben Ehegatten- und Kinderzuschlage sowie
geinmalige Zuwendungen aufier Ansatz,

Stirbt ein Versicherter, der die Wartezeit erfiillt hat und der im Zeitpunkt seines Todes
freiwillig weiterversichert oder beitragstrei versichert ist, oder ein Versicherungsrenten-



berechtigter, so haben die Kinder unter den in Absatz 1 genannten Veoraussetzungen
Anspruch auf Versichertenrente tir Waisen (versicherungsrentenberechtigte Waisen).

(3) Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Waisen wird nicht
dadurch ausgeschlossen, dafl der Rentenanspruch des Versorgungsrentenbsrech-
tigten oder Versicherungsrentenberechtigten im Zeitpunkt seines Todes geruht hat.

{4) Kinderim Sinne der Absatze 1 und 2 sind die leiblichen und die als Kind angencmmenen
Kinder des Verstorbenan.

(5) Ein Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente flr Waisen besteht nicht
fiir eing Waise, die den Tod des Versicherten oder Versorgungsrentenberechtigten oder
Versicherungsrentenberechtigten vorsatzlich herbeigefdhrt hat.

{6) Der Anspruch einer Waise auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Waisen
wird nicht dadurch betriihrt, dafi sie ein Dritter als Kind annimmt.

{7} Hat dicse Waise einen Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente flr
Waisen aus Versicherungsverhilinissen mehrerer Personen, so wird nur die jeweils
hichste Versorgungsrente oder Versicherungsrente fir Waisen gezahlt.

§ 47
Versargungsrenten oder Versicherungsrenten bei Verschollenheit

(1) "Versorgungsrente oder Versicherungsrente fur Witwen, Witwer oder Waisen erhalten,
wenn der Versicherte oder Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungsrenten-
berechtigte verschollen ist, die Personen, die im Falle seines Todes Verscrgungsrente
oder Versicherungsrente fixr Witwen, Witwer oder Waisen erhalten wiirden. 2Sterbege!d
wird nicht gewahrt.

(2) *War der Versicherte oder Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungsrenten-
berechtigte in der gesetziichen Rentenversicherung versichert und hatte er dort die
Wartezeit erfillt, so gilt er als von dem Zgitpunkt an verschollen, von dem an Rente
wegen Verschollenheit aus der gesetziichen Rentenversicherung gewédhrt wird,
2war der Versicherle oder Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungsrenten-
berechtigte in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht versichert oder hatte er dort
die Wartezeit nicht erfilllt, so ist er mit Ablauf des Monats verschollen, in dem sein
Aufenthalt seit einem Jahr unbekannt ist, chne dal Nachrichten dariber vorliegen, ch
er in dieser Zeit noch gelebt hat oder gestorben ist, sofern nach den Umsténden hier-
durch ernstliche Zweifel an seinem Fortleben begriindet werden.

(8} 1An die Stelle des Zeitpunktes des Todes nach § 48 Abs, 2, § 49 Abs, 2, § 51, § 52
Abs. 1 fritt der Tag, von dem an Rente wegen Verschollenheit aus der gesetzlichen
Rentenversicherung gewéhrt wird. *Besteht kein Anspruch auf eine Rente aus der
gesetzlichen Rentenversicherung, 50 tritt an die Stelle des Zeitpunkies des Todes der
Tag nach dem Tag, an dem der Verscheollene nach der letzten Nachricht von ihm oder
uber ihn noch gelebt hat.

{4) Xinder, die spater als 302 Tage nach dem Tage geboren sind, der nach Absatz 3 an die
Stelle des Todestages tritt, gelten nicht als Kinder im Sinne des § 46 Abs. 4.
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Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente wegen Verschollenhsit
eriischt mit dem Ablauf des Monats, in dem der Verschollene gestorben oder zuruck-
gekehrt ist oder Nachrichten dartter vorliegen, da er noch lebt.

Kehrt der verschollene Versorgungsrentenberechtigte oder Versicherungsrenten-
berechtigte zuriick und lisgen in diesem Zeitounkt die Voraussetzungen des Anspruchs
auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente noch vor, s¢ erhalt er vom Ersten das
Mcnats an, in dem er den Antrag auf Wiedergewahrung der Versorgungsrente oder
Versicherungsrente bei der Kasse gestellt hat, die Rente in der Hcohe, in der sie
2ustehen wilrde, wenn sie nicht erloschen gewesen ware.

£48
Hohe der Versorgungsrente fiir Witwen

Als monatliche Versergungsrente filr Witwen wird der Betrag gezahlt, um den die
Summe der in Absatz 3 genannten Beziige hinter der in Absatz 2 festgelegten Granze
{Gesamiversorgung fur Witwen) zuriickbleibt.

' Die Gesamtversorgung betragt

a) fir die Witwe eines Versorgungsrentenberechtigten 60 v.H. der Gesamtversorgung,
die sich fiir den Verstorbenen ergeben hatte, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines Todes
die Versorgungsrente wegen Eintritts der Erwerbsunfahigkeit nach § 556a neu zu
herechnen gewesen wére,

b) fiir die Witwe eines Pflichtversicherten, der nicht Versorgungsrentenberechtigter
gewesen ist, 60 v. H. der Gesamtversorgung, die der Berechnung der Versorgungs-
rente des Verstorbenen zugrunde zu legen gewesen wére, wenn fir ihn im Zeitpunkt
seines Todes der Versicherungsfall wegen Erwerbsunfahigkeit eingetreten wére.

%In den Fallen des § 44 Abs. 4 und des § 45 Abs. T Buchst. b und c ist die Gesamtver-

sorgung hiichstens der Betrag, den der (die) Verstorbene zur Zeit seines {ihres) Todes

auf Grund einer rechtskréftigen Entscheidung oder siner Vereinbarung monatlich als

Unterhalt zu lgisten hatte; ist eine sclche Entscheidung nicht ergangen oder liegt eine

Unterhaltsvereinbarung nicht vor, so ist Gesamiversorgung hdchstens der monatliche

Durchschnitt des Betrages, den der {die} Verstorbene im Jahre vor seinem (ihrem) Tode

als Linterhalt geleistet hat.

Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind
a) die Witwenrente aus der Versicherung des Verstorbenen in der gesetzlichen Renten-
versicherung (§ 1268 Abs. 1 bis 4 RVQ, § 45 Abs. 1bis4 AVG, § 689 Abs. 1 bis 4 RKG}
in der Hohe, in der sie gewahrt wird oder zu gewéhren wire, wenn _
aa) sie nicht nach §§ 1279, 1280, 1315, 1319 RVQ, §§ 56, 57, 94, 98 AVG oder
§§ 76, 77,105, 108a RKG ruhte,
bb) nicht nach § 1268 Abs. 5 RVO, § 45 Abs. 5 AV, § 69 Abs. 5 RKG ein hdherer
Betrag gewihrt wiirde,
cc) sie nicht auf Grund des § 1587b BGB vermindert oder erhdht worden wire,

dd) sie nicht infolge einer geman § 1402 Abs, 8 RVO, § 124 Abs. B AVG durchge-
fiihrten Kiirzung nachversicherter Entgelte vermindert ware;



{4)

{5)

(€)

(1}

keine Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind Steigerungsbetrage aus Beitrdgen zur
Hoéherversicherung, es sei denn, daB diese Beitrdge auf Zeiten entfallen, die nach
§ 74 Abs. 1 Buchst. a als gesamtversorgungsfahig angerechnet worden sind,

[+ S

c) 60 v.H. der Beziige im Sinne des § 39 Abs. 2 Buchst. ¢, die der Berechnung der Ver-
sorgungsrente des verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt seines
Todes zugrunde gelegen haben oder in dem Monat zugrunde zu legen gewesen
wiren, in dem die Versorgungsrente der Witwe beginnt, bzw. der Beziige, die der
Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen Pflichiversicherten zugrunde
zu legen gewesen waren, wenn fiir ihn im Zeitpunkt seines Todes der Versicherungs-
fall der Erwerbsunfahigkeit eingetreten wiare,

d) 60 v.H. der Beziige im Sinne des § 39 Abs. 2 Buchst. d, die der Berechnung der
Versorgungsrente des verstorbenen Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt
seines Todes zugrunde gelegen haben oder in dem Monat zugrunde zu legen ge-
wasen wdren, in dem die Versorgungsrente der Witwe beginnt, bzw. der Bezlige,
die der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen Pflichtversicherten
zugrunde zu legen gewesen waren, wenn fir ihn im Zeitpunkt seines Todes der Ver-
sicherungsfall der Erwerbsunfihigkeit eingetreten wére,

&) inden Fillen des § 44 Abs. 4 und des § 45 Abs. 1 ferner die Grundrente flr Witwen
nach dem Bundesversorgungsgesetz.

1Solange die versorgungsrentenberechtigte Witwe eine Rente aus der gesetziichen
Rentenversicherung nach § 1268 Abs, 1 RVQ, § 45 Abs, 1 AVG oder § 69 Abs, 1 RKG
erhilt, betrigt die Gesamtversorgung 80 v.H. der Gesamtversorgung nach Absatz 2;
dabei sind als gesamtversorgungsféhige Zeit im Sinne des § 41 Abs. 3 Satz 1 Buchst. a
Doppelbuchst, aa die Monate zu berucksichtigen, die der Ermittlung der Witwenrente
aus der gasetzlichen Rentenversicherung zugrunde liegen. 2Erhilt die versorgungs-
rentenberechtigte Witwe keine Witwenrente aus der gesetzlichan Rentenversicherung
und ist sie noch nicht 45 Jahre alt, nicht berufsunfahig eder nicht erwerbsunféhig und hat
sie keine versorgungsrentenberechtigle Waise zu etrziehen, gilt Satz 1 mit der MaBgabe
enisprechend, daB die Zurechnungszeit nach § 41 Abs. 3 Satz 2 nicht zu berlicksichtigen
ist.

Als Versorgungsrente werden monatlich mindestens 60 v.H. des Betrages gezahit,
der sich bei Anwendung des § 39 Abs. 3 ergeben wiirde.

Hat der Verstorbene auch Beitrdge auf Grund einer freiwilligen Weiterversicherung
(§ 24) entrichtet, so erhdbht sich dig Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Absatz 5
monatlich um den Betrag von 0,75 v. H. dieser Beitrige.

§49
Hdohe der Versorgungsrente filr Waisen

Als monatliche Versorgungsrente fiir Waisen wird der Betrag gezahlt, um den die
Summe der in Absatz 5 genannten Beziige hinter der Gesamtversorgung far Waisen
{Absatz 2) zuriickbleibt.
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Die Gesamtversorgung fiir Waisen betrégt flir die Halbwaise 12 v.H., fir die Vollwaise
20 v. H. der nach § 48 Abs. 2 Satz 1 fiir den Verstorbenen zum Todeszeitpunkt errech-
neten Gesamiversorgung.

1yollwaise im Sinne des Absatzes 2 ist die Waise, die keinen Unterhalisanspruch
gegen einen Eltern- oder Adoptivelternteil bat. 2 Als Vollwaise gilt auch das nichteheliche
Kind einer verstorbenen weiblichen Varsicherten oder Versorgungsrentanbergchtigten,
dessen Vater nicht festgestellt ist. 2§ 46 Abs, 6 bleibt unberiihrt.

1Die Waisenrente fiir Vollwaisen wird auch gewiéhrt, wenn die Mutter oder trotz Vor-
liegens der sachlichen Voraussetzungen des § 45 der Vater keinen Anspruch auf Ver-
sorgungsrente fir Witwen oder Witwer aus der Versicherung des Verstorbenen hat.
2Dies gilt nicht, wenn die Ehe zwischen dem verstorbenen und dem liberlebenden Eltern-
teii gaschieden und ein Versorgungsausgleich durchgefiihit worden ist.

Beziige im Sinne des Absatzes 1 sind
a) die Waisenrente aus der Versicherung des Yerstorbenen in der gesetzlichen Renten-
versicherung in der Héhe, in der sie gewdhrt wird cder zu gewahren ware, wenn sie
nicht
aa) nach §§ 1279, 1280, 1315, 1318 RVO, §§ 56, 57, 94, 98 AVG oder §§ 76, 77,
105, 108a RKG ruhte,
bk} auf Grund des § 1587b BGB vermindert oder erhdht worden ware,

cc) infolge einer gemal § 1402 Abs. 8 RVO, § 124 Abs. 8 AVG durchgefiihrten
Kiirzung nachversicherter Entgelte vermindert ware;

keine Bezige im Sinne des Absatzes 1 sind der Erhéhungsbetrag nach § 1269 Abs. 1
Satz 3 und 4 RVC, § 46 Abs. 1 Satz 3 und 4 AVG, § 69 Abs. 6 Satz 3 und 4 RKG
sowie Steigerungsbetriige aus Beitragen zur Hherversicherung, es sei denn, dafB
diese Beitrige auf Zeiten entfallen, die nach § 74 Abs. 1 Buchst. a als gesamt-
versorgungsfihig angerechnet worden sind,

B oo

c) bei einer Halbwaise 12 v. H., bei einer Vollwaise 20 v. H. der Bezlige im Sinne des
§ 39 Abs. 2 Buchst. ¢, die der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen
Versorgungsrentenberachtigten im Zeitpunkt seines Todes zugrunde gelegen haben
oder in dem Monat zugrunde zu legen gewesen waren, in dem die Versorgungsrente
der Waisen beginnt, bzw. der Bez(ige, die der Berechnung der Versorgungsrente des
varstorbenen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen wéaren, wenn flrihnim
Zeitpunkt seines Todes der Versicherungstall der Erwerbsuniahigkeit eingetreten
wiére,

d) bei einer Halbwaise 12 v.H., bei einer Vollwaise 20 v.H. der Bezlge im Sinne des
§ 39 Abs. 2 Buchst. d, die der Berechnung der Versorgungsrente des verstorbenen
Versorgungsrentenberechtigten im Zeitpunkt seines Todes zugrunde gelegen haben
oder in dem Maonat zugrunde zu legen gewesen wéren, in dem die Versorgungsrente
der Waisen beginnt, bzw, der Beziige, die der Berechnung der Versorgungsrente des
verstorbenen Pflichtversicherten zugrunde zu legen gewesen waren, wenn filr ihn
im Zeitpunkt seines Todes der Versicherungsfall der Erwerbsunfahigkeit eingetreten
ware.



{6) Als Versorgungsrente werden monatlich mindestens
a) beieginer Halbwaise 12 v.H.
b) bei einer Vollwaise 20 v. H.
des Betrages gezahlt, der sich bei Anwendung des § 39 Abs. 3 ergeben wirde.

{7} Sind auch Beitradge auf Grund einer freiwilligen Weiterversicherung {§ 24) entrichtet
worden, so erhdht sich die Versorgungsrente nach Absatz 1 oder Absatz & bei einer
Halbwaise monatlich um den Betrag von 0,15 v. H., bei einar Vollwaise um den Betrag
von 0,25 v.H, der Summe dieser Beitrége.

§50
Hiichstbetrag der Versorgungsrenten bei mehreren Hinterbliebenen

{1) Die Gesamtversorgungen fur die Hinterbliebenen durfen zusammen die Gesamtver-
sorgung des Verstorbenen nicht Ubersteigen, die der Berechnung der Versorgungs-
renten fir dig Hinterbliebenen zugrunde liegt.

(2) "Treffen Versorgungsrenten nach § 48 Abs. 5 und § 49 Abs, 6 zusammen, so diirffen sie
die Versorgungsrante nicht libersteigen, die dem Verstorbenen nach § 39 Abs. 3 zuge-
standen hitte, wenn er im Zeitpunkt seines Todes Anspruch auf Versorgungsrente
erworben hitte. 2 Erhdhungsbetréige, die den aus der Gesamtverscrgung errechneaten
Versorgungsrenten nach & 48 Abs. 6 oder § 49 Abs, 7 zugeschlagen werden, diirfen
zusammen den Erhdhungsbetrag nicht dbersteigen, der dem Verstorbenen nach § 39
Abs. 4 zugestanden hidtte, wenn er im Zeitpunkt seines Todes Anspruch auf Ver-
sorgungsrente erworben hitte,

(3} Uberschreiten die Gesamtversorgungen der Hinterbliebenen oder die in Absatz 2
genannten Versorgungsrenten oder Erhéhungsbetrige der Hinterbliebenen die nach
Absatz 1 oder Absatz 2 mafigebende Grenze, so werden die Gesamtversorgungen, die
Versorgungsrenten oder die Erhdhungsbetrdge im gleichen Verhaitnis gekirzt,

§ 51
Hohe der Versicherungsrente fiir Witwen

Cie monatliche Varsicherungsrente for Witwen betragt 60 v, H. der Versicherungsrente,
die dem Verstorbenen nach §§ 43, 43a zugestanden hatte, wenn der Anspruch darauf
im Zeitpunki seines Todes entstanden wire.

§ 52
Hohe der Verslcherungsrente fiir Waisen

1Die monatliche Versicherungsrente flr Waisen betrégt fir die Halbwaise 12 v.H. und
far eine Voliwaise 20 v. H. der Versicherungsrente, die dem Verstorbenen nach §§ 43,
43a zugestanden hitte, wenn der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes ent-
standen ware. 2§ 48 Abs. 3 und 4 gilt sinngemas.
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553
Héchsthetrag der Versicherungsrenten bei mehreren Hinterbliebenen

1Die Versicherungsrenten fir Hinterblishene diifen zusammen die Versicherungs-
rente nicht Gbersteigen, die dem Verstorbenen nach §§ 43, 43 a zugestanden hatte, wenn
der Anspruch darauf im Zeitpunkt seines Todes entstanden wére. *Versicharungs-
renten fir Hinterbliebene, die zusammen sinen héheren Betrag ergeben, werden im
gleichen Verhaltnis gekdrzt.

Erlischt gine der nach Absatz 1 Satz 2 gekirzien Versicherungsrenten, so erhdht sich
die Versicherungsrente der verbleibenden Hinterbliebenen vom Beginn des folgenden
Kalendarmonats an entsprechend, jedoch héchstens bis zu dem sich aus den §§ 51
und 52 ergebenden vollen Betrag.

§ 54
Anpassung der Versorgungsrente

Twerden nach dem Tag des Beginns der Versorgungsrente {§ 58) die Beziige der Ver-
sorgungsempfianger des Bundes, deren Bezugen ain Ortszuschlag nicht zugrunde liegt,
infolge von Verdnderungean der wintschaftichen Verhdltnisse allgemein erhht oder
varmindert, wird die Gesamtversorgung zu demselben Zeitpunkt und im gleichen
AusmaB angepaft, 2Die Versorgungsrente ist unter Zugrundalegung der nach Satz 1
angepalftan Gesamtversorgung neu zu errechnen.

"Werden nach dem Tag des Beginns der Versorgungsrente (§ 58) die Renten und
Altersruhegelder aus der gesetzlichen Rentenversicherung einer Veranderung der
allgemeinen Bemessungsgrundlage angepaft, sind die nach § 39 Abs. 2, § 48 Abs. 3
und § 49 Abs. 5 beriicksichtigten Bezige zu demselben Zeitpunkt unter Anwendung des
Anpassungsfakiors des jeweiligen Rentenanpassungsgesetzes anzupassen. 2Die
Versorgungsrente ist unter Zugrundelegung der zu diesem Zeitounkt maBgebenden
Gesamivarsorgung neu zu errechnen.

Das der Berechnung der Gesamtversorgung zugrunde liegende gesamtversargungs-
fahige Entgelt ist entsprechend Absatz 1 Satz 1 anzupassen.

Fur die sich nach Absatz 1 bis 3 ergebenden Betrdge gilt § 55 a Abs. 8 enisprechend.

§55
Zusammentreffen mehrerer Anspriiche

Bestehen bel der Kasse fiir dieselbe Person auf Grund mehrerer Arbeitsverhdlinisse
mehrere Pilichtversicherungen, so sind diese bei der Berechnung von Leistungen als
gine einheitliche Versicherung zu behandeln.

YTrifft in einer Person ein Anspruch auf Versorgungsrente fiir Versicherte aus einer
Versicherung bei der Kasse mit einem Anspruch auf Versorgungsrente fiir Versichere
gegen eine Zusatzversorgungseintichiung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht,
zusammen, so ist der Anspruchsberechtigte verpflichtet, die Uberleitung der Ver-
sicherung von der Zusatzversorgungseinrichtung zur Kasse oder von der Kasse zur



{3) 'Trifft in der Person gines Hinterbliebenen ein Anspruch auf Versorgungsrente aus
ginem eigenen Versicherungsverhilinis bei der Kasse oder einer Zusatzversorgungs-
einrichtung, mit der ein Uberleitungsabkammen besteht, mit einem Anspruch auf Ver-
sorgungsrente fiir Hinterbliebane zusammen, so wird
a) wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung hdher ist als die Versorgungs-

rente fir Hinterbliebene, die Versorgungsrente aus eigener Versicherung und
daneben die Versorgungsrente nach § 48 Abs. 5und 6 oder § 49 Abs. 6 und 7,

b} wenn die Versorgungsrente aus eigener Versicherung niedriger ist als die Versor-
gungsrente fiir Hinterbliebene, die Versorgungsrente fiir Hintarbliebene und daneben
die Versorgungsrente nach § 39 Abs, 3 und 4

gewahr. #im fibrigen ruhen in den Fi#llen des Satzes 1 Buchst. a der Anspruch auf Ver-

sorgungsrente fir Hinterbliebene und in den Féllen des Satzes { Buchstabe b der

Anspruch auf Versorgungsrente aus eigener Versicherung,

(4) Die Zahlungen werden von den aus dem einzelnen Versicherungsverhiltnis jeweils
verpflichteten Kassen geleistet.

§55a
Neuberechnung der Versorgungsrente .

(1) 1Die Versorgungsrente ist neu zu berechnen,
a) wenn sich die Rente oder das Altersruhegeld aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung dndert; dies gilt nicht, wenn
aa) die Rente oder das Altersruhegeld iediglich einer Verinderung der allgemeinen
Bemessungsgrundlage angepaBt oder das Altersruhegeld nach § 1290 Abs. 3
Salz 3 RVO, § 67 Abs. 3 Satz 3 AVG oder § 82 Abs. 3 Satz 3 RKG wieder
gewahrt wird, :

bb) anstelle der Rente oder des Altersruhegeldes eine Erzighungsrente nach
§ 1265a RV, § 42a AVG oder § 65a RKG gewdhrt wird,

b) wenn beider Berechnung der Versorgungsrente keine Rente oder kein Altersruhegeld
aus der gesetzlichen Rentenversicherung zu beriicksichtigen war und gine Rente
oder ein Altersruhegeld aus der gesetzlichen Rentenversicherung gewihrt wird,

c) wenn bei einem Berechtigten ein neuer Versicherungsfall im Sinne des § 37 Abs. 1
und 2 eintritt; dies gilt nicht, wenn
aa) eineNeuberechnung der Versorgungsrente bereits nach Buchstabe a oder bvor-

zunehmen ist,
bb) der Versargungsrentenbsrachtigte, der Altersruhegeld nach § 1248 Abs, 1 bis 3
RVO, § 25 Abs. 1 bis 3 AV oder § 48 Abs. 1 bis 3 RKG erhalt oder bei dem der
Versicherungsfall nach § 37 Abs. 2 eingetreten ist, das 65. Lebensjahr vollendet,
cc) ein Ereignis eintritt, auf Grund dessen die Versorgungsrente nach § 58a Abs. 2
wieder gezahilt wird,
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d) wenn in den Fillen des § 48 Abs. 4 Satz 2 die versorgungsrentenberechiiglte Witwe
45 Jahre alt oder berufsunfihig oder erwerbsunféhig wird oder eine versorgungs-
rentenberechiigle Waise zu erzishen hat; das gleiche gqilt, wenn die Voraus-
setzungen des § 48 Abs. 4 Satz 2 erstmals oder wieder eintreten,

e) wenn ein Anspruch auf Versorgungsrente fiir Halbwaisen sich in einen Anspruch auf
Versorgungsrente fur Vollwaisen umwandelt oder ein Anspruch auf Versorgungsrente
fiir Vollwaisen sich in einen Anspruch auf Versorgungsrente fur Halbwaisen um-
wandelt,

fi wennein friiherer Anspruch auf Versorgungsrente fiir Witwen wieder auflebt oder ein
neuer Anspruch auf Versorgungsrente fiir Witwen oder fiir Waisen entsteht,

g) wenn eine der nach § 50 Abs. 3 gekiirzten Versergungsrenten erlischt,

h) wenn sich das Mindestruhegehalt der Bundesbearnten infolge einer Anderung des
§14 Abs. 1 Satz 2 bis 4 Beamtenversorgungsgesetz &ndert und die Gesamt-
versorgung des Versorgungsrentenberechtigten oder bei Hinterbliebenen die Ge-
samiversergung des Verstorbenen, gegebenenfalls nach Anpassung nach § 54
Abs. 1 Satz 1, hinter dem nunmehr nach § 40 Abs. 5 maBgebenden Belrag zuruck-
bleibt, jedoch nur, sofern bei Eintritt des Versicherungsfalles, der zur Gewéahrung der
neu zu berechnenden Versorgungsrenta geflinr hat, die Voraussetzungen des § 40
Abs. 5 vorgelegen haben.

2aind in den Fallen des Satzes 1 die Voraussetzungen fiir die Neuberechnung der Ver-

sorgungsrente in der Person eines Hinterbliebenen gegeben, so sind, wenn mehrere

Hinterbliebene vorhanden sind, die Versorgungsrenten aller Hinterbliebenen neu zu

herechnen.

In den Félien des Absatzes 1 findet § 40 Abs. 3 keine Anwendung, wenn die Gesamt-
versorgung bisher nach § 40 Abs. 2 berechnet war.

In den Féllen des Absatzes 1 ist gesamtversorgungsféihige Zeit

a) wenn die Neuberechnung erfolgt,
aa) wsil sin neuer Versicherungsfall eingetreten ist,
bb) weil eine Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung erstmals gewahrt wird,
die Zeit, die nach § 41 zu beriicksichtigen ist,

b) wenn die Neuberechnung aus anderen Griinden erfolgt, die nach § 41 zu beriick-

sichtigende Zeit ohne etwaige Umlagemonate, die nach dem Beginn der neu zu
berechnenden Versorgungsrente zuriickgelegt worden sind.

1 Erfolgt die Neuberechnung wegen des Eintritts eines neuen Versicherungsfalles nach
§ 37 Abs. 1 und 2, ist gesamtversorgungsfihiges Entgelt, falls der Versorgungsrenten-
berechtigte in diesem Zeitpunkt pfiichtversichert ist, das sich nach § 42 ergebende,
mindastens jedoch das bis zum Ablauf des Tages des Beginns der neu zu berechnenden
Rente (§ 58 Abs. 4) nach § 54 Abs. 3 angepaBte gesamtversorgungsfdhige Entgelt,
das der Berechnung der Versorgungsrente bisher zugrunde gelegen hat. 2ln allen
librigen Fallen ist gesamtversorgungsfahiges Entgelt das bis zum Ablauf des Tages des
Beginns der neu zu berechnenden Rente {§ 58 Abs. 4) nach § 54 Abs. 3 angepalte
gesamtversorgungsfihige Entgelt, das der Berechnung der Versorgungsrente bisher



(5)

(7)

(8)

(1)

samwersorgungstanige Entgelt, wenn die Voraussetzungen aes § 42 Abs. 3 Del binmn
des Versicherungsifalles vorgelegen haben, der zur Gewahrung der neu zu berechnen-

den Versorgungsrente gefiihrt hat.

Ist eine Versorgungsrente flr Witwen oder gine Versorgungsrente flir Waisen neu zu
berechnen, so gilt Absatz 4 Satz 2 entsprechend.

'In den Fillen des Absatzes 1 sind die Beziige im Sinne der §§ 39 Abs. 2 Buchst. a,
48 Abg. 3 Buchst. a und 49 Abs, 5 Buchst. & in der Hihe zu beriicksichtigen, in der sie in
dem Monat gewéahrt werden oder zu gewédhren wéren, in dem die neu berechnete Ver-
sorgungsrente beginnt (§ 58). 2Stehen diese Beziige nur fiir einen Teil dieses Monats
zu, so sind sie in der Hohe des vollen Monatshetrages zu beriicksichtigen. ? Die Beziige
im Sinne des § 32 Abs. 2 Buchst. cund d, § 48 Abs. 3 Buchst. cund dund § 43 Abs. &
Bugchst. ¢ und d sind in der Hohe zu berticksichtigen, in der sie in dem Monat beriick-
sichtigt worden sind ader zu beriicksichtigen gewesen wiren, in dem die neuberechnete
Yarsorgungsrente beginnt.

1st die Gesamtversorgung bisher nach § 40 Abs. 5 berechnet worden oder liegt ein
Fall des Absatzes 1 Satz 1 Buchst, h vor, so ist Gesamtversorgung mindastens das
Mindestruhegehalt, das einem kinderlos verheirateten Burndesbeamten nach § 14 Abs. 1
Satz 2 bis 4 Beamtenversorgungsgesetz in dam Zeitpunkt zustehen wiirde, zu dem die
Versorgungsrente neu zu berechnen ist, jedoch hochstens 75 v.H. des gegebenenfalls
nach § 54 Abs. 3 angepafien gesamtversorgungsfihigen Entgells, *Satz 1 gilt nichit,
wenn die Neuberechnung erfolgt, weil der Versorgungsrentenberechtigte nicht mehr
erwerbsunfiahig, sondern nur noch berufsunfahigist.

Die sich aus der Neuberechnung nach den Absitzen 1 bis 7 ergebenden Betrigs sind
von dem sich aus § 58 Abs. 4 ergebenden Zeitpunkt an

a) Gesamtversorgung

b) zu beriicksichtigende Bezlige nach § 39 Abs. 2, § 48 Abs. 3 und § 49 Abs, 5,
¢) Versorgungsrente und

d) gesamiversorgungsfahiges Entgelt

im Sinne digser Satzung.

§ 57
Sterbegeld

1 Stirbt ein Versorgungsrentenberechtigter nach dem Endea des Arbeitsverhédlinisses, das
bei Eintritt des Versicherungsfalles bestanden hat, erhalten

a) der Uberlebender Ehegatte,

b) die leiblichen Abkdmmlinge,
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¢) die von ihm angenommenen Kinder,
Sterbegeld.

25ind nach Satz 1 Anspruchsberechtigte nicht vorhanden, erhalten Verwandte der auf-
steigenden Linie, Gaschwister, Geschwisterkinder sowie Stiefkinder Sterbegeld, wenn
sie zur Zeit des Todes des Versorgungsrentenberechtigten mit diesem in hduslicher Ge-
meinschaft gelebt haben oder wenn der Verstorbene ganz oder liberwiegendihr Ernahrer
gewaesen ist,

Stirbt der Ehegatte eines Versorgungsrentenberechtigten, der mit ihm in hauslicher
Gemeinschaft gelebt hat, erhilt der Versorgungsrentenberechtigte Sterbegeld, wenn
sein Arbeitsverhiltnis, das bei Eintritt des Versicherungsfalles bastanden hat, im Zeit-
punkt des Todes des Ehegatten beendet war.

Stirbt gine versorgungsrentenberachtigte Witwe (§ 44 Abs. 1 Satz 1), erhalten die in Ab-
satz 1 Satz 1 genannten Kinder Sterbegeld, wenn sie zur Zeit des Todes mit der Ver-
storbenen in hduslicher Gemeinschaft gelebt haben, '

Als Sterbegeld wird

a) beim Tode eines Versorgungsrentenberechtigten und beim Tode des Ehegatten
gines Versorgungsrentenberechtigten ein Betrag in HGhe der im Zeitpunkt des Todes
maBgebenden Gesamtversorgung,

b) beim Tode einer verscrgungsrentenberechtigten Witwe ein Betrag in Héhe der
Gesamtversorgung des Verstorbenen, die im Zeitpunkt des Todes der Witwe der
Berechnung der Gesamtversorgung der Witwe zugrunde gelegen hat,

gezahit, hﬁchstenéiedoch 3.000,— DM.

*Sind beim Tode des Versorgungsrentenberechtigten oder der versorgungsrentenbe-
rechtigten Witwe Anspruchsberechtigte im Sinne des Absatzes 1 nicht vorhanden,
werden natirlichen Personen, die die Bestattungskosten im Sinne des § 1968 BGB ge-
tragen haben, diese Aufwendungen bis zur HShe des Sterbegeldes ersetzt. *Sterbe-
gelder aus einar Kranken- oder Sterbegeldversicherung des Verstorbenen sind von den
tatsdchlichen Bestattungskosten abzuzighen, auch wenn sie zum NachlaB gehren.
?Im tibrigen bleibt der NachlaB unberiicksichtigt.

Auf das Sterbegeld ist ein von einem Arbeitgeber im Sinne des § 66 Abs. 5 gezahltes
Sterbegeld anzurechnen.

Die Zahlung an einen der Berechtigten befreit die Kasse gegenluber allen Berechtigien,

wer den Tod des Varsorgungsrentenberechtiglen, seines Ehegatten oder der ver-
sorgungsrentenberechtigten Witwe vorgitzlich herbeigefiihr hat, hat keinen Anspruch
nach den Absatzen 1 bis 5.

§56
Beglinn der Rente
1Versorgungsrente oder Versicherungsrente wird gewahrt,

a) wenn der Versicherungsfall wegen Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit eingetreten ist
und der Versicherte



@

(4)

aa) in der gesetzlichen Rentenversicherung die Wartezeit erflllt hat oder fiir ihn die
Wanrtezeit als erfiillt gilt, mit dem Beginn der Rente aus der gesetziichen Renten-
versicherung,

bby indergesetzlichen Rentenversicherung nicht versichert gewesen ist oder dort die
Wartezeit nicht erflilit hat und fiir ihn die Wartezeit auch nicht als eriillt gilt, mit
dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in dem der Versicherungsfall
eingetreten ist,

frihestens jedoch mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, fir den
letzimals laufendes Arbeitsentgelt, Krankenbeziige, KrankengeldzuschuB — auch
wenn der Krankengeldzuschufl wegen der Hohe der Barleistungen des Sozialver-
sicherungstragers nicht gezahlt worden ist -, Urlaubslohn oder Urlaubsvergiitung aus
dem Arbeitsverhalinis zugestanden haben, das bei Eintritt des Versicherungsfalles
hei einem Betsiligten bestanden hat,

b) wenn der Versicherungsfall nach § 37 Abs. 1 Satz 1 Buchst. ¢ bis e oder Abs. 2 ein-
getreten ist, mit dem Eintritt des Versicherungsfalles,

¢) wenn der Versicherungsfall nach § 37 Abs. 1 Satz 1 Buchst. f eingetreten ist, wail

aa) der Versicherte das 65. Lebensjahr vollendet hat, mit dem Ersten des Monats,
der aut den Menat folgt, in dem er das 65. Lebensjahr vollendet,

bb} das Arbeitsverhiltnis beendet worden ist, mit dem Ersten des Monats, der auf
den Monat folgt, in dem das Arbeitsverhalinis beendet worden ist,

2Erhdlt ein Arbeitnehmer in den Féllen des Satzes 1 Buchst.a eine Rente auf Zeit
(§ 1276 RVO, § 53 AVG, § 72 RKG) und endet auf Grund tarifvertraglicher Vorschriften
das Arbeitsverhaltnis nicht, beginnt die Versorgungsrente mit dem Ersten des Manats,
der auf den Monat folgt, fiir den erstmals Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung gezahlt wird.

' Die Versaorgungsrente oder Versicherungsrente fir Witwen und Waisen wird gewshrt
mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in dem der Versicherte oder Ver-
sorgungsrentenberechtigte cder Versicherungsrentenberechtigte gastorben ist, in den
Fallen des § 44 Abs. 4 jedoch erst mit dem Ersten des auf den Antrag folgenden Monats.
2 Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente fiir cine Waise, die nach Ablauf des
Monats geboren wird, in dem der Versicherte oder Versorgungsrentenberechtigte oder
Versicherungsrentenberechtigte gestorben ist, beginnt mit dem Ersten des Geburis-
monats.

..........

Wird die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente neu berechnet, beginnt die
neuperachnete Rente

a) indenFallendes § 55a Abs. 1 Satz 1 Buchst. aund b mit dem Ersten des Monats, von
dem an die Rente oder das Altersruhegeld ge&ndert oder gewdéhrt wird,

b} inden Féllen des § 55a Abs. 1 Satz 1 Buchst, f und h mit dem Ersten des Monats, in
dem die Voraussetzungen fiir die Neuberechnung eingetreten sind,

¢} in den Ubrigen Fallen mit dem Ersten des Monats, der auf den Monat folgt, in dem
die Voraussetzungen fiir die Neuberechnung eingetreten sind.

50.1
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§58a
Nichtzahlung der Versorgungsrente
oder der Versicherungsrente in besonderen Fillen

Die Versorgungsrente (ginschlieBlich des Betrages der Versorgungsrente im Sinne des
§ 39 Abs. 3und 4} bzw. die Versicherungsrente wird von dem Zeitpunkt an nicht gezahit,
von dem an '

a) beidem Versorgungsrentenberechtigten und dem Versicherungsrentenberechtigten,
bei dem der Versicherungsfall nach § 37 Abs. 1 Satz 1 Buchst. ¢ bis e eingetreten ist,
das Altersruhegeld aus der gesetzlichen Rentenversicherung nach § 1248 Abs, 4
RV, § 25 Abs, 4 AVG oder § 48 Abs. 4 RKG wegfallt,

b} bei dem Versorgungsrentenberechtigten, bei dem der Versicherungsfal! nach § 37
Abs. 2, und bei dem Versicherungsrentenberachtigten, bei dem der Versiche-
rungsfall nach § 37 Abs. 2 Satz 1 Buchst. a oder b eingetreten ist, das Altersruhegeld
aus der geseizlichen Rentenversicherung wegfallen wirrde, wenn ein solcher An-
spruch bestiinde.

' Die Versorgungsrente bzw. die Versicherungsrente ist wieder zu zahlen

a) aul Antrag vom Ersten des Monats an, fiir den dem Versorgungsrentenberechtigten
bzw. dem Versicherungsrentenberechtigten gemaB § 1290 Abs, 3 Satz 3 RVO,
§ 67 Abs, 3 Satz 3 AVG oder § 82 Abs. 3 Satz 3 RKG das Altersruhegeld aus der
gesetzlichen Rentenversicherung wieder gewdhrt wird (Absatz 1 Buchst. a) oder
wieder gewdhrt wiirde, wenn ein solcher Anspruch bestiinde (Absaiz 1 Buchst. b),

b) vom Ersten des Monats an, der auf den Monat folgt, in dem der Versorgungsrenten-
berechtigte bzw. der Versicherungsrentenberechtigte das 65, Lebensjahr vollendet
hat. :

?Die Versorgungsrente bzw. die Versicherungsrants ist in der Héhe zu zahlen, die sich

bei ununterbrochener Zahlung seit dem Beginn der Rente {§ 58 Abs. 1 Buchst. b)

argeben wirde.

§ 59
Ertdschen des Anspruchs auf Rente

1 Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente des Versorgungsrentern-
berechtigten oder Versicherungsrentenberechtigten erlischt mit dem Ablauf des Manats,

a) in dem der Berechligte gestorben oder verschollen ist (§ 47 Abs. 2) oder

b) in dem dia Rente wegen Berufsunfihigkeit oder Erwerbsunfihigkeit aus der gesetz-
lichen Rentenversicherung entzogen worden oder kraft Gesetzes weggefallen ist,
oder

c) der dem Monat vorangeht, von dessen Beginn an die Zusatzversorgungseinrichtung,
Zu der die Versicherung libergeleitet worden ist, zur Zahlung der Versorgungsrente
oder der Versicherungsrente verpflichtet ist.

2Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente des Versorgungsrenten-

berechligten oder Versicherungsrentenberechtigten, der keine Rente aus der gesetz-

lichen Rentenversicherung erhalt, erlischt auch mit dem Ablauf des Monats, der auf den
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(4)

{1)

{2)

(3)

&2

Monat folgt, in dem die Entscheidung der Kasse lUber das Erldschen des Anspruchs
wegen Wegfalls der Berufsunfahigkeit oder der Erwerbsunfahigkeit dern Berechtigten
zugegangen ist.

1Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fur Witwen erlischt
mit dem Ablauf des Monats, in dem die Witwe geheiratet hat oder gestorben oder ver-
schollen ist (§ 47 Abs. 2 Satz 2), *Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Ver-
sicherungsrente flir Waisen erlischt mit dem Ablauf des Monats, in dem die Waise
gestorben oder verschollen ist {§ 47 Abs. 2 Satz 2) oder in dem die (ibrigen Voraus-
setzungen fitr den Anspruch nach § 46 Abs. 1 weggefallen sind.

1Der Anspruch auf Versorgungsrente erlischt ferner mit Ablauf des Monats, in dem die
Entscheidung eines deutschen Gerichts im Bundesgebist einschliefllich des Landes
Berlin rechtskraftig geworden ist, durch die der Berechtigte

a) wegen einer vorsitzlichen Tat zu einer Freiheitsstrafe von mindestens zwei Jahren
oder

by wegen einer vorsatzlichen Tat, die nach den Vorschriften {ber Friedensverrat,
Hochverrat, Gefahrdung des demokratischen RBechtsstaates oder Landesverrat
und Gefdhrdung der duleren Sicherheit strafbar ist, zu einer Freiheitsstrafe von
mindestens sechs Monaten

verurteilt ist, 2§ 66 Abs. 7 gilt entsprechend.

Yist ein beitragsfrei Versicherter, ein Versicherungsrentenberechtigter oder ein ver-
sicherungsrentenberechtigter Hinterbliebener zu einer der in Absatz 3 genannten
Strafen rechtskréaftig verurteilt worden, so entféllt von diesem Zeitpunkt an die Anwend-
barkeit des § 43a. *Die Berechnung der Versicherungsrente flr den Versicherungs-
rentenberechtigten oder den Hinterbliebenen richtet sich insgesamt nach § 43
Abs. 1 Satz 1.

§ 80
Abflindung

1Die Witwe, die Anspruch auf Versorqungsrente oder Versicherungsrente fur Witwen
hat und wieder heiratet, erhalt eine Abfindung. 2Die Abfindung betréigt das 24-fache
der Versorgungsrente oder Versicherungsrente, die der Witwe im Monat der Wieder-
verheiratung zustand. *Uber den Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs auf Ab-
findung hinaus gezahlte Renten sind auf den Abfindungsbetrag anzurechnen.

Versicherungsrenten werden auf Antrag des Berechtigten abgefunden. *Wird der
Antrag nach Zugang des Rentenbescheides gestellt, so tiitt bei der Anwendung des
Absatzes 3 an die Stelle des Zaitpurktes des Entstehens des Anspruches das Ende des
Monats, in dem der Antrag bei der Kasse eingegangen ist. ?Uber diesen Zeitpunkt
hinaus gezahlte Leistungen werden auf den Abfindungsbetrag angerechnet. Wer-
sicherungsrenten wegen Verschollenheit (§ 47) werden nicht abgefunden.

TDer Abfindungsbetrag {Absatz 2) wird berechnet, indem die Versicherungsrente, die
dem Berechtigten im Zeitpunkt des Entstehens des Anspruchs zustand, mit dem sich
aus der nachstehenden Tabelle ergebenden Faktor vervielfacht wird. Bei mehreren
Hinterbliebenen ist der Abfindungsbetrag fir jeden Berechtigten getrennt zu berechnen.



a) Versicherungsrenten flr Versicherte;

Alter des Berechtigten beim

Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 23 Jahre 72
23 Jahre his unter 26 Jahre 84
26 Jahre bis unter 28 Jahre 46
28 Jahre bis unter 31 Jahre 108
31 Jahre his unter 33 Jahre 120
32 Jahre bis unter 36 Jahre 132
36 Jahre bis unter 59 Jahre 144
59 Jahre bis unter 63 Jahre 132
63 Jahre bis unter 66 Jahre 120
66 Jahre bis unter €9 Jahre 108
69 Jahre bis untar 72 Jahre 96
72 Jahre bis unter 74 Jahre 84
74 Jahre bis unter 78 Jahre 72
78 Jahre bis unter 81 Jahre B0
81 Jahre bis unter 86 Jahre 48
86 Jahre bis unter 92 Jahre 36
92 Jahre und mehr 24

b} Versicherungsrenten fiir Witwen oder Witwer:

Alter des Berechtigten beim

Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 25 Jahre 60
25 Jahre bis unter 27 Jahre 72
27 Jahre bis unter 28 Jahre 84
28 Jahre bis unter 29 Jahre a6
24 Jahre bis unter 30 Jahre 108
3G Jahre his unter 31 Jahre 120
31 Jahre bis unter 32 Jahre 132
32 Jahre bis unter 33 Jahre 144
33 Jahre bis unter 34 Jahre 156
34 Jahre bis unter 36 Jahre 168
36 Jahre bis unter 38 Jahre 180
38 Jahre bis unter 43 Jahre 192
43 Jahre bis unter 45 Jahre 204
45 Jahre bis unter 52 Jahre 182
52 Jahre bis unter 55 Jahre 180
b5 Jahre bis unter 58 Jahre 168
58 Jahre bis unter 61 Jahre 156
61 Jahre bis unter 63 Jahre 144
63 Jahre bis unter 65 Jahre 132
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65 Jahre bis unter 68 Jahre 120

68 Jahre bis urnter 70.Jahre 108
70 Jahre bis unter 73 Jahre a6
73 Jahre bis unter 75 Jahre 84
75 Jahre bis unter 78 Jahre 72
78 Jahre bis unter 82 Jahre 60
82 Jahre bis unter 86 Jahre A8
B6 Jahre bis unter 42 Jahre 36
92 Jahre und mehr 24

c} Versicherungsrenten fiir Waisen:

Alter des Berechtigten beim

Entstehen des Anspruchs Faktor
unter 2 Jahre 156
2 Jahra bis unter 4 Jahre 144
4 Jahre bis unter 5 Jahre 132
5 Jahre bis unter 7 Jahre 120
7 Jahre bis unter 8Jahre 108
8 Jahra bis unter 10 Jahre a6
10 Jahre bis unter 11 Jahre 84
11 Jahre bis unter 12 Jahre 72
12 Jahre bis unter 14 Jahre 60
14 Jahre bis unter 15 Jahre 48
15 Jahre bis unter 16 Jahre 36
16 Jahre bis unter 17 Jahre 24
17 Jahre und mehr 12

Mit der Abfindung erdschen alle Anspriiche und Anwartschaften aus der Versicherung:
Zeiten aus dieser Versicherung werden bei der Berechnung einer kKinftigen Leistung
nicht berlcksichtigt,

1Die nach Absatz 2 abgefundene Versicherungsrente flir Hinterblishene gilt f(ir die An-
wendung des § 53 Abs, 2 nicht als abgetunden. 2Die nach Absatz 1 abgelundene Ver-
sorgungsrente oder Versicherungsrente fir Witwen giit fir die Anwendung des § 42
Abs. 3 ader des § 45 Abs. 2 fiir die auf den Monat der Wiederverheiratung folgenden
24 Kalendermonate nicht als abgefunden.

§61
Wiederaufleben des Anspruchs auf Rente

THat eine Witwe wieder geheiratet und wird diese Ehe aufgeldst oder fir nichtig erklart

so lebt der Anspruch auf die Versorgungsrente oder Versicherungsrente wieder auf,

a) wenn der Antrag spitestens 12 Monate nach der Auflésung oder Nichtigerklirung
der Ehe gestellt wird, vom Ablauf des Monats an, in dem die Ehe rechtskraftig auf-
gelost oder fir nichtig erklarn ist,



(2)

(3)

(1)

b) wenn der Antrag spater gestellt wird, vom Beginn des Antragsmaonats an,

2Hat die Witwe sine Abfindung nach § 80 Abs. 1 erhalten, so lebt die Rente frilhestens

mit dem Ablauf des 24. Monats nach dem Menat der Wiederverheiratung wieder auf,

'In den Fillen des Absatzes 1 ist die Versorgungsrente entsprechend § 55a neu zu

berechnen. *Beziige im Sinne des § 48 Abs. 1 sind neben den in § 48 Abs, 3 genannten

Bezugen — einschlieBlich der bis zum Wiederaufleben erfolgten Erhoéhungen auf Grund

der Rentenanpassungsgesetze — auch die infolge der Aufldsung der Ehe erwarbenen

a) Unterhaltsanspriiche,

b} Anspriiche auf Grundrente fur Witwen nach dem Bundesversorgungsgesetz,

cl Anspriche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

d) Anspriiche auf Witwenrente aus der gesetzlichen Unfallversicharung,

e) Anspriiche auf Witwengeld oder Unterhaltsheitrag nach beamten- oder soldaten-
rechtlichen Vorschriften oder Grundsitzen oder entsprechendean kirchenrechtlichen
Regelungen,

f) Anspriiche auf Rente oder Altersruhegeld aus der gesetzlichen Rentenversicherung,
sowelt diese auf einem Versorgungsausgleich im Sinne des § 1587b BGB beruhen,
und Anspriiche aus einem schuldrechtlichen Versorgungsausglsich nach §§ 1587 g
bis 1587 n BGB.

3Andern sich die in Satz 2 genannten Bezlige, treten solche Bezlige neu hinzu oder
fallen solche Beziige weg, ist die Versorgungsrente nach den Sétzen 1 und 2 neu zu
barechnan.

Absatz 1 gilt nicht, wenn die Wilwe infolge des Todes des Ehegatten einen neuen An-
spruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente gegen die Kasse oder gine
andere Zusatzversorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht,
erwirbt, die gleich hoch oder hdher st als die nach Absatz 1 fiir den Fall des Wieder-
auflebens zustehende Versorgungsrente.

&62
Harteausglelch

Die Kasse kann zur Vermeidung besonderer Haren im Einzelfall Leistungen ohne
Anerkennung eines Rechisanspruchs widerruflich bawilligen.

§62a
Riickzahlung von Kassenleistungen

Hat sich die Versorgungsrente

a) wegen giner Anderung der Beziige im Sinne der §§ 39 Abs. 2, 48 Abs. 3, 49 Abs. 3,
61 Abs. 2 oder

b) wegen eingr Neuberechnung nach § 55a vermindert,

so hat der Berechtigte einen iiberzahlten Betrag nach Mafigabe der Absitze 2 und 3

zuriickzuzahlen.
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1Ergitt sich die Uberzahlung aus der Gewdhrung oder Anderung einer Rente oder
gines Altersruhegeldes aus der gesetzlichen Rentenversicherung, so gilt der Uberzahlte
Befrag als Vorschuf auf die Rente oder das Altersruhegeld. *Der Berechtigte ist ver-
pflichtet, insoweit seine Anspriiche gegen den Triger der gesetzlichen Rentenver-
sicherung an die Kasse abzutreten.

Sowelt Absatz 2 nicht anzuwenden ist oder der Berechtigte seiner Verpflichtung zur
Abtretung nicht nachkommt oder die Abtretung nicht zur Erflillung des Rickzahlungs-
anspruches der Kasse fiibrt, gilt der Gberzahite Betrag als Vorschul auf die Leistungen
der Kasse.

Eine in anderen Fillen bestehende Verpflichtung, chne Rechtsgrund gewahrte Lei-
stungen zurickzuzahlen, bleibt unberihrt.

Die Kasse kann die Riickzahlung von Leistungen, die ohne Rechtsgrund gewahrt
wurden, ganz oder teilweise erlassen, wenn die Rickzahiung fir den Empfinger eine
besondere Harte it sich brachte.

Vi
Verfahren

§ 63
Bescheide uber Versicherungsleistungen und sonstige Rechte und Pflichten

1yersicherungsleistungen werden nur auf Antrag gewahrt, *Dem Antrag sind die von
der Kasse geforderten Unterlagen beizufiigen. ?Ist der Berechtigte verstorben, ohne
den Antrag gestelit zu haben, so kann der Antrag nur nachgeholt werden, wenn dem Ver-
storbenen ein Anspruch auf Gewahrung einer gesetzlichen Rente zustand und er ginen
Antrag bei dem Trager der gesetzlichen Rentenversicherung gestellt hatte. 4 Das Recht
zur Nachholung des Antrages steht den in § 57 Abs. 1 genannten Hinterbliebenen zu.

10ber den Antrag auf Versicherungsleistungen cder auf Feststellung von sonstigen
Rechien aus dem Versicherungsverhiitnis wird durch schrifilichen Bescheid ent-
schieden. 2Der Bescheid ist durch Einschreibebrief zuzustellen.

TWird eine Versicherungsleistung gewéhrt, sind ihre Héhe, die Art threr Berechnung
und ihr Baginn anzugeben. 2Wird eine Leistung abgelehnt oder die Zahlung von laufen-
den Versicherungsleistungen eingestellt, ist dieses zu begrindesn.

§64
Auszahlung der Renten

Die Versorgungsrente und die Versicherungsrente werden auf den nachsten durch
zehn teilbaren Pfennigbetrag aufgerundet.



(2)

(3)

(1)

Sind Renten nur fiir einen Teii eines Monats zu zahlen, wird fir jeden Tag /s, der
Renten gewihrt. 2Absatz 1 gilt entsprechend.

Die Renten werden monatlich im voraus durch Dberweisung auf ein Konto des
Berechtigten ausgezahlt; Gefahr und Kosten einer Auszahlung ins Ausland tragt der
Barechtigte.

Betragt die monatliche Leistung der Kasse weniger als funf Deutsche Mark, so werden
die Leistungen flir das Kalenderjahr in einermn Betrag zu Beginn des Jahres gezahlt.

' Stirbt ein Berechtigter, der den Leistungsantrag gestellt hat, vor der Auszahlung und
sind in § 57 Abs. 1 genannte Hinterbliebene vorhanden, so kiinnen nur diese die Aus-
zahlung verlangen. #Wer den Tod des Berechtigten vorsatzlich herbeigefihrt hat, hat
keinen Anspruch nach Satz 1. ®Die Zahlung an einen Hinterblisbensn bringt den
Anspruch der (ibrigen Berechtigten gegen die Kasse zum Edoschen.

Hat ein Berechtigter seinen Wohnsitz oder dauernden Aufenthalt auBerhalb des Bundes-
gebietes einschlieBlich des Landes Berlin, so kann die Kasse die Zahlung der Rente von
der Bestellung eines Bevollmichtigten im Bundesgebiet einschlieBlich des Landes
Berlin abhéngig machen.

§ 65
Anzeigepilichten des Berechtigten und Zuriickbehalten von Lelstungen

Der Berechtigte ist verpilichtet, jede Anderung seiner Anschrift sowie jede Anderung
von Verhdlinissen, die seinen Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente
nach Grund oder Héhe berlihrt, der Kasse sofort schriftlich mitzutgilen; insbesondere
sind mitzuteilen von Versorgungs- oder Versicherungsrentenberechtigten:

1. der Entzug oder der Wegfall der Rente oder des Altersruhegeldes aus der gesetz-
lichen Rentenversichearung,

2. der Wegfall der Berufs- oder Erwerbsunfahigkeit,

3. die Verheiratung der Witwe oder des Witwers,

4. das Ende der Schui- oder Berufsausbildung der Waise oder den Wegfall des
kérperlichen oder geistigen Gebrechens, wenn die Waise das 18. Lebensjahr
vollendet hat,

4a.auf Grund einer Ausbildung oder mit Ricksicht auf eine Ausbildung zustehende
Bruttobeziige in Hohe von wenigstens 1.000,— DM monatlich,

4b.zustehendes Unterhalisgeld von wenigstens 730,— DM monatlich, und zwar auch
dann, wenn es nur deshalb nicht zusteht, weil anrechnungsfihiges Einkommen
bertcksichtigt ist,

4c.zustehendes  Ubergangsgeld, dessen Bemessungsgrundlage wenigstens
1.000,- OM monatlich betragt,

5. die Riickkehr, der Tod oder die Tedesarklarung eines Verschollenen oder Nach-
richten dariber, daB er noch am Leben ist,

5a.die rechiskréftige Verurteilung zu einer Freihgitgstrafe nach § 59 Abs. 3,

Sb.der Bezug und die Anderung einer Entschédigung nach § 11 und eines Ubergangs-
geldes nach § 18 des Gesetzes Uber die Rechtsverhiltnisse der Mitglieder des
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Deutschen Bundestages oder einer sntsprechenden Leistung auf Grund einer
sonstigen gesetzlichen Regelung,

von Versorgungsrentenberechtigten ferner:

6. jede Festsstzung cder Neufestsetzung der Rente oder des Ruhegeldes aus der
gesetzlichen Rentenversicherung mit Ausnahme der Erhdhungen nach den
Rentenanpassungsgesetzen,
die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,
der Verzicht auf Auszahlung von Leistungen aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung,

9. die Verlegung des Wohnsitzes oder des dauernden Aufenthalts auBerhalb des

Bundesgebietes einschliefflich des Landes Berlin,

100 ..

11. alle Arbeitseinkiinfte, die monatlich 425,00 DM dbersteigen, wenn der Versiche-
rungsfall wegen Berufsunfahigkeit eingetreten ist,

12. alle Arbeitseinkiinfte, die monatlich 425,00 DM Ubersteigen, wenn Witwenrente
nach § 1268 Abs. 1 RVO, § 45 Abs. 1 AVG oder § 69 Abs. 1 RKG gewahrt wird,

13. der Bezug von laufenden Versorgungs- und versargungsahnlichen Beziigen aus
ginem Arbeitsverhiltnis bei einem in § 86 Abs. 5 genannten Arbeitgeber,

14, die Zuerkennung von Anspriichen aus einem schuldrechtlichen Versorgungsaus-
gleich nach §§ 1587 g bis 1587 n BGB,

15. die Gawihrung von Renten von einar anderen Zusatzversorgungseinrichitung,

16. die Gewihrung von Grundrenten fir Witwen nach dem Bundesversorgungsgesetz,
wenn eine Versorgungsrente fiir Witwen nach § 44 Abs. 4 gewahrt wird,

17. die Gewahrung einer der in § 61 Abs. 2 genannten Leistungen, wenn eine Ver-
sorgungsrente fur Witwen nach § 81 Abs. 1 zusteht,

e~

(2} Der Berechtigte ist ferner verpflichtet, innerhalb einer von der Kasse zu setzenden
Frist auf Anforderung Auskiinfte zu erteilen und Nachweise sowie Lebensbescheini-
gungen vorzulegen,

(3) Die Kasse kann die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente zuriickbehalten,
solange der Berechtigte seinen Verpflichtungen nach Absatz 1 und Absatz 2 oder nach
§ 55 Abs. 2 nicht nachkommt.

& 66
Ruhen der Rente

(1) Die Verscrgungsrente ruht
a) solange die Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung ganz oder teilweise
versagt ist oder
b} solange sich der Berechtigte, der in der gesetzlichen Rentenversicherung nicht ver-
sichert ist oder dort die Wartezeit nicht etfiilit hat und fir den die Wartezeit auch nicht
als erfilllt gilt, entgegen dem Verlangen der Kasse nicht innerhalt einer von dieser
gesetzten Frist amtsérztlich untersuchen |88t oder das Ergebnis der Untersuchung
der Kasse nicht vorlegt.



{3} Die Versorgungsrente wegen Berufsunfahigkeit und die Verscrgungsrente einer Witwe,
die unter § 48 Abs. 4 fallt, ruhen, unbeschadet des Absatzes 7, in Hohe jeglicher
Arbeitseinkiinfte, soweit diese monatlich 425,00 DM (bersteigen.

{4) Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Absatzes 7, ferner, sclange der
Berechtigte einen Anspruch auf eine Leistung nach §39 Abs. 2, § 48 Abs. 3 oder
§ 49 Abs. 3 nicht geltend macht oder auf die Auszahlung verzichtet.

(5) 'Die Versorgungsrente ruht, unbeschadet des Absatzes 7, femer insoweit, als der

Berechtigte aus einem Arbeitsverhdlinis von

a) einem der Kasse angeschlossensan Arbeitgeber,

b) einer Gehletskérperschaft oder einer sonstigen Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung
des &ftentlichen Rechis,

c) einem sonstigen Arbeitgeber, der seine Mitarbeiter bei einer anderen Zusatzver-
sorgungseinrichtung, mit der ein Uberleitungsabkommen besteht, versicher,

d) einer zwischenstaatlichen oder Uberstaatiichen Einrichtung, an der eine Gebiets-
kérperschaft oder gine sonstige Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des éffentlichen
Rechts durch Zahlung von Beitrdgen oder in anderer Weise beteiligt ist,

=] I
laufende oder kapitalisierte Versorgungsbeziige oder versorgungséhnliche Bezlige
erhilt oder erhalten hat. 2Als Beziige im Sinne des Satzes 1 gelten auch Leistungen,
die von einer Einrichtung gewfhrt werden, zu der der Arbeitgeber Beitrdge geleistet
hat sowie das Ubergangsgeld nach § 18 des Gesetzes Uber die Rechtsverhalinisse
der Mitglieder des Deutschen Bundestages (Abgeordnetengesetz) und entsprechencden
gesetzlichen Regelungen. ? Satz 2 gilt nicht fir

a) Bezlige, die nach §§ 39 Abs. 2, 48 Abs. 3 oder 49 Abs, 3 berficksichtigt sind,

b) Leistungen aus der Hoherversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung,

c) Leistungen, die von einer Zusatzversorgungseinrichiung gewahrt werden, mit der
2in Uberleitungsahkommeh besteht,

d} Renten aus der gesetzlichen Unfaliversicherung,

e} Fluguntallentschadigungen,

f} Leistungen aus einer privaten Unfallversicherung, deren Beitrfige der Arbeitgeber
ganz oder teilweise getragen hat,

g) Renten oder Altersruhegelder aus der gesetzlichen Rentenversicherung, die ein
versargungsrentenberachtigter Hinterbligbener aus einer gigenen Versicherung
bezieht, _

h) Leistungen, fir die vor dem 1. Januar 1970 Sonderverginbarungen getreffen worden
sind.

4 Als Beziige im Sinne des Satzes 1 gelien nicht Ausgleichsbetrige nach Nr, 9a Abs, 5
und 6 der Sonderregelungen 2 e | oder Nr. 6 Abs. 5 und 6 der Sonderregelungen 2 h
zum Bundesangestelitentarifvertrag sowie einmalige Uniallentschadigungsn,

(6} 'Die Versorgungsrente einer Berechtigten, bei der der Versicherungsfall nach § 37
Abs. 1 Satz 1 Buchst. ¢ odar § 37 Abs. 2 Satz T Buchst. a eingetreten ist, ruht, unbe-
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schadet des Absatzes 7, bis zum Ablauf des Monats, in dem sie das B2. Lebensjahr
vollendet. 2Dies gilt nicht, wenn die Versorgungsrentenberechtigte am Tage vor dem
Eintritt des Versicherungsfalles im Sinne des Satzes 1 sine Versorgungsrente wegen
Berufsunfihigkeit oder wegen Erwerbsunfdhigkelt erhalien hat oder wenn sie als
Schwerbehinderte anerkannt ist und dig Voraussetzungen flr das Altersruhegeld nach
§ 1248 Abs. 1 RVO, § 25 Abs. 1 AVG oder § 48 Abs. 1 RKG erfullt.

'In den Féllen der Absétze 3 bis 6 ist die Versorgungsrente in Hihe der Mindestbetrage
(§ 39 Abs. 3, § 48 Abs. 5, § 49 Abs. 4) und in H6he der Erhdhungsbetrage (§ 39 Abs. 4,
§ 48 Abs. 5, § 49 Abs. 4) zu zahlen. *In den Fallen des Absatzes 1 Buchst. a sind die in
Satz 1 genannten Betrdge zu zahlen, wenn die Rente aus der gesetzlichen Renten-
varsicherung nur teilweise versagt ist.

Die Versorgungsrente oder die Versicherungsrente eines Berechtigten, der gine Ent-
schadigung nach § 11 des Abgeordnetengesetzes oder einer entsprechenden gesetz-
lichen Regelung erhélt, ruht nach MaBigabe des § 29 Abs. 2 Satz 1 ung 2 des Abge-
ordnetengesetzes oder anderer dieser Vorschrift entsprechender gesetzlicher
Regelungen.

Die Versicherungsrente ruht, wenn die Rente aus der gesetziichen Rentenversicherung
versagt ist, oder wenn die Voraussetzungen des Absatzes 1 Buchst. b gegeben sind.

§ 67
Abtretung von Ersatzanspriichen

1steht dem Versicherten, dem Versorgungsrentenberechtigten, dem Versicherungs-
rentenberechtigten oder einem anspruchsberechtigten Hinterbliebenan aus einem
Ereignis, das den Eintritt des Versicherungsfalles zur Folge hatte, ¢in Schadenersatz-
anspruch gegen Dritte zu, s¢ kann die Kasse die Abtretung dieses Anspruches bis zur
Hbhe der von ihr auf Grund des Versicherungsfalles zu gewdhrenden Leistungen ver-
langen. 2Der Ubergang des Anspruches kann nicht zum Nachteil des Versicherten oder
seiner Hinterbliebenen geltend gemacht werden. *Verweigem der Versicherte oder
seine Hinterbliebenen die Abtretung ader die Beibringung der erforderlichen Unterlagen,
so ist die Kasse zu einer Leistung nicht verpflichtet,

§68
AusschluBfristen

Der Anspruch auf Versorgungsrente oder Versicherungsrente fur einen Zeitraum, der
mehr als zwei Jahre vor dem Ersten des Monats liegt, in dem der Antrag bei der Kasse
gingegangen ist, kann nicht geltend gemacht werden (AusschluBfrist).

1 Der Anspruch auf Sterbegeld nach § 57 Abs, 1 bis 3 oder auf Ersatz der Bestattungs-
kosten nach § 57 Abs, 5sowie der Anspruch auf Abfindung nach § 60 Abs. 1 istinnerhalb
einer AusschluBfrist von zwei Jahren seit Entstehen des Anspruchs schriftlich bei der
Kasse geltend zu machen. * Dar Anspruch auf Auszahlung von Leistungen nach § 64
Abs. 5ist innarhalb einer AusschluBfrist von zwei Jahren seit dem Tode des Leistunygs-
berechtigten schriftlich bei der Kasse gsltend zu machen,



(3) 'Die Beanstandung, die nach § 63 Abs. 2 mitgeteilte laufende monatliche Versorgungs-
rente oder Versicherungsrente sei nicht oder nicht in der zugebilligten Héhe ausgezahlt
worden, ist nur schriftlich und innerhalb einer Ausschlufrist von einem Jahr zuléssig;
die Frist beginnt mit dem Ersten des Monats, fir den die Versicherungsrente oder Ver-
sorgungsrente zu zahlen ist. *Die Beanstandung, eine Rentennachzahlung, ein Sterbe-
geld, ein Bestattungskostenersatz, eine Abfindung, eine Beitragserstattung oder eine
Beitragsritckzahlung sei nicht oder nicht in der zugebilligten Héhe ausgezahit worden,
ist nur schriftlich und innerhalt einer AusschluBifrist von einem Jahr mach Zugang der
Mitteilung geman § 63 Abs. 2 oder der Mitteilung, daB Beitrige zurickgezahlt werden
{$ 32), zulassig.

§ 69
Abtretung und Verpfandung von Leistungsanspriichen

! Anspriiche auf Kassenleistungen kénnen nicht abgetreten oder verpfandet werden.
%Dies gilt nicht filr Anspriiche, die an den Arbeilgeber, der den Anspruchsberechtigten
versichert hat, oder an eine andere Zusatzversorgungskasse, die dem Oberleitungs-
statut der Arbeitsgemeinschatft der kommunalen Zusatzversorgungskassen beigetreten
ist, abgetreten werden. * Die Abiretungserklarung ist der Kasse mit der Abmeldung cder
mit dem Antrag zu iibersenden.

§69a
Auskunft iber die Rentenanwartschaft

1Die Kasse hat dem Versicherien nach MaBgabe einer Durchfiihrungsvorschrift Auskunft
Uber die erworbene Rentenanwartschaft zu erteilen. 2 Die Auskunft ist unverbindlich.

§70
Streitigkeiten liber Umlagen, Beitrdge und Leistungen

{1} "Gegen Bescheide (§ 63 Abs. 2) und sonstige Verfiigungen der Kasse ist inherhalb
eines Monats nach Zustellung des Bescheides schrittlich oder zu Protokoll des Ge-
schaftstiihrers der Widerspruch an den Vorstand zuldssig. *Der Widerspruch und die
Entscheidung des Vorstandes sind zu begriinden.

(2) Gegen die Entscheidung des Vorstandes ist innerhalb eines Monats nach Zusteliung
Zulassig

a} die Anrufung des Schiedsausschusses, wenn es zwischen der Kasse und dem
Antragsteller als vereinbart gilt, dai die Entscheidung (iber den Sirsitgegenstand
endgiiltig durch den Schiedsausschul} erfolgen soll, oder

b} Klage beim ordentlichen Gericht.
(3) Zustefllungen erfolgen durch Einschreibebrief.

{4) Der Antragsteller und sein Bevoliméchtigter haben das Recht, vom Vorstand und vom
Schiedsausschul mindlich angehdrt zu werden.
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(5)

(1)

(2)

(3)
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Das Verfahren vor dem Schiedsausschulb ist kostenfrei. ZSoweit jedoch der Antrag-
steller durch Mutwillen, Verschleppung oder Irreflinrung erhdhte Kosten des Verfahrens
veranlaBt, kann der Schiedsausschull ihm diese ganz oder teilweise in seiner Ent-
scheidung auferlegen,

g7

Streltigkeiten zwischen Kasse und Arbeitgebern

1ber Rechte und Pflichten aus dem Versicherungsverhéltnis zwischen der Kasse und
den ihr angeschliossenen Beteiligten entscheidet der Vorstand der Kasse durch
Bescheid. 2Der Bescheid ist durch Einschreibabrief zuzustellen. ? Der Bescheid kann
nach den Vorschriften der Verwaltungsgerichtsordnung mit der Mafigabe angefochten
werden, daB Widerspruchsbehdrde der SchiedsausschuB ist. “Der Schiedsausschul
entscheidet endgiltig.

§72
Durchfithrungsvorschriften

Der Verwaltungsrat kann auf Vorschlag des Vorstandes Durehfiihrungsvorschriften zu
dieser Satzung erlassen.

§73
Anderung der Satzung

1 Satzungsanderungen werden vom Verwaltungsrat beschlossen (§ 4 Abs. 1 Buchst. i).
2gje bedifen der Zustimmung der Gewahrleisiungstrager (§ 1a Abs. 2) sowie der
Genehmigung durch die Versicherungsaufsicht (§ 12 Abs. 2); § 16 Abs. 3 gilt ent-
sprechend. ?Sie werden im Amisblatt der Evangelischan Kirche in Deutschland (EKD)
verdffentlicht.

Kiinfige Satzungsdnderungen gelten, soweit nichts anderes bestimmi wird, auch flr
die bestehenden Versicherungsverhéltnisse sowie fur bereits bewilligte Versicherungs-
loistungen.

Werden Bestimmungen der Tarifvertrige (Ober die Versorgung der Arbeitnehmer im
sffentlichen Dienst gedindert oder ergénzt und hat dies Auswirkungen auf die Satzung,
so kann die Kasse auf BeschluB des Vorstandes die notwendigen Anderungen und
Ergédnzungen der Satzung von dem in den Tarifvertrigen vereinbarien Zeitpunkt an
auch vor AbschluB des Satzungsénderungsverfahrens anwenden.



Vil
Ubergangs- und SchluBbestimmungen

§74
Gesamtversorgungsfihige Zeiten

{1) Gesamtvergsorgungsfahig im Sinne des § 41 Abs. 1 sind bei Pflichtversicherungen,
die am 1. Januar 1967 oder zu einem in der AnschluBvereinbarung festgesetzien
spateren Zeitpunkt begonnen haben, auch die bis zu diesem Zeitpunkt zuriickgelegten
Zeiten '

a) in der Héher- oder Uberversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung,
soweit die Hoher- oder Uberversicherungsbeitrige nicht erstattet worden sind,

b} einer anderen Zukunftssicherung anstelle der Zusatzversorgung,

wenn die Pflichtversicherung von ihremn Beginn bis zum Eintritt des Versicherungsfalles

ununterbrochen bestanden hat und der Versorgungsrentenberechtigte ader ein ver-

sorgungsrentenberechtigter Hinterbliebener nachweist, daf3 ein Arbeitgeber im Sinne
des § 66 Abs. 5 Zuschiisse zu den Beitrdgen zu diesen Versicherungen gezahlt hat.

(2) Derin Absatz 1 geforderte Nachweis gilt hinsichtlich der Héher- und Uberversicherung
fur die Zeiten als erbracht, fir die der Berechtigte nachweist, daB der friihere Versicherte
bei einern Arbeitgeber beschéftigt war, der die zusétzliche Alters- und Hinterbliebenen-
varsorgung fur Mitarbeiter der Beschiftigungsgruppe des friheren Versicherten
wihrend dieser Zeiten im Wege der Héher- oder Uberversicherung durchgsfihrt und
Zuschisse zu den Beitriigen geleistet hat.

§75
Besltzstandswahrung bel Uberleitungen

Werden fiir Zeiten vor dem 1. Januar 1967 Versicherungsbeitrage und Versicherungs-
zeiten Obergeleitet (§ 33), so werden die hieraus sich ergebenden Versorgungs- und
Versicherungsanspriche nach den Vorschriten der Mustersatzung der Arbeitsgemein-
schaft der kommunalen Zusatzversorgungskassen nach derm Stand vom 31. Dezember
1866 gewahrt, sofern die sich hiernach ergebenden Anspruche gunstiger sind als die
nach dieser Satzung.

§76
Beitragserstattung
Bei der Beitragserstattung nach § 31 werden die zu einer anderen Versorgungsein-
richtung vor dem 1, Januar 1867 entrichtsten Pflichtbeitrdge zu einem Drittel und die
etwa von einem Versicherten allsin getragenen Beitrdge einschlieBlich etwaiger
versicherungstechnischer Ausgleichsbeitrage voll erstattet.

1. Erg. Llg. Sland Jan. 81



(1)

(2)

(3)

(4)

§77
Neubildung des Vorstandes

1Bei der Wah! des Vorstandes im ersten Halbjahr 1975 (§ 6 Abs. 2) werden je drei
Mitglieder — davon je ein Mitglied aus dem Kreis der Versicherten — auf zwei, vier und
sechs Jahre gewahlt. *Die Amiszeit des neu gebildeten Vorstandes beginnt am
1. Juli 1975.

§77a
Umrechnung der Versorgungsrenten

Die Versorgungsrenten werden nach Mafgabe der folgenden Bestimmungen zum
1, Januar 1974, 1. Januar 1975 und 1. Januar 1976 umgerechnet,
1Die Gesamiversorgung des Berechtigten wird erhdht

a} zum 1. Januar 1974 je nach dem Kalenderjabr, in dem der erste Versicherungstall
singetreten ist, urn den nachstehenden Vomhundertsatz:

Kalenderjahr v.H.
1964 und fruher 534
1965 bis 1968 3,64
1969 3,45
1870 3,00
1971 2,52
1972 1,80
1973 1,34

b} zum 1. Januar 1975 um 0,89 v.H. und
¢) zum 1. Januar 1976 um .88 v. H.
2Bei versorgungsrentenberechtigten Witwen und Waisen wird auch die Gesamiver-

sorgung des Verstorbenen, die der Berechnung der Verscrgungsrenten der Hinter-
bliebenen zugrunde liegt, nach Satz 1 erhdht.

Der sich bei der Berechnung nach Absatz 2 Satz 1 ergebende Mehrbetrag wird der
jeweils maBgebenden Versorgungsrente nach § 39 Abs. 1, § 48 Abs. 1 cder § 49 Abs. 1
hinzugerechnet.

Das gesamtversorgungsfihige Entgelt wird enisprechend den Bestimmungen des
Absatzes 2 erhdht.

(5} 'Liegen die Voraussetzungen des § 40 Abs. 5 vor und ist die nach Absalz 2 Satz 1
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errechnete Gesamtversorgung bei einem Versorgungsrentenberechtigten
a) zum 1. Januar 1474 niedriger als das um 5,34 v.H,,

b) zum 1, Januar 1975 niedriger als das um 6,28 v.H. und

¢) zum 1. Januar 1976 niedriger als das um 7,21 v.H.

erhhte Mindestruhegehalt (§ 40 Abs. 5), so wird die Gesamtversorgung nach Absatz 2
auf diesen Betrag angehoben, héichstens jedoch auf 75 v. H. des nach Absatz 4 berech-
neten gesamtversorgungsiihigen Enigeits. 2Fiir die Gesamiversorgung versorgungs-



rentenberechtigter Witwen und Waisen und fir die Gesamtversorgung des Verstorbenen
gilf Satz 1 sinngemaf.

(6) Fuar die Anwendung des § 40 Abs. 5 und des § 55a Abs, 1 Buchst, h ist
a) imJahre 1974 von einemum 5,34 v.H.,
b) im Jahre 1975 van ginemum 6,28 v. H. und
¢} vom Jahre 1876 an von einem um 7,21 v. H,
erhéhten Mindestruhegehalt (§ 40 Abs. 5) auszugehen.

(7) Die sich nach Absatz 2, 5 oder 6 ergebende Gesamtversargung, die sich nach Absatz 3
ergebende Versorgungsrente und das sich nach Absatz 4 ergebende gesamtversor-
gungsfahige Enigelt sind im Sinne der Satzung Gesamtversorgung, Versorgungsrente
nach §39 Abs. 1, §48 Abs. 1 und §49 Abs. 1 sowie gesamtversorgungsfihiges
Entgelt.

§78
Obergangsregelung zu §§ 1b, 42a

(1) 'Fir die Anwendung des § 423 Abs. 2 sind die Beschéfligungsquotienten fiir die Zeit
der Pilichtversicherung vor dem 1. Januar 1982 ausschliellich auf der Grundlage der
arbeitsvertraglich vereinbarten durchschnittlichen regelméBigen wochentlichen Arbeits- .
zeit zu ermittaln, ? Tritt der Versicherungsfall vor dem 1. Januar 1985 ein, sind fiir die
Emmittlung der Beschaftigungsquotienten auch die bezahlien Stunden {§ 1b Abs. 4) in
den nach § 42 Abs. 1 maligebanden Zeitrumen zugrunde zu legen, auch soweit sie vor
dem 1. Januar 1482 liegen.

(2) *Auf schriflichen Antrag sind die Versorgungsrenten der am 31, Dezamber 1981 vor-
handenen Versorgungsrentenberechtigten und versorgungsrentenberechtigten Hinter-
bliebenen in Anwandung des § 55a in Verbindung mit dem § 42a und Absatz 1 vom
1. Januar 1982 an neu zu bergechnen, wenn dies zu einar hiheren Versorgungsrente
fuhrt. 2Satz 1 gilt entsprechend fiir Hinterbliebene eines vor dem 1. Januar 1983 ver-
sterbenden Versorgungsrentenberechtigten, der unter Satz 1 féllt und den Antrag nicht
selbst gestellt hat, ? Der Antrag kann nur bis zum 31. Dezember 1962 gestellt werden,

§79
Obergangsregelung zu § 54

{1) "Vor der erstmaligen Anwendung des § 54 Abs. 2 in der vom 1. Dezember 1981 an
geltenden Fassung sind
a) fir die nach § 39 Abs. 2 Buchst. &, § 48 Abs, 3 Buchst, a und § 49 Abs. 5 Buchst. a
bericksichtigien Beziige jeweils die Betrdge zu ermitteln, die bei einer Neuberech-
nung zum 31. Dezember 1881 nach § 55 a Abs. 6 zu beriicksichtigen wéren,

b) die Beziige im Sinne des § 39 Abs, 2 Buchst. ¢ und d, § 48 Abs. 3 Buchst. ¢ und d und
§ 4% Abs. 5 Buchst. ¢ und d nach Maf3gabe der nachstehenden Tabelle zu erhohen.

&5
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2 Erstmaliger Beginn der bis 31.12.1981

ununterbrochen zustehenden Versorgungsrente Anpassungsfaktor
1966 und friher 2,8002
1967 2,66840
1968 247759
1969 23300
1970 2,2085
1971 20778
1972 1,8977
1973 1,7042
1974 1,5324
1975 13794
1976 1,2427
1977 1,1303

01 -06 1978 10712

07 —12 1978 1,0816
1979 1,0816
1980 1,0400
1981 1,0000

(2}

(3)

(4)
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Die nach Absatz 1 ermittelten Betrdge gelten fiir die erstmalige Anwendung des § 54
Abs. 2 als die nach § 39 Abs, 2, § 48 Abs. 3 und § 49 Abs. 5 berucksichtigten Bezlge.

1 Erreicht bei der erstmaligen Anwendung des § 54 Abs. 2 in der ab 1. Bezember 1981
geltenden Fassung die neu arrechneteVersorgungsrente nicht den Betrag, der am
31. Dezember 1981 als Versorgungsrente zugestanden hat, wird die bisherige Ver-
sorgungsrente als Besitzstandsrente weitergezahlt, *Die Besitzstandsrente giit als
Versorgungsrente im Sinne der Satzung, sie nimmt jedoch an Erh&hungen nach § 54
Abs. 1 nicht teil. ®Vermindert sich zum Zeitpunkt der erstmaligen Anwendung des § 54
Abs. 2 oder zu einem spateren Zeitpunkt nach § 54 Abs. 1 die Gesamtversorgung, ver-
mindert sich die Besitzstandsrente um denselben Betrag. *Die Besitzstandsrente
vermindert sich bei jeder Erhdhung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,
die nach dem 1. Januar 1982 erfolgt, jeweils zum Zeitpunkt dieser Erhfhung um ein
Fuinftel des bei der erstmaligen Anwendung des § 54 Abs, 2 festgestellten Unterschieds-
betrages zwischen der — gegebenenfalls zum 1. Januar 1982 nach Satz 3 geklrzten —
Besitzstandsrente und der neuen Versorgungsrente. Der Anspruch auf die Besitz-
standsrente erlischt, wenn die nach § 54 Abs. 1 neu errechnete Versorgungsrente den
Betrag der Besitzstandsrente erreicht oder wenn ein Neuberechnungsfall nach § 55 a
aintritt,

Woelst der Versorgungsrentenberechtigte oder der versorgungsrentenberechtigte Hinter-
bliebene in den Féllan des Absatzes 1 Buchst. a nach, daB der von der Kasse ermittelte
Betrag der Beziige aus der gesetzlichen Rentenversicherung um mehr als 20,— DM
von den Bezigen abweicht, die im Falle einer Neuberechnung der Versergungsrente
zum 31, Dezember 1981 nach § 55 a Abs. 6 zu beriicksichtigen wiren, ist die Ver-
sorgungsrente neu zu errechnen.



Anhang 1

Der Kasse gehdren nach dem Stand vom 1. Januar 1973 als Beteiligte (§ 1a Abs. 1 der

Satzung) an;

a) die Evangelische Kirche in Hessen und Nassau

die Vereinigte Protestantisch-Evangalisch-Christliche
Kirche der Pfalz

die Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern

die Evangelisch-lutherische Landeskirche
in Braunschweig

die Bremische Evangelische Kirche

die Evangelisch-Lutherische Landeskirche
Schaumburg-Lippe

die Evangelische Kirche in Berlin-Brandenburg
(Kirchengebiet Berlin-West) in Berlin

die Evangelisch-methedistische Kirche in der Bundesrepublik
und in West-Berlin

mit ihren s&milichen Rachistragern;

b} die Evangelische Kirche in Deutschland {EKD)

dig Evangelische Kirche der Union (EKU)

die Verginigte Evangelisch-Lutherische Kirche
Ceutschlands (VELKD}

cjdas Diakonische Werk ,,Innere Mission und Hilfswerk"

in Hessen und Nassau

das Diakonische Werl der Pféizischen Landeskirche

das Diakonische Werk der Evang.-Luth, Kirche in Bayern
— Landesverband der Inneren Mission e.V, —

das Diakonische Werk — Innere Mission und Hilfswerk
in Kurhessen-Waldeck eV, —

das Diakonische Werk — Innere Mission und Hilfswerk —
der Evang.-luth, Landeskirche in Braunschweig e.V.

das Diakonische Werk |, Innere Mission und Hilfswerk'”
der Evangelischen Kirche in Brermen e V.

das Diakonische Werk — Landesverband der Inneren
Mission Schleswig-Holstein eV, —

das Diakonische Werk — Innere Mission und Hiliswerk
der Evangelischen Kirche in Berlin-Brandenburg
Arbeitsbereich West-Beriin

das Diakonische Werk — Landesverband der Inneren
Mission in Hamburg e V. —

das Diakonische Werk — Innare Mission und Hillswerk
der Evang.-luth. Kirche in Libeck e.V. —

sowie die der Kasse beigetretenen, ihnen angeschlossenen
Anstalten und Einrichtungen;

1. Erg. Lig. Stand Jan. B1

ab 1.1, 1967,

ab 1.
ab1.

gb1.
ab 1.

abi.

ab 1.

ab 1.

ab1.
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ab1.

at 1.
ab1,

ab1,

ab 1,

ab1.

ab 1.

ab 1.

ab 1.

ab1.

ab 1.

1.
1.

1967,
1968,

1. 1969,

. 1968,
. 1869,
. 1968,

L1873,

1. 1968,
1. 1969,

. 1969;

. 1867,
. 1967,

. 1988,
. 1968,
. 1968,
. 1969,

. 1969,

. 19869,
. 1969,

. 1968
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d) die selbstdandischen diakonischen Einrichtungen der
Evangelisch-Lutherischen Kirche in Oldenburg ab 1.1, 1968,

der Evang. Diakcnieverein e.V., Berlin-Zehlendorf

die selbstindischen diakenischen Einrichtungen der

Evang.-Luth, Landeskirche Schaumburg-Lippe ab 1,1, 1968,

e} sonstige kirchliche Arbeitgeber und Einzelpersonen

gemaB § 1a Abs. 1 Buchst, ¢ und d der Satzung,

Anhang 2

Aufsteliung Gber die Zusatzversorgungskassen,
mit denen ein Oberleitungsabkommen abgeschlossen worden ist (§ 33)

Bezeichnung der Zusatzversorgungskassen

ab1.1. 1969;

1.

Zusatzversorgungskasse der Ev.-Luth. Landeskirche Hannovers
Daktorweg 2—4 (Postfach 371)
4530 Datmold

Kirchliche Zusatzversorgungskasse Rheinland-Westfalen
Olpe 35 (Postfach 458}
4800 Dortmund 1

wirchliche Zusatzversorgungskasse Baden
Nowackanlage 2 {Postfach 22 69)
7500 Karlsruhe 1

Kirchiiche Zusatzversorgungskasse des Verbandes der Didzesen Deutschlands
ChristophstraBe 2 {Postfach 107148)
5000 Kéin 1

Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander
Hans-Thoma-Str. 19
7500 Karlsruhe 1

Bundesbabn-Versicherungsanstalt, Abt. B
KatlstraBe 4—6
6000 Frankfurt 1

Versorgungsanstalt der Deutschen Bundespost
Rosenbergstrade 50 {Postfach 5008)
7000 Stuttgart 1

Pfalzische Pensionsanstalt
Zusatzversorgungskasse
Scnnenwendstrafie 2 (Postfach 1360)
6702 Bad Durkheim
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9.

10.

11.

12.

13

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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Zusatzversorgungskasse der Gemeinden und Gemeindeverbénde in Darmstadt
BartningstraBe 55 (Postfach 111080}
6100 Darmstadt

Kommunaler Versorgungsverband Baden-Wiarttamberg
Zusatzversorgungskasse

Daxlander StraBe 74 {Postfach 1420)

7500 Karlsruhe 1

Zusatzversorgungskasse der Gemeinden und Gemeindeverbande
des Reg. Bez. Kasse!

Kolnische StraBe 42—42 A (Postfach 104144)

3500 Kassel

Rheinische Varsorgungskasse beim Landschaftsverband Rheinland
Zusatzversorgungskasse

Mindener Strafie 2 (Postfach 210720}

5000 Kéln 21

Zusatzversorgungskasse der bayerischen Gemeinden
ThierschstraBe 48 (Postfach)
8000 Minchen 22

Kommunale Zusatzversorgungskasse Westialen-Lippe
Warendorfer StraBe 25 (Paostfach 4629)
4400 Miinster

Ruhegehalts- und Zusatzversorgungskasse des Saarlandes
Abt. Zusatzversorgung

SophienstraBe 12 (Postfach 232)

6600 Saarbricken 2

Kommunaler Versorgungsverband Baden-Wiirttemberg
Zusatzversorgungskasse

Zweigstelle Stuttgart

BirkenwaldstraBe 145 (Postfach 364)

7000 Stuttgart 1

Zusatzversorgungskasse fir die Gemeinden und Gemeindaverbande in Wissbhaden
Gutenbergplatz 4 {Postfach 6229)
6200 Wiasbaden 1

Zusatzversorgungskasse der Stadt Dortmund
Sidwall 2/4 {Postfach 207)
4600 Dortmund 1

Zusatzversorgungskasse der Landeshauptstadt Diusseldorf
Karlsplatz 18 (Postfach 1120}
4000 Disseldorf 1



20.

21,

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30,

31.
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Zusatzversorgungskasse der Stadt Duisburg
MemelstraBe 25—33 (Postfach 101991}
4100 Duisbury

Zusatzversorgungskasse der Stadt Emden
Grafin-Anna-StraBe {Postfach 29)
2970 Emden

Zusatzversorgungskasse der Stadt Essen
Rathaus, Porscheplatz '
4300 Essen 1

Zusatzversorgungskasse der Stadt Frankfurt
Berliner Strade &0 (Postfach 3882)
6000 Frankfurt 1

Zusatzversorgungskasse der Stadt Gelsenkirchen
Hans-Sachs-Haus {Postfach 2105)
4650 Gelsenkirchen

Versorgungsanstalt der Stadt Hannover
Teichstrafle 11 —13 (Postfach 125)
3000 Hannover 1

Zusatzversorgungskasse der Stadt Karlsruhe (Auflésung zum 31. 12, 1980)
ZahringerstraBe 76 (Postfach 6260)
7500 Karlsruhe 1

Zusatzversorgungskasse der Stadt Kdln
JakordenstraBe 18—20
5000 Kdin 1

Zusatzversorqungskasse der Stadt Mannheim
Rathaus E 5 (Postfach 2203)
8800 Mannheim 1

Zusatzversergungskasse der Stadt Stuttgant
Rathauspassage 2 (Postfach 161)
7000 Stuttgart 1

Zusatzversorgungskasse der Stadt Wuppertal
Rathaus {Posttach 201414}
5600 Wuppertal 2

Zusatzverscrgungskasse der Landesgirokasse
KénigstraBe 3—5 (Postfach 386)
7000 Stuttgart

Emder Zusatzversorgungskasse flr Sparkassen
Am Delft 2—3 {Postfach 1428)
2970 Emden
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33. Bayerische Versicherungskammer
Versorgungsanstalt der deutsehen Buhnen
Denninger Strafie 37 {Postfach)

8000 Miinchen 22

34.

35.

Bayerische Versicherungskammer
Versorgungsanstalt der deutschen Kulturgrchester
Denninger StraBe 37 {Postiach)

8000 Miinchen 22

Pensionzkasse Deutscher Eisen- und StraBenbahnen
Volksgartenstrafie 54a
5000 Kéin

Anhang 3

DurchfOhrungswverschrift zu § 69a der Satzung
der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse Darmstadt

Rentenauskunfte an Versicherte

1. Pflichtversicherte mit Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherunyg '
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1.1

1.2

Dia Kasse erteilt an Pflichtversicherte mit Anwartschalt auf Rente aus der gesetz-

lichen Rentenversicherung Auskunft Uber die Hdbhe der bestehendsn Anwartschaft

auf Versorgungsrente (§ 39), wenn der Versicherte

a) das 55. Lebensjahr vollendet hat,

b} die Wartezeit nach § 36 erflllt hat,

¢) eine Mitteilung des Trégers der gesetzlichen Rentenversicherung lber die Hohe
der dort bestehenden Rentenanwartschaft einschlieBlich samitlichar Anlagen
vorlegt und

d) eine Mitteilung des Arbeitgebers tiber die bis zu dem in Abschnitt 1.2 genannten

Zeitpunkt vom Versicherten bezogenen und mit der Kasse noch nicht abge-
rechneten zusatzversorgungspfiichtigen Entgelte vorlegt.

Die Anwartschaft auf Versorgungsrente ist auf den Zeitpunkt zu berechnen, der fir
die Berechnung der Rentenanwartschaft aus der gesetzlichen Rentenversicherung
maBgebend war.



2. Pflichtversicherte ohne Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung

Fiir Pflichtversicherte ohne Anwarischaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenver-
sicherung gilt Abschnitt 1.1 mit der MaBgabe, daB an die Stelle der Mitteilung des Trégers
der gesetzlichen Rentenversicherung der liickenlose Nachweis fiber die Zuschiisse des
Arbgitgebers im Sinne des § 38 Abs. 2 Buchst. ¢ und d der Satzung und liber die gesamt-
versorgungsfahigen Zeiten nach § 41 Abs. 3 Buchst. b der Satzung tritt.

3. Freiwillig Weiterversicherte und beitragsfrei Versicherte

Die Kasse erteilt den freiwillig Weiterversicherten und beitragsfrei Versicherten auf ihren
Antrag Auskunft (iber die Héhe der bestehenden Anwartschaft auf Versicherungsrente
{(§ 43 und § 43a der Satzung), wenn

a) der Versicherte das 55. Lebensjahr vollendet hat und
b) die Wartezeit nach § 38 erfiillt ist.

4. Auskunfit iiber die aut die bisherige Ehezeit entfallende Anwartschaft

4,1 Versicherte erhalten auf ihren Antrag, der von einem durch Vollmacht ausge-
wigsenen Rechtsanwalt oder Notar zu stellen ist, Auskuntt Uber die Héhe der auf die
bisherige Ehezeit entfallenden Anwartschait auf Versicherungs- oder Verscrgungs-
rente, wenn sie gine Mitteilung des Tragers der gesetzlichen Rentenversicharung
uber die Hohe der dort auf die Ehezeit entfallenden Anwarschaft einschlieflich
samtlichar Anlagen vorlegen.

4.2 Versicherte ohne Anwartschaft auf Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
erhalten auf ihren Antrag, der von einem durch Vollmacht ausgewiesenen Rechts-
anwalt oder Notar zu stellen ist, Auskuntt Gber die Héhe der auf die bisherige Ehezeit
entfallenden Anwartschaft auf Versicherungs- oder Versorgungsrente, wenn die
Voraussetzungen vorliegen, unter denen die gesetzliche Rentenversicherung in
Anwendung der ,.Zweiten Verordnung Uber die Ereilung von Rentenausk{inften an
Versicherte der gesetzlichen Rentenversicherung” eine Rentenauskunft erteilen
wilrde.

5. Allgemeines

5.1 Die Auskiunfte sind mit dem ausdriicklichen Hinweis auf die Unverbindlichkeit der
Berechnungen zu versehen.

5.2 Die Auskiinfte nach Abschnitt 1 bis 3 sind in der Regel an die Anschrift des Ver-
sicherten zu erteilen, Dritten kann die Auskunft nach Abschnitt 1 his 3 nur dann
zugeleitet werden, wenn eine entsprachende Vollmacht des Versicherten vorgelegt
wird, in der der Versicherte auch erklan, dafl ihm die Kostenfreineit der Auskunft der
Zusatzvarsorgungskasse bekannt sei.

5.3 Auskiinfte nach Abschnitt 1 bhis 3 werden frithestens nach Ablauf von 3 Jahren
erneut erteilt.
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Anhang 4

Richtlinien
fiir die Auskunftserteilung
hinsichtlich des Versorgungsausgleichs

Nach § 53 Abs. 2 des Gesetzes {iber die Angelegenheiten der freiwilligen Gerichisbarkeit
(FGG) sind die Kassen verpflichtet, dem Familiengericht flr die Anwendung der §§ 15871
BGB iber die das Versicherungsverhiltnis betreffenden Tatsachen Auskunit zu erteilen.
Fur die Auskunft und die Berechnung der mitzuteilenden Werte gelten die gesetzlichen und
satzungsrechtlichen Vorschriften. Dabei sind fiir die Umselzung der gesetzlichen Be-
stimmungen Uber den Versorgungsausgleich nach §§ 16871f BGB in die Vorschriften der
Satzung der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse Darmstadi die nachstehenden Erlaute-
rungen zu beachten. Fiir nicht erlduterte Berechnungsschritte finden die Vorschrifien der
Satzung der Kirchlichen Zusatzversorgungskasse Darmstadt ungingeschrénkte Anwendung.
Die Endergebnisse der Berechnungen (ber den Versorgungsausgleich sind dem
Familiengericht auf den hierfir vorgesehenen Vordrucken mitzuteilen.

Fiir die Feststellung, ob eine Pliichtversicherung, eine beitragsfreie Versicherung oder eine
freiwillige Weiterversicherung besteht oder ob Versorgungsrente oder Versicherungsrente
bezogen wird, ist auf dem vom Gericht mitgeteilten Zeitpunkt des Endes der Ehezeil abzu-
stellen. Ehezeit ist die vom Familiengericht nach § 1587 Abs. 2 BGB fesigestellte Ehezeit.

I. Pflichtversicherte
- Anwartschaft auf Versorgungsrente —

1. Fir die Beurteilung der Frage, ob eine Anwartschaft auf Versorgungsrenie nach § 35
besteht, ist es unerheblich, cb die Wartezeit nach § 36 erfiillt ist {vg!. § 1587a Abs.7 BGB).

2. Der Versicherungsfall im Sinne des § 37 Abs. 1 Buchst, f gilt mit dem Ende der Ehezeit
nach § 1587 Abs. 2 BGB als eingetreten.

3. Die gesamiversorgungsfihige Zeit (§ 41} ist mit der MafBgabe zu berechnen, daf
3.1 die Zeit vom Ende der Enhezeit bis zum Ende des Monats, in dem der Versicherte
das 65. Lebensjahr vollenden wirde, zusétzlich als gesamtversorgungsfahige Zeit

im Sinne des § 41 Abs. 1 zu beriicksichtigen ist,

3.2 als Zeit im Sinne des § 41 Abs. 3 Buchst. a erster Halbsatz die Zeiten zu beriick-
sichtigen sind, die der Auskunft des Trigers der gesetzlichen Rentenversicherung
{§ 1304 RV, § 83 AVG, § 95 RKG) fir die Ermitilung derin der gesetzlichen Renten-
versicherung angerechneten Versicherungsjahre zugrunde fiegen und zusatzlich
die Zeit vom Ende der Ehezelt bis zum Ende des Menats, in dem der Versicherte
das 65. Lebensjahr vollenden wurde.
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4. Fir die Anweandung der §§ 40 Abs. 5 Satz 1 Buchst. b und 42 Abs. 3 ist hinsichilich das
Eintritts des Versicherungsfalles in Ubereinstimmung mit vorstehender Nr. 2 vom Ende
der Ehezeit auszugehen.

5. Die unter Berticksichtigung der Nrn. 1 bis 4 errechnete Gesamtversorgung ist im Ver-
haltnis der der Ehezeit (§ 1587 Abs. 2 BGB) zuzuordnenden gesamtversorgungsféhigean
Zeit zu der gesamten gesamtverscergungsféhigen Zeit aufzuteilen.

Die der Ehezeit zuzuordnende gesamitversorgungsfahige Zeit ist
5.1 die Zeit der Pllichtversicherung in der Ehezeit {§ 41 Abs. 1 und 2),

5.2 inden Fillen des § 41 Abs. 3Buchst. a
die in der Auskunft des Trégers der gesetzlichen Rentenversicherung (§ 1304 RVD,
§ 83 AVG, § 96 BRKG) nachgewiesenen Monate, die der Ermittlung der in der
gesetzlichen Rentenversicherung angerechneten — auf die Ehezeit entfallenden —
Versicherungsjahre zugrunde lisgen sowie

die auf die Ehezeit entfallenden Zeiten nach § 41 Abs. 3 Buchst. a erster Halbsatz,
abziglich der Zeit nach 5.1 zur Halfte,

5.3 in den Féllen des § 41 Abs. 3 Buchst. b die auf die Ehezeit entfallenden Zeiten zur
Hélfte, soweit diese Zeiten nicht zugleich Zeiten der Pllichtversicherung (5.1) sind.

Der der Ehezeit entsprechende Anteil der Gesamtversorgung ist der weiteren Be-
rechnung als Gesamtversorgung im Sinne des § 40 zugrunde zu legen,

6. Bei der Errechnung der Versorgungsrente ist als Bezug im Sinne des § 39 Abs. 2
Buchst. a der Betrag zugrunde zu legen, der sich aus der Auskunft des Trégers der
gesetzlichen Rentenversicherung als auf die Ehezeit entfallende monatiiche Renten-
anwartschaft ergibt. Bei Anwendung des § 39 Abs. 2 Buchst. ¢ und d sind nur die der
Ehezeit zuzuordnenden Zuschiisse zu berlicksichtigen.

7. Fir die Anwendung des § 3¢ Abs. 3 ist der Betrag zugrunde zu legen, der der Pilicht-
versicherung in der Ehezeit zuzuordnen ist. Dieser Betrag istdem Familiengericht mitzu-
teilen, wenn er hiher ist als die nach den Nrn. 1 bis 8 errechnete Versorgungsrente.

8. Hat der Pilichtversicherte auch Beilrdge zur freiwilligen Weiterversicherung entrichtst
(& 39 Abs. 4}, ist der aus den der Ehezeit zuzucrdnanden Beitrdgen zur freiwilligen
Weiterversicherung errechnete Rentenbetrag dem Familiengericht getrennt mitzuteilen.

9. Bel der Anwendung des § 75 ist der sich ergebende Betrag im Verhilinis der wahrend
der Ehezeit zuriickgelegten Zeit der Pflichtversicherung und der freiwilligen Weiter-
versicherung zu den gesamten bis zum Ende der Ehezeit zuriickgelegten Zeiten der
Filichtversicherung und der freiwilligen Weiterversicherung aufzuteilen. Dieser Betrag
ist dem Familiengericht mitzuteilen, wenn er hoher ist als die Versorgungsrents nach
den Nmn. 1 bis B oder nach Nr, 7,
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10. Soweit der Rentenbeginn fdr die Berechnung von Bedeutung ist, ist Rentenbeginn im
Sinne des § 58 der Erste des Monats, der auf das Ende der Ehezeit folgt.

11. In die Mitteilungen an das Familiengericht ist ferner aufzunghmen:
11.1 der Zgitpurkt, in dem die Wartezeit (§ 36) erfullt worden ist oder erfillit wiirde,

11.2 die Versicherungszeiten, fur die die Voraussetzungen des § 43a Satz 1 Buchst, a
und b in Ubereinstimmung mit § 1 des Betriebsrentengesetzes vorliegen (Unver-
fallbarkeit),

11.3 fiir den Fall, daB fiir die zum Ende der Ehezeit besiehende Pflichtversicharung die
Voraussetzungen des § 43a Satz 1 Buchst, a und b noch nicht vorliegen, den
Zeitounkt, von dem an diese Voraussetzungen bei Fortflihrung der Plichtver-
sicherung durch die der Kasse angeschlossenen Arbeitgeber oder deren Rechts-
vorganger gegeben sein werden,

i1.4 in den Fillen der Nrn. 1 bis 6 der Hinweis, daf3 sich der auszugleichende Betrag
vermindent, wenn dem Pflichtversicherten eine Anwartschaft oder Leistung zusteht,
die nach § 66 Abs. 5 zum Ruhen der Versorgung fuhren wurde,

11.5 in den Fallen der N, 1 bis 6 — sofern am 1. Januar 1967 eine Filichiversicherung
bestanden hat —der Hinweis, daB allgemein unterstellt ist, daB Zeiten einer Hher-
oder Uberversicherung in der gesetzlichen Rentenversicherung unter Arbeitgeber-
beteiligung oder eginer vom Arbeitgeber bezuschuften anderweitigen Zukunfts-
sicherung anstelle der Zusatzversorgung im Sinne des § 74 Abs. 1 nicht vordiegen.

Il. Beitragsfrel oder freiwillig Versicherte
- Anwartschaft auf Versicherungsrente —

1. Bei Versicherten, die keine Anwartschaft nach § 43a Satz 1 Nrn, 1 bis 3 haben, ist
1.1 die Versicherungsrente mitzuteilen, die sich aus den der Ehezeit zuzeordnenden
Teilbetragen {§ 43 Abs. 1 Satz 1 Buchst. a bis d) ergibt,

1.2 im Falle einer Anwartschaft nach § 75 Abschnitt | Nr. 9 Satz 1 anzuwenden,

2. Bei Versicherten, die eine Anwartschaft nach § 43a Satz 1 Nrn. 1 bis 3 haben, ist die sich
aus §§ 43, 43a ergebende Versicherungsrente nach dem Verhaltnis der der Ehezeit
zuzuordnenden Pflicht- und Weiterversicherungszeiten zu der gesamten Pflicht- und
Woeiterversicherungszeit aufzuteilen. Der biernach auf die Ehezeit entfallende Betrag
ist dem Familiengericht mitzuteilan.

Il Versorgungsrentenberechtigte

1. Dieim Zeitpunkt des Endes der Ehezeit zustehende Versorgungsrente ist —gegebenen-
falls nach Anwendung des § 66 Abs, 5 — im Verh&ltnis der in die Ehezeit fallenden
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Yersorgungsrente ist dem Familiengericht mitzuteilen.

2. Steht eine Versorgungsrente nach § 39 Abs. 3 oder 4 oder 75 zu, gilt Abschnitt [ Nm. 7
bis 9.

V. Versicherungsrentenberechtigte
Die Versicherungsrente ist nach Mafigabe des Abschnittes |l aufzuteilen,

V. In den Fallen des Abschnittes | Nrn, 7 bis 9, 11, 1l Nr, 2 und 1V ist dem Familiengericht
mitzuteilen, dafi die Leistungen nicht in gleicher oder nahezu gleicher Weise dynamisiert
werden wie eine Versorgung nach beamtenrechtlichen Vorschriften oder eine Rente

aus der gesetzlichen Rentenversicherung, :
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