3 /VK

EVANGELISCHE

ZUSATZVERSORGUNGSKASSE

Ubersicht zur Entwicklung der Beitridge und Sonderzahlungen im
,,Bestand Darmstadt*

Pflichtversicherung Bestand Darmstadt

. Sonderzahlung 3 Sonderzahlung 2 Sonderzahlung 1 Gesamt Gesamt LS EED
Jahr Beitra zur aktuellen
& (Startgutschriften) | (Startgutschriften) (Punktemodell) ~West“1 ,0st“2
Satzung?
2019 5,6 % 1,0% 0,3% - 6,9 % 5,9 % -
2020 5,6 % 1,0% 0,3% 0,4% 7,3% 6,3 % -
Neu: 5,9 % Neu: 0,4 % 7,6 % 6,6 % -0,1
2021 (+0,3 Prozentpkt.) 1,0% 0,3% (statt0,8%) | (statt7,7%) | (statt6,7%) | Prozentpkt.
2022 05 Prosa k) 10% 0,3% Neu: 0,3 % 78% 68% | prosenplt
Neu: 6,5 % +0,4
2023 (+ 0,3 Prozentpkt.) 1,0% 0,3 % 0,3 % 8,1% 1% Prozentpkt.
+0,4
2024 6,5 % 1,0% 0,3% 0,3% 8,1% 7,1% Prozentpkt.
0 0 0 0 0, 0 +014
2025 6,5% 1,0% 0,3% 0,3% 8,1% 7,1% Prozentpkt
Neu: 6,6 % 4 +0,5
ab 2026 (+ 0,1 Prozentpkt.) 1,0% 0,3% 0,3% 8,2 % 7,2% Prozentpkt.

1 Beteiligte, die alle Sonderzahlungen (1, 2 und 3) entrichten.
2 Beteiligte, die nur die Sonderzahlungen 1 und 2 entrichten.

3 In der Fassung der 16. Anderung vom 10. Oktober 2018.

4 Grund fur den ab 2026 vorgesehenen, um 0,1 Prozentpunkt héheren Beitrag ist die bestandig weitersteigende Lebenserwartung, die in den
biometrischen Rechnungsgrundlagen der EZVK zu beriicksichtigen ist, sofern sich nicht auch das Renteneintrittsalter erhéht.

Vorstand: Dr. Volker Heinke (Vorsitzender), Georg von Hintber

Evangelische Zusatzversorgungskasse | Anstalt des 6ffentlichen Rechts | Holzhofallee 17 a | 64295 Darmstadt
Tel. 06151 3301-0 | Fax 06151 3301-187 | E-Mail info@ezvk.de | www.ezvk.de
Vorsitzender des Aufsichtsrats: Heinz Thomas Striegler




3 /VK

EVANGELISCHE

ZUSATZVERSORGUNGSKASSE

Ubersicht zur Entwicklung der Beitridge und Sonderzahlungen im
,,Bestand Karlsruhe*

»Pflichtversicherung Bestand Karlsruhe*

Gesamt Im Vergleich
Jahr Beitrag Sonderzahlung fiir den Gewinnverband S - zur aktuellen
(inkl. Regel-Sonderzahlung) Satzung !
5,6 %
0, ’ -
2019 5,6% (zzgl. Sanierungsgeld)
S . . 5,8%
2020 5,8% Die bisherige Sanierungsgelderhebung wird ab dem Jahr ! -
2021 auf eine entgeltbezogene Ausgestaltung umgestellt (ezgl. Sanierungsgeld)
2021 6,0% und als ,Sonderzahlung zur Finanzierung der Verstarkung der 7,0% .
Rechnungsgrundlagen” erhoben (gem. § 19 Abs. 1 Satz 1 Nr. 3
2022 6.2% Satz 2 Halbsatz 1 Buchstabe b Alt. 2 EStG). 7.2% a
In der Regel Sonderzahlung in Hohe von 1 % der zusatzversor-
2023 4 % 7,4 % -
6:4% gungspflichtigen Entgelte aller Beschaftigten eines Arbeitgebers. 0
2024 6,6 % 7,6 % -
2025 6,8 % 7,8% -
Es gelten Ubergangsregelungen fiir Beteiligte,
2026 7,0% - dieim Jahr 2019 satzungsgemaf kein Sanierungsgeld zu 8,0% -
entrichten hatten.
- deren Sanierungsgeldbelastung im Schnitt der Jahre
2027 7,0% 2017 bis 2019 unter 0,4 % der jeweiligen Gesamtsumme 8.0 % -0,2
(statt 7,2 %) der zusatzversorgungspflichtigen Entgelte lag. e Prozentpkt.
- deren Sanierungsgeldbelastung im Schnitt der Jahre
70% 2017 bis 2019 mindestens 0,4 %, aber unter 0,8 % der je- 8.0% 0.4
2028 (statt 7,4 %) \évséggﬁg I(f.;;,;samtsumme der zusatzversorgungspflichtigen (statt 8,4 %) Prozentpkt.
2029 7,0% Sonderregelungen gelten fiir Beteiligte, 8,0% -0,6
(statt 7,6 %) - mit Rechtsform einer Kdrperschaft des offentlichen Rechts (statt 8,6 %) Prozentpkt.
(Besonderheit bei der Anwendung der Ubergangsregelung).
2030 7,0% - mit Sitz in Wiirttemberg (bei Erfiillung bestimmter Vorausset- 8,0% -0,6
(statt 7,6 %) zungen). (statt 8,6 %) Prozentpkt.

Sobald der Fehlbetrag im Gewinnverband S ausgeglichen ist, steht die Ausfinanzierung des Fehlbetrags im Gewinnverband P verstarkt im Fokus der EZVK.

Evangelische Zusatzversorgungskasse | Anstalt des 6ffentlichen Rechts | Holzhofallee 17 a | 64295 Darmstadt
Tel. 06151 3301-0 | Fax 06151 3301-187 | E-Mail info@ezvk.de | www.ezvk.de

Vorsitzender des Aufsichtsrats: Heinz Thomas Striegler

Vorstand: Dr. Volker Heinke (Vorsitzender), Georg von Hintber




