KZVK

Kirchliche Zusatzversorgungskasse
Darmstadt
Anstalt des 6ffentlichen Rechts

Anlage zum Rundschreiben 2/2008

Auszug aus dem Text der Satzung der KZVK Darmstadt
in der Fassung der 8. Anderung der Neufassung

(Die Anderungen gegentber der Textfassung vom 26.10.2007 sind markiert)

Die 8. Satzungsdnderung vom 9. Oktober 2008 bedarf zu ihrer Rechtswirksamkeit noch
der Zustimmung der Gewdhrleistungstrdger, der Genehmigung der Versicherungsaufsicht
und der Veroffentlichung im Amtsblatt der EKD. Diese Voraussetzungen liegen bisher
noch nicht vor.

Stand: 9. Oktober 2008



(6)

§1

Zweck und Sitz der Kasse

'Die Kirchliche Zusatzversorgungskasse Darmstadt hat den Zweck, den nichtbeartetenprivatrechtlich beschaftig-
ten Arbeitnehmern (in dieser Satzung ,Mitarbeiter* genannt) der an die Kasse angeschlossenen kirchlichen und di-
akonischen Arbeitgeber nach MaBgabe dieser Satzung eine zuséatzliche Alters-, Berufsunfahigkeits-, Erwerbsmin-
derungs- und Hinterbliebenenversorgung zu gewéahren. 2lm Rahmen der betrieblichen Altersversorgung steht die
Kasse den Beteiligten (§ 11), und-den Mitarbeitern sowie dartber hinaus den Kirchenbeamten und Pfarrern auch
fur eine freiwillige Versicherung in Anlehnung an das Punktemodell offen. 3Sie ist keine im Wettbewerb stehende
Einrichtung.

Die Kasse kann im Zusammenhang mlt der Altersversorgung der Mltarbelter Kirchenbeamten und Pfarrer weitere
Leistungen erbringen. 2Hie rterrehmen-beteitigen—2inhalt und
Durchfihrung von Le|stungen nach Satz 1 werden in Durchfuhrungsvorsohnften oder Allgemeinen Versicherungs-
bedingungen geregelt. 2lm Rahmen ihrer satzungsgemaBen Tatigkeit kann die Kasse Unternehmen grinden oder
sich an Unternehmen beteiligen.

(]

§13
Inhalt der Beteiligung

Far Klagen aus dem Beteiligungsverhaltnis ist ausschlieBlich das Gericht am Sitz der Kasse zustandig.

§19
Ausnahmen von der Versicherungspflicht

Versicherungsfrei sind Mitarbeiter, die
[..]
) aufgrund einer Mitgliedschaft bei einer berufsstandischen Versorgungseinrichtung von der Versicherungspflicht

auf ihren Antrag kirnach § 17 Abs. 3 Buchst. e der Satzung in der am 31. Dezember 2001 maBgebenden Fas-
sung befreit werden-sirdwurden,

§ 20
Ende der Versicherungspflicht

Die Hohe der Anwartschaft beschrénkt sich — abgesehen von Anwartschaften aus Uberschiissen nach MaBgabe

des § 66 — auf die bis zum Ende der Beschéftigung erworbenen Versorgungspunkte.

§ 36
Betriebsrente fiir Hinterbliebene

1Stirbt eine/ein Versicherte/r, die/der die Wartezeit (§ 32) erflllt hat, oder eine/ein Betriebsrentenberechtigte/r, hat
die hinterbliebene Ehegattin/der hinterbliebene Ehegatte Anspruch auf eine kleine oder grof3e Betriebsrente flr
Witwen/Witwer, wenn und solange ein Anspruch auf Witwen-/Witwerrente aus der gesetzlichen Rentenversicherung
besteht oder bestehen wurde, sofern kein Rentensplitting unter Ehegatten durchgefthrt worden wére. 2Art (klei-
ne/groBe Betriebsrente fur Witwen/Witwer), Hohe (der nach Ablauf des Sterbevierteljahres malgebende Rentenart-
faktor nach § 67 Nrn. 5 und 6 und § 255 Abs. 1 SGB VI) und Dauer des Anspruchs richten sich — soweit nachste-
hend keine abweichenden Regelungen getroffen sind — nach den entsprechenden Bestimmungen der gesetzlichen
Rentenversicherung. ®Bemessungsgrundlage der Betriebsrenten fir Hinterbliebene ist jeweils die Betriebsrente, die
die/der Verstorbene bezogen hat oder héatte beanspruchen kénnen, wenn sie/er im Zeitpunkt ihres/seines Todes
wegen voller Erwerbsminderung ausgeschieden ware. “Die Kinder der/des Verstorbenen haben entsprechend den
Satzen 1 bis 3 Anspruch auf Betriebsrente fur Voll- oder Halbwaisen; Kinder sind die leiblichen und angenomme-
nen Kinder sowie die Pflegekinder im Sinne des § 32 Abs. 1 Nr. 2 EStG. ®Als Kinder im Sinne des Satzes 4 gelten
nur die Kinder, die nach § 32 Abs. 3, und-Abs. 4 Satz 1 Nr. 1 bis 3 und Abs. 5 EStG bertcksichtigungsfahig sind.
éDer Anspruch ist durch Bescheid des Tragers der gesetzlichen Rentenversicherung nachzuweisen.
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§41
Abfindungen

(1) 'Betriebsrenten aus einer Pflichtversicherung, die den Monatsbetrag nach § 3 Abs. 2 BetrAVG nicht Uberschreiten,
werden abgefunden, Waisenrenten und Erwerbsminderungsrenten jedoch nur auf Antrag. 2Uberschreitet die Be-
triebsrente diesen Monatsbetrag, so kann sie auf Antrag abgefunden werden, wenn die Uberweisungskosten un-
verhaltnismaBig hoch sind. 3Leistungen, die nach Entstehen des Anspruchs auf Betriebsrente gezahlt werden, wer-
den auf den Abfindungsbetrag angerechnet. *Wird der Rentenantrag nach Ablauf der Ausschlussfrist des § 52 Abs.
1 Satz 1 gestellt, tritt an die Stelle des Zeitpunkts des Entstehens des Anspruchs der nach dieser Regelung maB-
gebende Beginn des Zweijahreszeitraums, flr den bei einer laufenden Leistung die Betriebsrenten nachzuzahlen
ware.

§ 46
Entscheidung und Gerichtsstand

(3) 'Anspriiche aus der Pflichtversicherung kénnen gegen die Kasse bei dem fir deren Sitz zustandigen Gericht gel-
tend gemacht werden. °Gerichtsstand ist der Sitz der Kasse in Darmstadit.

(4) Falls die/der Versicherte oder Betriebsrentenberechtigte nach Beginn der Pflichtversicherung ihren/seinen Wohnsitz
oder gewdhnlichen Aufenthalt auBerhalb der Bundesrepublik Deutschland verlegt oder der Wohnsitz oder gewohn-
liche Aufenthalt im Zeitpunkt der Klageerhebung nicht bekannt ist, ist fur Klagen aus dem Versicherungsvertrag
ausschlieBlich das Gericht am Sitz der Kasse zustéandig.

§48
Pflichten der Versicherten und Rentenberechtigten

(1) 'ersicherte und Betriebsrentenberechtigte sind verpflichtet, der Kasse eine Verlegung ihres Wohnsitzes oder dau-
ernden Aufenthalts sowie jede Anderung von Verhaltnissen, die ihren Anspruch dem Grunde oder der Héhe nach
berthren kdnnen, sofort schriftlich mitzuteilen.

?Insbesondere sind mitzuteilen
1. von allen Betriebsrentenberechtigten

a) die Versagung der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

b) die Beendigung der Rentenzahlung aus der gesetzlichen Rentenversicherung,

c) der Bezug von Arbeitsentgelt, Arbeitseinkommen, Mutterschaftsgeld, Ubergangsgeld, Kurzarbeitergeld,
Winterausfallgeld, Arbeitslosengeld, Insolvenzgeld, Krankengeld, Versorgungskrankengeld, Ubergangs-
krankengeld, Unterhaltsgeld und Verletztengeld,

d) der Bezug einer Teilrente,

e) die Anderung der Rentenart in der gesetzlichen Rentenversicherung,

=

sowie
2. bei Betriebsrenten aus eigener Versicherung
der Wegfall der Berufsunféahigkeit oder der Erwerbsminderung und die Anderung von voller in teilweise oder
von teilweiser in volle Erwerbsminderung und die Anderung der Hohe der Rente aus der gesetzlichen Renten-
versicherung wegen Hinzuverdienstes,
3. bei Betriebsrenten fur Witwen/Witwer
a) die erneute EheschlieBung,
b) der Bezug von Alters- oder Erwerbsminderungsrenten aus eigener Versicherung, Ruhegehalt oder ver-
gleichbare Dienstbeztge aus einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhéltnis, Rentenleistungen berufsstandi-
scher Versorgungseinrichtungen.

4. bei Betriebsrenten fur Waisen

das Ende der Schul- oder Berufsausbildung oder eines freiwilligen sozialen Jahres oder der Wegfall der Unter-
haltsbedurftigkeit, wenn das 18. Lebensjahr vollendet ist,
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5. von Versicherten, bei denen die soziale Komponente wegen Elternzeit (§ 35 Abs. 1) bertcksichtigt werden soll,
ob weitere zusatzversorgungspflichtige Arbeitverhaltnisse bestehen.

§ 51
Versicherungsnachweise

Nach Ablauf der jeweiligen Ausschlussfrist kdnnen keine Anspriche mehr geltend gemacht werden.

§59
Deckung von Fehlbetrdgen

ckunq von Fehlbetraaen in der fre|W||||qen Versmherunq richten sich nach den jeweiligen Allgemeinen Versiche-

rungsbedingungen.

§ 62
Pflichtbeitrage

'Fur Beteiligte der Kasse, die sich in einer wirtschaftlichen Notlage befinden, kann fur die Pflichtversicherung ar-
beitsrechtlich geregelt werden, dass fur die Zusage von Leistungen fur die Dauer von bis zu drei Jahren bis zu ei-
ner Mmdesthohe von 2 V. H von der nach § 34 Abs. 2 zugesagten Le|stung abgeW|chen werden kann. 2la-diesem
-Das Meldever-
fahren zu Satz 1 wird qesondert in einer Durchfuhrunqsvorschnft geregelt, die der Vorstand erlasst. sEntsprechend
der Verminderung der Leistungszusage fur die bei dem Beteiligten beschaftigten Pflichtversicherten reduziert sich
fur den Beteiligten insoweit der zu zahlende Betrag an die Kasse.

§ 66
Uberschussverteilungbeteiligung

'lm Rahmen der versicherungstechnischen Bilanz fir die Pflichtversicherung werden die Uberschiisse jahrlich bis
zum Jahresende flr das vorangegangene Geschéftsjahr unter Beachtung der §§ 57, 58 und 59 Abs. 1 und unter
Bericksichtigung einer angemessenen Kapitalausstattung festgestellt. 2Dabei werden, soweit nicht § 58 Abs. 3 zur
Anwendung kommt, die tatsachlich erzielten Kapitalertrage bertcksichtigt. *Eine Beteiligung an den Bewertungsre-
serven gemaB § 153 VVG erfolgt nicht.

) § 68
Uberschussverteilungbeteiligung

lm Rahmen der versicherungstechnischen Bilanz fiir die freiwillige Versicherung werden die Uberschiisse jahrlich
bis zum Jahresende fur das vorangegangene Geschéftsjahr unter Beachtung der §§ 57, 58 und 59 Abs. 1 und un-
ter Berlcksichtigung einer angemessenen Kapitalausstattung festgestellt. °Eine Beteiligung an den Bewertungsre-
serven gemaB § 153 VVG erfolgt nicht.

Die Zuteilung-derBenuspunkieUberschussbeteiligung richtet sich nach den Allgemeinen Versicherungsbedingun-
gen.
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§ 69
Am 31. Dezember 2001 Versorgungsrentenberechtigte

(4) 'Sind der Versicherungsfall der teilweisen oder vollen Erwerbsminderung und der Rentenbeginn im Jahr 2001 ein-
getreten, gelten insoweit die bisher maBgebenden Satzungsregelungen — einschlieBlich der Regelungen der Sat-
zung in der Fassung der 37., 38. und 39. Satzungsanderung vom 19. Oktober 2001 und 18. April 2002 - flir das
Jahr 2001 fort. Ab dem 1. Januar 2002 gelten auch in diesen Fallen die Regelungen der Absétze 1 bis 3 und des
Absatzes 5. #Neuberechnungen werden insoweit nur unter den Voraussetzungen des § 38 durchgefihrt; zusatzli-
che Versorgungspunkte nach Absatz 3 Buchstabe a Satz 2 sind dabei zu bericksichtigen.

§72
Grundsatze

(3) 'Beanstandungen gegen die mitgeteilte Startgutschrift sind innerhalb einer Ausschlussfrist von sechs Monaten
nach Zugang des Nachweises der Kasse schriftlich unmittelbar gegentber der Kasse zu erheben. 2Auf die Aus-
schlussfrist ist in dem Nachweis hinzuweisen. *Nach Ablauf der Ausschlussfrist kdnnen keine Anspriche mehr gel-
tend gemacht werden.

§73
Hoéhe der Anwartschaften fiir am 31. Dezember 2001 schon
und am 1. Januar 2002 noch Pflichtversicherte

Vorbehaltsregelung

'§ 1 Abs. 1 und Abs. 2 Satz 1 werden jeweils unter dem Vorbehalt beschlossen, dass das Kirchengesetz der Evangeli-
schen Kirche in Hessen und Nassau Uber die Errichtung einer kirchlichen Zusatzversorgungskasse Hessen-Pfalz vom
8. Dezember 1966, geadndert durch Kirchengesetz vom 5. November 1970 und das Kirchengesetz der Evangelischen
Kirche der Pfalz Uber die Errichtung einer kirchlichen Zusatzversorgungskasse Hessen-Pfalz vom 18. Januar 1967 so
geéndert werden, dass die Versicherung von Kirchenbeamten und Pfarrern (6ffentlich-rechtlich beschaftigte Mitarbeiter)
in der freiwilligen Versicherung sowie im Rahmen weiterer Leistungen im Zusammenhang mit der Altersversorgung vom
Zweck der Kasse umfasst wird. “Der Vorbehalt entfallt, wenn durch Beschluss des Aufsichtsrats festgestellt wird, dass
die Voraussetzungen nach Satz 1 erfullt sind.
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